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ESTUDO TECNICO PRELIMINAR N° 001/2024- ADMINISTRACAO

1. DESCRIGAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO, CONSIDERADO O
PROBLEMA A SER RESOLVIDO SOB A PERSPECTIVA DO INTERESSE
PUBLICO.

A secretaria de Administragao do municipio de Irati SC, tem a necessidade
da contratacdo de empresa para prestagdo de servigos especializados em
medicina de trabalho, inclusos exames médicos ocupacionais e
complementares para 0S servidores municipais, para atender a legislagao
trabalhista vigente, sendo Lei N.© 6.514, de 22/12/1977 - Altera o Capitulo V
do Titulo II da Consolidagdo das Leis do Trabalho, relativo a seguranga €
medicina do trabalho, e da outras providéncias. NR-01 - Disposigoes Gerais
Publicacdo D.O.U. Portaria GM N.© 3.214, de 08 de junho de 1978 06/07/78
Atualizacdes D.O.U. Portaria SSMT N.© 06, de 09 de margo de 1983 14/03/83
Portaria SSMT N.°© 03, de 07 de fevereiro de 1988 10/03/88 Portaria SSST N.©
13, de 17 de setembro de 1993 21/09/93 Portaria SIT N.° 84, de 04 de marco
de 2009 12/03/09.

Portaria n® 6.730 de 09 de margo de 2020

Portaria MTP n© 422 de 07 de outubro de 2021
Portaria MTP n° 423 de 07 de outubro de 2021
Portaria MTP n° 424 de 07 de outubro de 2021

Portaria MTP n¢ 425 de 07 de outubro de 2021

Portaria MTP n© 426 de 07 de outubro de 2021

Portaria MTP n0 427 de 07 de outubro de 2021

Portaria MTP n© 428 de 07 de outubro de 2021

As Normas Regulamentadoras - NR, relativas a seguranga e medicina do
trabalho, sdo de observancia obrigatéria pelas empresas privadas e publicas e
pelos dérgdos publicos da administracdo direta e indireta, bem como pelos
6rgaos dos Poderes Legislativo e Judiciario, os quais possuam empregados
regidos pela Consolidagdo das Leis do Trabalho - CLT.

Sendo necessario a prestagao de servigos especializados na elaboragao de
laudos e fornecimento de forma impressa € digital dos seguintes programas €
exames:

- PGR - Programa de Gerenciamento de Riscos, conforme a Norma
Regulamentadora N°01, da Secretaria de Seguranga € Salde no Trabalho, do
Ministério do Trabalho, atual ENIT.

- LTCAT - LAUDO TECNICO DAS CONDICOES DO AMBIENTE DE TRABALHO,
sendo Laudo com parecer técnico sobre funcdes insalubres e/ou periculosas,
conforme Lei N° 8.213/1991, em vigor desde 24 de julho de

- PCMSO - PROGRAMA DE CONTROLE MEDICO DE SAUDE OCUPACIONAL,
conforme a Norma Regulamentadora N°07, da Secretaria de Seguranga €
Salde no Trabalho, do Ministério do Trabalho, atual ENIT.
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- PPP - Perfil Profissiografico Previdenciario (todas as RescisBes), consiste em
um documento histérico laboral do trabalhador que deve conter uma serie de
informacOes para serem repassadas ao INSS. Dentre elas, uma descrigdo
detalhada das atividades exercidas por aquele trabalhador e quais sao 0S
agentes nocivos 3 saude pelos quais ele é exposto durante a realizagdo de suas
funcdes.
- CAT - Comunicado de Acidente de Trabalho, elaboragao e envio para o eSocial
e posteriormente realizamos a investigagao do acidente conforme prevé a
Norma regulamentadora.
- TREINAMENTO INTEGRAGAO - Prevencgao e Combate a Incéndios / Primeiros
Socorros (basico) / Levantamento e transporte manual de Peso / Postura
Adequada para Trabalhos em Computadores / EPC (Equipamento de Protecgao
Coletiva) / EPI (Equipamento de Protecdo Individual)
- Andlise de exames complementares € consultas especializadas.
- Oferecemos software integrado para gerenciar salde e seguranca ocupacional
dos servidores do municipio, que comporte capacidade para deter dados
atinentes aos exames medicos, agendamento de consultas médicas, armazenar
e gerar automaticamente o PPRA, PCMSO e o PPP, com registros
administrativos ambientais e bioldgicos, geragdo de relatorios de exames
complementares por fungdo, de EPIs por setor, entre outros sendo de
responsabilidade da empresa O bom funcionamento do mesmo, assisténcia
técnica se necessaria.
- ESOCIAL: Realizamos todos 0s envios dos eventos relacionados a Saude e
Seguranga do Trabalho - S2210, $2220 e S2240 (Enviado no inicio do ano €
depois atualizado cada vez que tiver um dos eventos acima)
- ASO - ATESTADO DE SAUDE OCUPACIONAL
- Admissional, periédico, retorno ao trabalho, mudanca de funcdo e demissional
- ORIENTACAO TECNICA: Orientagdo para preenchimento dos Planos de acao
dos Programas PGR e PCMSO, bem como a divulgagdo destas acoes.
Orientacbes sobre elaboracdo/atualizagdo da Ordem de Servigo Ocupacional.
Orientacdo sobre uso de EPCs e EPIs (Equipamentos de Protecdo Coletiva e
Individual). Orientagdes sobre as Normas de Seguranca no Trabalho;
- Audiometria;
- Eletrocardiograma;
- Acuidade Visual;
- Espirometria;
- Exame laboratorial - Glicose;
- Exame laboratorial - Hemograma completo.
Com a execugdo do objeto, poderd se manter as atividades laborais de

todos os servidores municipais em dia de acordo com a legislagao vigente.

) Hoje o cor’1trato que temos nao contempla o que a legislagao exige para o
proximo exercicio.
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>. DEMONSTRACAO DA PREVISAO DA CONTRATACAO NO PLANO DE
CONTRATACOES ANUAL (art. 12, VII da Lei n. 14.133/2021), SEMPRE
QUE ELABORADO, DE MODO A INDICAR O SEU ALINHAMENTO COM O
PLANEJAMENTO DA ADMINISTRACAO.

O Plano Anual de Contratagdo esta em fase de elaboragao.

3. REQUISITOS DA CONTRATACAO.

O fornecedor devera ser pessoa juridica habilitada juridicamente para a
prestagdo de servigo do objeto, devera adotar todas as praticas necessarias no
fornecimento dos itens e estar em dia com todas as obrigagdes, seja da ordem
fiscal, financeira, logistica ou outra que por ventura necessitar de acordo com
as leis que regem este tipo de atividade.

Qualificagédo técnica, apresentando atestado de capacidade técnica que
comprove ja ter fornecido servicos similares a da presente licitacdo, fornecida
por pessoa juridica de direito publico ou privado, informando sempre que
possivel, quantidades, valores e demais dados técnicos, nome, cargo €
assinatura do responsavel pela informagdo, bem como se foram cumpridos os
prazos de entrega e a qualidade do objeto solicitado.

Alvard de localizagao e funcionamento vigente ou comprovante de
pagamento do ano atual.

Atestado de Capacidade Técnica, expedido por pessoa juridica de direito
publico ou privado onde ateste que a licitante ja prestou servigos da mesma
natureza do presente edital e que 0S MesMOS foram executados de maneira
satisfatoria quanto a qualidade e prazos.

A empresa devera possuir certificado de inscrigdo de seus profissionais
junto ao CRM (Médico do Trabalho), CREA (Engenheiro em Seguranga do

Ja

Trabalho) e/ou MTE (Técnico em Seguranga do Trabalho) para o item 1 e para
os demais itens o registro no 6rgdo competente do profissional responsavel
pela execugdo do item.

A empresa que participar do processo de licitacdo devera apresentar

Declarac3o de que contard com todos oS profissionais exigidos para prestagao
do servico, devendo apresentar contrato de prestacdo de servigo, contrato de
trabalho ou outros documentos.
4. ESTIMATIVAS DAS QUANTIDADES PARA A CONTRATAGAO,
ACOMPANHADAS DAS MEMORIAS DE CALCULO E DOS DOCUMENTOS
QUE LHES DAO SUPORTE, QUE CONSIDEREM INTERDEPENDENCIAS
COM OUTRAS CONTRATACOES, DE MODO A POSSIBILITAR ECONOMIA
DE ESCALA.

O municipio tem a quantidade de servidores contratados de 200 podendo
variar para mais ou para menos,

ITEM 1- QUANTIDADE DE 12 MESES - PRESTAGCAO DE SERVIGOS
ESPECIALIZADOS DE ELABORACAO DE LAUDOS E FORNECIMENTO(DE FORMA
EMPRESSA E DIGITAL) DO: PGR (PROGRAMA DE GERENCIAMENTO DE
RISCOS), PCMSO (PROGRAM  DE CONTROLE MEDICO DE SAUDE
OCUPACIONAL), LTCAT (LAUDO TECNICO DAS CONDICOES AMBIENTAIS DE
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TRABALHO), CAT - COMUNICADO DE ACIDENTE DE TRABALHO, COM
QUALIFICACA() DOS AGENTES INSALUBRES, ASO (ATESTADO DE SAUDE
OCUPACIONAL) (ADIMISSIONAL, DEMISSIONAL, PERIODICOS, RETORNO AO
TRABALHO, MUDANCA DE FUNCAO), PPP (PERFIO PROFISSIOGRAFICO
PREVIDENCIARIO) COM QUANTIDADE ESTIMADA EM 250 ATENDIMENDOS DE
CONSULTAS E ESOCIAL: REALIZAR 0OS ENVIOS DOS EVENTOS
RELACIONADOS A SAUDE E SEGURANCA DO TRABALHO.

ITEM 2 - QUANTIDADE DE 60 UNIDADES - PRESTACAO DE SERVICOS DE
EXAME DE ELETROCARDIOGRAMA PARA OS SERVIDORES.

ITEM 3 - QUANTIDADE DE 40 UNIDADES - PRESTACAO DE SERVICOS DE
EXAME DE AUDIOMETRIA PARA OS SERVIDORES.

ITEM 4 - QUANTIDADE DE 35 UNIDADES - PRESTAGCAO DE SERVICOS DE
EXAME DE ACUIDADE VISUAL PARA OS SERVIDORES.

ITEM 5 - QUANTIDADE DE 85 UNIDADES - PRESTACAO DE SERVICOS DE
EXAME DE ESPIROMETRIA PARA OS SERVIDORES.

ITEM 6 - QUANTIDADE DE 210 UNIDADES - EXAME LABORATORIAL -
GLICOSE.

ITEM 7 - QUANTIDADE DE 210 UNIDADES - EXAME LABORATORIAL -
HEMOGRAMA COMPLETO.

As quantidades acima solicitadas levaram em conta a quantidade de
funcionarios que pode variar de 185 a 250, para os exames do item 23e4
conforme a exigéncia para cada fungdo, e para o item 6 e 7 para todos os
funcionarios uma vez no ano devem realizar nos exames periddicos. Todos 0s
dados foram informados pelo setor de Recursos Humanos do munjcipio.
5.LEVANTAMENTO DE MERCADO, QUE CONSISTE NA ANALISE DAS
ALTERNATIVAS pPOSSIiVEIS, E JUSTIFICATIVA TECNICA E ECONOMICA
DA ESCOLHA DO TIPO DE SOLUGAO A CONTRATAR.

Apds analise realizada pela Secretaria de Administracdo, denota-se que
para os exames O municipio é consorciado ao Consorcio Intermunicipal de
Saude-CONIMS que utiliza para 0s exames que atende a populagdo na unidade
basica de saude, o que ja supriu a necessidade em anos anteriores para a
demanda que se tem, porem o que cria um transtorno e desperdicio de tempo,
por conta de que tem que disponibilizar o médico da unidade de saude para
solicitar através de requisigdo 0s exames para todos os servidores, para ai ser
solicitado via consorcio, o que tira a disponibilidade do médico em atender a
populagao que tem prioridade no atendimento, sendo que a melhor alternativa
se da através da contratagdo de empresa especializada em medicina do
trabalho e na realizagdo dos exames laboratoriais, tendo em vista que O
municipio ndo possui técnico em seguranga do trabalho no quadro de
servidores, nem tem estrutura para realizacdo de exames que a legislagao
exige e além disso a contratacdo ird oferecer melhor logistica e beneficio para
o municipio, ndo tendo outra opcdo no mercado atual para suprir a demanda,
sendo a melhor alternativa para contratacgdo através de pregdo - registro de
pregos, por que O municipio nao tem como afirmar a quantidade exata de
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servidores durante o ano todo, sempre vai ter variacdo devido a demissoes e a
novas contratagoes.

6.ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATACAO, ACOMPANHAD’A DOS
PRECOS UNITARIOS REFERENCIAIS, DAS MEMORIAS DE CALCULO
E DOSDOCUMENTOS QUE LHE DAO SUPORTE, QUE PODERAO CONSTAR
DE ANEXO CLASSIFICADO, ’SE A ADMI_I}IISTRA(;I"\O OPTAR POR
PRESERVAR O SEU SIGILO ATE A CONCLUSAO DA LICITAGAO.

Foi realizada pesquisa de preco se deu através da solicitagao de
orgamentos via e-mail de potenciais fornecedores da regido, tendo alguns nao
retornado e através de Ata de Registro de Prego n®06/2024 Processo licitatorio
n0144/2023 Pregdo n°047/2023 do municipio de Jardinépolis/SC através do
link https://jardinopolis.sc.gov.br/uploads/sites/460/2023/12/Ata-do—
Registro—de-Precos—06—2024—Processo-Licitatorio—144—2023—C0nsuseg.pdf,
em formato semelhante ao que o municipio ja tinha licitado anteriormente, &
para os exames laboratoriais 0s valores seguem a tabela SUS através do link
http://sigtap.datasus.gov.br/tabelaunificada/app/sec/procedimentg/exibir/02
02020380/04/2024 e conforme EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N©
001/2023 3/° ALTERAGAO do Consorcio Intermunicipal de Saude-CONIMS que
o municipio é consorciado e através de solicitacdo de orgamentos nos dois
laboratérios mais proximos do municipio, devido a necessidade das coletas
serem realizadas no municipio de Irati/SC, o qual nao tem laboratério, os quais
seguem em anexo a esse ETP e conforme tabela abaixo com as médias de

valores por item:

Item | Empresa | Empresa | Empresa | Empresa Empresa Ata de Media de
o1 02 03 04 05 registro valor
de precos
ne
06/2024
01 R R$ R$ R$ R$ R$ R$ 2.896,32
2.705,83 3.000,00 2.900,00 2.580,00 4.,000,00 2.192,08
02 R$ 40,00 R$ 69,50 R$ 75,00 R$ 59,00 R$ 65,00 R$ 60,00 R$ 61,42
03 R$ 75,00 R$ 69,50 R$ 75,00 R$ 59,00 R$ 48,00 R$ 50,00 R$62,75
04 R$ 22,00 R$ 34,50 R$ 37,00 | R$ 22,50 R$ 25,00 R$ 23,00 R$ 27,33
05 R$ 75,00 | R$ 69,50 | R$ 75,00 | R$ 59,00 R$ 70,00 R$ 70,00 R$ 69,75
Item Tabela Tabela Laboratério | Laboratério Media de
Sus CONIMS 01 02 valor
06 1,85 2,70 3,50 2,60 R$ 2,66
07 4,11 5,50 8,00 5,80 R$ 5,85

5de 8



ESTADO DE SANTA CATARINA

MUNICIPIO DE IRATI

FONE/FAX (0**)49. 3349.0010
RUA JOAO BEUX SOBRINHO, N° 385

CENTRO - CEP 89.856-000 - IRATI - SC.

CNPJ: 95.990.230/0001-51

Quantidades a serem contratadas:

Quant.
Minima

Quant.
Maxima

Unidade

Especificacdo

Valor
unitario

Valor total

12

12

MES

PRESTACAO DE SERVICOS
ESPECIALIZADOS DE
ELABORACAO DE LAUDOS E
FORNECIMENTO(DE FORMA
EMPRESSA E DIGITAL) DO: PGR
(PROGRAMA DE
GERENCIAMENTO DE RISCOS),
PCMSO (PROGRAM d DE
CONTROLE MEDICO DE SAUDE
OCUPACIONAL), LTCAT (LAUDO
TECNICO DAS CONDICOES
AMBIENTAIS DE TRABALHO),
CAT - COMUNICADO DE
ACIDENTE DE TRABALHO, COM
QUALIFICACAO DOS AGENTES
INSALUBRES, ASO (ATESTADO
DE SAUDE OCUPACIONAL)
(ADIMISSIONAL,
DEMISSIONAL,  PERIODICOS,
RETORNO A0  TRABALHO,
MUDANGCA DE FUNGAO), PPP
(PERFIO  PROFISSIOGRAFICO
PREVIDENCIARIO) COM
QUANTIDADE ESTIMADA EM 250
ATENDIMENDOS DE
CONSULTAS E ESOCIAL:
REALIZAR 0S ENVIOS DOS
EVENTOS RELACIONADOS A
SAUDE E SEGURANGCA DO
TRABALHO.

R$ 2.896,32

R$ 34.755,84

02

40

60

UN

PRESTACAO DE SERVICOS DE
EXAME DE
ELETROCARDIOGRAMA PARA 0S
SERVIDORES.

R$ 61,42

R$ 3.685,20

03

30

40

UN

PRESTACAO DE SERVIGCOS DE
EXAME DE AUDIOMETRIA PARA
0S SERVIDORES.

R$62,75

R$ 2.510,00

04

30

35

UN

PRESTACAO DE SERVICOS DE
EXAME DE ACUIDADE VISUAL
PARA OS SERVIDORES.

R$ 27,33

R$ 956,55

05

65

85

UN

PRESTACAO DE SERVICOS DE
EXAME DE ESPIROMETRIA PARA
0S SERVIDORES.

R$ 69,75

R$ 5.928,75

06

180

210

UN

EXAME LABORATORIAL -
GLICOSE.

R$ 2,66

R$ 558,60

07

180

210

UN

EXAME LABORATORIAL
HEMOGRAMA COMPLETO.

R$ 5,85

R$ 1.228,50

TOTAL ESTIMADO PARA CONTRATACAO

R$49.623,44

7. DESCRICAO DA SOLUGCAO COMO
EXIGENCIAS RELACIONADAS A MAN

TECNICA, QUANDO FORO CASO.

Com a execucdo do objeto, pod
todos os servidores municipais em dia

de oferece seguranca e condicdo de trabalho a todos.

UM TODO,

C INCLUSIVE DAS
UTENCAO E A ASSISTENCIA

erd se manter as atividades laborais de
de acordo com a legislagao vigente, além
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A prestadora dos servigos deveréd atender rigorosamente todas
especificacdes de cada item, todo e qualquer tipo de materiais ou custo
adicional decorrente da prestagdo de servigo fica por conta da contratada. O
municipio disponibilizara apenas a sala para realizagdo dos exames € devem
ser realizados no municipio, para ndo ter custo de deslocamento.

Em caso de qualquer tipo de assisténcia ou duvida a contratada devera
atender a contratante sem custo adicional durante a vigéncia do contrato.

8. JUSTIFICATIVAS PARA O PARCELAMENTO OU NAO DA
CONTRATACAO.

Cabe parcelamento para o objeto, por se tratar de varios itens, podendo
ter variasempresas que disponibilizam os itens especificos, sendo realizado
através do menor prego por item.

9.DEMONSTRATIVO DOS RESULTADOS PRETENDIDOS EM TERMOS DE
ECONOMICIDADE E DE MELHOR APROVEITAME!NITO DOS RECURSOS
HUMANOS, MATERIAIS E FINANCEIROS DISPONIVEIS.

A solucdo devera permitir o alcance em atender a necessidade da
Secretaria de Administracdo e das demais secretarias, por se tratar de uma
demanda do atendimento da legislacdo e que envolve todos os servidores do
municipio.

Pretende-se contratar o item descrito ao menor prego, com a qualidade e
especificagdes garantidas, visando receber um servico de forma eficaz e
eficiente e com qualidade, além de atender as exigéncias da legislagao.

10.PROVIDENCIAS A SEREM ADOTADAS PELA ADMINISTRA(}AQ
PREVIAMENTEA CELEBRACAO DO CONTRATO, INCLUSIVE QUANTO A
CAPACITACR‘_O DE S__ERVIDORES OU DE EMPREGADOS PARA
FISCALIZAGAO E GESTAO CONTRATUAL.

O municipio ja estd apto a receber a prestagdo do servigo, serd
disponibilizado a sala de coleta da unidade se saude do municipio, e sera
fiscalizado pelos servidores conforme decreto n©071/2024 sendo pelo servidor
Dionathan Zanella Nolasco e ou Lidionei Joao Ferrari, juntamente com O

responsavel pelo recurso humano do municipio. A gestdo do contrato sé dara
pelo servidor Marcos Henrique Kehl.

N3o sera necessario nenhum tipo de capacitacdo aos servidores para
fiscalizagdo nem para a execugao do contrato.

11.CONTRATACOES CORRELATAS E/OU INTERDEPENDENTES.

N3o ha.
12.DESCRICAO DE POSSIVEIS IMPACTOS AMBIENTAIS E RESPECTIVAS
MEDIDAS MITIGADORAS, INCLUIiDOS REQUISITOS DE BAIXO
CONSUMO DE ENERGIA E DE OUTROS RECURSOS, BEM COMO
LOGISTICA REVERSA PARA DESFAZIMENTO E RECICLAGEM DE BENS E
REFUGOS, QUANDO APLICAVEL.
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A contratacdo de uma empresa que atenda as exigéncias legais, em
especial ao descarte dos materiais relacionadas a coleta de sangre para
exames, dando destino correto a esses materiais, respalda a responsabilidade
de se manter um cuidado com o meio ambiente, causando o menor impacto
possivel ao meio ambiente.
13.POSICIONAMENTO CONCLUSIVO SOBRE A ADEQUA(}KO DA
CONTRATACAO PARA O ATENDIMENTO DA NECESSIDADE A QUE SE
DESTINA.

Ante ao este Estudo Técnico Preliminar-ETP ficou clara a necessidade
imediata para a contratagao para a prestagdo de servigos, para que o municipio
possa oferecer seguranga a Seus servidores e atender as exigéncias da
legislagdo. Bem como, para o momento fica notéria a prioridade da contratagao.

Sobre a necessidade de se realizar pregao presencial, estd relacionada a

intengdo de permitir uma interacdo mais direta com os fornecedores durante o
processo de licitagdo presencial, o Ente Publico contratante ird se sentir mais

seguro ao selecionar um fornecedor que oferega 0s Servigos necessarios para
garantir a continuidade e a qualidade dos servigos de seguranga e medicina do
trabalho. Tendo um contato mais rapido e facil com a empresa, em momento
de suporte, uma vez que a Administracdo Publica ndo pode ficar a mercé da
falta desse servico, o0 que pode ocasionar prejuizo ao servigo publico.

IRATI/SC, 15 de abril de 2024.

EMERSON PEDRO Dados:
BAZL:9504852998 2024.04.15
17:39:01 -03'00°

EMERSON PEDRO BAZI
Assessor de Administragdo e Planejamento

Aprovagéo do Estudo Técnico Preliminar

NEURI Dados:
MEURER:460 2024.04.29
33963920 14:45:39 -03'00'

Neuri Meurer
Prefeito
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Medicina Ocupacional é obrigatoria, conforme lei N.2 6.514 de 22/12/77 NR-07 - NR-09 e lei 9.732 de 11/12/98.

SudoMed

P el SEGURANCA NO TRABALHO

Sao Lourenco do Oeste, 26 de margo de 2024

A Sr®

Poliana Peruzzo

PREFEITURA MUNICIPAL DE IRATI
E-mail: licitacao@irati.sc.gov.br
Cidade/Estado: Irati - SC

Prezada Senhora,

Com o objetivo de atender as Leis e Normas Regulamentadoras vigentes relativas a Salde e Seguranca Ocupacional e
também as exigéncias do eSocial - Sistema de Escrituragao Digital das Obrigagdes Fiscais, Previdenciarias e Trabalhistas
(Decreto N.° 8373, de 11/12/2014), apresentamos proposta para Execucdo de Programa de Gestdo em Salde e
Seguranga Ocupacional.

Destacamos que os clientes Sudomed Seguranga do Trabalho recebem GRATUITAMENTE o Software Especializado em
Gestao de Seguranga e Medicina Ocupacional — SESMO WEB, o qual permite gerar todas as informagdes de SST dos
trabalhadores em formato XML, estas aptas a serem transmitidas ao eSocial.

Dito isso, segue proposta comercial.

Nos colocamos a disposigao para mais esclarecimentos via e-mail sudomedslo@gmail.com ou pelo telefone (49) 3344-
1587.

Atenciosamente,

Donizete A. Martins
Departamento Comercial
Telefone (49) 99967 0435
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PROPOSTA COMERCIAL N° 025/24

1. OBJETO
Proposta para Execugao de Programa de Gestéo em Saude e Seguranga Ocupacional

2. DESCRIC_AO DE SERVICOS

T ihewso -

 DESCRIGAO DE SERVICOS

PGR - PROGRAMA DE GERENCIAMENTO DE RISCOS
Conforme a Norma Regulamentadora N°01, da Secretaria de Seguranga e Saude no Trabalho, 01
do Ministério do Trabalho, atual ENIT.

PCMSO - PROGRAMA DE CONTROLE MEDICO DE SAUDE OCUPACIONAL
Conforme a Norma Regulamentadora N°07, da Secretaria de Seguranga e Saude no Trabalho, 0
do Ministério do Trabalho, atual ENIT.

LTCAT - LAUDO TECNICO DAS CONDIGOES DO AMBIENTE DE TRABALHO
Laudo com parecer técnico sobre funcées insalubres e/ou periculosas, conforme Lei N° 01
8.213/1001, em vigor desde 24 de julho de 1991, Decreto 3.048/99, Art. 68 §2° do Decreto
3.048/99 e Art. 58 §2° da Lei N° 8213/91.

PPP - PERFIL PROFISSIOGRAFICO PREVIDENCIARIO

Consiste em um documento histoérico laboral do trabalhador que deve conter uma serie de
informagdes para serem repassadas ao INSS. Dentre elas, uma descrigdo detalhada das
atividades exercidas por aquele trabalhador e quais s30 o0s agentes nocivos a salde pelos quais
ele é exposto durante a realizagao de suas fungbes.

Incluso para todos 0s
servidores ativos

ASO - ATESTADO DE SAUDE OCUPACIONAL
Realizagéo dos Exames Médicos Ocupacionais: Admissional, Demissional, Periédico, Retorno Sim
ao Trabalho, Mudanca de Risco Ocupacional.

CAT - Comunicado de Acidente de trabalho.
Elaboramos enviamos para o eSocial e posteriormente realizamos a investigagao do acidente Sim
conforme prevé a Norma regulamentadora.

ENVIO DOS EVENTOS PARA O ESOCIAL Sim
Transmissao dos eventos de Saude e Seguranga do Trabalho: $2220, $2240 e $2210.

ORIENTAGAO TECNICA

Orientagao para preenchimento dos Plancs de agdo dos Programas PGR e PCMSO, bem como
a divulgagéo destas agdes.

Orientagdes sobre elaboragéo/atualizagao da Ordem de Servigo Ocupacional.

Orientagdo sobre uso de EPCs e EPIs (Equipamentos de Protegéo Coletiva e Individual).
Orientagdes sobre as Normas de Seguranga no Trabalho.

Sim

*Os documentos descritos acima serdo apresentados de forma digital, através de Software especializado na gestdo em Seguranca e
Medicina Ocupacional — SESMO WEB.

*
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CONDICOES GERAIS:

Servico Qtde Valor un. total

. PGR - Programa de Gerenciamento de Riscos

- LTCAT - Laudo Técnicos das Condigdes do Ambiente de Trabalho
- PCMSO - Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional

- PPP — Perfil Profissiografico Previdenciario (todas as Rescisdes)

. CAT — Comunicado de Acidente de Trabalho 01 R$ 8.920,00 R$ 8.920,00

- TREINAMENTO INTEGRAGAO - Prevengao e Combate a Incéndios /
Primeiros Socorros (basico) / Levantamento e transporte manual de Peso/
Postura Adequada para Trabalhos em Computadores / EPC ( Equipamento de
Protegéo Coletiva) / EPI (Equipamento de Protegao Individual)

- Oferecemos software integrado para gerenciar saude e seguranc¢a ocupacional
dos servidores do municipio, que comporte capacidade para deter dados
atinentes aos exames médicos, agendamento de consultas médicas, armazenar
e gerar automaticamente 0 PPRA, PCMSO e o PPP, com registros administrativos
ambientais e biolégicos, geragdo de relatérios de exames complementares por
fungao, de EPIs por setor, entre outros sendo de responsabilidade da empresa 0
bom funcionamento do mesmo, assisténcia técnica se necessaria.

ESOCIAL

Realizamos todos os envios dos eventos relacionados a Saude e Seguranga do
Trabalho — $2210, S2220 e S2240 (Enviado no inicio do ano & depois atualizado 12 R$ 400,00 RS 4.800,00
cada vez que tiver um dos eventos acima)

ASO — ATESTADO DE SAUDE OCUPACIONAL
Admissional, Periédico, retorno ao trabalho, mudanga de fungao e demissional 250 R$ 75,00 R$ 18.750,00

Total dos Programas de Prevengdo + todos os envios para o eSocial + ASO RS 32.470,00 |

3. FORMAS DE PAGAMENTO

D 12 parcelas de R$ 2.705,83 (Dois mil setecentos e cinco reais e oitenta e trés centavos) mensal.

4. EXAMES CLINICOS E COMPLEMENTARES:

Audiometria 40 RS 40.00 R$ 1.600,00
Eletrocardiograma 60 R$ 75.00 R$ 4.500,00
Acuidade Visual 35 R$ 22,00 R$ 770,00
Espirometria 85 RS 75,00 R$ 6.375,00
Total Exames complementares R$ 13.245,00

TOTAL GERAL: R$ 45.715,00 (Quarenta e cinco mil setecentos e quinze reais)

Os exames complementares serdo pagaos conforme forem executados.
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Obs. Os exames periédicos podemos estar fazendo em Irati, nos demais exames pode ser usado nossas unidades
mais préximas como: Quilombo, Nova Erechim ou em uma de nossas unidades.

5. VIGENCIA
Contrato Anual = Periodo de 12 (doze) meses.

6. ENTREGA DOCUMENTAL
O prazo de entrega do documento sera de 60 (sessenta) dias apos confirmagéo do Contrato.

7. DISPOSIGOES GERAIS

7.1 Proposta elaborada para 250 servidores;

7 2 Os exames complementares necessarios para cada fungao seréo solicitados pelo Médico do Trabalho Coordenador,
conforme andlise in loco dos riscos levantados pelo Técnico de Seguranga.

7.3 As despesas com a realizagdo dos exames complementares solicitados no PCMSO serdo suportadas pela
CONTRATANTE.

7 4 N#o estao inclusas neste valor analises laboratoriais cientificas referentes a agentes quimicos, fisicos, biologicos efou
ergondmicos.

7 5 Havendo necessidade de guantificar a concentragdo de agentes (poeiras, gases, metais, silica, chumbo, arsénio,
cobre, formol, efc.) para realizagdo do PGR, as despesas com andlises laboratoriais serdo suportadas pela
CONTRATANTE, sendo que a CONTRATADA realizara os servicos mediante autorizagao formal (proposta comercial).
7.6 Caso a empresa ndo autorize a realizacao das analises laboratoriais necessarias para quantificagdo dos agentes, 0
documento sera entregue de forma parcialfincompleta.

8. VALIDADE DESTA PROPOSTA
8.1 Esta proposta possui validade de 60 (sessenta dias) dias.

APROVAGAO DA PROPOSTA

Proposta aprovada por (nome completo):

Assinatura:

Data da aprovagao: / /
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LEIS E OBRIGATORIEDADE N
Lei N.° 6.514, de 22/12/1977 - Altera o Capitulo V do Titulo |l da Consolidagéo das Leis do Trabalho, relativo a seguranca e medicina do
trabalho, e da outras providéncias.

NR-01 — Disposicbes Gerais

Publicagao D.O.U.

Portaria GM N.° 3.214, de 08 de junho de 1978 06/07/78
Atualizagées D.O.U.

Portaria SSMT N.° 06, de 09 de margo de 1983 14/03/83
Portaria SSMT N.° 03, de 07 de fevereiro de 1988 10/03/88
Portaria SSST N.° 13, de 17 de setembro de 1993 21/09/93
Portaria SIT N.° 84, de 04 de margo de 2009 12/03/09
Portaria n° 6.730 de 09 de margo de 2020

Portaria MTP n° 422 de 07 de outubro de 2021

Portaria MTP n° 423 de 07 de outubro de 2021

Portaria MTP n° 424 de 07 de outubro de 2021

Portaria MTP n° 425 de 07 de outubro de 2021

Portaria MTP n°® 426 de 07 de outubro de 2021

Portaria MTP n° 427 de 07 de outubro de 2021

= Portaria MTP n° 428 de 07 de outubro de 2021

As Normas Regulamentadoras — NR, relativas a seguranca e medicina do trabalho, sdo de observancia obrigatoria pelas empresas
privadas e publicas e pelos érgdos publicos da administrac&o direta e indireta, bem como pelos 6rgdos dos Poderes Legislativo e
Judiciario, os quais possuam empregados regidos pela Consolidagéo das Leis do Trabalho — CLT.

SOBRE A SUDOMED
A Sudomed Seguranga no Trabalho é pioneira na 4rea de seguranga e medicina ocupacional, atuando desde 1995 no mercado.
Contamos com uma equipe de trabalho altamente qualificada e tecnologia apropriada para a demanda do mercado atual, proporcionando
agilidade e confiabilidade nas informagdes. Nossa missdo & assessorar as organizagBes com exceléncia em gestdo de saude e
seguranga ocupacional, contribuindo para a protegao da integridade fisica, mental e emocional dos seus colaboradores.

CONHEGA OS DEMAIS SERVIGOS OFERECIDOS PELA SUDOMED

1. AET = ANALISE ERGONOMICA DO TRABALHO

Tem como objetivo avaliar a condigdo ergonémica de todos 0s postos de trabalho, visando proteger a salude dos trabalhadores no que
tange as doengas ocupacionais, em especial, as DORT — Doengas Ocupacionais Relacionadas ao Trabalho e LER — Les&o por Esforgo
Repetitivo, entre outras, adaptando as condicées de trabalho as caracteristicas psicofisiologicas dos trabalhadores. Seu desenvolvimento
consta de: estudo detalhado dos processos utilizados no desenvolvimento das atividades; avaliagéo do mobilidrio e equipamentos;
aferigao e analise das condigdes ambientais dos locais de trabalho; implantagio de medidas de controle; treinamentos sobre ergonomia
e avaliagbes qualitativas e quantitativas dos riscos.

2. PERICIAS MEDICAS

As Pericias Médicas s3o realizadas por profissionais habilitados e com experiéncia na area, resultando em Laudos ou Pareceres com
valor juridico. A Pericia Médica tem a finalidade de diagnosticar a patologia, determinar o estado de salde do periciado e sua capacidade,
incapacidade ou reducdo da capacidade geral e/ou laborativa, avaliar a relagao com o trabalho ou agravamento mediante as atividades
laborais, bem como fazer recomendacgdes. Ha também a Pericia Médica com formagéo de Junta Médica de Especialistas para emissdo
de Laudo de verificagdo de incapacidade ou redugao da capacidade geral e/ou laborativa; para verificagio de patologias. Ainda, contamos
com o Assistente Médico de Pericia (Perito da parte Empregadora) em pericias judiciais € extrajudiciais; em acbes indenizatorias.

3. PERICIAS TECNICAS

As Pericias Técnicas consistem na apuragio das condigdes do ambiente de trabalho, determinando o nivel de exposigao do empregado
aos agentes nocivos. Ainda, contamos com o Assistente Técnico de Pericia (Perito da parte Empregadora) em processos civis e
trabalhistas em pedidos de indenizagdes, adicionais de periculosidade e insalubridade.

4. ASSESSORIA JURIDICA PREVIDENCIARIA

Processos Judiciais: defesas ou abertura de processos perante a Justica.

Processos administrativos: defesas ou abertura de processos perante o INSS.

Pessoa Juridica: Assessoria Preventiva Empresarial - Orientagées juridicas as empresas.

Pessoa Fisica: aposentadoria por tempo de servigo; aposentadoria por idade; aposentadoria especial; aposentadoria rural; pensao por
morie; auxilio doenga; revisao de beneficios.

5. EXAMES COMPLEMENTARES

5.1 AUDIOMETRIA OCUPACIONAL

A Audiometria Ocupacional & prevista na NR-07 e obrigatéria de acordo com os riscos apontados no PCMSO (Programa de Controle
Médico da Satde Ocupacional). Sua realizago deve atender as especificacdes do Conselho Federal de Fonoaudiologia, sendo realizada
por profissional qualificado. A finalidade da Audiometria Ocupacional é avaliar a audigao dos trabalhadores expostos ao ruido no trabalho,
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visando detectar possiveis alteragdes auditivas e a partir disto adotar medidas, de engenharia e administrativas, no intuito de evitar o

agravamento da audigao do trabalhador e suas consequéncias legais para a empresa.

5.2 ESPIROMETRIA

E o exame que avalia a fungéo pulmonar e tem como objetivo medir o ar que entra e sai dos pulmoes. Sua realizagao € rapida e dinamica.
Assim, com o objetivo de prevenir danos a satde do trabalhador, a Espirometria deve ser realizada em funcionarios de empresas que
sofrem exposigdo de agentes nocivos ao trato respiratério, conforme a NR-07 (Norma Regulamentadora), que estabelece 0 PCMSO da

empresa.

5.3 AVALIAGAO VOCAL

Este exame & realizado por profissional fonoaudiélogo habilitado e tem por objetivo o reconhecimento da situagao vocal dos trabalhadores
e o estabelecimento da conduta adequada em casos de alteragdes; estabelecer os parametros de normalidade (ou aceitaveis) quanto a
saude vocal; identificar os individuos que necessitam de encaminhamento para o otorrinolaringologista, visando diagnéstico de alteragdes
vocais encontradas na triagem vocal e determinar a conduta; alertar os trabalhadores sobre os prejuizos provocados pelo uso incorreto

da voz e sobre os fatores de risco da disfonia. Este exame & realizado por profissional fonoaudiélogo habilitado.

5.4 ELETROENCEFALOGRAMA

E um exame de monitoramento n&o-invasivo que registra a atividade elétrica do cérebro. E realizado com eletrodos fixados no couro
cabeludo por meio de uma pasta condutora de eletricidade. Objetiva registrar a atividade cerebral para detectar possiveis anormalidades
neurolégicas. Este exame ¢é feito em trabalhadores saudaveis que irdo assumir atividades de risco em empresas. A norma indica a
A necessidade desse exame para atividades de risco para o funcionario e para os demais envolvidos. Como exemplo, podemos citar os

motoristas: trabalhadores em altura, como pintores, serventes, auxiliares da construgao civil, pilotos de avides, entre outros.

5.5 ELETROCARDIOGRAMA

Este exame é realizado por profissional habilitado, como: médicos, técnicos de enfermagem ou enfermeiros, e tem como objetivo analisar
a variagao das ondas elétricas emitidas pelas contragbes do corago a partir de eletrodos fixados na pele. O resultado deste exame €
registrado em graficos que comparam a atividade cardiaca do paciente com o padréo, indicando se a atividade esta dentro da normalidade
ou se ha possiveis anormalidades nas ondas cardiacas do examinado. Devem ser submetidos a exames de ECG todos os trabalhadores
que trabalharem em altura (pedreiros, pintores, montadores de calha, etc.), aqueles que dirigirem veiculos motorizados (motoristas,
motoboys, operadores de empilhadeira, etc.), os que manipularem determinadas magquinas (furadeira e fresa) e aqueles que tiverem

contato com eletricidade (eletricista). A periodicidade do exame sera estipulada pelo Médico Coordenador do PCMSO.

6. PGRS — PLANO DE GERENCIAMENTO DE RESIDUOS DE SERVIGOS DE SAUDE

O PGRS orienta as agbes dentro da empresa visando reduzir a geracdo de residuos e garantir o correto manuseio, segregacao,
acondicionamento, transporte e destinacéo daqueles que n&o serdo reaproveitados dentro da prépria empresa. O PGRS deve ser

renovado a cada 12 meses.

7. PPR - PROGRAMA DE PROTEGAO RESPIRATORIA

De acordo com a Portaria N.° 01, de 11 de Abril de 1994, emitida pelo Ministério do Trabalho, cujo contetido estabelece regulamento
técnico sobre uso de equipamentos de protegéo respiratoria, todo empregador devera adotar um conjunto de medidas com a finalidade
de adequar a utilizagdo de Equipamentos de Protegao Respiratéria - EPR, quando necessario, para complementar as medidas de
protegao eletivas implementadas, ou com a finalidade de garantir uma completa protegac ao trabalhador contra os riscos existentes nos
ambientes de trabalho. O objetivo do Programa de Protegéo Respiratéria € manter o controle para o correto uso de protetores das vias
aéreas (respiratérias) e dos empregados envolvidos em ambientes contendo elementos em suspensdo (aerodispersoides), névoas,

fumos, vapores e poeiras que provoguem danos as vias aéreas (pulmao, traqueia, fossas nasais, faringe).

8. TESTE DE VEDAGAO DE EQUIPAMENTOS DE PROTEGAO RESPIRATORIA

De acordo com o Programa de Protegio Respiratéria, publicado pelo Ministério do Trabalho e pela Fundacentro, todo usudrio de
respirador deve ser submetido a um ensaio de vedacdo para determinar se o respirador selecionado (de acordo com diversos critérios,
também descritos no Programa) se ajusta bem ao rosto, apresentando eficiéncia de vedagao. O resultado do ensaio de vedacao deve

ser usado, entre outros parametros, na selegao de tipo, modelo e tamanho do respirador para cada usuario.

9. AVALIAGOES AMBIENTAIS

De acordo com a NR-15, Anexo 11, todas as substancias quimicas descritas neste anexo deverio ser avaliadas, quando identificadas
no ambiente de trabalho, a fim de quantificar a exposig&o do frabalhador. Em sequéncia, sera possivel comparar a exposicéo ao limite
de tolerancia estabelecido pelo normativo citado, estando acima do permitido, faz-se necessario dimensionar corretamente medidas
técnicas para eliminagdo de tal agente. Em casos gue néo sao possiveis medidas coletivas, aplica-se o Equipamento de Protecac
Respiratéria — EPR para neutralizagéo/atenuagao dos efeitos do agente nocivo. Dito isso, destacamos as seguintes Avaliagdes

Ambientais: Aerodispersoides; Fumos; Vapores Orgénicos; Poeiras (respiravel e inalavel), Névoas; Vapores Inorganicos.

10. VIBRAGAO OCUPACIONAL

Consiste na medicdo de exposigdo e intensidade das vibragdes (seguindo as especificagdes da NR-15: Atividades e Operagoes
Insalubres, Anexo N.° 08, do Ministério do Trabalho) no corpo dos colaboradores que mantém contato com maquinas ou equipamentos
responsaveis pela emissao da vibragéo. Através da medigéo, & possivel constatar se a fungéo exercida pelo colaborador & insalubre ou

nao. ~
11. CAPACITAGAO
Realizamos capacitago de todas as Normas regulamentadoras.

SUDOMED - Rua Pedro Alvares Cabral,49 — Sao Lourengo do Oeste — SC/ (49) 3344-1 587 — sudomedslo@agmail.com
SUDOMED — Rua Ulisses Vigané, 952, Centro — Campo Eré — SC/ (49) 3655-2204 - sudomedcampoere@gmail.com
SUDOMED — Rua Dom Pedro |, 225, Centro — Quilombo — SC/ (49) 99823-0072 — udomedguilombo@gmail.com
SUDOMED — Av. Belém, 1960, Santo Antonio — Pinhalzinho — SC/ (49) 3366-3936 — sudomedpinhalzinho@gmail.com
SUDOMED - Rua Brasil. 567, Centro — Sdo Domingos — SC / (49) 99981-9835 — sudomedsaodomingos@gmail.com
SUDOMED - Rua Nereu Ramos, 2254, Centro — Modelo — SC / (49) 99823-0128 — sudomedmodelo@gmail.com
SUDOMED - Rua Venancio Aires, 29 Centro — Saudades — SC / (49) 99984-1689 — sudomedsaudades@gmail.com
SUDOMED - Rua Nereu Ramos, 20 — Centro — Nova Erechim — SC / (49) 99984-1673 — sudomedne@gmail.com



De: SUDOMED SAO LOURENCO <sudomedslo@gmail.com>

Enviado em: quarta-feira, 27 de marcgo de 2024 10:43 & -
Para: Licitacdo Municipio de Irati-SC {5
Assunto: Proposta Sudomed -

Anexos: 025-24 - PROPOSTA PREFEITURA IRATI - SC.pdf

Bom Dia

Segue anexo a proposta para elaboragao dos Programas de Prevengdo e realizagdo de exames.
Fico a disposicdo para eventuais duvidas.
Att.

Donizete

—_—

Administrativo
Sudomed - Sdo Lourengo do Oeste
(49) 3344 - 1587

(]

Considerando o advento da Lein’ 13.709/2018, denominada Lei Geral de Prote¢io de Dados Pessoais
- LGPD, temos o dever de proteger seus dados. As informacdes aqui inseridas ou constantes em
anexos porventura existentes, podem ser privilegiadas ou confidenciais e sdao destinadas ao uso
exclusivo do destinatario original. Caso tenha recebido este e-mail por equivoco, contate-nos
imediatamente e exclua-o. O uso, copia ou divulgagao das informacdes nele contidas, na integra ou
parcialmente, sdo vedadas e serdo tratadas consoante legislagiio vigente.

[x] 2 Nao contém virus.www.avast.com




Licitaséo MuniciEio de Irati-SC /L

De: Licitacdo Municipio de Irati-SC <licitacao@irati.sc.gov.br>

Enviado em: quarta-feira, 20 de margo de 2024 18:01

Para: 'sudomedslo@gmail.com’

Assunto: SOLICITACAO DE ORGAMENTO PARA SERVICOS DE MEDICINA DO
TRABALHO PARA O MUNICIPIO DE IRATI/SC

Anexos: SOLICITACAO DE ORCAMENTO.pdf

BOA TARDE !!!!

Venho através deste solicitar orgamento para realizagdo de servigos relacionados a medicina do
trabalho para o municipio de Irati/SC, conforme a solicitacdo n°82/2024 em anexo com a

descrigao dos itens.
Se possivel nos retornar até no maximo dia 26/03/2024, pois temos urgéncia na contratagao.

"atenciosamente.

POLIANA PERUZZO
Agente de Licitagbes
5 o ”‘._’

Em respeito & Lei n® 13.709, de 14 de agosto de 2018, Lei Geral de
Protecdo de Dados (LGPD), este e-mail pode conter informacgodes
confidenciais. Se vocé ndo for o destinatario pretendido ou tiver recebido
por engano, por favor, notifique imediatamente e destrua este e-mail.
Qualquer uso ndo autorizado, copia ou distribuicdo do conteudo deste
e-mail é estritamente proibido e pode ser ilegal.
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Licitacdo Municipio de Irati-SC

#

De: CLINICA MEDICA DR CLAUDIO DEMETRO GRACIOLLI
<clinicaclaudiograciolli@gmail.com>

Enviado em: segunda-feira, 25 de margo de 2024 15:17

Para: Licitagdo Irati/SC

Assunto: Fwd: SOLICITACAO DE ORGAMENTO PARA SERVICOS DE MEDICINA DO
TRABALHO PARA O MUNICIPIO DE IRATI/SC

Anexos: ORCAMENTO IRATI - CLINICA MED. DR. CLAUDIO xlsx

Bom dia,

mSegue em anexo, orgamento solicitado.

Em qui., 21 de mar. de 2024 as 07:49, CLINICA MEDICA DR CLAUDIO DEMETRO GRACIOLLI
<clinicaclaudiograciolli@gmail.com> escreveu:

---------- Forwarded message ---------

De: Licitacdo Municipio de Irati-SC <licitacao@irati.sc.gov.br>

Date: qua., 20 de mar. de 2024 as 17:54

Subject: SOLICITACAO DE ORCAMENTO PARA SERVICOS DE MEDICINA DO TRABALHO
PARA O MUNICIPIO DE IRATI/SC

To: <clinicaclaudiograciolli@gmail.com>

BOA TARDE !!!!

Venho através deste solicitar orcamento para realizagao de servigos relacionados a medicina do
trabalho para o municipio de Irati/SC, conforme a solicitagéo n°82/2024 em anexo com a
descrigcao dos itens.

Se possivel nos retornar até no maximo dia 26/03/2024, pois temos urgéncia na contratagao.

Atenciosamente.

POLIANA PERUZZO

Agente de Licitacdes



Em respeito a Lei n® 13.709, de 14 de agosto de 2018, Lei Geral de
Protecdo de Dados (LGPD), este e-mail pode conter informacgdes
confidenciais. Se vocé ndo for o destinatario pretendido ou tiver recebido
por engano, por favor, notifique imediatamente e destrua este e-mail.
Qualquer uso ndo autorizado, copia ou distribuigdo do conteudo deste
e-mail é estritamente proibido e pode ser ilegal.

-

Atenciosamente,

Josiany Raquel Moraski
Clinica Médica Dr.Claudio Graciolli
Telefone: (49) 3645-0270 ou Wpp: (49) 98438-4343
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Licitacao MuniciEio de Irati-SC

De: bio seguranca <segurancabiol0@gmail.com>

Enviado em: sexta-feira, 22 de margo de 2024 14.00 A
Para: Licitacdo Irati/SC o
Assunto: LICITACAO IRATI

Anexos: ORGAMENTO IRATI - BIOSEGURANGA xlIsx

Boa tarde: conforme solicitado; segue cotagdo para Licitagdo de Servigos de Saude e Seguranga do
Trabalho.

Att: Marcelo Marconi

Setor - Administrativo



ou

Licitagéo Municieio de Irati-SC

De: Licitacio Municipio de lrati-SC <licitacao@irati.sc.gov.br>

Enviado em: quarta-feira, 20 de margo de 2024 17:56

Para: 'segurancabio10@gmail.com’

Assunto: SOLICITACAO DE ORCAMENTO PARA SERVICOS DE MEDICINA DO
TRABALHO PARA O MUNICIPIO DE IRATI/SC

Anexos: SOLICITACAO DE ORCAMENTO.pdf

BOA TARDE !!!!

Venho através deste solicitar orcamento para realizagdo de servicos relacionados a medicina do
trabalho para o municipio de Irati/SC, conforme a solicitagdo n°82/2024 em anexo com a

descrigao dos itens.
Se possivel nos retornar até no maximo dia 26/03/2024, pois temos urgéncia na contratacao.

Atenciosamente.

POLIANA PERUZZO
Agente de Licitagoes

ki,
_
o J s

Em respeito a Lei n° 13.709, de 14 de agosto de 2018, Lei Geral de
Protecdo de Dados (LGPD), este e-mail pode conter informacgodes
confidenciais. Se vocé ndo for o destinatario pretendido ou tiver recebido
por engano, por favor, notifique imediatamente e destrua este e-mail.
Qualquer uso ndo autorizado, copia ou distribuicdo do conteldo deste
e-mail é estritamente proibido e pode ser ilegal.
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Licitagao MuniciEio de Irati-SC :

De: CONSUSEG ENGENHARIA E MEDICINA DO TRABALHO
<consuseg.mst@gmail.com>

Enviado em: sexta-feira, 22 de marco de 2024 09:16

Para: Licitacdo Municipio de Irati-SC

Assunto: Re: SOLICITACAO DE ORCAMENTO PARA SERVICOS DE MEDICINA DO
TRABALHO PARA O MUNICIPIO DE IRATI/SC

Anexos: ORCAMENTO IRATI. - CONSUSEG (1).xlsx

Bom dia,

Segue em anexo or¢amento conforme solicitado.
Favor acusar o recebimento.

Att, Cassiano.
o

Em qua., 20 de mar. de 2024 as 17:58, Licitagio Municipio de Irati-SC <licitacao@irati.sc.gov.br>
escreveu:

BOA TARDE !!!!

Venho através deste solicitar orgamento para realizacao de servigos relacionados a medicina do
trabalho para o municipio de Irati/SC, conforme a solicitagao n°82/2024 em anexo com a
descrigao dos itens.

Se possivel nos retornar até no maximo dia 26/03/2024, pois temos urgéncia na contratacao.

Atenciosamente.

POLIANA PERUZZO

Agente de Licitacoes

Em respeito a Lei n® 13.709, de 14 de agosto de 2018, Lei Geral de
Protecdo de Dados (LGPD), este e-mail pode conter informagoes
confidenciais. Se vocé néo for o destinatario pretendido ou tiver recebido
por engano, por favor, notifique imediatamente e destrua este e-mail.

1



Qualquer uso nao autorizado, copia ou distribuicao do conteldo deste
e-mail é estritamente proibido e pode ser ilegal.

CONSUSEG - Engenharia e Medicina do Trabalho

Rua Duque de Caxias, 647, sala 02, anexo a Clinica Médica Dr. Claudio Graciolli,
89.920-000

Telefones: (49) 99805-4704 / (49) 3197-0370.

E-mail: consuseg.mst@gmail.com

Guaraciaba/SC - CEP:

D

D
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Licitaséo MuniciEio de Irati-SC

De: Inés Kist Soulmed <engenhariasoulmed@outlook.com>

Enviado em: terca-feira, 26 de margo de 2024 16:50

Para: Licitagdo Municipio de Irati-SC

Assunto: RES: SOLICITACAO DE ORCAMENTO PARA SERVICOS DE MEDICINA DO
TRABALHO PARA O MUNICIPIO DE IRATI/SC

Anexos: Orcamento IRATI.pdf

Segue abaixo e anexo proposta.

RAZAO SOCIAL: Clinica Médica Pozzati

CNPJ: 14.767.210/0001-14

INSC. EST.: Isento

"

OPTANTE PELO SIMPLES? SIM () NAO(X)

ENDERECO: Rua Lauro Mdller

BAIRRO: Jardim ltélia CIDADE: Chapeco
CEP: 89802-521 E-MAIL: financeiro@soulmed.com.br
TELEFONE:49 3312-2930 FAX:

CONTATO DA LICITANTE: TELEFONE:

BANCO DA LICITANTE: Banco

do Brasil CONTA BANCARIA DA LICITANTE:109613-3

N° DA AGENCIA: 321 -2

CHAVE PIX:14.767.210/0001-14

ITEM

) MATERIAL/SERVICO
(NS)

—

201475 - SERVICO DE EMISSAO DE LAUDOS/PROGRAMAS DE PGR, LTCAT, PCMSO, LIP, ENVIC




71201477 - EXAME DE ACUIDADE VISUAL

201696 - ELETROCARDIOGRAMA COM LAUDO

L

201698 - AUDIOMETRIA TONAL COM LAUDO

B

51201699 - ESPIROMETRIA COM LAUDO

Total:

Inés Kist
Coordenadora SST
Fone- (49) 98873-6490

&)
y CCSoulMed

Solugdes em Medicina do Trabalho
¢ Meio Ambiente

De: Licitagdo Municipio de Irati-5C <licitacao@irati.sc.gov.br>

Enviada em: quinta-feira, 21 de marco de 2024 13:38

Para: engenhariasoulmed@outlook.com

Assunto: SOLICITACAO DE ORCAMENTO PARA SERVICOS DE MEDICINA DO TRABALHO PARA O MUNICIPIO DE
IRATI/SC

BOA TARDE !!!!

‘. . - . .
Jenho através deste solicitar orgamento para realizagao de servigos relacionados a medicina do

trabalho para o municipio de Irati/SC, conforme a solicitagéo n°82/2024 em anexo com a

descricdo dos itens.
Se possivel nos retornar até no maximo dia 26/03/2024, pois temos urgéncia na contratagao.

Atenciosamente.

POLIANA PERUZZO
Agente de Licitagcoes

“‘x,..“‘

Em respeito a Lei n® 13.709, de 14 de agosto de 2018, Lei Geral de
Protegdo de Dados (LGPD), este e-mail pode conter informagoes
confidenciais. Se vocé néo for o destinatario pretendido ou tiver recebido
por engano, por favor, notifique imediatamente e destrua este e-mail.

2



Qualquer uso ndo autorizado, cépia ou distribuicao do contelido deste
e-mail é estritamente proibido e pode ser ilegal.
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Licitacao Municipio de Irati-SC =y

De: Licitacdo Municipio de Irati-SC <licitacao@irati.sc.gov.br>

Enviado em: quarta-feira, 20 de margo de 2024 18:04

Para: ‘rogeriomachado.medmac@gmail.com’

Assunto: SOLICITACAO DE ORCAMENTO PARA SERVICOS DE MEDICINA DO
TRABALHO PARA O MUNICIPIO DE IRATI/SC

Anexos: SOLICITACAO DE ORCAMENTO.pdf

BOA TARDE !l

Venho através deste solicitar orgamento para realizagéo de servigos relacionados a medicina do
trabalho para o municipio de Irati/SC, conforme a solicitagdo n°82/2024 em anexo com a

descricdo dos itens.
Se possivel nos retornar até no maximo dia 26/03/2024, pois temos urgéncia na contratagao.

~Atenciosamente.

POLIANA PERUZZO
Agente de Licitagoes

;#M.;.ga ok o

{ bl

Em respeito a Lei n® 13.709, de 14 de agosto de 2018, Lei Geral de
Protegdo de Dados (LGPD), este e-mail pode conter informagoes
confidenciais. Se vocé ndo for o destinatario pretendido ou tiver recebido
por engano, por favor, notifique imediatamente e destrua este e-mail.
Qualquer uso ndo autorizado, copia ou distribuigdo do conteudo deste
e-mail é estritamente proibido e pode ser ilegal.
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Licitacao Municipio de Irati-SC '

De: Licitacdo Municipio de Irati-SC <licitacao@irati.sc.gov.br>

Enviado em: quarta-feira, 20 de margo de 2024 18:05

Para: 'scprevencao@scprevencao.com.br’

Assunto: SOLICITACAO DE ORCAMENTO PARA SERVICOS DE MEDICINA DO
TRABALHO PARA O MUNICIPIO DE IRATI/SC

Anexos: SOLICITACAO DE ORCAMENTO pdf

BOA TARDE !!!!

Venho através deste solicitar orgamento para realizagao de servigos relacionados a medicina do
trabalho para o municipio de Irati/SC, conforme a solicitagao n°82/2024 em anexo com a
descrigao dos itens.

Se possivel nos retornar até no maximo dia 26/03/2024, pois temos urgéncia na contratagao.

~Atenciosamente.

POLIANA PERUZZO
Agente de Licitagoes

Em respeito & Lei n® 13.709, de 14 de agosto de 2018, Lei Geral de
Protecdo de Dados (LGPD), este e-mail pode conter informagoes
confidenciais. Se vocé nao for o destinatario pretendido ou tiver recebido
por engano, por favor, notifique imediatamente e destrua este e-mail.
Qualquer uso ndo autorizado, cépia ou distribuigdo do conteudo deste
e-mail é estritamente proibido e pode ser ilegal.
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Licitaséo Municieio de Irati-SC ,

De: Licitacdo Municipio de Irati-SC <licitacao@irati.sc.gov.br>

Enviado em: quarta-feira, 20 de marco de 2024 18:19

Para: ‘polymed @ polymed.com.br’

Assunto: SOLICITACAO DE ORCAMENTO PARA SERVICOS DE MEDICINA DO
TRABALHO PARA O MUNICIPIO DE IRATI/SC

Anexos: SOLICITACAO DE ORCAMENTO.pdf

BOA TARDE !!!!

Venho através deste solicitar orcamento para realizagdo de servigos relacionados a medicina do
trabalho para o municipio de Irati/SC, conforme a solicitagao n°82/2024 em anexo com a
descricao dos itens.

Se possivel nos retornar até no maximo dia 26/03/2024, pois temos urgéncia na contratagéo.

Atenciosamente.

POLIANA PERUZZO
Agente de Licitagoes

> a4

Em respeito & Lei n® 13.709, de 14 de agosto de 2018, Lei Geral de
Protecdo de Dados (LGPD), este e-mail pode conter informacgodes
confidenciais. Se vocé ndo for o destinatario pretendido ou tiver recebido
por engano, por favor, notifique imediatamente e destrua este e-mail.

Qualquer uso ndo autorizado, cépia ou distribuigdo do conteudo deste
e-mail é estritamente proibido e pode ser ilegal.
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Licitagéo Municipio de Irati-SC

De: Licitacdo Municipio de Irati-SC <licitacao@irati.sc.gov.br>

Enviado em: quarta-feira, 20 de marco de 2024 18:20

Para: ‘atendimento@ciclomt.com.br’

Assunto: SOLICITACAO DE ORCAMENTO PARA SERVICOS DE MEDICINA DO
TRABALHO PARA O MUNICIPIO DE IRATI/SC

Anexos: SOLICITACAO DE ORCAM ENTO.pdf

BOA TARDE !!!!

\enho através deste solicitar orgamento para realizagéo de servigos relacionados a medicina do
trabalho para o municipio de Irati/SC, conforme a solicitagao n°82/2024 em anexo com a

descrigao dos itens.
Se possivel nos retornar até no maximo dia 26/03/2024, pois temos urgéncia na contratagao.

ol

Atenciosamente.

POLIANA PERUZZO
Agente de Licitagdes

Em respeito a Lei n© 13.709, de 14 de agosto de 2018, Lei Geral de
Protecdo de Dados (LGPD), este e-mail pode conter informagdes
confidenciais. Se vocé ndo for o destinatdrio pretendido ou tiver recebido
por engano, por favor, notifique imediatamente e destrua este e-mail.
Qualquer uso ndo autorizado, cépia ou distribuicdo do conteldo deste
e-mail é estritamente proibido e pode ser ilegal.
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“ Municipio de Jardinépolis ' -

PREFEITURA MUNICIPAL

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 06/2024
PROCESSO LICITATORIO 144/2023 - Pregao N° 047/2023

Ao dia 28 de dezembro de 2023, as 15:30h, o MUNICIPIO DE JARDINOPOLIS, Estado de Santa Catarina, através do
Fundo Municipal de Saude, com sede Administrativa a AV. Santo Anténio n® 255, Centro, na Cidade de JARDINOPOLIS -
SC. inscrita no CNPJ sob o N°. 11.436.039/0001-72, abaixo assinado, nos termos do artigo 15 da Lei Federal n°. 8.666/93
e alteragdes e das demais normas legais aplicaveis, em face da classificacdo das propostas apresentadas no Pregao do
SISTEMA DE REGISTRO DE PRECOS N°. 047/2023, RESOLVE registrar os valores oferecidos para CONTRATAGAO
DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA EXECUGAO DE SERVIGOS EM MEDICINA E SEGURANGA DO TRABALHO,
INCLUSO EXAMES MEDICOS OCUPACIONAIS E COMPLEMENTARES REFERENTES AO ANO DE 2024, PARA OS
SERVIDORES DO MUNICIPIO DE JARDINOPOLIS - SC pelo periodo de até 12 (doze) meses, conforme consta no
Anexo | do Edital do(a) Pregado, que passa a fazer parte desta Ata, tendo sido, os referidos valores, oferecidos pelas
empresas cujas propostas foram classificadas no certame. Presentes as empresas e seus participantes:

Participantes Presentes i el ~ [CPFICNPJ
ICONSUSEG ENG. E MED. DO TRABALHO LTDA ME, neste ato representado por CASSIANO 29.029.075/0001-87
IGONSALVES DA SILVA

1. DO OBJETO

1.1. CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA EXECUCAO DE SERVIGOS EM MEDICINA E
SEGURANGA DO TRABALHO, INCLUSO EXAMES MEDICOS OCUPACIONAIS E COMPLEMENTARES
REFERENTES AO ANO DE 2024, PARA OS SERVIDORES DO MUNICIPIO DE JARDINOPOLIS - SC em um prazo que
se estende até 12 (doze) meses a partir da assinatura do presente contrato/ata, através do Sistema de Registro de
Pregos, para uso da MUNICIPIO DE JARDINOPOLIS, de acordo com as especificagdes e quantitativos abaixo estimados.

Fornecedor: 48631 - CONSUSEG ENG. E MED. DO TRABALHO LTDA ME

Item Descricaoian i il |Unidade  [Marca __ |Qtde. ltem Valor Unitario [Valor Total
1 PRESTAGCAQ DE SERVIC UN 1,00000 R$7.200,0000 R$7.200,0000;
ESPECIALIZADO DE

ELABORACAO E FORNECIMENTO
(DE FORMA IMPRESSA E DIGITAL)
DOS SEGUINTES DOCUMENTOS:
PPRA (PROGRAMA DE
PREVENGAO DE RISCOS
IAMBIENTAIS), PCMSO
(PROGRAMA DE CONTROLE
MEDICO DE SAUDE
OCUPACIONAL), LTCAT (LAUDO
TECNICO DAS CONDIGOES DO
IAMBIENTE DE TRABALHQ) COM
QUALIFICACAO DOS AGENTES
INSALUBRES, ASO (ATESTADO DH
ISAUDE OCUPACIONAL) E PPP
(PERFIL PROFISSIOGRAFICO
PREVIDENCIARIO).

2 ESOCIAL: REALIZAR O ENVIO DOSMS 12,00000 R$290,0000 R$3.480,0000
EVENTOS RELACIONADOS A
SAUDE E SEGURANGA DO
TRABALHO. O ENVIO DEVE SER
IATUALIZADO SEMPRE QUE
NECESSARIO DURANTE O
PERIODO DE VIGENCIA DO
CONTRATO.

AV. Getulio Vargas, 815 Centro — Jardindpolis — SC — CEP 89848-000 — Fone: (49) 3337-0008



Estado de Santa Catarina 18 o
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PREFEITURA MUNICIPAL

3 REALIZACAO DE ASO - ATESTADQUN 200,000000  R$62,50000 R$12.500,000
DE SAUDE OCUPACIONAL
(ADMISSIONAL, DEMISSIONAL,
PERIODICO, RETORNO AQ
TRABALHO E MUDANGA DE
FUNGAO, RELACIONADOS PELO
PCMSO, DE ACORDO COM A
NORMA REGULAMENTADORA N°
7 (NR-7) - (RESERVA DE VALOR
PARA UTILIZACAO CONFORME
NECESSIDADE DO MUNICIPIO)

H IAUDIOMETRIA OCUPACIONAL - [UN 50,00000]  R$50,00000  R$2.500,0000
(RESERVA DE VALOR PARA
UTILIZACAOQ CONFORME
NECESSIDADE DO MUNICIPIO)
5 ELETROCARDIOGRAMA - UN 100,000000  R$60,0000[  R$6.000,0000
(RESERVA DE VALOR PARA
UTILIZACAO CONFORME
NECESSIDADE DO MUNICIPIO)
6 ACUIDADE VISUAL - (RESERVA DEUN 50,00000{  R$23,0000]  R$1.150,0000
VALOR PARA UTILIZAGAO
CONFORME NECESSIDADE DO
MUNICIPIO)

7 ESPIROMETRIA - (RESERVA DE  [UN 35000000  RS$70,00000  R$2.450,0000
\VALOR PARA UTILIZAGAO
CONFORME NECESSIDADE DO
MUNICIPIO)

Total do Fornecedor] R$35.280,0000
Total Geral dos Itens: R$35.280,0000

1.2. CONSUMO MEDIO: O valor estimado para a citada aquisigdo pelo periodo de até 12 (doze) meses € de R$
35.280,00 (trinta e cinco mil duzentos e oitenta reais).

2. DA VALIDADE DO REGISTRO DE PREGCOS

2. A presente Ata de Registro de Precos tera validade até 31 de dezembro de 2024, a partir da sua assinatura, ndo sendo
permitido prorrogagao.

2.1. Durante o prazo de validade desta Ata de Registro de Pregos, o Municipio nao sera obrigado a contratar o objeto
referido na Clausula | exclusivamente pelo Sistema de Registro de Pregos, podendo fazé-lo através de outra licitagdo
quando julgar conveniente, sem que caiba recurso ou indenizagdo de qualquer espécie as empresas detentoras, ou,
cancelar a Ata, na ocorréncia de alguma das hipéteses legalmente previstas para tanto, garantidos a detentora, neste
caso, o contraditdrio e a ampla defesa.

5.3. Nao havera reajuste, no prazo de validade do presente registro, nem atualizagdo dos valores, exceto na ocorréncia
de fato que justifique a aplicagio da linea “d”, do inciso I, do artigo 65, da Lei 8.666/93.

3. DA UTILIZAGAO DA ATA DE REGISTRO DE PREGOS

3. A presente Ata de Registro de Pregos sera usado pelo MUNICIPIO DE JARDINOPOLIS, que seré o ¢rgéo gerenciador
da presente Ata de Registro de Pregos.

3.1. O valor ofertado pelas empresas signatarias da presente Ata de Registro de Pregos € o relacionado na Clausula
Primeira, de acordo com a respectiva classificagdo no Pregao N°. 047/2023.

3.2. Em cada fornecimento dos itens decorrente desta Ata, serdo observadas as clausulas e condigbes constantes do
Edital de Pregdo N°. 047/2023 e seus Anexos, que a precederam e integram o presente instrumento de compromisso

4, DO PAGAMENTO
4. Conforme estabelecido no Edital:
4.1. Do Recurso Financeiro - As despesas decorrentes do presente Contrato serdo efetuadas a conta do seguinte

recurso financeiro: indicado em cada contratagéo.

5. DAS CONDIGOES DE FORNECIMENTO, LOCAL E PRAZO DE ENTREGA

AV. Getulio Vargas, 815 Centro — Jardindpolis — SC — CEP 89848-000 — Fone: (49) 3337-0008
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PREFEITURA MUNICIPAL

5. Os servigos deverao sem entregues até 31/12/2024 conforme solicitagao por parte do Municipio,

5.1. Local de execugdo do objeto conforme solicitagdo do municipio dentro do perimetro urbano de Jardinépolis-SC.
6. DO CANCELAMENTO DO REGISTRO

6.1. O fornecedor tera seu registro cancelado, assegurado o contraditério e ampla defesa, quando:

a) ndo cumprir as condigdes desta Ata;

b) nao entregar o objeto no prazo estabelecido pela Administragado sem justificativa aceitavel;

¢) ndo aceitar reduzir seu prego registrado na hipétese de este se apresentar superior aos praticados no mercado;

d) por razdes de interesse pUblico devidamente demonstrado e justificado pela Administragao.

6.2. O fornecedor podera solicitar o cancelamento de seu registro, na ocorréncia de fato superveniente que venha

comprometer a perfeita execugdo contratual, decorrente de caso fortuito ou forga maior, devidamente comprovado.

7. DAS PENALIDADES

7.1. Ficara impedida de licitar e contratar com a Prefeitura Municipal, pelo prazo de até 2 (dois) anos, sem prejuizo das
multas e das demais cominagdes previstas no edital e no Capitulo IV da Lei n.° 8.666/93, no que couber, garantido o
direito prévio da ampla defesa, a licitante que, convocada dentro do prazo de validade de sua proposta:

a) Nao entregar o objeto licitado;

b) Apresentar documento falso ou fizer declaragéo falsa;

c) Ensejar o retardamento da execugéo do objeto deste Pregao;

d) Nao mantiver a proposta, injustificadamente;

e) Falhar ou fraudar na entrega do objeto;

f) Comportar-se de modo inidéneo;

g) Cometer fraude fiscal.

7.2. Pela inexecugao total ou parcial das obrigagdes assumidas nesta Ata, a Administrag@o Municipal, podera, garantida a
defesa prévia, aplicar a licitante vencedora as demais penalidades previstas no edital Nimero do Processo 144/2023,
Pregéo Presencial n® 047/2023.

a) Adverténcia;

b) Multa moratéria de 0,2% (dois décimos por cento) por dia de atraso na execugéo do contrato, tomando por base o valor
total do respectivo Item;

¢) Multa compensatéria de 2% (dois por cento) sobre o valor total do respectivo item.

7.3. O atraso injustificado na execugéo do contrato, por periodo superior a 30 (trinta) dias, podera ensejar a rescisao do
contrato.

7.4. O Contrato (ata) podera ser rescindido, ainda, sem prejuizo do disposto no art. 78, 79 e 80 da Lei n. 8.666/93 e suas
alteragoes:

7.5. As multas aplicadas serdo descontadas dos créditos da contratada ou, na impossibilidade, recolhida no prazo de até
15 (quinze) dias, da data da comunicacao oficial e, caso ndo cumpridas, seréo cobradas judicialmente.

7.6 A recusa injustificada da empresa com proposta classificada na licitagdo e indicada para registro dos respectivos
precos ensejara a aplicagdo das penalidades enunciadas no artigo 87 da Lei Federal n°. 8.666/93 e alteragoes.

7.7 Aos proponentes que ensejarem o retardamento da execugao do certame, nao mantiverem a proposta e nac
assinarem a Ata de Registro de Pregos, comportarem-se de modo inidéneo, fizerem declaragéo falsa ou cometerem
fraude fiscal, poderdo ser aplicadas, conforme o caso, resguardados os procedimentos legais, sofrer as seguintes
sancoes, a critério da Administragéo, isolada ou cumulativamente, sem prejuizo da reparagéo dos danos causados a
Administragao Municipal pelo infrator:

7.7.1 Impedimento para registro na Ata, se concluida a fase licitatoria;
7.7.2 Cancelamento do registro na Ata;

7.7.3 Adverténcia e anotagéo restritiva no Cadastro de Fornecedores; Multa de 10% (dez por cento) do valor estimado da
contratagao.

7.7.4 Suspensao tempordria do direito de licitar ou de contratar com a Administragao Publica, pelo prazo de até 05 (cinco)
anos ou enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigdo ou, ainda, até que seja promovida a reabilitagao
perante a autoridade gue aplicou a penalidade.

7.7.5 Declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragéo Publica.

7.8 A aplicagdo das penalidades ocorrera depois de defesa prévia do interessado, no prazo estabelecido na Lei de
Licitagdes, a contar da intimagao do ato.

AV. Getulio Vargas, 815 Centro — Jardinépolis — SC — CEP 89848-000 — Fone: (49) 3337-0008



