ESTADO DE SANTA CATARINA
FUNDO MUNICIPAL DE IRATI
DEPARTAMENTO DE LICITACOES

N° DE ORDEM DA LICITACAO

009/2024

PROCESSO N°

009/2024

MODALIDADE

DISPENSA POR JUSTIFICATIVA

LICITACAO N°

DL 008/2024
DATA |
09/02/2024 B
OBJETO

PRESTAQAO DE SERVICO DE ASSISTENCIA TECNICA E
EXTENSAO RURAL PELA EMPRESA DE PESQUISA E
AGROPECIUARIA E EXTENSAO RURAL DE SANTA CATARINA
S.A - EPAGRI, PARA O MUNICIPIO DE IRATI/SC, conforme
Art. 75, Inciso XI da Lei 14.133/2021.




ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE IRATI
FONE: 49. 33490010
RUA JOAO BEUX SOBRINHO, N° 385
- CENTRO - CEP 89.856-000 - IRATI - SC.
Flinaviee CNPJ: 95.990.230/0001-51

DOCUMENTO DE FORMALIZACAO DE DEMANDA

N°002/2024 - AGRICULTURA

1. Justificativa da necessidade da contratacao:

A secretaria de Agricultura e Meio Ambiente tem a necessidade de
contratacdo da Empresa de Pesquisa Agropecuaria e Extensao Rural de Santa
Catarina - EPAGRI, empresa publica vinculada ao Governo do Estado de
Santa Catarina por meio da Secretaria de Estado da Agricultura e da Pesca e
do Desenvolvimento Rural é uma entidade criada com vistas as atividades
agropecuarias e extensao rural no Estado de Santa Catarina, atuando em
todo o territorio, de acordo com o seu Estatuto; Considerando que a empresa
disponibiliza material e pessoal técnico especializado em assessoramento
para elaboracao, acompanhamento, execucado e avaliagdo do Plano anual de
Trabalho - PAT 2023/2024; sendo que a mesma ja vem atuando no
municipio ha varios anos, sendo de suma importancia para 0os municipes que
essa prestagdo de servigo continue sendo oferecida, em virtude do municipio
ter grande predominancia agricola.

2. Descricao do objeto:

PRESTACAO DE SERVICO DE ASSISTENCIA TECNICA E EXTENSAO RURAL PELA
EMPRESA DE PESQUISA E AGROPECIUARIA E EXTENSAO RURAL DE SANTA
CATARINA S.A - EPAGRI, PARA O MUNICIPIO DE IRATI/SC.

3. Justificativa da escolha da solucdo entre as disponiveis no
mercado:

Por ser a Empresa de Pesquisa Agropecudria e Extensdo Rural de Santa
Catarina - EPAGRI a unica empresa vinculada ao governo estadual que
presta esse tipo de servico aos municipios Catarinenses.

4. Quantidade a ser contratada, quando couber, considerada a
expectativa de consumo anual:

A quantidade a ser contratada e ira suprir a necessidade do municipio para o
exercicio de 2024

5. Estimativa de despesa e definicio do valor estimado da
contratacao com base na realizacdo de pesquisa de precos
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ESTADO DE SANTA CATARINA P Ty
MUNICIPIO DE IRATI e
FONE: 49, 3349.0010 /3
RUA JOAO BEUX SOBRINHO, N° 385 .
CENTRO - CEP 89.856-000 — IRATI - SC. \o' Q)
CNPJ: 95.990.230/0001-51

devidamente documentada, com os parametros estabelecidos no art.
23, caput c¢/c § 4°, da Lei n° 14.133/2021, justificando, assim, o

preco da contratacao:

Apods levantamento de prego através de consultas a contratos firmados com
outros municipios da regido conforme link abaixo:
https://santiagodosul.sc.gov.br/licitacao/22-2024-dispensa-por-justificativa/
https://aguasfrias.sc.gov.br/licitacao/dispensa-por-justificativa-no-55-2023/
https://uniaodooeste.sc.gov.br/licitacao/processo-de-licitacao-no-55-2023-
dispensa-de-licitacao-no-55-2023/

Verificou-se que o valor apresentado ao municipio esta dentro da média dos

contratos com outros municipios da regido, sendo de R$ 35.700,00 (Trinta e
cinco mil e setecentos reais)
Os valores dos contratos dos municipios vizinhos seguem abaixo:

Unido do Aguas Frias | Santiago do
Oeste Sul
Valor de R$ | Valor de R$ | Valor de R$
37.400,00 37.400,00 35.453,86

6. Indicacdao da data pretendida para a conclusdo da contratacdo, a
fim de ndo gerar prejuizos ou descontinuidade das atividades do

orgao ou da entidade:
O prazo para contratacdo devera ser no maximo até dia 15/02/2024.

7. Grau de prioridade da contratacdao em baixo, médio ou alto:
O grau de prioridade é alto devido a necessidade de atendimento aos
agricultores do municipio.

8. Indicagdo de vinculagdo ou dependéncia com o objeto de outro
DFD (quando houver) para a sua execucao, com vistas a determinar a
sequéncia em que as contratacdes serido realizadas:

O objeto nao tem vinculagdo no presente momento a outro documento de
formalizacao de demanda.

Irati/SC, 09 de fevereiro de 2024.

I‘_J'\-__f;_\. ( L‘I;\_\k\ A iL}s"J L9 UL A
Valdemir Luis Fortuna
Secretario de Agricultura

Matricula: 14211-01
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Estado de Santa Catarina

Prefeitura Municipal de Aguas Frias

Departamento de Compras

CNPJ: 95.990.180/0001-02

Rua Sete de Setembro, 512 — Centro

Aguas Frias — SC, CEP 89.843-000
Fone/Fax (49) 3332-0019

TERMO DE HOMOLOGACAO E ADJUDICACAO

Processo Administrativo: 124/2023

Licitagdo: Dispensa por Justificativa
Extensdo Rural - Empresa de Pesquisa Agropecudria e Extensdo Rural de Santa C

Homologo o resultado do julgamento,
de classificacdo e Adjudico o objeto/itens do presente processo licitatorio a(s)

n® 55/2023 para Prestacio de Servicos de Assisténcia Técnica e
atarina (EPAGRI)

proferido pela comissdo de licitagdes, na sua exata ordem
seguinte(s) empresa(s):

Empresa Itens | Objeto Descrigao Qtde Valor Valor
Unitario Homologado

EMPRESA DE PESQUISA | 1- Contratagdo de Empresa de pesquisa 1,00 37.400,0000 37.400,0000

AGROPECUARIA E Prestacdo de agropecuaria e

EXTENSAO RURAL DE Servigos de extensdo rural de

SANTA CATARINA

Assisténcia Técnica
e Extensdo Rural

Santa Catarina
(EPAGRI)

Sendo os totais por fornecedor:

Fornecedor

Valor Total Homologado

EMPRESA DE PESQUISA AGROPECUARIA E EXTENSAOQ

RURAL DE SANTA CATARINA

37.400,0000

Valor total Homologado R$37.400,00 (trinta e sete mil e quatrocentos reais)
Intime-se

AGUAS FRIAS, 13 de dezembro de 2023

Assinado de forma digital por
LUIZ JOSE T
DAGA:6258991 19 DAGA:62589911904
Dados: 2023.12.13 08:54:12
04 -03'00'
LUIZ JOSE DAGA

Prefeito
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ESTADO DE SANTA CATARINA DISPENSADE LICITAGAO
PREFEITURA MUNICIPAL UNIAO DO OESTE Nr.'-.'_ .__‘,.’55}30;_3;:__;-7 /
CNPJ: 78.505.591/0001-46 Telefone: (49) 3348-1202 —— Adm,:‘.‘ . % 5512023
Enderego: Avenida Sao Luiz, 351 - Centro )

CEP: 89845-000 - Unido do Oeste Data do Processo: 19/12/2023

TERMO DE HOMOLOGAGAOE ADJUDICAGCAO DE PROCESSO LICITATORIO
Cédigo registro TCE: FF3047D714DC075C96A1F56DD7F8A80680723B84

O(a) responsavel desta entidade. no uso das atribuicdes que Ihe sd0 conferidas pela legislagao em vigor
especialmente pela lei 8.666/1993, Art. 24, XXX e alteragoes posteriores, a vista do parecer conclusivo exarado pel:
Comissao de Licitacoes, resolve:

01 - Homologar e Adjudicar a presente Licitacdo nestes termos:

a) Nr. Processo: 55/2023
b) Nr. Licitagao: 55/2023 - DL
. c) Modalidade: Dispensa de licitagao
20/12/2023

PRESTACAO DE SERVIGO DE ASSISTENCIA TECNICA E EXTENSAO RURAL
PELA EMPRESA DE PESQUISA E AGROPECUARIA E EXTENSAO RURAL DE
SANTA CATARINA S.A — EPAGRI PARA O MUNICIPIO DE UNIAO DO OESTE,
CONTENDO AS ACOES DESCRITAS NO PLANO DE TRABALHO — PAT, DURANTE

O ANO DE 2024.

e) Objeto da Licitagao:

Participante: EMPRESA DE PESQUISA AGROPECUARIA E EXTENSAO RURAL
Qtd. Valor Unitario Valor Total

Item  Especificagdo
37.400,00

1 PRESTAGAO DE SERVICO DE ASSISTENCIA TECNICA E EXTENSAO RURAL PELA 1,000 UN 37.400,00
EMPRESA DE PESQUISA E AGROPECUARIA E EXTENSAO RURAL DE SANTA
CATARINA S.A - EPAGRI PARA O MUNICIPIO DE UNIAO DO OESTE, CONTENDO
AS ACOES DESCRITAS NO PLANO DE TRABALHO - PAT, DURANTE O ANO DE
2024. - PRESTACAO DE SERVICO DE ASSISTENCIA TECNICA E EXTENSAO RURAL
PELA EMPRESA DE PESQUISA E AGROPECUARIA E EXTENSAO RURAL DE SANTA
CATARINA S.A - EPAGRI PARA O MUNICIPIO DE UNIAO DO OESTE, CONTENDO
AS ACOES DESCRITAS NO PLANO DE TRABALHO - PAT, DURANTE O ANO DE

2024,

Total do Participante: 37.400,0C
Total Geral: 37.400,0!

02 - Autorizar a emissao da(s) nota(s) de empenho correspondente(s):

f Descricao da Despesa | Dotagao
MANUT. DAS ATIVIDADES DA AGRICULTURA 07.001.20.606.2001 .2054.3.3.90.00.00 R$ 37.400,00

Valor Estimado J

Unido do QOeste, 20/12/2023

VALMOR GOLO Assinatura do Responsavel
PREFEITO MUNICIPAL




ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE SANTIAGO DO SUL
CONTRATO ADMINISTRATIVO n° 12/2024 -1

TERMO ADITIVO DE CONTRATO QUE ENTRE SI FAZEM DE
UM LADO O MUNICIPIO DE SANTIAGO DO:SUL-E DE
OUTRO A EMPRESA DE PESQUISA AGROPECUARIA E
EXTENSAO RURAL DE SANTA CATARINA - EPAGRI, NOS
TERMOS DA LEI N 14.133/2021, OBIETIVANDO A
ALTERACAO DO VALOR CONTRATUAL E FORMA DE
PAGAMENTO, REFERENTE AO CONTRATO
ADMINISTRATIVO 12/2024.

Termo aditivo de Contrato que entre si celebram o MUNICIPIO DE SANTIAGO DO SUL, Estado de Santa Catarina, com sede
da Prefeitura a Rua Angelo Toazza, 600, inscrito no CNPJ sob o n° 01.612.781/0001-38, neste ato representado por seu Prefeito
Municipal, Sr. JULCIMAR ANTONIO LORENZETTI, doravante denominado simplesmente CONTRATANTE ¢ a
EMPRESA DE PESQUISA AGROPECUARIA E EXTENSAO RURAL DE SANTA CATARINA - EPAGRI, com sede na
Rodovia Ademar Gonzaga, 1347 — Ttacorubi, Florianopolis - SC, inscrita no CNPJ/MF sob o n®. 83.052.191/0001-62, neste ato
representada por seu representante legal Mario Jovino Alessio, doravante denominada simplesmente de CONTRATADA,
resolvem firmar o presente contrato, em decorréncia do processo de dispensa de licitagdo n® 22/2024, e do contrato administrativo

inicial n® 12/2024, conforme as clausulas a seguir:
.

_LAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 O objeto do presente contrato administrativo é a alteragdo do valor contratual e forma de pagamento, referente ao contrato
administrativo 12/2024.

CLAUSULA SEGUNDA - DO PRECO E REAJUSTAMENTO

2.1 — O valor inicialmente ajustado em 33.868,80 (trinta ¢ trés mil, oitocentos € sessenta e oito reais e oitenta centavos), pagos ¢m
oito parcelas de R$ 4.233,60 (quatro mil, duzentos € trinta e trés reais e sessenta centavos) passaré a ser de RS 35.453,86 (trinta e
cinco mil, quatrocentos e cinquenta € trés reais e oitenta e seis centavos) a serem pagos em 6 (seis) parcelas de RS 5.908,98 (cinco
mil novecentos ¢ oito reais e noventa e 0ito centavos).

CLAUSULA TERCEIRA - DAS DESPESAS E FONTES DE RECURSOS

3.1- As despesas decorrentes do presente contrato correrdio por conta do Orgamento Fiscal vigente, cuja fonte de recurso tem a
seguinte classificagdo:

Fonte de Recursos j
150000

[ Projeto/Atividade | Codigo da Despesa
L 2056 l 674

i~

CLAUSULA QUARTA - DISPOSICOES GERAIS

4.1. A presente alteragdo contratual é fundada na justificativa anexa, datada de 23/01/2024, € a proposta inicial da contratada
(Oficio 250/2023).
4.2. As demais clausulas contratuais permanecem inalteradas.

E. por assim estarem de acordo, assinam o presente termo 08 representantes das partes contratantes, juntamente com as
testemunhas abaixo

Santiago do Sul, 23/01/2024

(’JONTRATANTE
MUNICIPIO DE SANTIAGO DO SUL

CONTRATADA
EPAGRI

JONATAN WALKER
Advogado

Suzieli Pavao
Gestor do Contrato

Odair José Prati
Fiscal do Contrato

Assinado digitaimenie por MUNICIPIO DE
M U N IC IP IO DESAN‘MBO DO SUL:01612781000138
e tascat i
SANTIAGO D 05%:5,’;%3%3@3?;5?
- preser . j=| {{
SUL:0161 8RR afiiosirziees,
000138

Lacalizagdo:
il Data: 2024.01.23 15:11:35-03'00"



MUNICIPIO DE IRATI N
Data: 09/02/2024/
CNPJ: 95.990.230/0001-51 Telefone/Fax: 4933490010 / 49 B s
RUA JOAO BEUX SOBRINHO, 385 &
C.E.P.: 89856-000 - Irati-SC Nr. por Centro de C@Stq‘._.[, 1
| Folna: 1

[ ]Execugao de Servigo
[ ] Execugéo de Obra

SOLICITACAO DE MATERIAIS E/OU EXECUCAO DE OBRAS/SERVICOS

[ ] Compra

SOLICITANTE:

Centro de Custo: 27 - SECRETARIA DE AGRICULTURA Cédigo da Dotagao :

Orgao: 7 . SEC. DAAGRIC., PECUARIA, TURISMO E MEIO AMBIENTE

Unidade: 1 - DEPART. DE AGRICULTURA E PECUARIA

Nome do Solicitante: VALDEMIR LUIS FORTUNA

Local de Entrega: SECRETARIA DE AGRICULTURA - RUARIO BRANCO N°192

Destinagao: PRESTACAO DE SERVICO DE ASSISTENCIA TECNICAE EXTENSAO RURAL Identificagao:
PELA EMPRESA DE PESQUISA E AGROPECIUARIA E EXTENSAO RURAL DE
SANTA CATARINA S.A - EPAGRI, PARA O MUNICIPIO DE IRATI/SC.

\.__. —

Obs..vagoes:

ITENS SOLICITADOS:

I Item |Quantidade I Unid. I Especificagao IPreqo Unit. Previsto |Prego Total Previstol
1 5 N PRESTACAO DE SERVICO DE ASSISTENCIA TECNICA E 7.140,0000 35.700,00

EXTENSAO RURAL PELA EMPRESA DE PESQUISA E
AGROPECIUARIA E EXTENSAO RURAL DE SANTA CATARINA S.

A - EPAGRI, PARA O MUNICIPICO DE IRATI/SC (3-1-7059)
| [ PregoTotal: _| 35.700,00 |

[-4.
Ce (% o ¥

Solicitante: VALDEMIR LUIS FORTUNA:. ... it oot S A

Irati, 9 de Fevereiro de 2024.




ESTADO DE SANTA CATARINA

Folha: 1/1

MUNICIPIO DE IRATI

CNPJ:  95.990.230/0001-51 %
RUA JOAO BEUX SOBRINHO, 385 g
C.E.P: 89856-000 - Irati - SC \

SOLICITACAO DE ABERTURA DE LICITACAO J

Excelentissimo(a) PREFEITO

No uso das atribuicdes de meu cargo, venho respeitosamente requerer que Vossa Exceléncia autorize a abertura

de procedimento licitatério conforme especificagdes relacionadas abaixo. A existéncia de recursos orgamentarios foi con-
firmada pelo parecer contabil expedido pelo setor de contabilidade, estando tudo de acordo com a legislagdo em vigor.

OBJETO DA LICITACAO: PRESTACAO DE SERVICO DE ASSISTENCIA TECNICA E EXTENSAO RURAL PELA EMPRESA DE PESQUISAE

AGROPECIUARIA E EXTENSAO RURAL DE SANTA CATARINA S.A - EPAGRI, PARA O MUNICIPIO DE IRATI/SC,

conforme Art. 75, Inciso Xl da Lei 14.133/2021

p¥-esso Adm. n®: 9/2024 Modalidade: Dispensa de Licitagao p/ Compras e Servigos
¢ ..ma de Julgamento: MENOR PRECO POR ITEM
Forma Pgto. / Reajuste:

Prazo Entrega/Exec.: MENSAL

Local de Entrega: SECRETARIA DE AGRICULTURA - RUA RIO BRANCO N°192

Urgéncia: IMEDIATA

Vigéncia: 31/12/2024

Observagoes: A SECRETARIA DE AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE TEM A NECESSIDADE DE CONTRATAGAO DA EMPRESA DE

PESQUISA AGROPECUARIAE EXTENSAQO RURAL DE SANTA CATARINA - EPAGRI, EMPRESA PUBLICA VINCULADA

AO GOVERNO DO ESTADO DE SANTA CATARINA POR MEIO DA SECRETARIA DE ESTADO

Convidados:

DOTAGOES QUE SERAO UTILIZADAS:
1-MUNICIPIO DE IRATI

E)espesa‘ Codigo da Dotagéo Descrigao da Dotagao I Compl. do Elemento Valor Previsto J
119 07.01.2.045.3.3.90.00.00.00.00.00 Manutengao das Atividades da Agricultura, Pecuari 3.3.90.39.99.00.00.00 35.700,00
e Fonte de Recurso: 1500 - Recursos nao Vinculados de Impostos
r Total previsto: 35.700,00
ITENS:

tom | Quanidade| Unid. | Descrigio

| Prego Unit. Méximo__Total Provisto

1 5000 UN PRESTAGAO DE SERVICO DE ASSISTENCIA TECNICA E EXTENSAO RURAL 7.140,0000 35.700,00
PELA EMPRESA DE PESQUISA E AGROPECIUARIA E EXTENSAO RURAL DE
SANTA CATARINA S.A - EPAGRI, PARA O MUNICIPIO DE IRATI/SC (3-1-7059)
Total Geral > 7.140,0000 35.700,00
///“
//
>
Irati, 9 de Fevereiro de 2024. /

EMERSON PEDRO BAZ
Secretéario de Administragao
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ESTADO DE SANTA CATARINA

MUNICIPIO DE IRATI

CNPJ:  95.990.230/0001-51 O e

RUA JOAO BEUX SOBRINHO, 385
C.E.P.: 89856-000 - Irati-SC

AUTORIZACAO PARA ABERTURA DE PROCESSO ADMINISTRATIVO DE LICITACAO

O(a) Prefeito, NEURI MEURER, no uso das atribui¢des que Ihe confere a legislagdo em vigor e suas
alteracdes legais, resolve:

01 - Autorizar a abertura do presente processo administrativo de licitagao, assim identificado:

A - Processo Nr.: 9/2024
B - Modalidade: Dispensa de Licitagdo p/ Compras e Servicos
C - Forma de Julgamento: MENOR PRECO POR ITEM
D - Forma Pgto./ Reajuste:
& - Prazo Entrega/Exec.: MENSAL

- Local de Entrega: SECRETARIA DE AGRICULTURA
G - Urgéncia: IMEDIATA
H - Vigéncia: 31/12/2024

| - Objeto da Licitagao: PRESTAGAO DE SERVICO DE ASSISTENCIA TECNICA E EXTENSAOQ RURAL PELA EMPRESA DE PESQUISAE

AGROPECIUARIA E EXTENSAO RURAL DE SANTA CATARINA S.A - EPAGRI, PARAO MUNICIPIO DE IRATI/SC,
conforme Art. 75, Inciso Xl da Lei 14.133/2021

J - Observagoes: A SECRETARIA DE AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE TEM ANECESSIDADE DE CONTRATAGAO DA EMPRESA
DE PESQUISAAGROPECUARIA E EXTENSAO RURAL DE SANTA CATARINA - EPAGRI, EMPRESA PUBLICA
VINCULADAAO GOVERNO DO ESTADO DE SANTA CATARINA POR MEIO DA SECRETARIA DE ESTADO

K - Convidados:

02 - Indicagao de Recursos - Dotagao Orgamentaria:

1-MUNICIPIO DE IRATI
Fﬂm_esa I Cddigo da Dotagéo Descricdo da Dotagao [ Compl. do Elemento ] Valor Previsto J

19 07.01.2.045.3.3.90.00.00.00.00.00 Manutengao das Atividades da Agricultura, Pecuéri 3.3.90.39.99.00.00.00 35.700,00
Fonte de Recurso : 1500 - Recursos nao Vinculados de Impostos

| Total Previsto : 35A700,oo_|

iratii 9 de Fevereiro de 2024.

C,}f'a U

Assinatura do Responsavel




ESTADO DE SANTA CATARINA

Folha: 1/1

MUNICIPIO DE IRATI

CNPJ: 95.990.230/0001-51
RUA JOAO BEUX SOBRINHO, 385
C.EP: 89856-000 -lrati-SC

PARECER CONTABIL

Em atencao a solicitagéo do setor de compras € licitagBes para verificar a existéncia de recursos orgamentarios para
assegurar o pagamento das obrigagdes decorrentes do objeto especificado abaixo, certifico que:

[ - HA recursos orgamentarios para pagamento das obrigagdes conforme dotacao(des) especificada(s) abaixo;
[ ]- NAO HA recursos orcamentarios para pagamento das obrigagoes;

o [ ] - Despesas Extra Orgamentarias.

DADOS DO PROCESSO ADMINISTRATIVO:

AL D L -

Nr. Processo Adm. / Ano. 9/2024

Data do Processo Adm.: 09/02/2024

Modalidade: Dispensa de Licitagao p/ Compras e Servigos

Objeto do Processo Adm.: PRESTAGAO DE SERVIGO DE ASSISTENCIA TECNICA E EXTENSAO RURAL PELA EMPRESA DE

PESQUISA E AGROPECIUARIA E EXTENSAO RURAL DE SANTA CATARINA S.A - EPAGRI, PARAO
MUNICIPIO DE IRATI/SC, conforme Art. 75, Inciso XI da Lei 14.133/2021

RECURSOS ORGAMENTARIOS: MUNICIPIO DE IRATI

Cod.Red | UnOrg. | Proj/Ativ. | Elemento Despesa | Compl.do Elemento " Saldo Disponivel | ValorPrevisto
119 07.01 2.045 3.3.90.00.00.00.00.00 |3.3.90.39.99.00.00.00 468.579,21 35.700,00
s |
Total Previsto: 35.700,00
l l Total Geral: 35.700,0ﬂ

Irati, Em cf\/ud/ﬂf

ssinatura do Responsével
=i
/




ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE IRATI
FONE/FAX (0**)49. 3349.0010
RUA JOAO BEUX SOBRINHO, N° 385
CENTRO - CEP 89.856-000 — IRATI - SC.

CNPJ/MF 95.990.230/0001-51

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 009/2024
PROCESSO LICITATORIO N° 009/2024
DISPENSA DE LICITACAO POR JUSTIFICATIVA N° 008/2024

1) PREAMBULO

1.1 O Municipio de IRATI/SC, Estado de Santa Catarina, inscrito no CNPJ n©
95.990.230/0001-51, leva ao conhecimento dos interessados a realizagao do
seguinte processo administrativo de DISPENSA DE LICITAGAO:

2) BASE LEGAL PARA O AVISO DE CONTRATAGAO DIRETA

a) Lein® 14.133/2021, art. 75, XI
b) Decreto Municipal n® 247/2023

3) BASE LEGAL PARA A CONTRATACAO DIRETA

I- Leino© 14.133/2021, art. 75, XI
II - Decreto Municipal n® 247/2023

4) OBJETO COM ESPECIFICAGOES

4.1. Objeto: PRESTACAO DE SERVICO DE ASSISTENCIA TECNICA E
EXTENSAO RURAL PELA EMPRESA DE PESQUISA E AGROPECIUARIA E
EXTENsﬁ\O RURAL DE SANTA CATARINA S.A - EPAGRI, PARA O
MUNICIPIO DE IRATI/SC, conforme Art. 75, Inciso XI da Lei
14.133/2021.,

4.2. A necessidade de contratagdo tem previsdo no Plano de
Contratacdes Anual, sendo que 0 mesmo ndo foi publicado, pois esta
em fase de elaboragao.

4.3. Considerando que a Empresa de Pesquisa Agropecuéria e Extensao
Rural de Santa Catarina - EPAGRI, empresa publica vinculada ao
Governo do Estado de Santa Catarina por meio da Secretaria de Estado
da Agricultura e da Pesca e do Desenvolvimento Rural é uma entidade
criada com vistas as atividades agropecuarias e extensdo rural no
Estado de Santa Catarina, atuando em todo o territorio, de acordo com
o seu Estatuto; Considerando que a empresa disponibiliza material e
pessoal técnico especializado em assessoramento para elaboragao,
acompanhamento, execugao e avaliacdo do Plano anual de Trabalho -
PAT 2023/2024, sendo que a mesma ja vem atuando no municipio ha
varios anos, sendo de suma importancia para os municipes que essa
prestagdo de servigo continue sendo oferecida, em virtude do municipio
ter grande predominancia agricola.
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5) VALOR DA CONTRATACAO

[ITEM [ QUANT |UN ESPECIFICACAO

VL UNIT.

VL TOTAL

01 05 UND | PRESTACAO DE  SERVICO  DE
ASSISTENCIA TECNICA E EXTENSAO
RURAL PELA EMPRESA DE PESQUISA E
AGROPECIUARIA E EXTENSAO RURAL DE

SANTA CATARINA S.A - EPAGRI, PARA O
MUNICIPIO DE IRATI/SC

7.140,00

35.700,00

TOTAL

R$ 35.700,00

6) JUSTIFICATIVA DO VALOR DA CONTRATAGAO

6.1. Considerando que o valor a ser pago pelos servigos € compativel
com o prego praticado em outros municipios da regido, conforme
pesquisa realizada de acordo com a estrutura fornecida em cada

contratagdo. Conforme links abaixo:

https ://santiaqodosul.sc.qov.br/licitacao/22-2024-disoensa-Dor—

justificativa/

httos://aquasfrias.sc.qov.br/Iicitacao/disoensa-Dor—iustificativa—no—SS-

2023/

httns://uniaodooeste.sc.qov.br/licitacao/Drocesso-de-Iicitacao—no-55—2023-

dispensa-de-licitacao-no-55-2023/

7) PREVISAO DE RECURSOS ORCAMENTARIOS

As despesas decorrentes deste processo de dispensa correrdo por conta:
ORGAO: 07 - SEC. DE AGRIC.PECUARIA, TURISMO E MEIO AMBIENTE
UNIDADE: 01 - DEPART. DE AGRIC.PECUARIA, TURISMO E MEIO AMBIENTE
ATIVIDADE: 2045 - Manutengdo das Atividades da Agricultura, Pecuaria,

Turismo e Meio Ambiente

ELEMENTO DE DESPESA: (119) 3390.00.00.1500 - Aplicagoes Diretas

8) HABILITAGAO E QUALIFICAGAO MiINIMA NECESSARIA
8.1.0 contratado atendeu a todos os requisitos para a contratagao, o

qual apresentou as certidoes validas abaixo:

a) Regularidade com a Fazenda Federal,;

b) Regularidade com a Fazenda Estadual do domicilio ou sede do

interessado;

c) Regularidade com a Fazenda Municipal do domic

interessado;
d) Regularidade com o FGTS;
e) Regularidade com a Justica do Trabalho;

ilio ou sede do

f) Certiddo de auséncia de penalidades impeditivas de licitar e
contratar nas seguintes fontes mantidas pela Administracdo

Publica: CEIS e CNEP;
g) Cadastro Nacional da Pessoa Juridica;
h) Estatuto Social.

i) Certiddo do CREA-SC do técnico responsavel.
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9) JUSTIFICATIVA DA ESCOLHA DO CONTRATADO -’
9.1. Contratada: EMPRESA DE PESQUISA E AGROPECIUARIA E EXTENSAO
RURAL DE SANTA CATARINA S.A - EPAGRI, CNPJ N° 83.052.191/0001-05,
com endereco na Servidao Ferdinando R Tusset, S/N, bairro Sao Cristovao,
Chapec6/SC-CEP: 89.801-970.

9.2. A Secretaria Municipal de Agricultura, considerando que O
Municipio de Irati/SC, € basicamente agricola, necessita contratar
servicos com a Empresa que presta servicos de assisténcia técnica e
extensdo rural aos agricultores, bem como a execugao dos programas
da Secretaria de Estado da Agricultura e Desenvolvimento Rural €
demais programas do Governo Federal, para assim, possibilitar
financiamentos, programas € orientacdes técnicas, descritas no PLANO
ANUAL DE TRABALHO - PAT, para melhorar a produgao
consequentemente 0 movimento economico.

Considerando que a empresa disponibiliza matéria e pessoal técnico
especializado em assessoramento para elaboragao, acompanhamento,
execucdo e avaliagdo do Plano Anual de Trabalho — PAT. Considerando
que é a Unica empresa publica devidamente registrada com o objetivo
de juntamente com 0S 4rgdos integrantes da Secretaria de Estado da
Agricultura e Desenvolvimento Rural, planejar, coordenar, controlar e
executar, de forma centralizada, a politica estadual de pesquisa e de
assisténcia técnica extensdo rural de Santa Catarina.

10) GESTAO DO CONTRATO / FISCALIZACAO DO CONTRATO:

I - A contratagdo serd formalizada mediante emiss&o de autorizagao
de fornecimento/empenho e contrato.

II - IV- A contratada devera cumprir todas as obrigagdes trabalhistas
e fiscais decorrentes da execugdo do objeto;

I1I - V- A contratada devera comunicar ao CONTRATANTE
qualquer inconformidade que tiver conhecimento, imediatamente
apds a constatagdo do fato;

IV - VI- A contratada devera reparar todo e qualquer dano causado
ao CONTRATANTE ou a TERCEIROS por sua agao.

V - A fiscalizacdo se dard pelo servidor Gilmar Delazari e ou Sandro
Savoldi conforme decreto municipal no 245/2023.

VI - A vigéncia do contrato sera da data de sua assinatura até
31/12/2024.

11) INFRAGOES E SANGOES ADMINISTRATIVAS

11.1. O contratado serd responsabilizado administrativamente pelas
seguintes infragbes, com aplicacdo das sangoes previstas nos (art. 155
e 156 da Lei n® 14.133/2021).
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12) DISPOSICOES FINAIS

12.1. Para fins de garantir a ampla publicidade, este ato que autoriza
a dispensa de licitagao, junto com os demais documentos mencionados
neste documento, sera divulgado:

I - Pagina do Municipio de Irati/SC, site
https://irati.sc.gov.br/licitacoes/

II - Diario Oficial dos Municipios - DOM

12.2. As questdes decorrentes das previsdes desta contratagdo que
ndo possam ser dirimidas administrativamente serdo processadas e
julgadas no Foro da Comarca Quilombo/SC, com exclusdo de qualquer
outro, por mais privilegiado que seja.

IRATI/SC, 09 de fevereiro de 2024.

Assinado de forma

NEURI digital por NEURI

MEURER:46 MEURER:460339639
ot

033963920 SE010es

Neuri Meurer
Prefeito Municipal
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Epagri e

Oficio 220/2023 Chapeco, 22 de Novembro de 2023

Senhor Prefeito,

Considerando a importancia da parceria entre Epagri e Prefeitura Municipal para o melhor
desenvolvimento dos trabalhos e agdes no meio rual do municipio, vimos através deste,
informar o valor estabelecido para o convénio de 2024, o qual sera de R$ 35.700,00 (trinta e
cinco mil e setecentos reais), a ser pago em 05 (cinco) parcelas a partir de fevereiro/2024.

A necessidade de reajuste no valor contratual para o ano de 2024 se faz necessaria para
equilibrar os custos que impactam na prestacdo de servicos, tais como: combustivel,
manutencgéo dos veiculos, material de expediente, investimento e manutencgao do escritorio
municipal (climatizadores, impressora, equipamentos de TI, entre outros, os quais sao
custeados com o valor do convénio.

Nossa equipe municipal tem a fungéo de atender as diferentes demandas municipais que
envolvam politicas publicas estaduais voltadas ao meio rural e pesqueiro, bem como
implementar e aplicar novas tecnologias, com acompanhamento, direcionamento e orientagdo
voltadas a realidade local. Os diversos programas existentes promovem o acesso aos
recursos por meio de elaboragéo de projetos que possibilitam a estruturagéo de propriedades
e dos meios produtivos fomentando a geragéo de renda e agregagao de valor, orientados e
acompanhados por profissionais comprometidos com o desenvolvimento € bem-estar destas
familias. Como resultado, o fortalecimento da agricultura familiar promove a oferta de produtos
de qualidade para a sociedade, a melhoria da arrecadagdo aos municipios € a competitividade
de forma sustentavel preservando recursos ambientais, sociais e econdmicos.

Atenciosamente,

Y ey
/Zﬁ/@évé:%#,s‘;;/ ;

Mario Jovino Ales

Epagri/Gerente Regional Chapecd
llmo. Sr.

Neuri Meurer
Prefeito de IRATI

Sede Administrativa - Rodovia Admar Gonzaga, 1.347, Itacorubi, C.P. 502, Fone: (048) 3665-5000
Fax: (048) 3665-5010, http:/www.epagri.sc.gov.br, e-mail: epagri@epagri.sc.gov.br
CEP 88034-901, Florianopolis, Santa Catarina, Brasil
CNPJ ne 83.052.191/0001-62 - Inscrigdo Estadual n® 250.403.498 Govse

5 SECRETARIA
Pagina 1 de 1 AGRICULTURA




23/11/2022 16.08 about:blank

about:blank

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA N
e R COMPROVANTE DE INSCRICAO E DE SITUAGAO| 474 D& ASERTURA
83.052,191/0004-05 2710511977
FILIAL CADASTRAL
NCME EMPRESARIAL
EMPRESA DE PESQUISA AGROPECUARIA E EXTENSAO RURAL DE SANTA CATARINA
TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
EPAGRI DEMAIS
CODIGO E DESCRICADC DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
72.10-0-00 - Pesquisa e desenvolvimento experimental em ciéncias fisicas e naturais —’
CODIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
71.20-1-00 - Testes e analises técnicas
74.90-1-03 - Servigos de agronomia e de consultoria as atividades agricolas e pecuirias
_— CODIGO E DESCRICAO DA NATUREZA JURIDICA
201-1 - Empresa Publica
LOGRADOURD NUMERO COMPLEMENTO
SERV FERDINANDO R TUSSET SN Ariioeti
CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
89.801-970 SAO CRISTOVAO CHAPECO sC
ENDERECO ELETRONICO TELEFONE
(049) 7234-877

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)
ek
SITUACAO CADASTRAL DATA DA SITUAGAQ CADASTRAL
ATIVA 03/11/2005
MOTIVO DE SITUACAO CADASTRAL
SITUAGAQ ESPECIAL DATA DA SITUAGAQ ESPECIAL
ek hAR Ak dkkkkhdk

Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n° 1.863, de 27 de dezembro de 2018,

Emitido no dia 23/11/2022 s 16:07:51 (data e hora de Brasilia). | Pagina: 1/1

m



CNH Digital

Departamento Nacional de Transito

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
INISTE INFRAESTRUTURA
i CIONAL TRANSITC
¢ 2 AL DE HABILITACAD
’ R

NOME
{?‘MRlQ JOVINO ALESSID ]
DOC. IDENTIDADE/CRG EMISSOR/UF
[EJL‘EU';}#:’Q?"; g8p &C
CPF DATA NASCIMENTO
Q906.007.739-57 11/04/1983 ]
FILIACAD
3 g f JOVING MARIC ALESSIO
8¢S 0
ELCT TEREZINHA ALESST
Eg T3] ELCI TEREZINHA ALESSIO
3 O
i o PEAMISSAD acc CAT, HAB.-
B G e | i = ]
% E :;: * REGISTRO VALIDADE 1* HABILITAGAD
] ~ f‘JA:‘?‘;ll'\ 11 ][h. ][- 770872001

OBSERVACDIS

A el i
;

ASSINATURA DO PORTADOR

LOCAL DATA EMISSAO
{E‘I;{)RIP\NO?OLIS. sC ][021‘-’.'3,’23:2

76651769641
SCI73444261

B SANTACATARINA
e —— .

ASRINADO IMGITALMENTE
DEPARTAMENTD ESTADUAL DE TRANSITO

w
(+)
Q0
u
o
o™
Ty}
-l
o)
™

QR-CODE

Documento assinado com certificado digital em conformidade
com a Medida Provisodria n® 2200-2/2001. Sua validade podera
ser confirmada por meio do programa Assinador Serpro.

As orientagdes para instalar o Assinador Serpro e realizar a
validagao do documento digital estdo disponiveis em:

< http://Mww.serpro.gov.br/assinador-digital >, opgéo Validar
Assinatura.

\ SERPRO / DENATRAN
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¥ = Empresa de Pesquisa Agropecuéria e Extensdo Rural de Santa Catarina

Portaria DEX — 133/2021 Florianépolis, 02 de junho de 2021,

A Presidente da Empresa de Pesquisa Agropecuaria e Extensdo Rural de Santa Catarina
— Epagri, no uso de suas atribuigées conferidas no artigo 62 do Estatuto Social e no artigo
12 do Regimento Interno,

RESOLVE,

Art. 1° - Designar o empregado MARIO JOVINO ALESSIO, matricula n® 05539-5, cargo
Agente de Extensio Rural |, para exercer a fungéo de GESTOR/GERENTE REGIONAL, na

Geréncia Regional de Chapecé (GRCH)/Nucleo Administrativo.
Art. 2° - O empregado faz jus ao valor da gratificagdo conforme Plano Gerencial da Epagri.
Art. 3° - Os efeitos desta portaria passam a vigorar a partir da data de 23 de junho de 2021.

\
|

»"
|
\

[Assinatura digital]
Edilene Steinwandter
Presidente

Ciente: [assinatura digital] MARIO JOVINO ALESSIO

GOVERNO DE
Sede Administrativa - Rodovia Admar Gonzaga, 1.347, ltacorubi, C.P. 502, Fone: (048) 3665-5000 P

Fax: (048) 3665-5010, http://www.epagri.sc.gov.br, e-mail: epagri@epagri.sc.gov.br
CEP 88034-901, Florianépolis, Santa Catarina, Brasil gﬂ:‘:ﬁg!ﬂﬁ
CNPJ ne 83.052.191/0001-62 - Inscrigdo Estadual ne 250.403.498 AGRICULTURA, DA PESCA E

DO DESENYOLVIMENTO RURAL

————

=* Pag. 01 de 02 - Documento assinado digitalmente. Para conferéncia, acesse o site https:/portal sgpe.sea.sc.gov.br/porta-externo e informe o processo EPAGRI 00000040/2021 e o codigo 0BGEY716
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i Empresa de Pesquisa Agropecuéria e Extensdo Rural de Santa Catarina S

TERMO DE POSSE

QUE FAZ: MARIO JOVINO ALESSIO
NA FUNCAO: GESTOR/GERENTE REGIONAL

LOTACAO: Geréncia Regional de Chapecé (GRCH)/Nucleo Administrativo.

No dia vinte e trés do més de junho do ano dois mil e vinte e um, perante a Diretoria
Executiva da Epagri, compareceu o Senhor MARIO JOVINO ALESSIO, brasileiro,
integrante do Quadro de Pessoal da Epagri, matricula n° 05539-5, cargo Agente de
Extensdo Rural |, designado pela Portaria DEX — 133/2021, para exercer a fungado de
GESTOR/GERENTE REGIONAL, investido na referida Fungdo, mediante a assinatura do
presente “Termo de Posse”, que Ihe confere a competéncia e a responsabilidade para o
exercicio da referida funcéo, perante os 6rgaos superiores da sociedade, bem como a
responsabilidade por atitudes, atos de administragdo e representacao perante os 6rgaos
fiscalizadores internos e externos da Epagri. Pelo empossado, foi dito que assinava o
presente Termo de Posse e se investia na fungdo para a qual foi nomeado, assumindo
integral responsabilidade pelos seus atos, perante a Diretoria Executiva e demais 6rgaos
superiores da Empresa e 6rgaos fiscalizadores internos e externos, prometendo cumprir
e fazer cumprir o Estatuto Social, o0 Regimento Interno e demais Normas de uso da
Empresa.

i
Florianépolis, 23 de junho de 2021. i

[Assinatura digital]
MARIO JOVINO ALESSIO
Matricula n® 05539-5

’4/ g;i ‘
L

GOVERNO DE

Sede Administrativa - Rodovia Admar Gonzaga, 1.347, Itacorubi, C.P. 502, Fone: (048) 3665-5000 SANTA =%

Fax: (048) 3665-5010, http://www.epagri.sc.gov.br, e-mail: epagri@epagri.sc.gov.br
CEP 88034-901, Florianopolis, Santa Catarina, Brasil Eﬂ:‘:ﬁg!ﬂﬁ
CNPJ ne 83.052.191/0001-82 - Inscrigdo Estadual ne 250.403.498 AGRICULTURA, DA PESCA E

0O DESENVOLVIMENTO RURAL

Pag. 02 de 02 - Documento assinado digitalmente. Para conferéncia, acesse o site https:/portal.sgpe.sea.sc.gov.br/portal-externo e informe o processo EPAGRI 00000040/2021 e o codigo 0BGBY716.
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sgpe Assinaturas do documento

Caodigo para verificacdao: 0BG6Y716

Este documento foi assinado digitalmente pelos seguintes signatérios nas datas indicadas:

EDILENE STEINWANDTER (CPF: 017.XXX.819-XX) em 07/06/2021 as 15:42:04
Emitido por: "SGP-e", emitido em 25/02/2019 - 10:34:07 e valido até 25/02/2119 - 10:34:07.
(Assinatura do sistema)

MARIO JOVINO ALESSIO (CPF: 006.XXX.739-XX) em 08/06/2021 as 10:53:14
Emitido por: "SGP-e", emitido em 08/05/2019 - 12:01:27 e valido até 08/05/2119 - 12:01:27.
(Assinatura do sistema)

Para verificar a autenticidade desta copia, acesse o link https://portal.sgpe.sea.sc.gov.br/portal-externo/conferencia-
documentof‘RVBBR‘lJJXzMONijMDAwMDAWNDBfNDBfMjAyMVBkacZWTdJNg== ou o site

https://portal.sgpe.sea.sc.gov.br/portal-externo e informe o processo EPAGRI 00000040/2021 e 0 codigo
0BGEY716 ou aponte a camera para o QR Code presente nesta pagina para realizar a conferéncia.
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Estatuto Social
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Governo do Estado de Santa Catarina
Secretaria de Estado da Agricultura, da Pesca e do Desenvolvimento Rural

\
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ag
CAPITULO |

DESCRIGAO DA EMPRESA

RAZAO SOCIAL E NATUREZA JURIDICA

Art. 1° — A Empresa de Pesquisa Agropecuaria e Extensido Rural de Santa Catarina
— Epagri, empresa publica, prestadora de servigo publico, empresa estatal dependente
do Tesouro do Estado de Santa Catarina, ndo exploradora de atividade econdémica,
atuando principalmente na area de educagéao profissional e tecnolégica, pesquisa,
assisténcia técnica e extensao rural, vinculada a Secretaria de Estado da Agricultura,
da Pesca e do Desenvolvimento Rural (SAR), € uma companhia de capital fechado,
inscrita no CNPJ n° 83.052.191/0001-62 e registrada na Junta Comercial do Estado
de Santa Catarina sob o n° 42.3.0001408.7, dotada de personalidade juridica de
direito privado, regida por este Estatuto Social, pela Lei Complementar Estadual n°
741, de 12 de junho de 2019, pelas Leis Federais n° 6.404, de 15 de dezembro de
1976 e 13.303, de 30 de junho de 2016, pelo Decreto Estadual n® 1.007, de 20 de
dezembro de 2016, e demais disposi¢ées legais que lhe forem aplicaveis. (NR)

SEDE E REPRESENTAGAO GEOGRAFICA

Art. 2° — A Epagri tem sede e foro em Florianépolis, Capital do Estado de Santa
Catarina, e pode criar e extinguir unidades descentralizadas, filiais, agéncias,
escritorios, representagées ou quaisquer outros estabelecimentos, por decisdo do
Conselho de Administracéao.

PRAZO DE DURAGAO

Art. 3° — O prazo de duragao da Epagri & indeterminado.

OBJETO SOCIAL

Art. 4° — A Epagri, sob a coordenagao e orientagdo da Secretaria de Estado da
Agricultura, da Pesca e do Desenvolvimento Rural, tem por objeto social: (NR)

| — planejar, coordenar, orientar, controlar e executar ou promover a execucéo, de
forma descentralizada, a politica estadual de educacao profissional e tecnoldgica,
pesquisa, transferéncia e difusao de tecnologia agropecuaria, florestal, pesqueira e de
assisténcia técnica e extensao rural do Estado de Santa Catarina;

Il = apoiar, técnica e administrativamente, os érgaos e entidades da Administracao
Publica Estadual na formulagao, orientagdo e coordenagdo da politica de ciéncia e
tecnologia relativa ao setor agropecuario e pesqueiro de Santa Catarina;

Ill — estimular e promover a descentralizagdo operativa das atividades de pesquisa
agropecuaria e extensao rural e pesqueira de interesse estadual, regional e municipal,
mediante integragdo, incluindo a cessdo de mao de obra, com organismos de
objetivos afins aos da empresa, atuantes naquelas areas, em relagdo aos quais
exercera acao de cooperacao técnico-cientifica; (NR)
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IV — promover o desenvolvimento sustentavel da agropecuaria, da pesca e do meio
rural do Estado, por meio da integragdo dos servicos de geragao, transferéncia e
difusao de tecnologia agropecuaria, florestal, pesqueira e socioeconémica; (NR)

V — executar as atividades de planejamento e informagdes agropecuérias do Estado,
previstas na Lei Estadual n® 8.676, de 17 de junho de 1992, que dispde sobre a politica
estadual de desenvolvimento rural; e

VI — executar o monitoramento de safras e mercados e produtos agropecuarios,
florestais e pesqueiros e gerar e difundir informagoes socioeconémicas do setor rural
catarinense; (NR)

VIII - atuar, em parceria com outras instituicées publicas e privadas, em projetos de
desenvolvimento territorial, para valorizacdo de produtos tradicionais, com
reconhecimento através de signos distintivos. (NR)

§ 1°—- A Epagri podera, para a consecuc¢éo do seu objeto social, constituir subsidiarias,
assumir o controle acionario de empresa e participar do capital de outras empresas,
relacionadas ao seu objeto social, desde que expressamente autorizada por lei.

§ 2° — As atividades de educagao profissional e tecnolégica e de pesquisas de que
trata o inciso | deste artigo abrangem as areas de ciéncias agrondmicas, florestais,
zootécnicas, veterinarias, da sociologia e da economia rural, além daquelas
relacionadas a agroindustria, ao meio ambiente, & meteorologia, a pesca e recursos
hidricos, producao de sementes e mudas dentre outras compreendidas nas areas de

atuacao da Secretaria de Estado da Agricultura, da Pesca e do Desenvolvimento
Rural. (NR)

§ 3° — Os recursos destinados a pesquisa cientifica e tecnolégica nos termos do art.
193 da Constituicdo do Estado serao aplicados de forma conjunta pela Empresa de
Pesquisa Agropecuaria e Extensao Rural de Santa Catarina — Epagri e Fundacéo de
Apoio a Pesquisa Cientifica e Tecnoldgica do Estado de Santa Catarina - FAPESC.
(NR)

Art. 5° — Para consecugéo de suas finalidades, devera a Epagri, especialmente:

| — interagir com entidades publicas, federais, estaduais ou municipais, que se
dediquem a educacéo profissional e tecnolégica, a pesquisa agropecuaria e a
extenséao rural e pesqueira, visando a harmonizagao de programas;

Il — articular-se com entidades de direito privado, notadamente as que congreguem
produtores rurais e outros agentes do setor produtivo, para execucéo de trabalhos de
educacao profissional e tecnoldgica, pesquisa agropecuaria e de extensao rural e
pesqueira;

lIl = manter estreita articulagdo com as entidades de assisténcia técnica e extenséo
rural, publicas ou privadas, para efeitos de obtencado de apoio as atividades de
educacao profissional e tecnolégica, pesquisa e de difusédo de tecnologia;

IV — evitar duplicagdo de investimentos na execugdo de atividades de educagédo

profissional e tecnologica, pesquisa e de extensdo rural e pesqueira, mediante a
sistematica mobilizagdo da capacidade ja instalada em outras areas, especialmente

nas universidades e em organismos governamentais federais, estaduais e municipais;
\
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\V — promover e apoiar a formagéo e o aperfeicoamento do corpo técnico, nas diversas
areas do conhecimento necessario ao desenvolvimento dos trabalhos de educagao
profissional e tecnolégica, pesquisa e de extensdo rural e pesqueira, bem como
promover a capacitacao sistematica das areas de apoio técnico e administrativo;

VI — incentivar o trabalho de pesquisa e investigacéo cientifica, visando o
desenvolvimento da ciéncia e da tecnologia e da criacdo e difuséo da cultura;

VIl — promover a divulgagdo de conhecimentos culturais, cientificos e técnicos e
comunicar o saber através do ensino, de publicagbes ou de outras formas de
comunicacgao;

VIl — manter relacionamento com entidades internacionais e estrangeiras, com vistas
a sua permanente atualizagao tecnolégica e cientifica e estabelecimento de parcerias
na execucao de projetos especificos de educagao profissional e tecnoldgica, pesquisa
e desenvolvimento e, também, na area extensao rural e pesqueira; e

IX — promover a extensao, aberta a participagdo da populagéo, visando a difuséo das
conquistas e beneficios resultantes da criagdo cultural e da pesquisa cientifica e
tecnolégica geradas na instituigao.

X — promover o desenvolvimento de cultivares e a produgdo, beneficiamento,
amostragem, reembalagem, armazenamento, analise, utilizacdo, certificacao,
transporte, importagéao, exportagdo e comercializagdo de sementes, mudas e outros
insumos agricolas, visando ao atendimento das cadeias produtivas agricola e
pecuaria. (NR)

Paragrafo Unico — A remuneragdo da Epagri pela transferéncia de tecnologia e pelo
licenciamento para uso ou exploragdo de suas criagbes, bem como a oriunda de
pesquisa, desenvolvimento e inovagéo, nédo representa impeditivo para sua

classificagdo como entidade sem fins lucrativos, conforme legislagéo de pesquisa,
desenvolvimento e inovacgao. (NR)

CAPITAL SOCIAL

Art. 6° — O capital social da Epagri € de R$ 175.340.349,00 (cento e setenta e cinco

milhdes, trezentos e quarenta mil e trezentos e quarenta e nove reais), representados
por igual nimero de agdes ordinarias nominativas escriturais, no valor nominal de R$

1,00 (um real) cada.

Paragrafo unico — O capital social da empresa sera formado, de forma integral, por
recursos publicos.

Art. 7° — A Assembleia Geral, quando convocada para a andlise da reforma
estatutaria, podera estabelecer novas espécies e classes de agoes.

Art. 8° — O Estado de Santa Catarina tera a maioria das agées com direito a voto,
realizando o capital subscrito de acordo com o disposto na legislacao vigente.

\ O\ M , :}'L =
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Art. 9° — Cada acéo ordinaria nominativa da direito a 1 (um) voto nas deliberacdes das
Assembleias Gerais.

Art. 10 — Em caso de aumento de capital, os acionistas terao direito de preferéncia
para subscrigdo de agbes correspondentes ao aumento na propor¢ao do numero de
acoes que ja possuiam, e na forma da legislagao das sociedades por agdes.

Paragrafo Gnico — E fixado o prazo de 30 (trinta) dias para o exercicio do direito de
preferéncia.

Art. 11 — As agdes sao indivisiveis perante a sociedade, podendo ser transferidas,
obedecidas as normas legais, mediante termo lavrado no livro préprio.

RECURSOS
Art. 12 — Constituem recursos financeiros da Epagri:
| — os créditos abertos em seu nome;

Il = os recursos provenientes de convénios, ajustes ou contratos de prestacao de
servicos, bem como os resultantes da administracdo ou aplicacao de recursos
financeiros;

Ill — as dotagdes consignadas no Orgamento Geral do Estado;

IV — as doagdes e legados, os auxilios e subvengodes recebidos de entidades nacionais
ou internacionais, atendidas as prescrigées legais;

V — os recursos resultantes de operagdes de emprestimos e financiamentos que
vierem a ser obtidos;

VI — os resultantes de converséo, em espécie, de bens e direitos;
VIl — os provenientes de fundos existentes ou a serem criados;

VIIl — a renda dos bens patrimoniais;

IX — as receitas operacionais decorrentes de royalties, de direitos autorais e
intelectuais; e

X — quaisquer outras modalidades de receita, inclusive as decorrentes da destinagao
do excedente da produgao gerada no processo de pesquisa e desenvolvimento de
tecnologias.

Paragrafo unico — As receitas e o patriménio social serdo aplicados exclusivamente
no desenvolvimento dos objetivos institucionais da Epagri, sempre em vista do
interesse publico.

Art. 13 — A Epagri podera ser contratada por organismos e entidades publicas ou
privadas, mediante contraprestagao financeira ou nao, para executar servigos de
geragao e difusdo de tecnologia, assisténcia técnica e extensao ruxal na area
agropecuaria, florestal e pesqueira. H

\
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CAPITULO Il
ASSEMBLEIA GERAL
CARACTERIZAGCAO

Art. 14 — A Assembleia Geral é o 6rgao maximo da Epagri, com poderes para deliberar
sobre todos os negdcios relativos ao seu objeto e sera regida pela Lei Federal n°

6.404, de 15 de dezembro de 1976, inclusive quanto a sua competéncia para alterar
o capital social e o Estatuto Social da empresa, bem como eleger e destituir seus
conselheiros a qualquer tempo, independentemente do tempo transcorrido de
mandato.

COMPOSIGAO
Art. 15 — A Assembleia Geral € composta pelos acionistas com direito a voto.

REUNIAO

Art. 16 — A Assembleia Geral realizar-se-a ordinariamente uma vez por ano, nos 4
(quatro) primeiros meses seguintes ao término do exercicio social, e
extraordinariamente sempre que necessario.

§ 1° — O Estado de Santa Catarina sera representado nas Assembleias Gerais pelo
titular da Secretaria de Estado da Agricultura, da Pesca e do Desenvolvimento Rural
€, na sua auséncia ou impedimento temporario, pelo Diretor-Presidente da Epagri.
(NR)

§ 2° - S6 poderdo participar das Assembleias Gerais os acionistas ou seus
procuradores, observadas as restricées e limitagdes impostas pela legislacao das

cociedades por acdes.

QUORUM
Art. 17- A Assembleia Geral instalar-se-a, ressalvadas as excecgdes previstas em lei,
em primeira convocacgéo, com a presenca de acionistas que representem, no minimo,
51% (cinquenta e um por cento) do capital social com direito a voto e, em segunda
convocagao, com qualquer numero.

Art. 18 — As deliberagdes serdo tomadas pela maioria do capital votante e seréo
registradas no livro de atas, que podem ser lavradas de forma sumaria.

Paragrafo unico — Em caso de decisdo nao unanime, o voto divergente podera ser
. gy . . . }
registrado, a critério do respectivo acionista. \

Pagna6de2s  / / \




\.4 Governo do Estado de Santa Catarina

.—\\s ¥  Secretaria de Estado da Agricultura, da Pesca e do Desenvolvimento Rural

Epagri Empresa de Pesquisa Agropecuaria e Extens&o Rural de Santa Catanna 1.
CONVOCAGAO

Art. 19 — A Assembleia Geral sera convocada pelo Conselho de Administragdo ou,
nas hipoteses admitidas em lei, pela Diretoria Executiva, pelo Conselho Fiscal ou
pelos acionistas.

Art. 20 — A primeira convocacao da Assembleia Geral sera feita com antecedéncia
minima de 8 (oito) dias.

Art. 21 — Nas Assembleias Gerais tratar-se-a exclusivamente do objeto previsto nos
respectivos editais de convocagao.

COMPETENCIA

Art. 22 — Além de outros casos previstos em lei, compete privativamente a Assembleia
Geral:

| — reformar o Estatuto Social;
Il — alterar o capital da empresa,

Ill — aprovar a correcdo monetaria do capital social, nos termos da Lei Federal n°
6.404, de 15 de dezembro de 1976;

IV — deliberar sobre a avaliagcdo de bens com que o acionista concorrer para a
formacéao do capital social;

V - deliberar sobre transformacéo, fusao, incorporacao, cisdo, dissolucao e liquidacao
da empresa,

V| —eleger ou destituir, a qualquer tempo, os membros do Conselho de Administragao
o do Concelho Ficeal e reepectivoe cuplentae, e, excepeinnalmente. ae Diretorac.

VIl — fixar a remuneragao dos Membros do Conselho de Administragdo e Fiscal, bem
como dos Diretores, respeitadas as diretrizes do Grupo Gestor de Governo (GGG);

(NR)

VIII = tomar, anualmente, as contas dos Administradores e deliberar sobre as
demonstragdes financeiras por eles apresentadas;

IX — autorizar o ajuizamento de agado de responsabilidade civil contra os
Administradores pelos prejuizos causados ao seu patrimonio;

X — autorizar a alienagdo de bens imdveis e a constituicdo de énus reais sobre eles,
excetuando-se as cessdes de uso, cuja competéncia é da Diretoria Executiva; (NR)

X| — autorizar a permuta de agdes ou outros valores mobiliarios;

XIl — autorizar a alienagao, no todo ou em parte, de agbes do capital social da
empresa;

Xl — autorizar a emissao de quaisquer outros titulos e valores mobiliarios conversiveis
em agoes, no Pais ou no exterior; e

XIV — eleger e destituir, a qualquer tempo, o liquidante, julgando-lhes as contas. “’"" \
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CAPITULO I
REGRAS GERAIS DOS ORGAOS ESTATUTARIOS
Art. 23 - A Epagri tera Assembleia Geral e os seguintes 6rgéos estatutarios:

| — Conselho de Administracéo;
Il - Diretoria Executiva;

Il — Conselho Fiscal: e
IV — Comité de Elegibilidade.

Art. 24 — A Epagri sera administrada pelo Conselho de Administragdo, como 6rgao de
orientacéo superior das atividades da empresa e pela Diretoria Executiva.

Art. 25 — A Epagri, na condigéo de executora das Politicas de Desenvolvimento Rural
e Pesqueiro do Estado de Santa Catarina, tera a seguinte estrutura organizacional:

| — Orgaos de Nivel Politico-Estratégico, constituidos pela Sede Administrativa,
integrada pelos Orgdos Deliberativos e de Fiscalizagdo, pela Diretoria Executiva,
pelos Departamentos Estaduais, competindo-lhes a formulacéo de politicas, diretrizes,
estratégias e prioridades; analise da gestdo econdmico-financeira: coordenacao,
avaliagao e suporte institucional e pela articulagao interinstitucional: (NR)

Il = Orgaos de Nivel Tatico-Operacional, constituidos pelas Geréncias Regionais,
integradas pelos Escritérios Municipais, Centros de Treinamento, bem como as
Unidades de Pesquisa, Centros Especializados e Estagdées Experimentais,
competindo-lhes o cumprimento das politicas, diretrizes, estratégias e prioridades:

formulagéo e execugéo dos projetos; administracéao dos recursos humanos, materiais
e financeiros; articulagao e suporte intrarregional; e articulagao local. (NR)

Paragrafo unico — A estrutura organizacional da Epagri, a vinculagdo técnica e
administrativa, e as competéncias das unidades que a compdem serao definidas no
Regimento Interno.

Art. 26 — Cabera ao Estado de Santa Catarina o direito de indicar a Assembleia Geral:

| - 6 (seis) membros do Conselho de Administragdo, dentre eles o Diretor-Presidente
como membro nato;

Il - o Diretor-Presidente da Epagri e outros 3 (trés) membros da Diretoria Executiva; e
Il - 2 (dois) membros do Conselho Fiscal e respectivos suplentes;

Art. 27 — Cabera a Empresa Brasileira de Pesquisa Agropecuaria (Embrapa), por
acordo de acionistas, enquanto conservar a condigdo de acionista da Epagri e
mantiver com esta, convénio ou contrato, visando apoiar técnica e financeiramente a

Pagina 8 de 29 )77 ‘_\3




"% Governo do Estado de Santa Catarina

\ ®*  Secretaria de Estado da Agricultura, da Pesca e do Desenvolvimento Rural
= Empresa de Pesquisa Agropecuéria e Extensao Rural de Santa Catarina

Ep agri p q grop

execucdo de projetos compreendidos no seu objeto social, o direito de indicar a
Assembleia Geral:

I -1 (um) membro do Conselho de Administragéo e respectivo suplente; e

I -1 (um) membro do Conselho Fiscal e respectivo suplente.

Art. 28 — Cabera aos empregados o direito de eleger por voto direto e indicar a
Assembleia Geral e ao Conselho de Administragao, respectivamente, conforme o
artigo 14, inciso Il, da Constituigdo do Estado de Santa Catarina e Lei Estadual n°
1.178, de 21 de dezembro de 1994:

I'-1 (um) membro do Conselho de Administragao entre os empregados da Epagri; e
I -1 (um) membro da Diretoria Executiva entre os empregados da Epagri.

REQUISITOS E VEDAGOES PARA OS ADMINISTRADORES

Art. 29 — Os membros do Conselho de Administragéo e os indicados para os cargos
de Diretor, inclusive de Diretor-Presidente, e todos aqueles indicados pelos acionistas
minoritarios e pelos empregados, serdo escolhidos entre cidaddos de reputacéo
ilibada e de notorio conhecimento, devendo ser atendidos, alternativamente, um dos
requisitos das alineas “a”, “b” e “c” do inciso | e, cumulativamente, os requisitos dos
incisos Il e lll, adiante descritos:

| - ter experiéncia minima de 3 (trés) anos em pelo menos uma das seguintes fungdes:
a) cargo gerencial no setor privado;

b) cargo em comisséao ou fungéo de confianca no setor publico: ou

c) cargo estatutario em empresa;

Il — ter formagéo académica, no minimo, de nivel superior; e

Ill — ndo se enquadrar nas hipéteses de inelegibilidade previstas nas alineas do inciso
I do caput do art. 1° da Lei Complementar Federal n° 64, de 18 de maio de 1990.

§ 1° — O requisito previsto no inciso | do caput deste artigo podera ser dispensado no
caso de o escolhido para ser membro do Conselho de Administragdo ou indicado para
assumir cargo de Diretor:

| —ser servidor publico com vinculo permanente com a Administragao Publica estadual
ou empregado de empresa estatal; e

Il — ter, comprovadamente, mais de 5 (cinco) anos de efetivo exercicio na
Administragdo Publica estadual, excluidos os periodos de licenga sem remuneracéo,
cessao para outros drgaos ou entidades ou suspensao do contrato de trabalho.

§ 2° - E vedada a indicagéo para o Conselho de Administragdo e para a Diretoria
Executiva de:

| — representante do é6rgao regulador ao qual a Epagri esta sujeita; \ w{ \

Il — dirigente estatutario de partido politico, ainda que licenciado do cargo;
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IIl - titular de mandato no Poder Legislativo de qualquer ente da federacéo, exceto se “

licenciado do cargo;
IV — pessoa que exerga cargo em organizacao sindical:

V - sdcio, cobnjuge, companheiro ou parente até o terceiro grau de outro membro de
orgao estatutario;

VI - pessoa que esteja com litigio judicial com a empresa estatal ou com empresa do
mesmo grupo de que trata a Lei Federal n® 6.404, de 15 de dezembro de 19786,
inclusive em agées coletivas, ressalvados os casos em que figurar como substituido
processual e os de dispensa justificada e aprovada em Assembleia Geral;

VIl — pessoa que detenha controle ou participagao relevante no capital social de
pessoa juridica inadimplente com a empresa estatal ou com empresa do mesmo
grupo, bem como que tenha ocupado cargo de administragdo em pessoa juridica
nessa situacéo, no periodo de 1 (um) ano anterior a data de sua eleicdo ou nomeagao;

VIIl — pessoa que tiver interesse conflitante com a Epagri, inclusive quem ocupar
cargo, especialmente em conselhos consultivos, de administragdo ou fiscal, em
empresas que sejam fornecedoras ou clientes da Epagri ou gue possam ser
consideradas concorrentes no mercado, salvo, nesse ultimo caso, por dispensa da
Assembleia Geral;

IX — pessoa que tenha firmado contrato ou parceria, como fornecedor ou comprador,
demandante ou ofertante, de bens ou servicos de qualquer natureza, com o Estado
de Santa Catarina ou com a prépria Epagri em periodo inferior a 3 (trés) anos antes
da data de nomeacao; e

X — (Revogado por deliberagdo da 452 Assembleia Geral Ordinaria e 922 Assembleia
Geral Extraordinaria da Epagri do dia 20/12/2018.)

POSSE E RECONDUCAO

Art. 30 — Os Conselheiros de Administragéo e os Diretores serdo investidos em seus
cargos, mediante assinatura de termo de posse no livro de atas do respectivo
colegiado, no prazo maximo de até 30 (trinta) dias, contados a partir da eleigdo ou
nomeacéao.

Paragrafo (nico — Os membros do Conselho de Administragao, o Diretor-Presidente
e os demais Diretores da sociedade devem apresentar declaragdes de bens antes de
assumir os seus respectivos cargos, bem como ap6s o seu desligamento.

Art. 31 — A ata da Assembleia Geral ou do Conselho de Administracdo que eleger ou
nomear membro de 6rgéo estatutario, conforme o caso, devera conter o prazo de
gestao ou atuagdo de cada membro, observados os limites dispostos neste Estatuto
Social.

Art. 32 — O termo de posse devera conter, sob pena de nulidade: a indicacao de pelo
menos um domicilio no qual o administrador recebera citacdes e intimacdes em
processos administrativos e judiciais relativos a atos de sua gestao, as quais se
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reputarao cumpridas mediante entrega no domicilio indicado, o qual somente podera .

ser alterado mediante comunicagao por escrito a Epagri.

Art. 33 — Aos Conselheiros de Administracéo e aos Diretores é dispensada a garantia
de gestéo para investidura no cargo.

Art. 34 — Os membros do Conselho Fiscal serdo investidos em seus cargos
independentemente da assinatura do termo de posse, desde a data da respectiva
eleigao.

DESLIGAMENTO
Art. 35 — Os membros estatutarios serdo desligados mediante rentincia voluntaria,
término do mandato, ou destituicdo ad nutum, independentemente do tempo de
mandato transcorrido.

PERDA DO CARGO PARA ADMINISTRADORES E MEMBROS DO CONSELHO
FISCAL

Art. 36 — Alem dos casos previstos em lei, dar-se-a vacancia do cargo quando:

I — o membro do Conselho de Administragéo ou Fiscal deixar de comparecer a 2 (duas)
reunides consecutivas ou trés intercaladas, nas ultimas 12 (doze) reunides, sem
justificativa; e

Il - o membro da Diretoria Executiva que se afastar do exercicio do cargo por mais de
30 (trinta) dias consecutivos, salvo em caso de licenca, inclusive férias, ou nos casos
autorizados pelo Conselho de Administragéo.

QUORUM

Art. 37 — Os 6rgéos estatutarios reunir-se-d0 com a presenca da maioria dos seus
membros.

Art. 38 — As deliberagdes serdo tomadas pelo voto da maioria dos membros presentes
e serao registradas no livro de atas, podendo ser lavradas de forma sumaria.

Paragrafo Unico — Nas deliberagées colegiadas do Conselho de Administracdo e da
Diretoria Executiva, os respectivos Presidentes terao o voto de desempate, além do
voto pessoal.

Art. 39 — Em caso de decisdo ndo-unanime, o voto divergente podera ser registrado,
a critério do respectivo membro.

Art. 40 — Os membros de um érgao estatutario, quando convidad?s, poderao
comparecer as reuniées dos outros érgaos, sem direito a voto. / e
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Art. 41 — As reunides dos 6rgaos estatutarios devem ser presenciais, admitindo-se
participacdo de membro por tele ou videoconferéncia, mediante justificativa aprovada
pelo colegiado.

CONVOCAGAO

Art. 42 — Os membros estatutarios serdo convocados por seus respectivos
Presidentes ou pela maioria dos membros do colegiado.

Art. 43 — A pauta de reunido e a respectiva documentacgéo serdo distribuidas com
antecedéncia minima de 5 (cinco) dias, salvo gquando houver impossibilidade
devidamente justificada.

REMUNERAGAO

Art. 44 — A remuneracdo dos administradores € membros do Conselho fiscal sera
fixada anualmente em Assembleia Geral, nos termos da legislagao vigente,
condicionada a prévia autorizagdo do Grupo Gestor de Governo (GGG). (NR)

§ 1° — E vedado o pagamento de qualquer forma de remuneragao nao prevista em
Assembleia Geral.

§ 2° — Os honorarios da Diretoria Executiva, compreendem os Honorarios Bésicos e
a Gratificagao de Diretoria.

§ 3° — E facultado aos Diretores, quando empregados da Epagri, optarem pela
remuneragdo do seu cargo de origem, cabendo neste caso apenas o direito a
Gratificagao de Diretoria.

Art. 45 — (Revogado por deliberagdo da 45° Assembleia Geral Ordinaria e 922
Assembleia Geral Extraordinaria da Epagri do dia 20/12/2018)

CcODIGO DE CONDUTA E INTEGRIDADE

Art. 46 — A Epagri devera possuir Cédigo de Conduta e Integridade, que disponha
sobre:

| - principios, valores e misséo da Epagri, bem como orientagdes sobre a prevengao
de conflito de interesses e vedacgao de atos de corrupgao e fraude;

Il — instancias internas responsaveis pela atualizagdo e aplicagao do Codigo de
Conduta e Integridade;

Il — canal de denuncias que possibilite o recebimento de denuncias internas e
externas relativas ao descumprimento do Cédigo de Conduta e Integridade e das
demais normas internas de ética e obrigacionais;

IV — mecanismos de prote¢do que impecam qualquer espécie de retaliacao a pessoa__
que utilize o canal de denuncias; \ .

—
"
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V — sancdes aplicaveis em caso de violagdo as regras do Cédigo de Conduta e

Integridade; e

VI — (Revogado por deliberagéo da 45° Assembleia Geral Ordinaria e 922 Assembleia
Geral Extraordinaria da Epagri do dia 20/12/2018.)

SEGURO DE RESPONSABILIDADE

Art. 47 — A Epagri podera manter contrato de seguro de responsabilidade civil em
favor dos Administradores, na forma e extensao definidas pelo Conselho de
Administracao.

CAPITULO IV
CONSELHO DE ADMINISTRAGAO
CARACTERIZAGAO

Art. 48 — O Conselho de Administragéo é érgéo de deliberagéo estratégica e colegiada
da empresa, sendo a representacao da companhia privativa dos Diretores.

COMPOSICAO

Art. 49 — O Conselho de Administracdo da Epagri sera constituido por 8 (oito)
membros, eleitos pelos acionistas em Assembleia Geral e por eles destituiveis a
qualquer tempo.

§ 1° — A Assembleia Geral que eleger os membros do Conselho de Administragao
indicara um deles para Presidente.

§ 2° — O Diretor-Presidente da Epagri devera ser membro nato do Conselho de
Administragao.

§ 3° — Em suas faltas ou impedimentos eventuais, o Presidente do Conselho sera
substituido por qualquer outro membro, a ser escolhido pelos demais Conselheiros.

§ 4° — No caso de empate, compete ao Presidente do Conselho o voto de qualidade.

MANDATO

Art. 50 - O Conselho de Administragéo tera prazo de mandato unificado de 3 (trés)
anos, iniciando e findando sempre aos 30 dias de maio, podendo os seus membros
serem reeleitos.

Paragrafo unico. O prazo de mandato dos membros do Conselho de Administragao
se prorrogara até a investidura dos novos membros

REUNIAO
Art. 51 — O Conselho de Administragéo se reunira ordinariamente, uma vez a cada
ano, e extraordinariamente sempre que necessario. \ / 2\
™\ ) \
e ({4
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Art. 52 — Serao arquivadas no registro do comércio e publicadas as atas das reunides
do Conselho de Administragdao que contiverem deliberagdo destinada a produzir

efeitos perante terceiros.

COMPETENCIA

Art. 53 — Sem prejuizo das competéncias previstas nas Leis Federais n° 6.404, de 15
de dezembro de 1976 e 13.303, de 30 de junho de 2016, nas demais atribuigdes
previstas neste Estatuto Social e em normas expedidas pelo 6rgéo regulador, compete
ao Conselho de Administracéo:

| — discutir, aprovar e monitorar decisées envolvendo praticas de governanga
corporativa, relacionamento com partes interessadas, politica de gestdo de pessoas
e coédigo de conduta dos agentes;

Il — implementar e supervisionar os sistemas de gestdo de riscos e de controle interno
estabelecidos para a prevencgao e mitigagao dos principais riscos a que esta exposta

a empresa, inclusive os riscos relacionados a integridade das informagdes contabeis
e financeiras e os relacionados a ocorréncia de corrupcgéao e fraude;

Il = promover anualmente analise de atendimento das metas e resultados na
execugao do plano de negdcios e da estratégia de longo prazo, por parte da Diretoria
Executiva, devendo publicar suas conclusées e informa-las a Secretaria de Estado da
Agricultura e da Pesca e ao Grupo Gestor de Governo (GGG); (NR)

IV — fixar a orientagdo geral dos negécios da empresa, especialmente quanto as
politicas de educacéo profissional e tecnolégica, pesquisa, transferéncia e difusao de
tecnologia agropecuaria, florestal, pesqueira e de assisténcia técnica e extenséao rural
e acompanhar sua execugao,

V — eleger e destituir, a qualquer tempo, os membros da Diretoria Executiva da
empresa, observado o disposto neste Estatuto Social;

VI - fiscalizar a gestdo dos membros da Diretoria Executiva, examinar, a qualquer
tempo, os livros e papéis da companhia, solicitar informagbées sobre contratos
celebrados ou em via de celebracéo, e quaisquer outros atos;

VIl — convocar a Assembleia Geral;

VIl — manifestar-se sobre o relatério da administragdo e as contas da Diretoria
Executiva;

IX — aprovar as politicas de conformidade e gerenciamento de riscos;

X — analisar, ao menos trimestralmente, o balancete e demais demonstracbes
financeiras elaboradas periodicamente pela empresa, sem prejuizo da atuagao do
Conselho Fiscal;

Xl — definir os assuntos e valores para sua al¢cada deciséria e da Diretoria Executiva;

Xl — criar comités de suporte ao Conselho de Administracdo, mediante autorizagao
prévia do Grupo Gestor de Governo (GGG), para aprofundamento dos estudos de
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assuntos estratégicos, de forma a garantir que a decisao a ser tomada pelo colegiado
seja tecnicamente bem fundamentada; (NR)

Yo

Xlll' — eleger e destituir os membros de comités de suporte ao Conselho de
Administracao;

XIV' - atribuir formalmente a responsabilidade pelas areas de Conformidade e
Gerenciamento de Riscos a membros da Diretoria Executiva;

XV — realizar a auto avaliagao anual de seu desempenho;
XVI - conceder afastamento e licenga ao Diretor-Presidente:

XVII - aprovar o Regimento Interno da Empresa, do Conselho de Administracdo, bem
como o Cddigo de Conduta e Integridade:

XVIII — aprovar o Regulamento Interno de Licitagées e Contratos:

XIX —aprovar a pratica de atos que importem em renlncia, transag&o ou COMpromisso
arbitral;

XX — subscrever Carta Anual com explicagdo dos compromissos de consecugéao de
objetivos de politicas publicas:

XX| — estabelecer politica de porta-vozes, visando eliminar risco de contradicdo entre
informacdes de diversas areas e as dos executivos da empresa;

XXII - avaliar os Diretores Executivos da Epagri e membros dos comités, nos termos
do inciso IV do artigo 11 e do inciso IV do artigo 4° do Decreto n® 1.007, de 20 de
dezembro de 2016; (NR)

XXIIl - aprovar e fiscalizar o cumprimento das metas e resultados especificos a serem
alcangados pelos membros da Diretoria Executiva;

XXIV — manifestar sobre remuneragéo dos membros da Diretoria Executiva:

XXV — autorizar a constituicao de subsidiarias, bem como a aquisicao de participacéo
minoritaria em empresa privada, cujo objeto social deve estar relacionado ao da
Epagri, observado o artigo 2°, §§ 2° e 3° da Lei Federal n°® 13.303, de 30 de junho de
2016;

XXVI — aprovar o quantitativo de pessoal préprio e de cargos em comisséo, plano de
cargos, carreira e salarios, plano de fungbes, tabela salarial, beneficios de
empregados e programa de desligamento de empregados e suas eventuais
reformulagGes propostas pela Diretoria Executiva, com homologacao do Grupo Gestor
de Governo (GGG);

XXVII — aprovar o patrocinio a plano de beneficios e a adesio a entidade fechada de
previdéncia complementar,;

XXVIII - deliberar sobre o plano diretor de pesquisa agropecuaria e assisténcia técnica
e extensao rural do Estado de Santa Catarina e o plano anual de trabalho da Epagri;

XXIX - criar e extinguir, onde e quando convier aos interesses da sociedade, unidades
descentralizadas, filiais, escritérios e representagées em qualquer ponto do territério
estadual; k
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XXX — aprovar e submeter a Assembleia Geral as Demonstragées Financeiras e o
Relatério da Administragdo da Empresa;

XXX| - aprovar a elaboragao e divulgagdao da politica de transagdes com partes
relacionadas, em conformidade com os requisitos de competitividade, conformidade,
transparéncia, equidade e comutatividade, que devera ser revista, no minimo,
anualmente;

XXXIl — aprovar a divulgacao anual do relatorio integrado ou de sustentabilidade;

XXXIII — alterar os valores estabelecidos nos incisos | e Il do artigo 29 da Lei Federal
n°® 13.303, de 30 de junho de 2016 (dispensa de licitagdo em razdo do valor) para
refletir a variagdo de custos; e

XXXIV — reduzir ou ampliar o limite de despesas com publicidade e patrocinio da
Epagri, conforme artigo 93, § 1°, da Lei Federal n® 13.303, de 30 de junho de 2016.

Paragrafo unico — As alteragbes de ordem administrativa, financeira, orcamentaria,
patrimonial e organizacional, inclusive a criagao de fungdes gratificadas e empregos
permanentes ou comissionados devem ser previamente analisadas e autorizadas pelo
Grupo Gestor de Governo (GGG). (NR)

CAPITULO V
DIRETORIA EXECUTIVA
CARACTERIZACAO

Art. 54 — A Diretoria Executiva é o 6rgéo executivo de administracéo e representacao,
cabendo-lhe assegurar o funcionamento regular da empresa em conformidade com a
orientacao geral tragada pelo Conselho de Administragao.

COMPOSICAO E INVESTIDURA

Art. 55 — A Diretoria Executiva € composta pelo Diretor-Presidente e outros 4 (quatro)
Diretores, eleitos pelo Conselho de Administragéo.

Art. 56 — E condicéo para investidura em cargo de Diretoria Executiva da Epagri a
assuncao de compromisso com metas e resultados especificos a serem alcangados,
que devera ser aprovado pelo Conselho de Administragdo, a quem compete fiscalizar
0 seu cumprimento.

MANDATO

Art. 57 — O prazo de mandato da Diretoria Executiva sera unificado de 3 (trés)
anos, iniciando e findando sempre aos 30 dias de maio, podendo os seus membros
serem reeleitos.

Paragrafo Unico. O prazo de mandato dos membros da Diretoria ExeFutiva se
prorrogara até a investidura dos novos membros |

w)

\

Pagina 16 de 29 Yo 4 \



Governo do Estado de Santa Catarina

;\\’ Secretaria de Estado da Agricultura, da Pesca e do Desenvolvimento Rurat!. 20

= Empresa de Pesquisa Agropecuaria e Extensdo Rural de Santa Catarina

Epagri

LICENGA, VACANCIA E SUBSTITUIGAO EVENTUAL

Art. 58 — Em suas auséncias temporarias ou impedimentos eventuais, o Diretor-
Presidente sera substituido por um dos Diretores por ele designado.

§ 1°— Na auséncia temporaria de qualquer dos Diretores, assumira suas fun¢des outro
Diretor designado pela Diretoria Executiva, sendo que, na auséncia do Diretor
indicado pelos empregados, o substituto sera o suplente igualmente indicado.

§ 2° — A substituicao de que trata o “caput” deste artigo sera exercida cumulativamente
com as fungoes do substituto, sendo vedada a acumulagao remunerada pelo exercicio
da substituigao.

Art. 59 — Ocorrendo vacancia, o Conselho de Administragdo procedera a eleigdo do
novo titular para completar o mandato do antecessor.

COMPETENCIA

Art. 60 — A Diretoria Executiva compete:
| — cumprir e fazer cumprir as leis, o Estatuto Social e o Regimento Interno;

Il — executar as deliberagdes da Assembleia Geral e do Conselho de Administragao;
IIl — aprovar e executar planos, programas, projetos e orgamentos;

IV — atribuir encargos especiais a qualquer Diretor, além dos inerentes ao cargo;

V — elaborar e apresentar, anualmente, ao Conselho de Administracao, relatério das
atividades da sociedade, acompanhado do Balango Geral e das Contas de Resultado,
bem como dos Pareceres do Conselho Fiscal, da Auditoria Interna e dos Auditores
Independentes;

VI — submeter ao Conselho de Administracdo propostas do orgcamento anual da
sociedade e suas eventuais reformulacées;

VIl —elaborar e submeter ao Conselho de Administragdo o Regimento Interno, o Plano
de Cargos e Salarios, a Tabela Salarial, o quadro de pessoal e suas eventuais
reformulagdes;

VIII — deliberar sobre a celebragédo de contratos, convénios e ajustes de interesse da
sociedade, inclusive sobre as cessdes de uso dos iméveis de sua propriedade; (NR)

|X — conceder licenga aos seus membros;

X — aprovar os regulamentos, procedimentos administrativos e normas gerais de
operacgao da sociedade;

Xl — aprovar as tabelas de pre¢o de produtos e de servigos prestados pela sociedade;
XIl — criar comités especializados, mediante autorizagao prévia do Grupo Gestor de

Governo (GGG), para aprofundamento dos estudos de assuntos de sua competéncia,
em consonancia com a Lei Federal n° 13.303, de 30 de junho de 20186, Te forma a

¥
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garantir que a decisdo a ser tomada pelo colegiado seja tecnicamente bem
fundamentada; (NR)

Xl - apresentar, até a Ultima reunido ordinaria do Conselho de Administragao do ano
anterior, a quem compete sua aprovagao, o plano de negocios para o exercicio anual
seguinte e a estratégia de longo prazo atualizada com analise de riscos e
oportunidades para, no minimo, os préximos 5 (cinco) anos: e

XIV — resolver os assuntos administrativos nao-previstos neste Estatuto, salvo os de
competéncia exclusiva do Conselho de Administragao e da Assembleia Geral.

Art. 61 — A sociedade sera representada pelo Diretor-Presidente ou por 2 (dois)
Diretores, desde que haja delegacao expressa do Presidente, para assinar escrituras,
convénios, contratos e outros documentos, referentes a aquisicao, alienacao, cessio,
oneragao e gravame de bens iméveis da empresa.

§ 1°~ O endosso de cheques para depésito em contas bancarias da sociedade podera
ser feito por um sé Diretor ou procurador habilitado.

§ 2° — Os cheques e as ordens bancarias serdo assinados conjuntamente por 2 (dois)
Diretores ou por um Diretor e um procurador habilitado, ou por 2 (dois) empregados
habilitados por procuragéo especifica contendo, neste instrumento, a indicacédo da
conta bancaria.

§ 3° - Com excegao dos atos mencionados no caput deste artigo, os demais poderao
ser desempenhados por um Diretor e um procurador constituido com poderes
especificos.

ATRIBUICOES DO DIRETOR-PRESIDENTE
Art. 62 — Ao Diretor-Presidente compete:
| — ser membro nato do Conselho de Administragao, com direito a voto;
Il — coordenar e controlar a administragéo geral da sociedade, presidir as reunides da

Diretoria Executiva e executar ou determinar a execugado das deliberagées do
Conselho de Administragao:

[Il — representar a sociedade, ativa e passivamente, em juizo ou fora dele, ou em suas
relagbes com terceiros, bem como indicar prepostos e constituir procuradores ad
Judicia e ad negotia, especificando no instrumento os atos ou operagdes que poderao
ser praticados e a duragéo do mandato, ressalvado o judicial que podera ser por prazo
indeterminado;

IV — admitir, demitir, transferir, promover e gratificar funcionarios, aplicar penalidades
disciplinares, observadas a legislago e as normas vigentes;

V — designar empregados da sociedade, ou servidores colocados a disposicéao da
empresa, para o desempenho das diversas fungdes gerenciais da estrutura
organizacional, previstas no Plano Gerencial:

VI — assinar convénios, contratos e ajustes relacionados com as atividades da

sociedade; \ ;’4
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VIl — propor a Diretoria Executiva regulamentos, procedimentos administrativos e
normas gerais de operagao da sociedade;

IX — constituir comissao de licitagéo para procedimentos com vistas ao fornecimento
de materiais e servigos e alienagao de bens da sociedade, bem como a realizagéo de
procedimentos de leilao;

X — autorizar a alienacéo, cessao e baixa dos bens méveis da Epagri.

§ 1° - Os itens llI, IV e VI deste artigo poderao ser praticados por delegagao de
competéncia, através de determinagéo especifica.

§ 2° — O item X deste artigo podera ser praticado, por dois Diretores com delegacéao
de competéncia, por meio de determinagéo especifica.

DENOMINAGAO E ATRIBUIQ()ES DOS DEMAIS DIRETORES EXECUTIVOS
Art. 63 — Além do Diretor-Presidente, compde a Diretoria Executiva:
| — Diretor Administrativo Financeiro;
Il - Diretor de Ciéncia, Tecnologia e Inovacéao;
Ill — Diretor de Extensao Rural e Pesqueira; e
IV — Diretor de Desenvolvimento Institucional.

Art. 64 — Compete ao Diretor Administrativo Financeiro:

| — planejar, gerir, executar e monitorar o desempenho e as atividades econdmicas,
financeiras, operacionais e administrativas da Epagri, implantando politicas e
procedimentos, visando a melhoria do desempenho da area;

Il — promover e coordenar as atividades de captagdo de recursos e dos rateios
decorrentes do compartilhamento,

Il — propor e gerir as politicas de recursos humanos e de tecnologia da informacao; e

IV — consolidar e manter a estrutura da area financeira, operacional, técnica €
administrativa adequada ao atendimento das demandas das areas finalisticas da
Empresa.

Art. 65 — Compete ao Diretor de Ciéncia, Tecnologia e Inovagao:
| — gerenciar as atividades de pesquisa agropecuaria;

Il - responder pelo planejamento, operacionalidade e manutengao da estrutura técnica
e fisica das unidades de pesquisa;

Il — planejar, propor, examinar, avaliar e implantar politicas e procedimentos de
melhoria do desempenho da area de pesquisa; \ ‘
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IV — planejar, propor, e acompanhar o desenvolvimento de projetos de pesquisa e j

investimentos, supervisionando-os para estar em harmonia com o planejamento
estratégico dos programas estaduais de pesquisa;

V - promover e monitorar as iniciativas e agdes para captacdo de recursos;

VI — administrar a aplicagao dos recursos financeiros para custeio e investimentos
destinados e/ou necessarios a area de pesquisa em conformidade com a legislagao
vigente, metas, objetivos e plano de trabalho dos projetos em cada programa; e

VIl — supervisionar, incentivar e buscar recursos para manter os sistemas de
divulgagbes dos trabalhos de pesquisa e de todas as agdes de comunicacio da
Epagri, mantendo o rigor das normas para as publicagées jornalisticas, técnicas e
técnicas-cientificas.

Art. 66 — Compete ao Diretor de Extensao Rural e Pesqueira:

| = formular, coordenar e implementar as politicas de assisténcias técnica e extensio
rural e pesqueira;

Il - responder pelo planejamento, operagédo e manutengao da estrutura técnica e fisica
das unidades de extensao rural e pesqueira;

lll — planejar, propor, examinar, avaliar e implantar politicas e procedimentos de
melhoria do desempenho da area de extensao rural e pesqueira;

IV — planejar, propor, implantar projetos e investimentos em harmonia com o
direcionamento estratégico dos programas estaduais de extensao rural e pesqueira;

V — supervisionar a execugao e promover a avaliagdo dos programas e acgdes de
extensao rural e pesqueira;
VI — promover, monitorar e avaliar iniciativas e agdes para captagdo de recursos;

VIl — administrar e supervicionar a aplicacdo does recurcoe financeiroe e oe
investimentos destinados a area de extensao rural e pesqueira em conformidade com
a legislagao vigente;

VIIl — implementar a¢des, elaborar, promover e avaliar a execugédo dos programas e
projetos de fomento especificos no que diz respeito a extensao rural e pesqueira:

IX — representar a instituicdo nas atividades de extenséo rural e pesqueira;

X — promover a compatibilidade das programacgées de pesquisa agropecuaria e de
extensao rural e pesqueira;

Xl —promover a integragao entre os processos de geragao, difusio e transferéncia de
tecnologias adequadas ao desenvolvimento rural sustentavel:

Xll — promover e manter parcerias institucionais gerando oportunidades de
desenvolvimento da extenséo rural e pesqueira; e

XlII - planejar, promover e coordenar os processos destinados a comunicagao para
divulgacéo de tecnologias, atividades e agées da extenséo rural e pesqueira. \

|\

Art. 67 — Compete ao Diretor de Desenvolvimento Institucional: i
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| — coordenar por meio de comissées nomeadas pela Diretoria Executiva e submeter
a analise e aprovagao das devidas instancias da empresa: a revisao e a atualizagéo
periodica das politicas e normas internas, dos documentos, dos processos
institucionais e o acompanhamento, operacionalizagéo e atualizagao das avaliagoes
funcional e institucional:

Il - elaborar e implementar agées para o fortalecimento da empresa;
Il — coordenar agbes sociais e de monitoramento e melhoria do clima organizacional:

IV — participar na integragdo das acgdes de planejamento das diferentes areas da
Epagri em conjunto com as demais Diretorias; e

V — apresentar sugestées, propostas e questionamentos dos empregados e de suas
representagdes e contribuir para o aperfeicoamento das relagdes dos mesmos com o
corpo diretivo da Epagri, visando o bom desempenho da missdo da empresa.

Art. 68 — Sem prejuizo das atribuicdes previstas neste Estatuto, as atribuicées e
poderes de cada Diretor poderao ser detalhadas no Regimento Interno da empresa.

CAPITULO VI
CONSELHO FISCAL

CARACTERIZACAO

Art. 69 — O Conselho Fiscal é 6rgao permanente de fiscalizagéo, de atuagéo colegiada
e individual.

Art. 70 — Alem das normas previstas na Lei Federal n° 13.303, de 30 de junho de 2016
e sua regulamentacéao, aplicam-se aos membros do Conselho Fiscal as disposicoes
para esse colegiado previstas neste Estatuto Social e na Lei Federal n°® 6.404, de 15
de dezembro de 1976, inclusive aquelas relativas a seus poderes, deveres e
responsabilidades, a requisitos e impedimentos para investidura e a remuneracao.

COMPOSICAO

Art. 71 - O Conselho Fiscal sera composto de 3 (trés) membros efetivos e respectivos
suplentes, devendo contar com pelo menos 1 (um) membro indicado pelo Chefe do
Poder Executivo, que devera ser servidor publico com vinculo permanente com a
Administragéo Publica estadual, eleitos pela Assembleia Geral de acionistas.

Art. 72 — Na primeira reunio apos a eleicdo, os membros do Conselho Fiscal
escolherdo o seu Presidente, ao qual cabera dar cumprimento as deliberagées do
6rgéo, com registro no livro de atas e pareceres. |
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PRAZO DE ATUAGAO

Paragrafo tnico. O prazo de atuacéo dos membros do Conselho Fiscal se prorrogara
ate a investidura dos novos membros.

REQUISITOS E VEDAGOES

Art. 74 — Além dos requisitos e impedimentos para investidura previstos nas normas
das Leis Federais n% 6.404, de 15 de dezembro de 1976 e 13.303, de 30 de junho de
2016:

| — podem ser membros do Conselho Fiscal da Epagri apenas pessoas naturais,
residentes no Pais, com formacéo académica compativel com o exercicio da funcéo
e que tenham exercido, por prazo minimo de 3 (trés) anos, cargo de dire¢io ou

assessoramento na Administragdao Publica ou cargo de Conselheiro Fiscal ou
administrador em empresa;

Il = ndo podem ser eleitos para o Conselho Fiscal os Administradores ou empregados
da Epagri ou de sociedade controlada nem do mesmo grupo de que trata a Lei Federal
n° 6.404, de 15 de dezembro de 1976, bem como cénjuge, companheiro ou parente
em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, inclusive, de administrador
da Epagri.

Paragrafo (nico. As experiéncias nos cargos descritos no inciso | deste artigo poderao
ser dispensadas quando se tratar de servidor ou empregado publico que tenha
ingressado na Administragdo Publica Estadual por meio de concurso publico e que
possua mais de 5 (cinco) anos de efetivo exercicio, excluidos os periodos de licenca
Seém remuneracao e observada a restrigdo estabelecida no inciso ||.

VACANCIA E SUBSTITUICAO EVENTUAL

Art. 75 — Nas auséncias ou impedimentos de membro efetivo sera convocado o
suplente, na ordem em que figurar na ata da Assembleia Geral que o tenha eleito,
ressalvado o suplente do titular indicado pela Embrapa, que o substituira nos seus
impedimentos.

REUNIAO

Art. 76 — O Conselho Fiscal reunir-se-a bimestralmente ou extraordinariamente,
sempre que for convocado pelo seu Presidente, pelo Diretor-Presidente da Epagri ou
pelo Presidente do Conselho de Administragao, que deliberara por maioria de votos.

=

COMPETENCIA
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Art. 77 — Compete ao Conselho Fiscal, sem prejuizo de outras atribuigdes que lhe
sejam conferidas em virtude de disposigao legal ou por determinagdo da Assembleia
Geral:

| - fiscalizar, por qualquer de seus membros, os atos dos Administradores e verificar
0 cumprimento dos seus deveres legais e estatutarios:

Il - opinar sobre o relatério anual da administragao, fazendo constar do seu parecer
as informagdes complementares que julgar necessarias ou Uteis a deliberagédo do
Conselho de Administragdo e da Assembleia Geral:

Il — manifestar-se sobre as propostas dos 6rgdos da administragdo, a serem
submetidas a Assembleia Geral, relativas a modificagdo do capital social,
transformagao, incorporagéo, fuséo ou cisio;

IV — denunciar, por qualquer de seus membros, aos 6rgéos de administracédo e, se
estes ndo tomarem as providéncias necessarias para a protecao dos interesses da
companhia, a Assembleia Geral, os erros, fraudes ou crimes que descobrirem, e
sugerir providéncias Uteis & companhia;

V —convocar a Assembleia Geral Ordinaria, se os 6rgéos da administragéo retardarem
por mais de 1 (um) més essa convocagéo, e a Extraordinaria, sempre que ocorrerem
motivos graves ou urgentes, incluindo na agenda das Assembleias as matérias que
considerarem necessarias;

VI — analisar, ao menos trimestralmente, o balancete e demais demonstracdes
financeiras elaboradas periodicamente pela Epagri;

VIl — examinar as demonstragdes financeiras do exercicio social e sobre elas opinar;
VIII — exercer essas atribuicées, durante eventual liquidagéo, tendo em vista as
disposi¢bes especiais que a regulam;

IX — pronunciar-se sobre assuntos de sua atribuicéo que lhe forem submetidos pelo
Conselho de Administragado ou pela Diretoria Executiva:

X — acompanhar a execugdo patrimonial, financeira e orcamentaria, podendo
examinar livros, quaisquer outros documentos e requisitar informagées;

XI — assistir as reuniées do Conselho de Administracdo ou da Diretoria Executiva em
que se deliberar sobre os assuntos em que devam opinar;

XIl — examinar e emitir parecer sobre alienagdo ou oneragéo de bens iméveis:

XIIl — opinar sobre a destinacédo do resultado liquido de operacgées:;

XIV — articular-se com os auditores contratados pela Epagri, facilitando-lhes o acesso
aos documentos relativos a aplicacéo de recursos, relatérios financeiros e prestagao
de contas; e

XV - exercer as demais atribuigdes atinentes ao seu poder de fiscalizagao.

§ 1° — Mediante comunicagao por escrito, 0os orgaos de administragédo s&o obrigados,
a fornecer ao Conselho Fiscal, dentro de 10 (dez) dias, copias das atas de suas
reunides e, dentro de 15 (quinze) dias do seu recebimento, copias dos balancetes e
demais demonstragées financeiras elaboradas periodicamente e, quando houver, dos
relatorios de execugao de orgcamentos. \ "
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§ 2° — O Conselho Fiscal, a pedido de qualquer um de seus membros, solicitara aos

6rgaos de administragdo esclarecimentos ou informagées, assim como a elaboracao
de demonstragdes financeiras ou contabeis especiais.

CAPITULO VII

COMITE DE ELEGIBILIDADE
CARACTERIZAGAO

Art. 78 — O Comité de Elegibilidade & um 6rgao colegiado, independente, de carater
permanente, vinculado diretamente ao Conselho de Administragao, que tem por
finalidade, entre outras, a de verificar a conformidade do processo de indicagao e
avaliagao de membros indicados para compor o Conselho de Administragéo,
Conselho Fiscal e Diretoria Executiva da Empresa, com competéncia para auxiliar o
acionista controlador na indicagéo.

§ 1° — Os membros do Comité de Elegibildade serdo nomeados, empossados e
destituidos pelo Conselho de Administragéo.

§ 2° — A posse dos membros do Comité de Elegibilidade se dara com a assinatura do
termo de posse.

§ 3° — E indelegavel a fungéo do integrante do Comité de Elegibilidade.

§ 4° — O mandato dos membros do Comité Elegibilidade sera de 2 (dois) anos,
devendo coincidir com o mandato dos membros do Conselho de Administragao.

§ 5°— O exercicio da fungéo de membro do Comité de Elegibilidade nao & remunerado.

COMPOSICAO

Art. 79 — O Comité de Elegibilidade sera constituido por 3 (trés) a 5 (cinco) membros
efetivos e respectivos suplentes, escolhidos pelo Conselho de Administracao, dentre
empregados da empresa, com reputagéo ilibada, devendo sua composi¢ao ficar
restrita as seguintes indicagdes:

| — 1 (um) membro titular e suplente da area de gestao de pessoas;
Il — 1 (um) membro titular e suplente da area de gestao de riscos ou compliance,

Il = 1 (um) membro titular e suplente da area de gestao estratégica ou de auditoria
interna;

IV — 1 (um) membro titular e suplente da area do departamento juridico; e

V — 1 (um) membro titular e suplente do departamento de extensao rural e pesqueira
ou departamento de pesquisa e inovagao.

Paragrafo Gnico — O coordenador do comité devera ser eleito por seus pares por
ocasifo da primeira reuniao.

Art. 80 — Os membros do Comité de Elegibilidade serdo reembolsados por eventuais
despesas com locomogao, alimentagéo e hospedagem, necessarias ao desempenho -~
. RX-
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da funcao, desde que obedecidas as normativas internas da empresa para essa
finalidade.

DAS ATRIBIUGOES E COMPETENCIA
Art. 81 — Compete ao Comité de Elegibilidade:

| — verificar a conformidade do processo de indicagao dos Administradores e dos
Conselheiros Fiscais;

Il — auxiliar o acionista controlador na indicagdo dos Administradores e do
Conselheiros Fiscais;

Il — fornecer apoio metodolégico e procedimental ao Conselho de Administragao no
processo de avaliagao dos membros da Diretoria Executiva,

IV — propor um plano anual de trabalho, de forma a assegurar a efetividade no
cumprimento dos seus objetivos do Comité de Elegibilidade; e

\ — encaminhar ao Conselho de Administragéo as atas de reunioes, pareceres €
relatérios elaborados pelo Comité de Elegibilidade.

Art. 82 — Cabera ao coordenador do Comité de Elegibilidade a convocagdo dos
membros para a realizagao de reunido, atendendo a solicitagdo do Conselho de
Administragéo, do Presidente do Conselho, ou de qualquer membro do Comité.

§ 1° — As reunides do Comité se instalardao com a presenca da maioria simples de
seus membros, e suas deliberagdes pela maioria dos presentes, com registro em ata.
§ 2° — O Comité devera, desde que conste do aviso de convocacdo, reunir-se
preferencialmente na sede da empresa ou em outro local, ou por telefone ou

videoconferéncia, ou por qualquer outro meio de comunicagdo que garanta a
manifestacao do voto de seus membros. Nesses casos, 0s membros do Comité seréo

considerados presentes e deverao assinar a correspondente ata.

RESPONSABILIDADES E DEVERES

Art. 83 — Os membros do Comité de Elegibilidade obrigam-se a cumprir o Estatuto
Social, o Codigo de Conduta e Integridade e as demais normas internas aplicaveis.

Art. 84 — Os membros do Comité de Elegibilidade estardo sujeitos aos mesmos
deveres e responsabilidades legais dos Administradores, nos termos do artigo 160 da
Lei Federal n° 6.404, de 15 de dezembro de 1976, inclusive o dever de informar ao
Conselho de Administragdo a existéncia de eventual conflito de interesse.

Art. 85 — Todos os documentos e informagdes colocados a disposicdo do Comité de

Elegibilidade, quando n&o estiverem disponiveis junto ao publico, serdo mantidos em

sigilo, ndo podendo, de forma alguma, ser examinados por terceiros, salvo,aqueles/..f\

vinculados a empresa ou quando assim deliberar o Comité. \ P
3
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CAPITULO VIII
DEMONSTRAGOES CONTABEIS

EXERCICIO SOCIAL

Art. 86 — O exercicio social coincidira com o ano civil e obedecera, quanto as
demonstragdes financeiras, aos preceitos deste Estatuto e da legislagao pertinente.

Paragrafo Unico — A Epagri devera divulgar, em nota explicativa as demonstracdes
financeiras, dos dados operacionais e financeiros das atividades relacionadas a
consecugao dos fins de interesse coletivo ou de seguranga nacional.

Art. 87 — Do lucro liquido apurado no final de cada exercicio serdo deduzidos,
necessariamente, 5% (cinco por cento) para o fundo de reserva legal, até o limite de

20% (vinte por cento) do capital social.

Art. 88 — Eventual remanescente do lucro liquido de cada balango permanecera em
conta de lucros acumulados, ou em suspenso, a disposicdo da Assembleia Geral e
devera de forma obrigatéria se reverter para os fins institucionais da Epagri.

Art. 89 — Aplicam-se as regras de escrituragdo e elaboragao de demonstragoes
financeiras contidas na Lei Federal n® 6.404, de 15 de dezembro de 1976, e nas
normas da Comissao de Valores Mobiliarios, inclusive a obrigatoriedade de auditoria
independente por auditor registrado nessa Comissao.

CAPITULO IX
UNIDADES INTERNAS DE GOVERNANGA
AUDITORIA INTERNA

Art. 90 — A Auditoria Interna devera ser vinculada ao Diretor-Presidente da empresa.

Art. 91 — Compete a Auditoria Interna:
| — aferir a adequacao do controle interno da Epagri;
Il — aferir a efetividade do gerenciamento dos riscos e dos processos de governanca,

Il - aferir a confiabilidade do processo de coleta, mensuracéo, classificagéo,
acumulacéao, registro e divulgagdo de eventos e transagdes, visando ao preparo de
demonstragoes financeiras;

IV — aferir a conformidade de todos os sistemas que podem ter impacto significativo
na organizacao,

— aferir os meios de salvaguardar os ativos e, conforme apropr:ado verificar a
exustencua de tais ativos; ‘ l
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VI - verificar a eficacia e a eficiéncia com que os recursos sao utilizados;

VIl — verificar a consisténcia dos resultados com as metas e objetivos previamente
estabelecidos;

VIl - verificar condugéao das operagdes em consonancia com o planejado;,

IX — dar ampla e efetiva divulgacao das formas de acesso e utilizagdo dos canais de
denuncias do Codigo de Etica e Conduta; e

X — demais operagdes especificas, demandadas pela Diretoria Executiva ou Conselho
de Administracao.

Paragrafo tnico — A Auditoria Interna podera se reportar diretamente ao Conselho de
Administracdo em situagbes que haja a suspeita do envolvimento do Diretor-

Presidente em irregularidades ou quando este se furtar a obrigagdo de adotar as
medidas necessarias em relacao a situacao a ele relatada.

AREA DE CONFORMIDADE E GERENCIAMENTO DE RISCOS (COMPLIANCE)
Art. 92 — A Area de Conformidade e Gerenciamento de Riscos se vincula:
| — diretamente ao Diretor-Presidente e conduzida por ele; ou

Il — ao Diretor-Presidente por intermédio de outro Diretor Executivo que ira conduzi-la,
podendo este ter outras competéncias.

Paragrafo Unico. A Area de Compliance podera se reportar diretamente ao Conselho
de Administracdo da empresa em situacdes em que se suspeite do envolvimento do
Diretor-Presidente em irregularidades ou quando este se furtar a obrigagao de adotar
medidas necessarias em relagéo a situacéao a ele relatada.

Art. 93 — A Area de Compliance compete:

| — propor politicas de Conformidade e Gerenciamento de Riscos para a empresa, as
quais deverdao ser periodicamente revisadas e aprovadas pelo Conselho de
Administragcao, e comunica-las a todo o corpo funcional da organizagao;

Il — verificar a aderéncia da estrutura organizacional e dos processos, produtos e
servicos da empresa as leis, normativos, politicas e diretrizes internas e demais
regulamentos aplicaveis;

1l = ecomunicar a Diretoria Executiva, aos Conselhos de Administracédo e Fiscal e a
Auditoria Interna a ocorréncia de ato ou conduta em desacordo com as normas
aplicaveis a Epagri;

IV — verificar a aplicagao adequada do principio da segregacao de fungdes, de forma
que seja evitada a ocorréncia de conflitos de interesse e fraudes;

V —verificar o cumprimento do Cédigo de Conduta e Integridade, bem como coordenar
treinamentos periédicos aos empregados e dirigentes da Epagri sobre o tema;

VI — coordenar os processos de identificagéo, classificagéo e avaliagao 105 riscos a. =
que esta sujeita a Epagri; o

\

\
:
"l

Pagina27de29



Governo do Estado de Santa Catarina
Secretaria de Estado da Agricultura, da Pesca e do Desenvolvimento Rural
Empresa de Pesquisa Agropecudria e Extensao Rural de Santa Catarina

e

Epagri
VIl — coordenar a elaboragdo e monitorar os planos de agéo para mitigagao dos riscos
identificados, verificando continuamente a adequagéo e a eficacia da gestéo de riscos;
VIl — estabelecer planos de contingéncia para os principais processos de trabalho da
organizagao;,

IX — elaborar relatérios periddicos de suas atividades, submetendo-os a Diretoria
Executiva, aos Conselhos de Administracéo e Fiscal,

X — disseminar a importancia da Conformidade e do Gerenciamento de Riscos, bem
como a responsabilidade de cada area da empresa nestes aspectos; €

X| — demais atividades correlatas definidas pelo Diretor ao qual se vincula e as
eventualmente definidas em Regimento Interno.

CAPITULO X
DISSOLUGAO, LIQUIDAGAO E EXTINGAO DA COMPANHIA

Art. 94 — A liquidagdo, a dissolugdo e a extingdo da sociedade dar-se-ao em
conformidade com a legislacéo vigente, cabendo a Assembleia Geral dispor sobre as
providéncias que, para tanto, fizerem-se necessarias.

Paragrafo tnico — Em qualquer das hipéteses elencadas no caput, os bens e direitos
remanescentes, atendidos os encargos e responsabilidades assumidos, serao
revertidos ao patriménio das pessoas juridicas que participarem do capital,
proporcionalmente a respectiva integralizagao.

CAPITULO XI
DISPOSICOES RELATIVAS AO PESSOAL

Art. 95 — Os empregados da Epagri estardo sujeitos ao regime juridico da
Consolidagao das Leis do Trabalho (CLT), aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 12
de maio de 1943, a legislagdo complementar e aos regulamentos internos da
empresa, ou, conforme o caso, as diretrizes do Grupo Gestor de Governo (GGG). (NR)

Paragrafo tnico — Enquanto no exercicio do cargo, aos empregados titulares da
Diretoria Executiva, serdo estendidos os deveres e direitos inerentes ao regime
juridico de que trata este artigo.

Art. 96 — A sociedade tera um quadro de pessoal a ser aprovado pelo Conselho de
Administragdo, com discriminagao quantitativa e qualitativa dos cargos dos servidores.

Art. 97 — A admissdo de empregados sera realizada mediante prévia aprovagao em
concurso publico de provas ou de provas e titulos.

Art. 98 — Os requisitos para o provimento de cargos, exercicio de fungdes e respectiva

politica salarial serdo fixados em Plano de Cargos, Carreira e Salarios !? no Plano—
7 .

Gerencial. \ /
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Art. 99 - O regime de trabalho dos empregados da sociedade serd o de tempo
integral, com jornada semanal de 40 (quarenta) horas, ressalvadas as categorias que
possuem jornada diferenciada expressamente prevista em lei.

Paragrafo unico — O regime de trabalho de que trata este artigo € estendido aos
servidores publicos ou empregados de outras entidades colocados a disposicdo da
empresa.

CAPITULO Xl
DISPOSIGOES FINAIS

Art. 100 — Os casos omissos neste estatuto social serio resolvidos na forma das Leis
Federais n° 6.404, de 15 de dezembro de 1976 e 13.303, de 30 de junho de 2016,
suas alteragtes, Decreto Estadual n° 1.007, de 20 de dezembro de 2016, e legislagao
correlata.

Art. 101 — O presente Estatuto Social entrara em vigor depois de satisfeitas as
exigéncias previstas em lei.

Florianépolis/SC, 29 de abril de 2022.
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Plano Anual de Trabalho
Ano 2024
Unidade responsavel Geréncia Regional de Chapeco
Escritorio Municipal de Irati
Rua Alexandre Devise, 192
Irati - SC CEP 89856-000
(49)33490169 emirati@epagri.sc.gov.br
HISTORIA

Localizado na regional de Chapecd, Irati ¢ um municipio que atualmente possui uma
populagio de 2047 habitantes, senso de 2022 sendo que grande parte de sua populagdo permanece na area
rural e na atividade da agricultura.

Analisando a importincia da agropecudria e da maricultura e pesca a nivel municipal,
através da consulta as entidades ¢ liderangas, foi elaborado o Plano Anual de Trabalho, sendo

um documento que reflete as principais atividades da EPAGRI para o ano de 2024

Integrando os aspectos econdmico, social e ambiental, o escritério municipal vem atuando
junto as comunidades com atividades demandadas pelas familias rurais e pesqueiras sempre
considerando as prioridades da regido.

O Plano apresenta atividades diversificadas para promover o desenvolvimento
sustentavel junto as familias da agropecuaria, maricultura e pesca do municipio.

Projeto 6317131 Projeto Pecuaria Sustentivel Regido Oeste Catarinense (UGT 1)

Objetivo Orientar familias agricultoras para a adogdo de praticas sustentaveis na produgéo
de leite, visando a produtividade e rentabilidade do sistema, melhorias
ambientais e sociais, contribuindo para a permanéncia das familias no campo
com qualidade de vida.

Atividade Indicador Previsto

Dimensio: Ativ. produtiva - Pecuaria

i " —_ 4 PR
Visita para implantagdo e/ou acompanhamento do sistema Visita 85 \

de produgdo de leite - SisEpagri (produtivo, social e \

ambiental) [234125519]

02/01/2024 a 20/12/2024

Emitido em 09/02/2024 14:32 /] 'X(
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Plano Anual de Trabalho

Visita para o acompanhamento técnico e econdémico de Visita 10
propriedades (ACTE) [234125527]
02/01/2024 a 20/12/2024

Capacitagdo técnica em implantagdo de pastagens perenes Reunido com 1
de verdo e produgdo de mudas [234125560] DM

01/05/2024 a 31/05/2024
Capacitagdo técnica em sistema de criagdo de terneiras e/ou Reunido com 1
novilhas - Instalagdes e manejo nutricional e sanitario DM

[234125535]

01/06/2024 a 30/06/2024

Viagem técnica com grupo de agricultores para conhecer o Viagem técnica 1

Sistema de Produg3o de Leite preconizado pela Epagri

[234125551]

01/07/2024 a 30/07/2024 B

Projeto 6317150 Producio sustentavel de grios no Oeste catarinense

Objetivo Contribuir para que familias rurais adotem préticas conservacionistas de uso ¢

manejo de solo e dgua nos principais sistemas de produgdo de grdos no Oeste

Catarinense, tornando propriedades mais eficientes ¢ sustentaveis.

Capacitar técnicos municipais e familias rurais em temas relacionados a
conservagio do solo, manejo de culturas, armazenamento de grdos na

propriedade e gestdo da atividade.

Orientar e capacitar técnicos e agricultores em tecnologias de preservagdo,

captagdo, armazenamento e utilizagdo de dgua na propriedade;

Implantar e acompanhar sistemas conservacionistas € sustentdveis d

Atividade Indicador Previsto

Dimensido: Ativ. produtiva - Grio

PI SOJA - Assisténcia técnica e/ou condugdc da URT em Visita 10
Soja [234125411]
20/01/2024 a 20/12/2024

Praticas de manejo e conservagdo do solo [234125420] Visita 17
20/01/2024 a 20/12/2024

Emitido em 09/02/2024 14:32 Y ¥ },\



.{—_ Governo do Estado de Santa Catarina
-

Secretaria de Estado da Agricultura

Empresa de Pesquisa Agropecuaria e Extensdo Rural de Santa Catarina \> A
Epagri ,
Plano Anual de Trabalho
PISC+MILHO - Assisténcia técnica e/ou condugdo da URT Visita 10

em Milho (monitora SC) [234218576]
20/01/2024 a 20/12/2024

Coleta de amostras de solo e orientagdo da fertilidade para Visita b
sistemas de produgao. [234125454]
22/01/2024 a 20/12/2024

Implantagio e manejo de plantas de cobertura do solo Visita 16
[234125462]
22/01/2024 a 20/12/2024

Armazenagem de agua na propriedade [234125470] Visita 20
22/01/2024 a 20/12/2024

PI GYGAS TRIGO - Acompanhamento da lavoura e Visita 12
aplicagdo do questiondrio para identificagdo das lacunas de

produtividade. [234140496]

01/04/2024 a 30/10/2024

Praticas de manejo e conservagdo do solo [234125357] Viagem técnica 1
01/09/2024 a 01/10/2024

Implantagdo ¢ manejo de plantas de cobertura do solo Reunido com 1

[234125489] DM

01/11/2024 a 30/11/2024

Projeto 6317203 Gestio e Desenvolvimento Institucional da Geréncia Regional de
Chapeco 2024

Objetivo Administrar a execu¢do dos convénios, contratos e ajustes da Empresa

Gerir os recursos para viabilizar a infraestrutura e a capacitacio dos empregados
Promover o bom relacionamento/integragdo corporativo e interinstitucional
Monitorar, apoiar e acompanhar a melhoria dos indicadores institucionais
previstos no Relatorio de Gestdo da Empresa buscando o cumprir as metas para a
unidade de sua responsabilidade

Articular o cumprimento das diretrizes, normas e procedimentos

|

Atividade Indicador Previsto \

Dimensio: Ativ. de apoio #

Emitido em 09/02/2024 14:32 Y / 1 p. 3



Governo do Estado de Santa Catarina

Secretaria de Estado da Agricultura
Empresa de Pesquisa Agropecuaria e Extensdo Rural de Santa Catarina

=

Epagri
Plano Anual de Trabalho

Reunido de Sede [234071508] Reunido 1
15/11/2024215/12/2024

Dimensio: Ativ. de apoio - Politicas Publicas

Elaboragio de RATA [234071435] Visita 18
05/01/2024 a 20/12/2024 )
Supervisdo de Planos de Crédito Rural Contratados Visita 15
[234071478] \
05/01/2024 a 20/12/2024 \
\

Emitido em 09/02/2024 14:32



SERVIGO PUBLICO FEDERAL
CONSELHO REGIONAL DE ENGENHARIA E AGRONOMIA DE SANTA CATARINA - CREA-SC

CERTIDAO

CERTIFICO, para os devidos fins, com base nos dados obtidos no sistema de cadastro do

Conselho Regional de Engenharia e Agronomia de Santa Catarina — Crea-SC, que a Empresa
de Pesquisa Agropecuaria e Extensfo Rural de Santa Catarina — EPAGRI, CNPJ n.
83.052.191/0001-62, encontra-se devidamente registrada no Crea-SC sob o n. 008214-0,
sendo seu responsavel técnico o Engenheiro Agronomo HUMBERTO BICCA NETO,

registro Crea-SC n. 090.193-7.

De acordo com nossos registros, a EPAGRI € a tinica empresa piblica devidamente registrada
com o0s seguintes objetivos sociais: [- planejar, coordenar, controlar e executar de forma
descentralizada, a politica estadual de pesquisa, transferéncia e difusdo de tecnologia
agropecudria, florestal, pesqueira e de assisténcia técnica e extensdo rural do estado de Santa
Catarina; II- apoiar técnica ¢ administrativamente os orgdos ¢ entidades da administragdo
publica estadual na formulagdo, orientagdo e coordenagdo da politica de ciéncia e tecnologia
relativa ao setor agropecudrio e pesqueiro de Santa Catarina; III- estimular e promover a
descentralizagdo operativa das atividades de pesquisa agropecudria e extensdio rural e
pesqueira de interesse estadual, regional e municipal; IV- promover o desenvolvimento auto-
sustentado da agropecudria catarinense, por meio da integragdo dos servigos de geragdo,
transferéncia e difusfio de tecnologia agropecudria, florestal e pesqueira; V- executar as
atividades de planejamento e informagdes agropecudrias do estado, previstas na lei no 8.676,
de 17 de junho de 1972-lei agricola e pesqueira; e vi- executar 0 monitoramento de safras e
mercados ¢ produtos agropecuarios, florestais e pesqueiros e gerar informagdes
socioecondmicas do setor rural catarinense.

Sendo o referido verdade, assino e dou fé.

Floriandpolis/SC, 10 de janeiro de 2024.

Eng. Civil e de Seg. Trab. ALBERTO KITA XAVIE
Presidente do Crea-SC

Redovia Admar Gonzaga, 2125 - Bairro Itacorubi — 88034-001 - Florianépolis/SC
(48) 3331.2000 — falecom@crea-sc.org.br — creasc@crea-sc.org.br — www.crea-sc.org.br




MINISTERIO DA FAZENDA

Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEB]TOS_ RELATIVOS AOS TRIBUTOS
FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: EMPRESA DE PESQUISA AGROPECUARIA E EXTENSAO RURAL DE SANTA
CATARINA
CNPJ: 83.052.191/0001-62

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, € certificado que:

1. constam débitos administrados pela Secretaria da Recelta Federal do Brasil (RFB) com
exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei n® 5.172, de 25 de outubro de 1966 -
Cédigo Tributario Nacional (CTN), ou objeto de decisdo judicial que determina sua
desconsideracao para fins de certificagdo da regularidade fiscal, ou ainda néo vencidos; e

2. constam nos sistemas da Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN) débitos inscritos
em Divida Ativa da Unido (DAU) com exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 do CTN, ou
garantidos mediante bens ou direitos, ou com embargos da Fazenda Publica em processos de
execucao fiscal, ou objeto de decisao judicial que determina sua desconsideragdo para fins de
certificagdo da regularidade fiscal.

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certidao
negativa.

Esta certidao é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os érgaos e fundos publicos da administragéo direta a ele vinculados. Refere-se a situagao do
sujeito passwo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigdes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo tnico do art. 11 da Lei n° 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitaci@o desta certiddo esta condicionada a verificacao de sua autenticidade na Internet, nos
enderecos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certid3o emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGF n® 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 08:00:21 do dia 28/11/2023 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 26/05/2024. 1

Codigo de controle da certidao: 7672.FFFC.5AC1.28B1 b ;
Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento. '



ESTADO DE SANTA CATARINA 1.9
SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA \&

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS ESTADUAIS

Nome (razdo social): EMPRESA DE PESQUISA AGROPECUARIA E EXTENSAO RURAL DE SANTA CATARINA - EPAGRI
CNPJ/CPF: 83.052.191/0004-05

Ressalvando o direito da Fazenda Estadual de inscrever e cobrar as dividas que vierem a ser apuradas, é certificado
que ndo constam, na presente data, pendéncias em nome do contribuinte acima identificado, relativas aos tributos,
divida ativa e demais débitos administrados pela Secretaria de Estado da Fazenda.

Dispositivo Legal: Lei n2 3938/66, Art. 154
Numero da certidao: 240140025349687

Data de emissao: 24/01/2024 08:22:36
Validade (Lei n2 3938/66, Art. 158): 22/07/2024

A autenticidade desta certidio deverd ser confirmada na pagina da Secretaria de Estado da Fa nda na Internet, no enderego:
http://www.sef.sc.gov.br

i
o
7
|

v

-

Este documento foi assinado digitalmente
Impresso em: 24/01/2024 11:53:08

Assinado por SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA - CNP): 82.951.310/0001-56 - Data/Hora: 24/01/2024



27/11/2023, 10:18 Impressao de Certidao

MUNICiPIO DE CHAPECO
SECRETARIA DE FAZENDA

AV GETULIO DORNELES VARGAS - S 957
CNPJ 83.021.808/0001-82

Certidao Negativa de Tributos Municipais

Numero da Certidao: Data de Emisséao: Validade:
68176/ 2023 27/111/2023 25/02/2024
CPF/CNPJ: Nome / Razédo Social:
83.052.191/0004-05 EPAGRI
Endereco: Bairro:

AVISO: Até o momento ndo constam débitos em aberto para a pessoa identificada.
Descrigao:

Ressalvado o direito de a Fazenda Municipal cobrar e inscrever quaisquer dividas de responsabilidade do sujeito passivo
acima identificado que vierem a ser apuradas, € certificado que ndo constam pendéncias com base nos dados acima
informados, relativas a tributos de competéncia do Municipio de Chapecé-SC.

Codigo de Controle da Certidao/Numero

LJ1QFNFEHQE

Consulte a autenticidade desta certiddo em hup:.',‘chapeco.meumunicipio.enline.'fam-lex.’se!vletfhwpcconsautcen

\:

https://chapeco.meumunicipio.online/tributario/serviet/hwcertidacimpressao?1Ual+8zfGEQ9215+dRPKzyAxOELHVN_BfTinmhKFRIYBHac020LU... 1/



09/02/2024, 09:38

Consulta Regularidade do Empregador

\ Voltar Imprimir

CAILXA

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscricdao:  83.052.191/0004-05

Raza
Soc?al?o EPAGRI EMP PESQ AGROP E EXT RURAL DE STA CATARINA SA
Endereco: SEV FERDINANDO R TUSSET S N / SAO CRISTOVAO / CHAPECO / SC/

89800-000

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuicdo que lhe confere o Art,
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situagao regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado n3o servirdA de prova contra cobranca de
quaisquer débitos referentes a contribuicdes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigages com o FGTS.

Validade:23/01/2024 a 21/Q2!2024

Certificacdo Numero: 2024012318345040858274
Informacgao obtida em 09/02/2024 09:38:33

A utilizacio deste Certificado para 0S fins previstos em Lei esta
condicionada a verificacdo de autenticidade no site da Caixa:

www.caixa.gov.br ’

!

https:l/consulta-crf.caixa.gov.bn'consultacrflpages/consultaEmpregador.jsf

171
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PODER JUDICIARIO Nk S
JUSTICA DO TRABALHO

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: EMPRESA DE PESQUISA AGROPECUARIA E EXTENSAO RURAL DE SANTA
CATARINA (MATRIZ E FILIAIS)

CNPJ: 83.052.191/0004-05

Certiddo n°: 9363986/2024

Expedigéo: 09/02/2024, as 09:39:07

Vvalidade: 0719812024 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedicgao.

Certifica-se dque EMPRESA DE PESQUISA AGROPECUARIA E EXTENSAO RURAL DE
SANTA CATARINA (MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ gob ©@ Mm°
83.052.191/0004-05, NAO CONSTA como inadimplente no Banco Nacional de
Devedores Trabalhistas.

Certidao emitida com base noS arts. 642-A e 883-A da Consolidagao
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.® 12.440/2011 e
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022

0s dados constantes desta Certiddo sdo de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho.

No caso de pessoa juridica, a Certidao atesta a empresa em relagao
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filigis.

A aceitacado desta certidiao condiciona-se A verificacdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMACAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam OS dados
necessarios a identificacdo das pessoas Aaturaie = Juridiecas
inadimplentes perante a Justica do Trabalho guanto as obrigacgdes
estabelecidas em sentenca condenatéria transitada em julgado ou em
acordos Jjudiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdenciérios, a honorarios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execucao de acordos firmados perante ©O Ministério Publico do
Trabalho, Comissdo de Conciliacdo Prévia ou demais titulgs que, Ppor
disposigao legal, contiver forga executiva.

Davidas e sugestdes: cndt@tst.jus.br



[~

CONTROLADORIA-GERAL DA UNIAO ./

Certiddo negativa correcional (ePAD, CGU-PJ, CEIS, CNEP e CEPIM)

Consultado: EMPRESA DE PESQUISA AGROPECUARIA E EXTENSAO RURAL DE SANTA
CATARINA

CPF/CNPJ: 83.052.191/0004-05

Certifica-se que, em consulta aos sistemas ePAD e CGU-PJ e aos cadastros CEIS, CNEP e CEPIM
mantidos pela Corregedoria-Geral da Unido, NAO CONSTAM registros de
penalidades vigentes relativas ao CNPJ/CPF consultado.

Destaca-se que, nos termos da legislagdo vigente, 0s referidos cadastros consolidam informagdes prestadas pelos entes
publicos, de todos os Poderes e esferas de governo.

Os Sistemas ePAD e CGU-PJ consolidam os dados sobre o andamento dos processos administrativos de responsabilizacdo
de entes privados no Poder Executivo Federal.

O Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (CELS) apresenta a relagdo de empresas e pessods fisicas que
sofreram sangdes que implicaram a restrigdo de participar de licitagoes ou de celebrar contratos com a Administragdo
Publica.

o MMM apresenta a relagdo de empresas que sofreram qualquer das puni¢oes
previstas na Lei n® 12. 84672013 (Lei Anticorrupgio).

0 MMWHMMM_FMMWMW apresenta a relagdo de entidades privadas sem
fins lucrativos que estio impedidas de celebrar novos convénios, contratos de repasse ou termos de parceria com a
Administragdo Pablica Federal, em fungio de irregularidades ndo resolvidas em convénios, contratos de repasse ou ermos
de parceria firmados anteriormente.

Certiddo emitida as 13:49:37 do dia 09/02/2024 , com validade até o dia 10/03/21024.

Link para consulta da verificagao da certiddo https://certidoes.cgu.gov.bt/ {,
Cédigo de controle da certidao: gAuQjlalabDVMCECDIlq [

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

1/1



CONTROLADORIA-GERAL DA UNIAO *

Certiddo negativa correcional - Agentes Publicos (ePAD e CGU-PAD)

Consultado: MARIO JOVINO ALESSIO

CPF/CNPJ: 006.007.739-57

Certifica-se que, em consulta aos sistemas ePAD e CGU-PAD, NAO CONSTAM registros de
penalidades vigentes relativas ao CPF consultado.

Destaca-se que, nos termos da legislagio vigente, os sistemas ePAD e CGU-PAD consolidam informagaes prestadas pelas
unidades do Poder Executivo federal supervisionadas pela Controladoria-Geral da Unido, e ndo substituem as informagoes
constantes dos assentamentos funcionais.

O Sistema de Gestio de Processos Disciplinares ( CGU-PAD) e o Sistema ePAD consolidam informagdes sobre os
procedimentos disciplinares no ambito dos érgios, entidades, empresas puiblicas e sociedades de economia mista do Poder
Executivo Federal.

Certiddo emitida as 13:52:02 do dia 09/02/2024 , com validade até o dia 10/03/2024.

Link para consulta da verificagdo da certidao h

Cédigo de controle da certidao: AHaR8jlFbh5A3nyghlUH

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento. !

1/1

>/
/



ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE IRATI

CNPJ: 95.990.230!0001-51
RUA JOAO BEUX SOBRINHO, 385
C.E.P: 89856-000 - Irati - SC

DISPENSA DE LICITAGAG.
Nr: 8/2024-DL .

B—T0T
92024
09/02/2024

Processo Administratiigo:
Processo de Licitacao: N, W
Data do Processo:

OBJETO DA LICITACAO:

PRESTACAO DE SERVIGO DE ASSISTENCIA TECNICA E EXTENSAO RURAL
AGROPECIUARIA E EXT ENSAO RURAL DE SANTA CATARINA S.A - EPAGRI, PARA oMU

Inciso XI da Lei 14.133/2021

Folha: 1/1

PELA EMPRESA DE PESQUISA E
NICIPIO DE IRATI/SG, conforme Art. 75,

ATA DE_RECEBIMENTO E ABERTURA DE DOCUMENTACAO Nr.

Aa(s) 9 de Fevereiro de 2024, as 13:30 horas, na sede da(o) MUNICIPIO DE IRATI

, reuniram-se 08 membros da Comissao

de Licitagao, designada pela(o) Portaria n® 245/2023, para a abertura dos envelopes de documentagao ref. ao Processo Licitatério n® 9/2024,

Licitagao n°. 8/2024 - DL, na modalidade de Dispensa de Licitagao p/ Compras Servigos.

Estiveram presentes no ato de abertura, 0S membros da comissao e represen\ante(s) da(s) empresa(s) abaixo:

comissao:

ol
EMPRESA DE PESQUISAE AGROPECIUARIA E EXTENSAO RURAL DE SANTA CATARINA S.A - EPAGRI
Inicialmente procedeu-sé a leitura do teor das mesmas com oS esclarecimentos e analise necessarios, por ordem de entrada e, rubricadas toda
a documentagao atinente, tendo o seguinte parecer da
. REUNIDOS A AGENTE DE CONTRATA(;AO JUNTAMENTE COM A EQUIPE DE APOIO, VERIFICOU-SE QUE A CONTRATADA
APRESENTOU TODOS OS REQUISITOS PARA A CONTRATAGAO.
Nada mais havendo a constar, lavrou-se o presente termo que sera assinado pelos presentes.
Irati, 9 de Fevereiro de 2024
COMISSAO: j
(o' : r
POLIANA PERUZZO 'LK\L“L}‘L‘?’ y Presidente da Comissao de Licitagdo
ARLEI ORSO » ik - Niosiianid - SECRETARIO
UDRIMA BENTO DE MELO LUCAS e 1 Mo ——~~-MEMBRO
- . ) y
................................. o= MEMBRO

DANIEL FORTTI r 10
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ESTADO DE SANTA CATARINA

MUNICIPIO DE IRATI

-

DISPENSA DE LICITACAO
Nr.: 8/2024-DL

CNPJ: 95.990.230/0001-51

RUA JOAO BEUX SOBRINHO, 385
C.E.P: 89856-000 - Irati - SC

~

Processo Nr.:\ .- 192024
Data: 09/02/2024

~

‘ Folha: 1/2

Fornecedor: EMPRESA DE PESQUISA AGROPECUARIA E EXTENSAO RURAL

Enderego. SERV FERDINANDO R TUSSET,SN -
Cidade: Chapeco - SC
CNPJ: 83.052.191/0004-06

Inscrigio Estadual:

Codigo. 267 j

conforme Art. 75, Inciso X| da Lei 14.133/2021

RAL PELA EMPRESA DE PESQUISAE

Objeto da Compra: PRESTACAO DE SERVICO DE ASSISTENCIATECNICAE EXTENSAO RU
RI, PARA O MUNICIPIO DE IRATI/SC,

AGROPECIUARIAE EXTENSAO RURAL DE SANTA CATARINA S.A - EPAG

ITENS
- jtem Quantidade Unid. Especificagao
1 500 UN PRESTACAO DE SERVIGCO DE ASSISTENCIA TECNICAE EXTENSAO
RURAL PELA EMPRESA DE PESQUISA E AGROPECIUARIA E EXTENSAO
RURAL DE SANTA CATARINA SA - EPAGRI, PARA O MUNICIPIO DE
IRATI/SC (3-1-7059)
FUNDAMENTO LEGAL:

FUNUAMES .~ —————

Artigo 75 da Lei 14.133/2021

L14.133/21 Para celebragéo de contrato de programa com ente federativo ou com entidade de sua Administragdo Publica indireta
ART.75 X| aue envolva prestagéo de servigos publicos de forma associada nos termos autorizados em contrato de coNsOrcio
)

ublico ou em convénio de cooperagao.

JUSTIFICATIVA

A SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA, CONSIDERANDO QUE O MUNICIPIO DE IRATI/SC, E

- BASICAMENTE AGRICOLA, NECESSITA CONTRATAR SERVICOS COM A EMPRE

SA QUE PRESTA

SERVICOS DE ASSISTENCIA TECNICA E EXTENSAO RURAL AOS AGRICULTORES, BEM COMO A

EXECUGAO DOS PROGRAMAS DA SECRETARIA DE ESTADO DA AGRICULTURA

E DESENVOLVIMENTO

RURAL E DEMAIS PROGRAMAS DO GOVERNO FEDERAL, PARA ASSIM, POSSIBILITAR FINANCIAMENTOS,
PROGRAMAS E ORIENTACOES TECNICAS DESCRITAS NO PLANO ANUAL DE TRABALHO - PAT, PARA

MELHORAR A PRODUGAO CONSEQUENTéMENTE O MOVIMENTO ECONOMICO.

RAZAO DA ESCOLHA DO FORNECEDOR:

CONSIDERANDO QUE A EMPRESA DISPONIBILIZA MATERIAL E PESSOAL TECNICO ESPECIALIZADO EM

ASSESSORAMENTO PARA ELABORAGAO, ACOMPANHAMENTO, EXECUG

ANUAL DE TRABALHO - PAT 2023/2024; SENDO QUE A MESMA JA VEM AT
VARIOS ANOS, SENDO DE SUMA IMPORTANCIA PARA OS MUNICIPES QU
SERVICO CONTINUE SENDO OFERECIDA, EM VIRTUDE DO MUNICIPIO TE
AGRICOLA, E SER A UNIICA QUE PRESTA ESSE TIPO DE ASSISTENCIA RURAL.

Irati, 9 de Fevereiro de 2024
POLIANA

or POLIANA

PERUZZO0:00920 peRuzz0:00920248900

Dados: 2024.02.09 14:21:18" ¥

¥

248900 -03'00°

Assinado de forma digital

A0 E AVALIACAO DO PLANO
UANDO NO MUNICIPIO HA

E ESSA PRESTAGAO DE

R GRANDE PREDOMINANCIA

., iy
- 1\.“-1.}" W )l\ L.{..w‘ _f y

POLIANA PERUZZO

Responsavel pelo Setor Compras

]} =3
/jf



ESTADO DE SANTA CATARINA DISPENSA DE LICIJ'AQKO B4 N
MUNICIPIO DE IRATI Nr.: 8/2024/PL
CNPJ:  95.990.230/0001-51 Processo NI.: o024 1
RUA JOAQ BEUX SOBRINHO, 385 Data: 09/02/2024 *
C.EP:  89856-000  -lrati-SC

l Folha: 2/2

DESPACHO FINAL:

De acordo com as justificativas e fundamentagdes apresentadas e, levando-se em consideragéo os termos do parecer
juridico, expedido pela Assessoria Juridica, RATIFICO e AUTORIZO a realizagao da despesa por Dispensa de Licitag&o,
em conformidade com o paragrafo Unico do Art.72 da Lei 14.133/2021 e alteragbes posteriores.

NEURI Assinado de forma digital por
5 NEURI MEURER:46033963920
MEU RER'46O3 3963 Dados: 2024.02.09 14:20:40
920 -03'00'
NEURI MEURER
e PREFEITO
Valor da Despesa: 35.700,00 (trinta e cinco mil e setecentos reais)
Pagamento.........: EM ATE 30 DIAS APOS A EMISSAO DA NOTA FISCAL




MUNICIPIO DE IRATI - ESTADO DE SANTA CATARIA

PARECER JURIDICO N o

Ordem de Licita¢io n® 009/2024

Processo n°® 009/2024

Modalidade — Dispensa n° 008/2024

Objeto — Prestagdo de servico de assisténcia técnica e extensdo rural pela Empresa de Pesquisa
Agropecudria ¢ Extensdo Rural de Santa Catarina S.A — EPAGRI, para o Municipio De Irati/SC, conforme

Art. 75, Inciso XI da Lei 14.133/2021.

RELATORIO

Trata-se de procedimento de Dispensa de Licitagdo, com fundamento no art. 75, inciso XI. da Lei
n.° 14.133/2021, com vistas contratacio da EPAGRI. empresa publica, vinculada ao Governo do Estado de
Santa Catarina, por meio da Secretaria de Estado da Agricultura, da Pesca ¢ do Desenvolvimento Rural.

A necessidade da referida aquisigao foi justificada no Documento de Formalizagio da Demanda
acostado aos autos, elaborado pela Secretaria da Agricultura.

Consta nos autos minuta do Edital e Aviso de Dispensa de Licitagdo n®. 008/2024 para analise. Por
fim, foram enviados os presentes autos para esta Assessoria Juridica. a fim de se lavrar parecer juridico. na
forma do art. 53 e do art. 72, I1I, da Lei n°. 14.133/2021.

E o breve relato.
DA ANALISE

De inicio. cumpre esclarecer que compete a essa Assessoria Juridica. tnica ¢ exclusivamente,
prestar assessoria, sendo este parecer meramente opinativo. sob o prisma estritamente juridico, nao Ihe
cabendo adentrar em aspectos relativos a conveniéncia e oportunidade da pratica dos atos administrativos,
que estdo reservados a esfera discricionaria do administrador publico competente, tampouco examinar
questoes de natureza eminentemente técnica, administrativa ¢/ou financeira. salvo hipteses anormais.

Assim, a analise do presente parecer ¢ restrita aos paramentos determinados pela Lei n”
14.133/2021.

Preliminarmente, convém observar que a Lei n®. 14,133, de 1" de abril de 2021, ao regulamentar o
art. 37, XXI. da Constituicdo Federal, especifica algumas exce¢des em que a licitacdo ¢ dispensada,
dispensavel ou inexigivel. Com relagdo a licitagdo dispensavel. as hipdteses estdo previstas no art. 75 da
Lei n° 14.133/21. Desta forma, o legislador elencou determinadas situagdes em que a licitagao pode ser
afastada, a critério do administrador, para atender o interesse pablico de forma mais cclere e eficiente.

Nesse sentido, o art. 73, inciso X1, da Lei 14.133/2021, dispdes o seguinte:

Art. 75. E dispensavel a licitagao:
XI - para celebragdo de contrato de programa com ente federativo ou com entidade de sua
Administragdo Publica indireta que envolva prestagio de servigos publicos de forma
Ny 1/2
waréta Bergamaschi

Advogada
OAB/SC 42.314



cooperagao:

A Empresa de Pesquisa Agropecuaria e Extensio Rural de Santa Catarina — EPAGRI —¢ uiria__~

empresa publica, vinculada ao Governo do Estado de Santa Catarina por meio da Secretaria de Estado da
Agricultura, da Pesca e do Desenvolvimento Rural. Atende, portanto, ao requisito de servigo prestado por
entidade que integra a Administragdo Pablica.

O prego apresentado pela EPAGRI origina-se de tabela de servicos implantada pela Diretoria da
entidade, levando em consideragdo o tamanho da equipe a atuar no local. o apoio da Equipe Regional ¢
Estadual e a estrutura fisica oferecida por este ente municipal para sediar a entidade no municipio. O prego
estd de acordo com a realidade de mercado, sendo apenas reajustado de acordo com o indice inflacionario
em relagdo ao preco ja pago na vigéncia do contrato anteriormente vigente ¢ também de acordo com o
praticado em outros municipios.

Observa-se, ainda, que os valores pagos pelos servigos estao de acordo com 0s servigos a serem
prestados, mostrando-se inclusive, muito mais vantajosos para a Administragao do que a contratagao dos
varios servigos por outros meios ou de forma individualizada.

Encontra-se anexo aos autos. pesquisa de prego praticados em contratagoes similares feitas pela
Administracio Publica de outros Municipios recentemente, comproy ando-se a razoabilidade dos valores.

Além disso, ndo s6 as praticas da entidade véo ao encontro das exigidas pela Lei de Licitagdes. pois
buscam pesquisa agropecudria, extensao rural ¢ gestdo. como também a empresa publica ¢ isenta de fins
lucrativos.

Por fim. deve-se ressaltar que os autos contém toda documentagio necessaria para o procedimento,
inclusive a estimativa de despesa para o feito, nos termos do art. 72, I1. da Lei n®. 14.133/21. Assim. em
atencdo ao comando legal que determina a verificagao de existéncia de recursos financeiros previamente a
realizagdo da contratagio, consta nos autos que ha previsao de crédito orgamentario para suportar tal
despesa, conforme indicagao nos autos.

Por conseguinte, consta ainda aos autos, toda documentagao de habilitagao e qualificagao da
Empresa, conforme rol descrito no art. 68 da Lei 14.133/2021. além de documento comprobatorio da
qualificagdo téenica do profissional que atuara no Municipio e Estatuto da contratada, demonstrando que
preenche os requisitos de habilitagdo e qualificagao minima necessaria, conforme dispde o art. 72, inciso
V. do mesmo diploma legal.

CONCLUSAO

HNMnm,mnumaaanepmHmhmr&tmmmenlﬁﬁao|€kvmnehnm€$epﬁmmonacmnmwgm)
¢ diante de toda documentagio que embasa o presente procedimento. conclui-se pela contratagao mediante

dispensa de licitacdo no caso em exame.

[rati, SC. 09 de fevereiro de 2024.

\ L7 -

<1 PN .
Marcia B rg‘é:!mascm
Advogada )
OAB/SC 42.314 22
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Estado de Santa Catarina
Municipio de Irati -
Rua Jodo Beux Sobrinho, 385 - Centro — CEP 89.856-000

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 009/2024 7
PROCESSO LICITATORIO N° 009 /2024
DISPENSA DE LICITAGAO POR JUSTIFICATIVA N° 008/2024

EXTRATO DE DISPENSA DE LICITACAO POR JUSTIFICATIVA

A Comisséo de Licitagdo do Municipio de Irati/SC,
através do Secretario de Administragdo e Finangas, em
cumprimento a ratificacdo procedida pelo Senhor NEURI
MEURER Prefeito Municipal, faz publicar o extrato
resumido do processo de dispensa de licitagao a seguir:

Objeto: PRESTAGAO DE SERVICO DE ASSISTENCIA TECNICA E
EXTENSAO RURAL PELA EMPRESA DE PESQUISA E AGROPECIUARIA E
EXTENSAO RURAL DE SANTA CATARINA S.A - EPAGRI, PARA O
MUNICIPIO DE IRATI/SC, conforme Art. 75, Inciso XI da Lei
14.133/2021. .
Contratado: EMPRESA DE PESQUISA E AGROPECIUARIA E EXTENSAO
RURAL DE SANTA CATARINA S.A - EPAGRI, CNPJ N°
83.052.191/0001-05, com endereco na Servidao
Ferdinando R Tusset, S/N, bairro Sao Cristévao,
Chapec6/SC-CEP: 89.801-970.

\FEM QUANT |UN ESPECIFICACAO VL UNIT. VL TOTAL
01 05 UND PRESTACE«O DE SERVIGO DE 7.140,00 35.,700,00
ASSISTENCIA TECNICA E EXTENSAO

RURAL PELA EMPRESA DE PI;SQUISA E
AGROPECIUARIA E EXTENSAO RURAL
DE SANTA CA]'ARINA S.A - EPAGRI,
PARA O MUNICIPIO DE IRATI/SC
TOTAL R$ 35.700,00 |

Declaracdo de Dispensa de Licitacdo emitida pela Comissdo de Licitagao e
ratificada pelo Sr. NEURI MEURER, Prefeito Municipal.

Irati/SC, 09 de fevereiro de 2024.

NEURI MEURER
Prefeito.

Assinado de forma

NEURI digital por NEURI
MEURER: 46 ;d;okJRER:46033963
033963920 Dados: 2024.02.09

13:37:21 -03'00'



ESTADO DE SANTA CATARINA

DISPENSA DE LICITAGAO

i

r.
Q7

S0 N

MUNICIPIO DE IRATI Nr.: 8/2024 - DL’
L
CNPJ:  95.990.230/0001-51 Processo Administrativo: . 9/2024|
RUA JOAO BEUX SOBRINHO, 385 Processo de Licitagao: ~_ 9/@024|
C.E.P: 89856000 - lrati-SC Data do Processo: 09/02/2024
Folha: 1/2

ERMO DE ADJUDICACAO DE PROCESSO LICITATORIO

O(a) Prefeito,

NEURI MEURER, no uso das atribuicoes que lhe sd0 conferidas pela legislagéo em vigor, especialmente

pela Lei 14,133/21 e alteragdes posteriores, a vista do parecer conclusivo exarado pela Comisséo de Licitagbes, resolve:

01 - ADJUDICAR a presente Licitagao nestes termos:

9/2024
8/2024-DL

a) Processo Nr.:
b) Licitagdo Nr.:

(em Reais R$)

Total do item

35.700,00

- ¢ ) Modalidade: Dispensa de Licitagéo p/ Compras e Servigos
d ) Data Homologagao: 09/02/2024
e ) Data da Adjudicagéo: 09/02/2024 Sequéncia: 0
f ) Objeto da Licitagao PRESTAGAO DE SERVIGO DE ASSISTENCIA TECNICA E EXTENSAO RURAL PELA EMPRESA DE
PESQUISA E AGROPECIUARIA E EXTENSAO RURAL DE SANTA CATARINA S.A - EPAGRI, PARA O
MUNICIPIO DE IRATI/SC, conforme Art. 75, Inciso XI da Lei 14.1 33/2021
g) Fornecedores e Itens Vencedores: Unid. Qtdade Descto (%) Preco Unitario
EMPRESA DE PESQUISA AGROPECUARIA E EXTENSAO RURAL 267
1 PRESTAEAO DE SERVICO DE ASSISTENCIA TECNICA E UN 5,00 0,0000  7.140,00
EXTENSAO RURAL PELA EMPRESA DE PESQUISA E
AGROPECIUARIA E EXTENSAO RURAL DE SANTA CATARINA
S.A - EPAGRI, PARA O MUNICIPIO DE IRATI/SC - Marca:
EPAGRI
-

A CATARINA-MUNICIPIO DE IR

Total do Fornecedor:

Total Geral:

35.700,00
35.700,00

Irati, 9 de Fevereiro de 2024.

Y OO0 /0

uH ) §

POLIANA PERUZZO /"

Presidente da Comisséo de Licitagao




ESTADO DE SANTA CATARINA DISPENSA DE LICITAQﬁ)
3= =
CNPJ:  95.990.230/0001-51 Processo Administrativo: oz0zd| </
RUA JOAO BEUX SOBRINHO, 385 Processo de Licitagdo: . 9/2024|
C.E.P: 89856-000 - Irati - SC Data do Processo: 09/02/2024
Folha: 2/2

TERMO DE ADJUDICA AO DE PROCESSO LICITATORIO

02 - Autorizar a emissdo da(s) nota(s) de empenho correspondente(s).

Dotacao(des): 2.045.3.3.90.00.00.00.00.00 (119) Saldo: 468.579,21

| ( - / 4
i 14 r
{1 LA 1 ) il

POLIANA PERUZZO
Presidente da Comisséo de Licitagao

Irati, 9 de Fevereiro de 2024.




ESTADO DE SANTA CATARINA DISPENSA DE LICITAGAQ® | o\
o\
MUNICIPIO DE IRATI Nr.: 8/2024 - DL L
CNPJ:  95.990.230/0001-51 Processo Administrativo: “ono2a| )/
RUA JOAO BEUX SOBRINHO, 385 Processo de Licitagdo: 9/2024%
C.E.P.:  89856-000 - Irati-SC Data do Processo: 09/02/2024|
Folha: 11

TERMO DE HOMOLOGACAO DE PROCESSO LICITATORIO

O(a) Prefeito, NEURI MEURER, no uso das atribuicdes que lhe sao conferidas pela legislacao em vigor,

especialmente pela Lei Nr. 14.133/21 e alteragdes posteriores, a vista do parecer conclusivo exarado pela Comissao
de Licitagoes, resolve:

01 - HOMOLOGAR a presente Licitagdo nestes termos:

A
a) Processo Nr.: 9/2024
b) Licitagao Nr.: 8/2024-DL
c ) Modalidade: Dispensa de Licitagdo p/ Compras e Servigos
d) Data Homologagdo: 09/02/2024
e ) Objeto da Licitagdo PRESTAGAO DE SERVIGO DE ASSISTENCIA TECNICA E EXTENSAO RURAL PELA EMPRESA DE
PESQUISA E AGROPECIUARIA E EXTENSAO RURAL DE SANTA CATARINA S.A - EPAGRI, PARAO
MUNICIPIO DE IRATI/SC, conforme Art. 75, Inciso XI da Lei 14.133/2021
(em Reais R$)
f) Fornecedores e Itens declarados Vencedores (cfe. cotag@0): Unid. Quantidade Descto (%) Preco Unitario  Total do ltem
EMPRESA DE PESQUISA AGROPECUARIA E EXTENSAO RURAL _ (267
1 PRESTACAO DE SERVICO DE ASSISTENCIA TECNICA E UN 5,00 0,0000  7.140,00 35.700,00
EXTENSAO RURAL PELA EMPRESA DE PESQUISA E
AGROPECIUARIA E EXTENSAO RURAL DE SANTA CATARINA
- S.A - EPAGRI, PARA O MUNICIPIO DE IRATI/SC - Marca:
EPAGRI
Total do Fornecedor: 35.700,00
e e Total Geral: 35.700,00
\TARIN/ UE R .1_1.!
ymento foi afixado no Mural Putiico |
12009, nesta data: 5. A |
i 7 ‘1%‘,‘ :iY\) i
! ] )L | Ll
i - ‘d ¥ 7 ( e E
I e ey T T e e |
! Retiradoem:______ [/ | E
7
irati, 9 de Fevereiro de 2024. e

NEURI MEURER
PREFEITO
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PROTOCOLON®. __— =

CONTRATO ADMINISTRATIVO DE PRESTAGAO DE SERVICOS DE ATER N°

022/2024

CONTRATO ADMINISTRATIVO DE PRESTAGAO
DE SERVIGOS QUE ENTRE SI CELEBRAM o)
MUNICIPIO DE IRATISC E A EMPRESA DE
PESQUISA AGROPECUARIA _ E EXTENSAO
RURAL DE SANTA CATARINA (EPAGRI),
OBJETIVANDO A PRESTAGAO DE SERVICOS DE
ASSISTENCIA TECNICA E EXTENSAO RURAL,
EM CONFORMIDADE COM A LEI FEDERAL N°
-1 14.133/2021 E _ SUAS _ AL'[ERA(;OES
SUPERVENIENTES AS LICITAGOES PUBLICAS.

I
TTARINAMUNICIPIO DE IRATI

d:}cmmn_ foi afixado No Mural Pblico

Ao 00T/2009, nesta data: L
S, DI

I'_'— - J__.,‘.n_ o=

duy S8 4B 5 i LN e
ASSINATURA 4
Retirado em:_ I J

CONTRATANTE: Municipio de IRATISC, pessoa juridica de direito publico, inscrito
no CNPJ sob o n° 95.990.230/0001-51, com sede na Rua Jodo Beux Sobrinho,
n°385, Centro CEP 89856-000, cidade de Irata/SC, representado por seu(sua)
Prefeito(a) Municipal NEURI MEURER inscrito(a) no CPF sob o n°® 460.339.639-20 e
portador(a) da Carteira de |dentidade n° 1.277.885 oOrgao expedidor SSP/SC,
doravante denominado simplesmente CONTRATANTE, e de outro lado

CONTRATADA: Empresa de Pesquisa Agropecuaria e Extensao Rural de Santa
Catarina (Epagri), empresa publica, regida pelo seu Estatuto Social e pelo art. 81da
Lei Complementar estadual n® 741, de 2019, inscrita no CNPJ n° 83.052.191/0004/05,
com enderego na Rua SERV. Ferdinando R Tusset, n° S/N, Bairro Sao Cristovao, CEP
89.801-970, Cidade Chapeco/SC, neste ato representada por MARIO JOVINO
ALESSIO, inscrito(a) no CPF n° 006.007.739-57 € portador(a) do RG n° 3342824,
orgao expedidor SSP/SC, Gerente Regional da Epagri de Chapec6/SC, doravante
denominada simplesmente CONTRATADA.

Resolvem, de comum acordo, celebrar o presente Contrato de Prestacao de
Servigos de ATER, em conformidade com a Lei federal n°® 14.133, de 2021 e suas
alteragbes supervenientes as licitagbes e contratos da Administracéo Puablica e a Lei
federal n° 12.188, de 2010 (Lei de ATER), no que couber, cumprindo as seguintes

clausulas e condigoes:

CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO E SEUS ELEMENTOS CARACTERISTICOS

O presente contrato tem como objeto a prestagdo de servigos de assisténcia

técnica e extensao rural a serem executados pela CONTRATADA para ©

CONTRATANTE, conforme as agoes realizadas e 0S elementos caracteristicos

descritos no Plano Anual de Trabalho (PAT) anexo.

§ 1°. Para os fins do caput, considera-se:

a) ATER: assisténcia técnica e extensao rural (ATER) como sendo o servico de
educagdo nao formal, de carater continuado, no meio rural, que promove
processos de gestao, producao, beneficiamento € comercializagdo das atividades
e dos servigos agropecuarios € nao agropecuarios, inclusive das atividades
agroextrativistas, florestais e artesanais, conforme inciso | do art. 2° da Lei federal
n° 12.188, de 2010;

b) Plano Anual de Trabalho (PAT): é a estratégia planejada, em conjunto com as
liderangas municipais, para a atuagao da EPAGRI no Municipio contratante. Desse
modo, as atividades de ATER efetivamente executadas pela EPAGRI, ao longo da

CONTRATO N° numero_contrato
Pagina 1 de 8



vigéncia da contratacao, poderao sofrer alteragoes, conforme situagoes aldvérgas .
3 execucao planejada (p. €X. nova politica publica a Ser executada, situagoes

emergenciais climaticas etc.), sem prejudicar © atendimento das demandas dos
produtores rurais e/ou pescadores. Os servigos efetivamente prestados pela
EPAGRI ndo sao limitados ao Plano de Anual de Trabalho.

§ 2°. S&0 anexos 3 este instrumento € vinculam esta contratagao, independentemente
de transcrigao:

a) o Documento de Formalizagéo de Demanda que embasou a contratagao;

b) a autorizacéo de contratagao direta;

c) a proposta da EPAGRI; e

d) o Plano Anual de Trabalho.

CLAUSULA SEGUNDA - VINCULAGAO A PROPOSTA E AO ATO QUE
AUTORIZOU A CONTRATAGAO E LEGISLAGAO APLICAVEL

O presente contrato esta fundamentado nos arts. 75 inciso XI, da Lei federal n® 14.133,
de 2021, Lei federal n° 8.171, de 1991 (Leida Politica Agricola), Lei federal n° 12.188,
de 2010 (Lei de ATER), e vinculado a Dispensa de Licitagdo n° 008/2024 € 2
proposta da CONTRATADA, com origem na negociagao entre as partes €
encaminhamento deste instrumento pela Geréncia Regional da Epagri de
Chapeco/SC unidade da CONTRATADA.

paragrafo Gnico. O presente contrato sera regido pela Lei federal n® 14.133, de 2021,
pelas suas clausulas e pelos preceitos de direito publico, aplicando-se,
supletivamente, 0S principios da teoria geral dos contratos € as disposigoes de direito
privado, em especial, 0 cadigo Civil (Lei federal n° 10.406, de 2002).

CLAUSULA TERCEIRA - REGIME DE EXECUGAO
Os servicos serao prestados de acordo com o regime de execugdo de empreitada

por prego global.

CLAUSULA QUARTA - PRECO, CONDIGOES DE PAGAMENTO, REAJUSTE E
CRITERIOS DE ATUALIZAGAO MONETARIA

O CONTRATANTE pagara para a CONTRATADA, pelos servicos de assisténcia
técnica e extensao rural prestados, O valor global de R$ 35.700,00 (Trintae cinco mil
e setecentos reais) divididos em (5) cinco parcelas, repassado no periodo de vigéncia
deste contrato.

liquido

mmm-m
!ﬂm 15/04/2024
[3* | 7.140.00 m

I_‘Hﬂ- 15/06/2024
[(5° | 7.140.00 m

1°. O valor mensal acima mencionado sera repassado pelo CONTRATANTE para a
CONTRATADA, mediante emissao de boleto bancario. O vencimento dos boletos
sera conforme acordado nesse contrato. A quitacao do pagamento sera dada pela
CONTRATADA imediatamente apos O recebimento de cada parcela.

§ 2°. A nota fiscal devera ser emitida até o 5° (quinto) dia atil de cada més da
prestagao do servigo pela CONTRATADA, com vencimento no ultimo dia do més,
cabendo ao fiscal do contrato da CONTRATANTE liquidar a despesa e tomar as

edidas necessarias para o pagamento dos servigcos dentro dos prazos definidos.

'
CONTRATO N° numero_contrato
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§ 3°. Dos valores acima especificados serao descontados o Imposto sobre Sen‘figos .

de Qualquer Natureza (ISS), conforme legislagao federal e municipal que regulamente
este tributo, bem como o Imposto de Renda Pessoa Juridica (IRPJ), conforme
legislagao federal.

§ 4°. As despesas decorrentes das obrigagdes trabalhistas relativas aos empregados
da CONTRATADA que realizardo a prestagao dos servigos de assisténcia técnica e
extens&o rural, objeto deste contrato, correrdao por conta da CONTRATADA, nao
havendo qualquer vinculo empregaticio com 0 CONTRATANTE.

§ 5°. O reajustamento dos pregos dos servicos prestados e ora contratados se dara
ap6és 12 (doze) meses apos a apresentagdo da proposta da CONTRATADA, em
conformidade com o artigo 92, inciso V, e §§ 3°e 4°, da Lei federal n° 14.133, de 2021
e Lei federal n® 10.192, de 2001, e sera medido pela variacdo anual do INPC (IBGE)
ou de acordo com outro indice oficial que vier a substitui-lo.

§ 6°. No caso de atraso de pagamento, contado da emissédo da nota fiscal, incidira
atualizagdo monetaria sobre o débito vencido pelo indice da taxa referencial do
Sistema Especial de Liquidagao e de Custédia (Selic), acumulado mensalmente, ou
por indice que vier a substitui-lo, até a data do efetivo pagamento, conforme arts. 92,
inciso V, da Lei federal n® 14.133, de 2021, artigos 394, 395 e 397 do Cédigo Civil e
art. 3° da Emenda Constitucional n® 113, de 2021.

CLAUSULA QUINTA — CRITERIOS E PERIODICIDADE DAS MEDIGOES E
PRAZOS PARA LIQUIDAGAO E PAGAMENTOS

As medicdes dos servicos serao realizadas mensalmente pelo fiscal do contrato
quando da liquidagdo da despesa, observado o Plano de Trabalho e as atividades
adicionais efetivamente realizadas pela EPAGRI, observado o disposto paragrafo §1°
da Clausula Primeira e os pagamentos serdo realizados conforme a Clausula
Quarta.

CLAUSULA SEXTA - PRAZO DE VIGENCIA E PRAZOS DE INiCIO DAS ETAPAS
DE EXECUCAO, CONCLUSAO, ENTREGA, OBSERVAGAO E RECEBIMENTO
DEFINITIVO

O presente contrato tera inicio em 15/02/2024 até 31/12/2024, facultada a sua
continuidade, por acordo e interesse das partes, mediante termo aditivo, de acordo
com os arts. 124 e seguintes da Lei federal n® 14.133, de 2021, legislagado municipal
e suas alteracoes supervenientes as licitagdes e contratos da Administragao Publica.
§ 1°. O Plano de Trabalho anexo define os prazos de inicio das etapas de execucéo,
concluséo e entrega.

§ 2°. Em caso de impedimento, ordem de paralisagéo ou suspensao do contrato, o
cronograma de execugao sera prorrogado automaticamente pelo tempo
correspondente, anotadas tais circunstancias mediante simples apostilamento,
conforme Clausula Décima Quinta, paragrafo (nico, € artigo 115, § 5°, da Lei federal
n° 14.133, de 2021.

CLAUSULA SETIMA - CREDITO PELO QUAL CORRERA A DESPESA (DOTAGAO

ORGAMENTARIA)
O crédito pelo qual correra a despesa, com a indicacdo da classificagao funcional
programatica e da categoria econdmica, € 0 seguinte:

ORGAO: 07 — SEC. DE AGRIC.PECUARIA, TURISMO E MEIO AMBIENTE
UNIDADE: 01 - DEPART. DE AGRIC.PECUARIA, TURISMO E MEIO AMBIENTE
ATIVIDADE: 2045 - Manutengdo das Atividades da Agricultura, Pecuaria,
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Turismo e Meio Ambiente o _
ELEMENTO DE DESPESA: (119) 3390.00.00.1500 - Aplicacoes Diretas

Paragrafo unico. No momento da contratagao € a cada exercicio financeiro, 0
CONTRATANTE devera observar a disponibilidade de créditos orgamentarios, bem
como a previsao no plano plurianual quando a presente contratagao ultrapassar um

exercicio financeiro.

CLAUSULA OITAVA - PRAZO PARA RESPOSTA AO PEDIDO DE REVISAO DO
CONTRATO

A CONTRATANTE devera responder a eventuais requerimentos de revisdo do
contrato (restabelecimento do equilibrio econdmico-financeiro) formulados pela
CONTRATADA no prazo de 30 (trinta) dias, contado da data do fornecimento da
documentagao necessaria, conforme artigo 92, inciso XI, da Lei federal n® 14.133, de
2021, que podera ser encaminhada pela CONTRATADA ao CONTRATANTE por

mensagem eletrénica.

CLAUSULA NONA - PRAZO DE GARANTIA MINIMA DO OBJETO

A CONTRATADA prestara 0s servigos como forma de consultoria orientacao e,
neste sentido, nao podera ser responsabilizada por prejuizos econdmicos ou
patrimoniais que 0S agricultores consulentes possam ser vitimas, dada a
impossibilidade de previsao dos riscos da atividade agropecuaria € pesqueira.
§1°.A CONTRATADA se isenta de responsabilidade também nos casos de negativa
de financiamento agropecuario sejam quais forem os motivos que deram causa a esta.
§ 2°. O prazo de garantia dos servicos executados sera de 90 (noventa) dias, a contar

de seu recebimento.

‘CLAUS,UL_A,DQCIMA -,DlRE_l'l"_OS E RESPONSABILIDADES DAS PARTES

i~3500brlga§ﬁesda00NTRA ADA:

c) disponibilizar pessoal técnico specializado em assessoramento para elaboragao,
acompanhamento, execugao e avaliagao do Plano Anual de Trabalho (PAT);

d) viabilizar as instalages fisicas necessarias para a execucao dos trabalhos
descritos no Plano Anual de Trabalho (PAT), nos Centros de Treinamento e
Estacgdes Experimentais;

e) disponibilizar material técnico e de apoio necessarios a prestagdo dos Servigos
previstos no Plano Anual de Trabalho (PAT);

f) fornecer cursos de capacitagéo técnica 208 profissionais que atuam no Municipio
CONTRATANTE;

g) acompanhar, orientar e assessorar na prestagao dos trabalhos referentes ao Plano

Anual de Trabalho (PAT) no Municipio CONTRATANTE;

h) implementar 0s trabalhos de interesse do CONTRATANTE e os que lhe couberem
no Plano Anual de Trabalho (PAT),

i) participar de reunides quando solicitadas pelo CONTRATANTE;

j) responsabilizar-se pela execugao dos programas da Secretaria de Estado da
Agricultura, da Pesca e do Desenvolvimento Rural (SAR) e demais programas
institucionais do governo federal em que tenha tal atribuicéo na esfera Municipal;

k) manter, durante toda a execucdo do contrato, em compatibilidade com as
obrigagoes assumidas, todas as condigées exigidas para a habilitacado na
contratacdo direta, conforme art. 92, XVI, da Lei federal n® 14.133, de 2021;

1) cumprir as exigéncias de reserva de cargos prevista em lei, bem como em outras
normas especificas, para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia

CONTRATO N° numero_contrato
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F1.

Social ou para aprendiz, conforme artigo 92, XVIl, da Lei federal n° 14.13& “de&

2021, L .

m) responsabilizar-s€ pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscals €

comerciais resultantes da execucao do contrato nos termos do art. 121 da Lein°
federal n° 14.133, de 2021;

Il = Sao obrigagdes do CONTRATANTE:

a) pagar a CONTRATADA o valor ajustado na Clausula Quarta referente 2

prestagdo dos servigos objeto do presente contrato,

b) permitir o acesso dos técnicos da CONTRATADA as areas e locais onde serao
prestados 0s SEervigos;

c) promover a participagao dos seus técnicos nos Cursos ministrados pela
CONTRATADA;

d) supervisionar e acompanhar a prestagao dos Servigos;

e) fiscalizare acompanhar 0 cumprimento € @ execugao do presente contrato;

f) proceder 3 avaliagéo dos servicos prestados € emitir relatério com as atividades
realizadas;

9) disponibilizar o espago fisico e mobiliario adequados paraa instalagao do escritério
municipal da CONTRATADA (incluindo 0 fornecimento de linha telefonica, internet,
energia elétrica, agua e servicos de limpeza), respeitadas as normas de segurancga
e saude do trabalho € acessibilidade, podendo esse Sel compartilhado com outros
orgaos e entidades relacionadas com 0 escopo deste contrato;

h) responsabilizar-se pelo pagamento de tributos e demais despesas relativas a0
espagco fisico € mobiliario disponibilizados 3 CONTRATADA para a execugéo dos
servicos, conforme itemn anterior, incluindo 0 pagamento de aluguel;

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - PENALIDADES CABIVEIS
Pela inadimpléncia de quaisquer das parcelas, a CONTRATADA estara sujeita as
penalidades previstas na Lei federal n® 14.133, de 2021.

Pgrégr_afo unico. Pelo descumprimento do pagamento de quaisquer das parcelas
discriminadas na Clausula Quarta ajustada neste instrumento, a CONTRATADA

inviabilizara a emissao da Certiddo Negativa de Débito (CND), até que a situagao de
inadimpléncia seja restabelecida.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

As atividades de gestao e fiscalizagao da execugao do contrato sao o conjunto de
acdes que tem por objetivo aferir o cumprimento das atividades e resultados previstos
pelo CONTRATANTE para os servicos contratados, verificar a regularidade das
obrigacgoes previdenciarias, fiscais e trabalhistas, bem como prestar apoio a instrugao
processual € 0 encaminhamento da documentagao pertinente ao setor de contratos
do CONTRATANTE para 2 formalizagao dos procedimentos relativos ao reajuste,
alteracao, reequilibrio, prorrogacao, pagamento, eventual aplicagdo de sangdes,
extingao deste instrumento, dentre outros, com vista a assegurar 0 cumprimento das
suas clausulas e a solugao de problemas relativos ao seu objeto.

§ 1°. O conjunto de atividades de que trata o caput desta Clausula compete ao gestor
do contrato, auxiliado pelo fiscal do contrato. A fiscalizagdo se dara pelo servidor
Gilmar Delazari e ou Sandro Savoldi conforme decreto municipal n° 245/2023. Bem
como a gestao do contrato pelo servidor Marcos Henrique Kehl.

§2°.0 preposto da CONTRATADA sera 0 representante legal da CONTRATADA
indicado no preambulo deste contrato, qué podera ser substituido mediante prévia
comunicagao ao CONTRATANTE, independentemente de termo aditivo.
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CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — PRATICAS ANTICORRUPGAO

As partes, por seus agentes publicos ou por seus socios, acionistas, administradoi’es

e colaboradores:

a) declaram queé tém conhecimento das normas previstas na legislagao, entre as
quais nas Leis federais n® 8.429, de 1992 (Lei de Improbidade Administrativa) e
12.846, de 2013 (Lei Anticorrupgdo), seus regulamentos € eventuais outras
aplicaveis;

b) comprometem-se em nao adotar praticas ou procedimentos que S€ enquadrem
nas hipéteses previstas nas leis e regulamentos mencionados na alinea anterior
desta clausula e se comprometem em exigir o mesmo pelos terceiros por elas
contratados;

c) comprometem-se €em notificar a Controladoria-Geral do Estado qualquer
irregularidade que tiverem conhecimento acerca da execucgéo do contrato;

d) declaram que tém ciéncia que a violagéo de qualquer das obrigagoes previstas na
Instrucdo_Normativa Conjunta CGE/SEA n° 1, de 2020, além de outras, é causa

para a rescisao unilateral do contrato, sem prejuizo da cobranca das perdas e
danos, inclusive danos potenciais, causados a parte inocente.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - LGPD

As partes declaram que tam ciéncia da existéncia da Lei federal n® 13.709, de 2018
(Lei Geral de Protegao de Dados Pessoais) e sé comprometem a adequar todos 0s
procedimentos internos ao disposto na legislagado, com o intuito de proteger 0s dados
pessoais que lhe forem repassados, cumprindo, a todo momento, as normas de
protegdo de dados pessoais, jamais colocando, por seus atos ou por sua omissao, a
outra parte em situacéo de violagao de tais regras.

§ 1°. As partes declaram que designaram encarregado(a) de tratamento de dados
pessoais, nos termos do § 1° do art. 41 da Lei federal n° 13.709, de 2018, conforme
indicado na sua pagina eletronica e se comprometem a manter a outra parte informada
sobre os dados atualizados do contato de seu encarregado de tratamento de dados
pessoais, sempre qué for substituido, independentemente das alteragoes em sua
pagina eletronica.

§ 2°. As partes somente poderdo tratar dados pessoais dos usuarios dos servigos
contratados nos limites e finalidades exclusivas do cumprimento de suas obrigagdes

(art. 7°, 11, 1MLV, X 114, I, "a" “p”, “d”, e 23, todos da LGPD), com base no presente
contrato e jamais para qualquer outra finalidade sem a prévia autorizagao da outra
parte.

§ 3°. Uma parte fica obrigada a comunicar a outra, por escrito, em até 2 (dois) dias
Gteis, a contar do momento em que tomou ciéncia da violagao, ou em menor prazo,
se assim vier a recomendar ou determinar a ANPD, qualquer incidente (como o
acesso ndo autorizado aos dados pessoais, situagoes acidentais ou ilicitas de
destruicao, perda, delegao, alteragéo, exposicao indesejada ou nao autorizada ou
qualquer forma de tratamento inadequado ou ilicito), bem como adotar as providéncias
dispostas no art. 48 da LGPD. Na comunicagao escrita devera conter as seguintes
informagoes: (a) data e hora do incidente; (b) data e hora da ciéncia; (c) relagao dos
tipos de dados afetados pelo incidente; (d) relagéo de titulares afetados pelo incidente;
(e) indicagéo das medidas que estiverem sendo tomadas para reparar 0 dano e evitar
novos incidentes.

§ 4°. O tratamento de dados pessoais ilegal realizado de ma-fé, com dolo ou culpa,
ensejara na possibilidade de uma das partes rescindir unilateralmente o presente

contrato.
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§5° A CONTRATANTE declara estar ciente da Politica de Privacidade e Protegag dé? :

Dados Pessoais da Epagri, disponivel no link:
https:/lepaqri.sc.qov.br/index.ph p!politica—de-privacidade/

CLAUSULA DECIMA QUINTA - ALTERAGAO DO CONTRATO

Nenhuma alteragdo contratual sera efetuada sem a autorizagao das partes, cabendo
modificar, adicionar, retificar ou excluir termos deste instrumento, desde que em
consonancia com os objetivos estabelecidos, mediante termo aditivo competente e
em conformidade com o artigo 124 e seguintes da Lei federal n° 14.133, de 2021.
Paragrafo unico. Registros que nao caracterizam alteragdo do contrato podem ser
realizados por simples apostila, dispensada a celebragéo de termo aditivo, conforme
artigo 136 da Lei federal n® 14.133, de 2021.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - EXTINGAO DO CONTRATO

Este contrato podera ser rescindido a qualquer tempo, mediante comunicagao por
escrito, com prazo minimo de 30 (trinta) dias de antecedéncia, ou por qualquer das
partes, caso ocorra descumprimento de clausula ou condigdo na execugdo do
presente contrato, observado o disposto no artigo 137 da Lei federal n® 14.133, de
2021, cabendo multa pela parte que der motivo o equivalente a 1 (uma) parcela do
valor contratado, sendo que ndo podera, em qualquer hipotese, ser superior a 30%
(trinta por cento) do valor global do contrato.

Paragrafo tnico. Em caso de extingao do contrato, sem que haja culpa ou dolo da
CONTRATADA, sera esta ressarcida dos prejuizos regularmente comprovados,
quando os houver sofrido e tera direito a:

| - pagamentos devidos pela execugao do contrato até a data de extingao;

Il - pagamento do custo da desmobilizagao.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DO FORO E PUBLICAGAO
Fica eleito o foro da Comarca de Quilombo/SC, independentemente de qualquer outro,
por mais privilegiado qué seja, para dirimir as questoes decorrentes da execugéo do

presente contrato.
Paragrafo unico. A divulgagdo do presente instrumento & condigéo indispensavel

para sua eficacia e cabera ao Municipio de Irati/SC, observado o disposto na Lei
Federal n° 14.133, de 2021.

E. por estarem de acordo, assinam este instrumento em 3 (trés) vias de igual teor €
forma, na presenca de 02 (duas) testemunhas abaixo qualificadas, sendo que O
presente contrato podera ser assinado digitalmente, na forma da Lei federal n® 14.063,

de 2020 e artigo 10 da Medida Provisoria n° 2.200-2, de 2001.

IRATI/SC. 15 de fevereiro de 2024.

NEU R| Assinado de forma digital
por NEURI

MEURER:460339 MEURER46033%63920

63920 3:;;:; 2024.02.15 19:00:58

NEURI MEURER
Prefeito(a) Municipal
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MARIO JOVINO ALESSIO 2

Gerente Regional da Empresa de Pesquisa Agropecuaria € Extensao Rural de 8
Santa Catarina - Epagri s

8
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TESTEMUNHAS: §
POLIANA Assinado de forma digital por 5“8?
PERUZZO0092024 oS ct 2
8900 -0300 ;
Nome: POLIANA PERUZZO 2
CPF1009.202.489-00 0
o

E::::;:;\::::inado digitalmente §

g@ub% Data: 15/02/2024 19:05:10-0300 &
Verifique em hitps://validar.iti.gov.br o

i €

Nome: LIDIONEI JOAO FERRARI £
CPF: 080.871 .769-36 o
5

3

£
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) Assinaturas do documento

sgpe

Cédigo para verificagao: OR4FAG9W

Este documento foi assinado digitalmente pelos seguintes signatarios nas datas indicadas:

KXXK.T39-KX) em 15/02/2024 as 14:59:27

MARIO JOVINO ALESSIO (CPF: 006
alido até 08/05/2119 - 12:01:27.

Emitido por: "gGP-e", emitido em 08/05/2019 - 12:01:27 e v

(Assinatura do sistema)

cidade desta cépia, acesse o link https:h’portal.sgpe.sea.sc.gov.brlponal-externolconferencia—
documentoiRVBBR‘lJJXzMONijMDAwMDM4NTJszg1M|8yMD|0XzBSNEZBNjIX ou o site
ea.sc.gov.brlportal—externo e informe o processo EPAGRI 00003852/2024 € O codigo

https://portal.sgpe.s
OR4FAB9W ou aponte a camera para o QR Code presente nesta pagina para realizar a conferéncia.

Para verificar a autenti
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5 AU UE DAN A LATARINA
UNICIPIO DE IRATI
({TRATO CONTRATUAL

ontrato N°..: 022/2024
ontratante... MUNICIPIO DE IRATI
ontratada.... EMPRESA DE PESQUISA AGROPECUARIA E
XTENSAO RURAL
300r............ 35.700,00 (trinta e cinco mil e setecentos reais)
géncia........ Inicio: 15/02/2024 Término: 31/12/2024
citacdo....... Dispensa de Licitagao p/ Compras e Servigos N°.: 8/2024
acursos...... Dotagéo: 2 045.3.3.90.00.00.00.00.00 (119) Saldo:
)3.657,17
bjeto........ i3k PRESTACAOQ DE SERVIGO DE ASSISTENCIA TECNICA
EXTENSAO RURAL PELA EMPRESA DE PESQUISA E
SROPECIUARIA E EXTENSAO RURAL DE SANTA CATARINA S.A -
SAGRI, PARA O MUNICIPIO DE IRATI/SC, conforme Art. 75, Inciso XI
3 Lei 14.133/2021

Irati, 19 de Fevereiro de 2024
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