FEstado de Santa Catarina

MUNICIPIO DE IRATI

LEI N° 1.253, DE 30 DE AGOSTO DE 2023.

AUTORIZA O PODER EXECUTIVO A CONCEDER
VALE-ALIMENTACAO AOS SERVIDORES ATIVOS,
ESTAGIARIOS E MEMBROS DO CONSELHO
TUTELAR, NO AMBITO DA ADMINISTRACAO
DIRETA DO MUNICIPIO DE IRATI, NOS CASOS QUE
MENCIONA, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

NEURI MEURER, Prefeito Municipal de Irati, Estado de
Santa Catarina, no uso das atribuigbes do seu cargo, FAZ
SABER a todos os habitantes do Municipio, que a Cdmara
Municipal de Vereadores Aprovou e Ele sanciona a
seguinte Lej:

Art. 1°. Fica o Poder Executivo autorizado a conceder vale-alimentagdo
aos servidores ativos estatutarios, Cargos em comissao, contratados
temporérios, estagidrios e membros do Conselho Tutelar, no dmbito da
Administracdo direta do Municipio.

§ 1°. O vale-alimentacéo que trata a presente Lei constitui-se em verba
indenizatoria destinada a subsidiar custos de alimentagdo do servidor, por
dia trabalhado com o efetivo desempenho de suas atribuicdes.

§ 20. Inclui-se nas categorias a serem beneficiadas os ocupantes de
€argos que estejam cedidos ou permutados a outras esferas, desde que
percebam seus vencimentos pelo Municipio e n3o recebam beneficio
equivalente no 6rgdo de lotacdo.

§ 39. Nos casos de acumulagdo regular de cargos ou fungdes na
administracdo publica municipal, recebera o servidor um Gnico beneficio de
vale-alimentagdo, limitado & soma total das cargas horarias, nos termos do
art. 29, independentemente do nimero de cargos ou fungdes que ocupar
junto ao Municipio.

§ 49. O vale-alimentacdo sera concedido mensalmente e creditado até
0 150 (décimo quinto) dia Util do més subsequente de sua competéncia.

§ 5°. A apuracdo do valor do vale-alimentacdo a ser recebido pelo
beneficiario ocorrerd apés a conclusio do processo de controle da
frequéncia mensal e serd obtido multiplicando-se o valor didrio do beneficio
pela quantidade de dias Uteis trabalhados.

Art. 29, O beneficio serd concedido proporcionalmente aos dias (teis
trabalhados, a ser apurado na forma disposta no § 5° do art. 19 desta [ej
e levara em consideracdo a carga horaria exercida pelo servid

5,05 descontos previstos no art., 6° desta lej.
N CNPJ 95.990.230/0001-51 e/Fax: (49) 3349

Email: irati@irati.sc.gov.br Rua Jodo Beux Sobrinho, 385
A CEP 89856-000 Irati SC




Estado de Santa Catavina

MUNICIPIO DE IRATI

Paragrafo Gnico. O valor de que trata o art. 40 corresponde a carga
horaria semanal de quarenta horas, sendo reduzido proporcionalmente para
as cargas semanais inferiores.

Art. 3°. O vale-alimentagéo, de carater indenizatorio, ndo poder3 ser:

I - Percebido cumulativamente com outros de espécie semelhante;

IT - Incorporado a vencimento, remuneracso, provento, pensdo ou
vantagens para quaisquer efeitos, ndo se constituindo em salario-utilidade;

III - Considerado rendimento tributdvel nem sofrerd incidéncia de
contribuicao para o plano de Seguridade Social do servidor publico;

Art. 4°. O valor mensal do vale-alimentag&o previsto nesta Lei, sera
de R$ 210,00 (duzentos e dez reais).

Paragrafo Gnico. O valor do vale, serd reajustado sempre na mesma
data do reajuste dos saldrios dos Servidores Publicos, pelo mesmo indice.

Art. 59. O vale-alimentagdo serd concedido mediante o fornecimento
de cartdo magnético, hébil a aquisicdo exclusiva de géneros alimenticios,
em estabelecimentos comerciais localizados no Municipio de Irati/SC,
devendo a empresa responsavel, no caso de cartdo magnético, providenciar
0 credenciamento do comércio local, sem 6nus para o beneficiario.

Paragrafo tnico. O recebimento do vale-alimentagdo a que se refere
esta Lei dar-se-a apds a contratagdo de empresa responsavel pelo
gerenciamento e do respectivo fornecimento do cart3o magnético para o
servidor, pela Administracdo Publica.

Art. 6°. O servidor ndo fara jus ao vale-alimentacdo total ou parcial
nas seguintes hipdteses:

I - Nas faltas injustificadas, atrasos ou saidas antecipadas
injustificadas diariamente;

a) Entende-se por atrasos ou saidas antecipadas a tolerdncia do tempo
de cumprimento de horario normal de trabalho fixado que sera de
até 10 (dez) minutos, em conformidade com artigo 2° inciso I da
Lei Municipal n© 1.131, de 18 de marco de 2021.

b) Ocorrendo a situacdo da alinea “a”, haverd o desconto do vale
somente do dia da ocorréncia.

IT - Licenga para o servigo militar;

III - Licenga para atividade politica;

IV - Afastamento para o exercicio de mandato eletivo;

V - Licenga para tratar de interesses particulares na forma do artigo 73

da Lei Complementar Municipal n® 403/2001.

§unico. Ndo se considera o disposto no inciso V, em caso de solicitagdo
de afastamento para interesse particular, que o servidor solicitar em algum
dia, sendo descontado o vale proporcional apenas no dia do afastamento. ./

VI - Cumprimento de pena de reclusdo ou detengdo; 74
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VII - Afastamento para servir a outro 6rgdo ou entidade, quando o
Onus da remunerag&o da cessdo ndo ficar a cargo do Municipio de Irati:

VIII - Suspensdo em decorréncia de pena disciplinar e os afastados do
Servigo Publico temporariamente, enquanto responderem por processo
administrativo;

IX - Que estiverem em licenga para tratamento de salde, superior a
15 (quinze) dias e licenca-maternidade;

X — Aos que estardo em gozo de férias e licencas remuneradas;

XI - Aos servidores aposentados e pensionistas;

XII - Aos Agentes Politicos.

§ 1°. O servidor afastado do seu posto de trabalho em raz&o de risco
ou infecgdo e que esteja cumprindo suas tarefas de forma remota fard jus
ao vale.

§ 29. O valor do vale-alimentacdo a ser descontado, referente as
hip6teses previstas neste artigo, serd obtido multiplicando-se o valor didrio
do beneficio pela quantidade de dias n3o trabalhados, limitando-se o
desconto ao valor mensal do vale, considerando-se o0 més com 30 (trinta)
dias.

§ 39. O desconto do vale-alimentagdo referente as hipdteses previstas
neste artigo ocorrera apos a conclusdo do processo de controle da
frequéncia mensal.

Art. 7°. O desligamento do beneficidrio do vale-alimentagdo ocorrera
a partir da data:

I - Da exclusdo do beneficio, a pedido do servidor;

IT - Da vacancia ou da exoneragao do servidor ocupante de cargo de
provimento efetivo;

II1 - Da exoneragdo do cargo comissionado, que implique seu
desligamento do quadro do Municipio de Irati;

IV - Do término ou da rescisdo do contrato de trabalho ou de estdgio
ou do término do mandato, no caso de conselheiro tutelar.

§1°. O valor a ser pago no més do desligamento serd obtido
multiplicando-se o valor didrio do beneficio pela quantidade de dias (teis
trabalhados até a da data do desligamento.

§2°, Apés o término do vinculo juridico/administrativo com o
Municipio, o beneficidrio que ndo utilizar os créditos disponiveis no vale-
alimentagdo, no prazo de 03 (trés) meses, perdera o direito ao recebimento,
retornando os valores para o Municipio.

Art. 8°. O beneficiado que nao efetuar gastos com o vale-alimentagdo,
de forma injustificada, no periodo de 03 (trés) meses, serd suspenso na
listagem de beneficiados nos meses posteriores.

Paragrafo Unico. O beneficio suspenso poderd ser objeto de
reanalise, desde que requerido pelo beneficidrio e apresentadas as
justificativas, sem direito a recebimentos retroativos.
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Art. 9°. Compete a Secretaria Municipal de Administracao, Fazenda,
Planejamento e Recursos Humanos, operacionalizar a concessao do vale-
alimentacdo, ficando a cargo de cada Secretaria o envio mensal da
frequéncia dos seus respectivos servidores para viabilizar o pagamento do
referido vale. '

Paragrafo unico. Cabera a Secretaria Municipal de Administracdo,
Fazenda, Planejamento e Recursos Humanos promover mensalmente o
controle da ndo-acumulagdo do beneficio pelos servidores que possuem dois
vinculos com a Administragao, bem como o calculo proporcional, quando for
0 caso.

Art. 10. O Poder Executivo Municipal devera incluir na respectiva
proposta orcamentdria anual os recursos necessarios a manutencdo e
atualizacdo do valor do beneficio para preservar o poder aquisitivo do vale
objeto desta Lei.

Art. 11. As despesas decorrentes da execugao desta Lei correrdo por
conta de dotagdo prépria, consignada no Orgamento Municipal.

Art. 12. Fica o Poder executivo autorizado a regulamentar as
disposicdes desta Lei, no que couber, por meio de Decreto.

Art. 13. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando-
se as demais disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito em 30 de agosto de 2023.

EURI MEURER
Prefeito

Conferido numerado e datg/io neste Departamento Certifico que este documento foi afixado no Mural
na forma regulamentap: o Pacgo Piblico conforme Portaria 036/2023, nesta data:

Municipal, mediante afixa¢do no locahde costume.
' 20 /OB /2023

Publicagao N° &A /2023.

Gilvani%?osé Maria
Responsavédl p/ publicagdo

Emerson Pedro Bazi

Assessor de Adminjstragao e Pl3 amento

CNPJ 95.990230/0001 -51 Fone/Fax: (49) 3349-0010
E-mail: irati@irati.sc.gov.br Rua Joéao Beux Sobrinho, 385

CEP 89856-000 lrati SC




