ESTADO DE SANTA CATARINA Solicitagdo Nr.: ,7421522
FUNDO MUNICIPAL SAUDE IRATI f
Data: 18/02/2022 - -
CNPJ: 12.403.446/0001-46 Telefone/Fax: 4933490000 / 49 \
RUA RIO BRANCO, 192 e
C.E.P.. 89856-000 - Irati-SC Nr. por Centro de Custo: 9
Folha: 1/1
[ ]Execugao de Servigo
[ ]Execugao de Obra o
[ ]Compra SOLICITACAO DE MATERIAIS E/OU EXECUCAO DE OBRAS/SERVICOS
SOLICITANTE:
Centro de Custo: 5 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE Cédigo da Dotagéo :
Orgao: 5 - SECRETARIA DE SAUDE
Unidade: 1 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

Nome do Solicitante: MARCOS HENRIQUE KEHL
Local de Entrega: POSTO DE SAUDE - RUA JOAO BEUX SOBRINHO, 412

Destinagao: REFTE 1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE RATEIO DAS DESPESAS DE  ldentificagao:
SERVICOS ESPECIALIZADOS EM SAUDE DE MEDIA E ALTA
COMPLEXIDADE AMBULATORIAL, RELATIVAMENTE AO EXERCICIO DE
2022, NECESSARIOS A MANUTENGAO DO CIS-AMOSC - FUNDO MUNICIPAL

= DE SAUDE.
Obscrvagoes:
ITENS SOLICITADOS:
I Item IQuantidade I Unid. I Especificagéo ]F'reg:o Unit. Previsto IPrego Total PrevistoJ
1 il UN 1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE RATEIC DAS DESPESAS 3.680,0000 3.680,00

DE SERVIGOS ESPECIALIZADOS EM SAUDE DE MEDIA E ALTA
COMPLEXIDADE AMBULATORIAL, RELATIVAMENTE AO
EXERCICIO DE 2022, NECESSARIOS A MANUTENGAO DO CIS-
AMOSC. (3-1-5006)
| |  PrecoTotal: | 3.680,00 |

MARCOS HENRIQUE KEHL
Secretario Municipal de Satdde
024.644.289-14

Solicitante: MARCOS HENRIQUE KEHL:.........cccimnniimnnninsns s

Irati, 18 de Fevereiro de 2022. i
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Assinatura do Responsavel
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ESTADO DE SANTA CATARINA 7{@;\ TN
FUNDO MUNICIPAL SAUDE IRATI ‘

CNPJ: 12.403.446/0001-46
RUA RIO BRANCO, 192 s
C.E.P..  89856-000 - Irati-SC

SOLICITACAO DE ABERTURA DE LICITACAO

Excelentissimo(a)  GESTOR DO FUNDO MUNICIPAL DE SAU

No uso das atribuicbes de meu cargo, venho respeitosamente requerer que Vossa Exceléncia autorize a abertura
de procedimento licitatdrio conforme especificagdes relacionadas abaixo. A existéncia de recursos orgamentarios foi con-
firmada pelo parecer contébil expedido pelo setor de contabilidade, estando tudo de acordo com a legislagdo em vigor.

OBJETO DA LICITAGAO; REFTE 1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE RATEIO DAS DESPESAS DE SERVIGOS ESPECIALIZADOS EM
SAUDE DE MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE AMBULATORIAL, RELATIVAMENTE AO EXERCICIO DE 2022,

NECESSARIOS A MANUTENGAO DO CIS-AMOSC - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE.

P#=esso Adm. n°: 5/2022 Modalidade: Dispensa de Licitagdo p/ Compras e Servigos
Fv..na de Julgamento: MENOR PREGO POR ITEM
Forma Pgto. / Reajuste: MENSAL / SEM REAJUSTE

Prazo Entrega/Exec.: FEVEREIRO A DEZEMBRO DE 2022

Local de Entrega: POSTO DE SAUDE - RUA JOAO BEUX SOBRINHO, 412

Urgéncia: FEVEREIRO A DEZEMBRO DE 2022

Vigéncia: EXERCICIO DE 2022

Observagoes: REFTE 1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE RATEIO DAS DESPESAS DE SERVICOS ESPECIALIZADOS EM

SAUDE DE MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE AMBULATORIAL, RELATIVAMENTE AQ EXERCICIO DE 2022,
NECESSARIOS A MANUTENGAQ DO CIS-AMOSC - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE.

Convidados:

DOTAGOES QUE SERAO UTILIZADAS:
2-FUNDO MUNICIPAL SAUDE IRATI

lDespesaI Cddigo da Dotagéo Descrigdo da Dotagéo | Compl. do Elemento Valor Previsto I
29 05.01.2.058.3.3.93.00.00.00.00.00 Manutengéo dos Servigos de Média e Alta Complexic  3.3.93.30.28.00.00.00 3.680,00
—_— Fonte de Recurso : 102 - Receitas de Impostos e de Transferéncia de Imposto

l Total previsto: 3.680,00 I

ITENS:

‘tem | Quantidade] Unid. [Descrigio _— ' ' | Prego Unit. Maximd|_ Total Previsto |

1 1,000 UN 1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE RATEIO DAS DESPESAS DE SERVIGOS 3.680,0000 3.680,00

ESPECIALIZADOS EM SAUDE DE MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE
AMBULATORIAL, RELATIVAMENTE AO EXERCICIO DE 2022, NECESSARIOS A
MANUTENGAO DO CIS-AMOSC. (3-1-5006)

Total Geral =-----> 3.680,0000 3.680,00
NENS
ENRIQVE aide
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Irati, 21 de Fevereiro de 2022. . - /
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ESTADO DE SANTA CATARINA a1 N
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FUNDO MUNICIPAL SAUDE IRATI

CNPJ: 12.403.446/0001-46
RUA RIO BRANCO, 192
C.E.P.: 89856-000 - Irati - SC

AUTORIZACAO PARA ABERTURA DE PROCESSO ADMINISTRATIVO DE LICITACAO

O(a) Gestor Do Fundo Municipal De Saude, MARCOS HENRIQUE KEHL, no uso das atribuigdes que |lhe
confere a legislacdo em vigor e suas alteragdes legais, resolve:

01 - Autorizar a abertura do presente processo administrativo de licitagéo, assim identificado:

A - Processo Nr.: 5/2022

B - Modalidade: Dispensa de Licitagao p/ Compras e Servigos
C - Forma de Julgamento: MENOR PRECO POR ITEM

D - Forma Pgto./ Reajuste:MENSAL / SEM REAJUSTE

E - Prazo Entrega/Exec.: FEVEREIRO A DEZEMBRO DE 2022

- Local de Entrega: POSTO DE SAUDE
G - Urgéncia: FEVEREIRO A DEZEMBRO DE 2022
H - Vigéncia: EXERCICIO DE 2022

| - Objeto da Licitagdo: = REFTE1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE RATEIO DAS DESPESAS DE SERVICOS ESPECIALIZADOS EM
SAUDE DE MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE AMBULATORIAL, RELATIVAMENTE AO EXERCICIO DE 2022,
NECESSARIOS A MANUTENGAO DO CIS-AMOSC - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE.

J - Observagées: REFTE 1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE RATEIO DAS DESPESAS DE SERVIGOS ESPECIALIZADOS EM
SAUDE DE MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE AMBULATORIAL, RELATIVAMENTE AO EXERCICIO DE 2022,
NECESSARIOS A MANUTENCAO DO CIS-AMOSC - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE.

K - Convidados:

02 - Indicagdo de Recursos - Dotagdo Orgamentaria:

2-FUNDO MUNICIPAL SAUDE IRATI
Desgesa I Cédigo da Dotagao ] Descrigao da Dotagéo I Compl. do Elemento Valor Previsto l

05.01.2.058.3.3.93.00.00.00.00.00 Manutencgao dos Servigos de Média e Alta Complexida 3.3.93.30.28.00.00.00 3.680,00
Fonte de Recurso : 102 - Receitas de Impostos e de Transferéncia de Imposto

| Total Previsto : 3.680,00 l

MARCUS HENRIQUE KERL

i i Secretario Municipal de Saude
Irati, 21 de Fevereiro de 2022. R TR /,




ESTADO DE SANTA CATARINA
FUNDO MUNICIPAL SAUDE IRATI

CNPJ: 12.403.446/0001-46
RUARIO BRANCO, 192
GE.P: 89856-000 -Irati-SC

Fol

: 1 i\l“j

PARECER CONTABIL

Em atencao a solicitagéo do setor de compras e licitagdes para verificar a existéncia de recursos orgamentarios para
assegurar o pagamento das obrigagdes decorrentes do objeto especificado abaixo, certifico que:

7
[ ¥} - HA recursos orgamentarios para pagamento das obrigagdes conforme dotagao(des) especificada(s) abaixo;
[ ] - NAO HA recursos orgamentarios para pagamento das obrigacgdes;
[ ] - Despesas Extra Orgamentarias.

il

DADOS DO PROCESSO ADMINISTRATIVO:

Nr. Processo Adm. / Ano:
Data do Processo Adm.:
Modalidade:

Objeto do Processo Adm.:

5/2022
21/02/2022
Dispensa de Licitagdo p/ Compras e Servigos

REFTE 1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE RATEIO DAS DESPESAS DE SERVICOS
ESPECIALIZADOS EM SAUDE DE MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE AMBULATORIAL, RELATIVAMENTE
AO EXERCICIO DE 2022, NECESSARIOS A MANUTENGAO DO CIS-AMOSC - FUNDO MUNICIPAL DE

SAUDE.

RECURSOS ORGAMENTARIOS: FUNDO MUNICIPAL SAUDE IRATI

3.3.93.00.00.00.00.00 | 3.3.93.30.28.00.00.00 50.000,00 3.680,00
Total Previsto: 3.680,00
| | ] Total Geral: 3.680,00
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1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE RATEIO N¢ 80/2021

O CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DO OESTE DE SANTA
CATARINA - CIS-AMOSC, pessoa juridica de direito publico, inscrito no CNPJ n®
01.336.261/0001-40, com sede na Rua Adolfo Konder, 33D, Jardim Italia, Chapecd-SC,
neste ato representado por seu Presidente, Senhor RAFAEL CALEFF]I, brasileiro,
Prefeito do Municipio de Sdo Lourengo do Oeste, portador do CPF sob o n®
% 437 969-** doravante denominado CIS-AMOSC e o MUNICIPIO DE IRATI,
inscrito no CNPJ sob o n® 95.990.230/0001-51, com sede na Rua Rio Branco, 192,
Centro, representado pelo seu Prefeito Municipal, Senhor NEURI MEURER,
brasileiro, inscrito no CPF sob o n? **.339.639-**, doravante denominado
MUNICIPIO, amparados pela Lei n® 8.666/93, Lei n® 11.107/2005, Decreto n®
6.017/2007, Resolugdes de n°. 031/2021 e 030/2021 de 11 de agosto de 2021 e pelo
Contrato de Consodrcio Publico, celebram o presente termo aditivo, conforme as
seguintes cldusulas e condigoes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1 Fica aditivado em R$ 3.680,00 (trés mil e seiscentos e oitenta reais) o Valor
constante no item 2.1 da CLAUSULA SEGUNDA do contrato de rateio firmado,
passando a vigorar com a seguinte redacao:

CLAUSULA SEGUNDA - DO VALOR DO REPASSE

21 O MUNICIPIO repassard a0 CONSORCIO o valor de R$ 496.200,00
definidos na Lei Or¢camentaria.

CLAUSULA SEGUNDA - Fica incluido no item 5.1 da CLAUSULA QUINTA do

4" r

contrato de rateio firmado, alinea “g” com a seguinte redacao:

CLAUSULA QUINTA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

5.1 As despesas do presente Contrato de Rateio correrao por conta do
Orcamento Municipal aprovado para o exercicio de 2022, nas seguintes
dotagbes:

[.]

g) 3.3.93.30.28 - R$ 3.680,00 - Material de Protecao e Seguranca

CLAUSULA TERCEIRA - Permanecem em vigor as demais cldusulas e condicdes
nao alteradas pelo presente termo aditivo.
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@  CONSORCIOINTERMUMIGIPAL OF SAUDE DO OESTE DE SANTACATARINA
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E por estarem justas e acordadas, assinam o presente instrumento particular em
duas vias de igual teor e forma.

Chapec6/SC em 18 de fevereiro de 2022

CONSORCIO Assinado de forma digital

or CONSORCIO
INTERMUNICIPAL DE :T\JTERMUNICIPAL DE SAUDE

SAUDE DO OESTE = DO OESTE DE

DE 5C:01336261000140
Dados: 2022.02.18 11:23:53

SC:01336261000140 -o03'00

CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE MUNICIPIO DE IRATI
SAUDE DO OESTE DE SANTA NEURI MEURER
CATARINA (CIS-AMOSC) PREFEITO MUNICIPAL
PRESIDENTE
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ESTATUTO DO CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DO OESTE
DE SANTA CATARINA - CIS-AMOSC, ADEQUADO A LEI FEDEERAL
N2 11.107/2005 E AO DECRETO FEDERAL N° 6.017/2007, QUE DISPOE
SOBRE NORMAS GERAIS DE CONTRATACAO DE CONSORCIOS

PUBLICOS.

Os Municipios que integram o Consércio Intermunicipal de Saude do Oeste de Santa
Catarina — CIS-AMOSC, através de seus Prefeitos reunidos em Assembléia Geral
Extraordinaria, realizada no dia 12 de agosto de 2009, aprovam a PRIMEIRA
ALTERACAO do Estatuto Social do Consércio, adequado-o a Lei Federal n°
11.107/2005 e ao Decreto Federal n? 6.017/2007, que dispde sobre normas gerais de
contratagdo de consorcios publicos, transformando o CIS-AMOSC em consorcio
publico constituido sob a forma de associagao publica com personalidade juridica de
direito publico e natureza autarquica.

TITULO |
DA DENOMINAGCAO, CONSTITUICAO, SEDE, AREA DE ATUAGAO, DURAGAO E
FINALIDADE
CAPITULO |
DA DENOMINAGCAO E CONSTITUICAO

Art. 12 O Consorcio Intermunicipal de Saiude do Oeste de Santa Catarina - CIS-
AMOSC - constitui-se sob a forma de associagdo publica com personalidade juridica
de direito publico e natureza autarquica, regendo-se pelos dispositivos da Constituicao
da Republica Federativa do Brasil, Lei Federal 11.107/05, Decreto Federal 6.017/07,
Lei Federal 8.080/90 (Lei Organica da Saude), Lei Federal 8.142/90, pelo Protocolo de
Intengbes e pela regulamentagcdo que vier a ser adotada pelos seus Orgaos
competentes.

Paragrafo tnico. O CIS-AMOSC adquirira personalidade juridica mediante a vigéncia
das leis de ratificagdo de no minimo trés Municipios subscritores do Protocolo de
Intengdes.

Art. 22 O CIS-AMOSC ¢é constituido pelos municipios de: Aguas de Chapecé, Aguas
Frias, Caxambu do Sul, Chapecé, Cordilheira Alta, Coronel Freitas, Formosa do Sul,
Guatambu, lIrati, Jardinopolis, Nova Erechim Nova ltaberaba, Pinhalzinho, Planalto

Alegre, Quilombo, Santiago do Sul, Sdo Carlos, Serra Alta, Sul Brasil, Uniao do Oeste,
Campo Eré, Coronel Martins, Galvéo, Jupia, Novo Horizonte, Sao Bernardino, Sao
Lourengo do Oeste, Abelardo Luz, Bom Jesus, Entre Rios, Faxinal do Guedes, Ipuacu,
Lageado Grande, Marema, Ouro Verde, Passos Maia, Ponte Serrada, Sao Domingos,
Vargedo, Xanxeré, Xaxim, Alto Bela Vista, Arvoredo, Ipira, Irani, Ita, Paial, Peritiba,
Seara e Xavantina, de acordo com as Leis Municipais aprovadas pelas respectivas
Camaras Municipais de Vereadores, cuja representagdo se dara atraves do Prefeito
Municipal.

§ 12 Somente sera considerado consorciado o Municipio subscritor do Protocolo de
Intengdes que o ratificar por meio de lei no prazo de 6 (seis) meses, contados a partir
da data de publicagao do Protocolo de Intengoes.



§ 2° A ratificagédo realizada apés 6 (seis) meses de subscrigdo somente sera valida -
apos homologagao da Assembléia Geral no Consércio.

§ 32 O Municipio ndo designado no Protocolo de Intengoes ndo poderd integrar o
consorcio, salvo mediante pedido formal aprovado em Assembléia Geral do CIS-
AMOSC.

~ CAPiTULO I )
DA SEDE, AREA DE ATUAGAO E DURAGAO

Art. 3° O CIS-AMOSC tera sede e foro na Avenida Getulio Vargas, 571 S, salas 13 e
14, no edificio sede da AMOSC, na cidade de Chapec6, Estado de Santa Catarina.

Art. 4° A area de atuagao do Consorcio sera formada pelos territérios dos municipios
que o integram, constituindo-se numa unidade territorial sem limites intermunicipais
para as finalidades a que se propode.

Art. 52 O CIS-AMOSC tera duragao indeterminada.

CAPITULO llI
DAS FINALIDADES

Art. 62 Sao finalidades do CIS-AMOSC:

| - representar o conjunto dos municipios que o integram, em assuntos de salude de
interesse comum, perante outras esferas de Governo e perante quaisquer entidades
de direito publico ou privado, nacionais ou internacionais;

Il - assegurar a prestagdo de servicos de salude em carater suplementar e
complementar a populagédo dos municipios consorciados, em conformidade com as
diretrizes do SUS e de maneira eficiente e eficaz, sempre que tais servicos nio
possam ser prestados diretamente pelo municipio;

Il - fomentar o fortalecimento das especialidades de saude existentes nos municipios
consorciados ou que neles vierem a se estabelecer;

IV - estimular a integragdo das diversas instituicoes publicas e privadas para melhor
operacionalizagdo das atividades de salde;

V - criar instrumentos de controle, acompanhamento e avaliacdo dos servicos de
saude prestados a populagao;

VI - planejar, adotar e executar programas e medidas destinados a promogao da satde
dos habitantes dos municipios consorciados, em especial apoiar servigos e campanhas
do Ministério da Saude e Secretaria de Estado da Saude;

VIl - desenvolver e executar servigos e atividades de interesse dos municipios
consorciados de acordo com os projetos e programas de trabalho aprovados pelo CIS-
AMOSC;

VIIl - desenvolver de acordo com as necessidades e interesses dos consorciados,
acgoes conjuntas de vigilancia em saude, tanto sanitaria quanto epidemiolégica;



IX - realizar estudos de carater permanente sobre as condigdes epidemiolégicas-da*
regiao oferecendo alternativas de agées que modifiquem tais condicoes;

X - viabilizar agdes conjuntas na area da compra e ou produgao de equipamentos,
materiais, medicamentos e outros insumos:;

XI - incentivar e apoiar a estruturagéo dos servigos basicos de salide nos municipios
consorciados, objetivando a uniformidade de atendimento médico e de auxilio
diagnostico para a correta utilizagao dos servigos oferecidos através do Consorcio;

XIl - prestar assessoria na implantagdo de programas e medidas destinadas a
promoc¢éo da saude da populagdo dos municipios consorciados:

XIIl - estabelecer relagdes cooperagdo com outros consércios regionais que venham a
ser criados e que por sua localizagdo, no ambito macro-regional, possibilite o
desenvolvimento de agdes conjuntas;

Paragrafo Unico. Para cumprir as suas finalidades o CIS-AMOSC podera:

| - adquirir e/ou receber em doagao ou cessdo de uso, 0os bens que entender
necessarios, 0s quais integrarao seu patriménio;

Il - firmar convénios, contratos, acordos de qualquer natureza, receber auxilios,
contribuicbes e subvengdes de outras entidades e 6rgdos governamentais ou da
iniciativa privada;

lIl - prestar a seus consorciados 0s servigos previstos neste artigo;

IV - realizar licitagbes em nome dos municipios consorciados, mediante autorizago do
municipio, viabilizando o cumprimento do Inciso X deste artigo, sendo o faturamento e
0 pagamento em nome dos municipios;

V - efetuar credenciamento e/ou licitagdo para contratagio de servigos e insumos em
nome dos municipios consorciados;

VI - contratar e ser contratado pela administragido direta ou indireta dos entes
consorciados, dispensada a licitagdo nos termos do art. 24, inciso XXVI, da Lei n?
8.666/93.

TiTULO I
DA GESTAO ASSOCIADA DOS SERVIGOS PUBLICOS
CAPITULO |
DA GESTAO ASSOCIADA

Art. 7° Os entes consorciados autorizam a gestdo associada de servigos publicos de
saude, delegando ao consorcio a prestagdo de servigos previstas no artigo 6° e seus
incisos, deste Estatuto.

TiTULO 1Nl
DOS CONTRATOS DE PROGRAMA E DE RATEIO
CAPITULO |
DO CONTRATO DE PROGRAMA



N\ !
Art. 8% Os contratos de programa, tendo por objeto a totalidade ou parte dos objetivos
dispostos no artigo 6° deste Estatuto, serdo firmados por cada ente consorciado com o
consorcio.
§12 O contrato de programa devera:

| - atender a legislacao de concessoes e permissoes de servicos plblicos;

Il - promover procedimentos que garantam a transparéncia da gestdo econdmica e
financeira de cada servico em relagdo a cada um de seus titulares;

§ 22 O Consoércio podera celebrar contrato de programa com autarquia, empresa
publica ou sociedade de economia mista integrante da administracéo indireta de um
dos entes consorciados, dispensada a licitagdo publica nos termos do art. 24, inciso
XXVI da Lei n? 8.666/1993.

CAPITULO Il
DO CONTRATO DE RATEIO

Art 9¢ Os contratos de rateio serdo firmados por cada ente consorciado com o
consorcio, e terdo por objeto a disciplina da entrega de recursos ao consorcio.

§ 12 O contrato de rateio sera formalizado em cada exercicio e o prazo de vigéncia
sera o da respectiva dotagao orgamentdria, exceto os contratos de rateio que tenham
por objeto exclusivamente projetos consistentes em programas e agdes contemplados
em plano plurianual.

§ 2° E vedada a aplicagao de recursos entregues por meio de contrato de rateio para o
atendimento de despesas genéricas, inclusive transferéncias ou operagdes de crédito.

§ 32 Os entes consorciados, isolados ou em conjunto, bem como o consércio, sdo
partes legitimas para exigir o cumprimento das obrigagdes previstas no contrato de
rateio.

TITULO IV
DA ESTRUTURA E COMPETENCIAS
CAPITULO |
DISPOSIGOES GERAIS

Art. 10. O Consorcio sera organizado pelo Contrato de Consércio Publico.
Paragrafo Unico. O Consércio regulamentara em Regimento Interno, aprovado em
Assembléia Geral, as demais situagdes nao previstas no Contrato de Consércio

Publico.

CAPITULO Il
DA ESTRUTURA

Art.11. O CIS-AMOSC tera a seguinte estrutura basica:

| - Assembléia Geral;
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Il - Conselho Fiscal:

Il - Diretoria Executiva.

SECAO |
DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 12. A Assembléia Geral, instdncia maxima do Consoércio, é érgao colegiado
composto pelos Chefes do Poder Executivo de todos os Municipios consorciados, e
sera comandada por uma Diretoria, assim constituida:

| - Presidente;

Il - 1¢ Vice-Presidente;

Il - 22 Vice-Presidente;

IV - 12 Secretario.

V - 22 Secretario.
§ 1° A Diretoria serd escolhida em Assembléia Geral, pela maioria absoluta de seus
membros, para 0 mandato de um ano, podendo seus membros ser reeleitos por mais
um periodo.

§ 2°? Ocorrendo empate considerar-se-a eleito o concorrente mais idoso.

§ 3° Nenhum dos membros da Diretoria perceberd remuneragdo ou quaisquer
espécies de verbas indenizatérias.

§ 4° Os membros da Diretoria ndo responderdo pessoalmente pelas obrigacdes
contraidas com a ciéncia e em nome do Consércio, mas assumirdo as
responsabilidades pelos atos praticados de forma contraria a Lei ou as disposigdes
contidas no presente Contrato de Consércio Publico.

§ 5° Poderao concorrer a eleigao para a Diretoria os prefeitos dos municipios
consorciados e em dia com suas obrigagdes contratuais, até 90 (noventa) dias antes

da eleicao.

§ 62 Os Vice-Prefeitos poderao participar de todas as reunides da Assembléia Geral,
com direito a voz.

§ 7° No caso de auséncia do Prefeito, o Vice-Prefeito assumira a representagdo do
Municipio na Assembléia Geral, inclusive com direito a voto.

§ 8% A Assembléia Geral sera presidida pelo representante legal do consércio, ou pelo
Vice-Presidente na sua falta.

Art. 13. A Assembléia Geral reunir-se-a ordinariamente uma vez por ano, entre a
segunda quinzena de dezembro de cada ano e a segunda quinzena de janeiro do ano
seguinte, para deliberacao sobre o Relatério de Gestao, Balango do Exercicio e
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Parecer do Conselho Fiscal, relativos ao exercicio anterior, sobre o Plano de Metas. e -
Orcamento para o exercicio seguinte e ainda para a elei¢cao da sua Diretoria Executiva
e do Conselho Fiscal, e extraordinariamente quando convocado pelo Presidente do
consorcio, por um quinto de seus membros ou pelo Conselho Fiscal, para outras
finalidades.

Paragrafo Unico. A Assembléia Geral reunir-se-a:

| - em primeira convocagao, presentes a maioria dos entes consorciados:

Il - em segunda convocagao, trinta minutos apés o horario estabelecido para a primeira
convocagao, com qualguer nimero de entes consorciados.

Art. 14, Cada Municipio consorciado terd direito a um voto na Assembléia Geral.
Paragrafo tnico. O voto sera publico e nominal.

Art. 15. Compete a Assembléia Geral:

| — Eleger a Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal:

Il - homologar o ingresso no consércio de Municipio que tenha ratificado o Protocolo de
Intengbes apds 6 (seis) meses de sua subscri¢o;

Il - aprovar as alteragdes do Contrato de Consércio Publico:
IV - aplicar a pena de exclusao do ente consorciado;
V - aprovar o Regimento Interno e suas alteracées;

VI - deliberar sobre as contribuigdes mensais a serem definidas em contrato de rateio,
e respectivas cotas de servigos;

VIl - aprovar:

a) o Orgcamento anual do Consércio, bem como respectivos créditos adicionais,
inclusive a previsdo de aportes a serem cobertos por recursos advindos de eventuais

contratos de rateio;

b) politica patrimonial e financeira e os programas de investimento do Consorecio;

c) o Plano de Metas;

d) o Relatorio Anual de Atividades;

e) a prestacéo de contas da Diretoria Executiva, apés a analise do Conselho Fiscal:
f) a realizagao de operagdes de crédito;

g) a celebracao de convénios;
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h) a alienagéo e a oneragéo de bens méveis e iméveis do Consorcio;

i) @ mudanca da sede.

VIl - aceitar a cessédo onerosa de servidores do ente consorciado ou conveniado;
IX - ratificar a nomeag&o do Diretor Executivo do Consércio pelo Presidente:

X - autorizar o Presidente do Consorcio a prover os empregos publicos;

X| - prestar contas ao 6rgdo concessor dos auxilios e subvengbes que o consoércio
venha a receber;

XII - contratar servigos de auditoria externa;

Xlll - aprovar a extingao do consércio;

X1V - deliberar sobre assuntos gerais do consércio.

Art. 16. O quorum de deliberacdo da Assembléia Geral sera de:

I - unanimidade de votos de todos os consorciados para as competéncias dispostas
nos incisos Il e XllIl do artigo anterior;

Il - maioria absoluta de todos os consorciados para a competéncia disposta no inciso
VII, alinea “h", do artigo anterior;

Il - maioria simples dos consorciados presentes para as demais deliberagdes.
§ 12 Compete ao Presidente, além do voto normal, o voto de minerva.

§ 2° Havendo consenso entre seus membros, as deliberagées tomadas por maioria
simples dos consorciados presentes poderao ser efetivadas através de aclamagéo.

Art. 17. Compete ao Presidente do Consorcio:

| - representar o Consércio ativa e passivamente, judicial ou extrajudicialmente,
podendo firmar contratos ou convénios bem como constituir procuradores “ad negotia”
e “ad juditia”;

Il - presidir a Assembléia Geral e manifestar o voto de minerva;

Ill - dar posse aos membros do Conselho Fiscal;

IV - ordenar as despesas do Consércio e responsabilizar-se por sua prestacao de
contas;

V - movimentar em conjunto com o Diretor Executivo as contas bancérias e os recursos
do Consércio;

VI - convocar as reunifes da Assembléia Geral e do Conselho Fiscal;



VIl - nomear e exonerar o Diretor Executivo do Consércio;

VIII - zelar pelos interesses do Consércio, exercendo todas as competéncias que nao
tenham sido outorgadas por este Protocolo ou pelos estatutos a outro 6rgao do
Consorcio.

§ 1° As competéncias arroladas neste artigo poderdo ser delegadas ao Diretor
Executivo.

§ 2° Por razdes de urgéncia ou para permitir a celeridade na condugao administrativa
do Consoércio, o Diretor Executivo podera ser autorizado a praticar atos ad referendum
do Presidente.

SECAO Il
DO CONSELHO FISCAL

Art. 18. O Conselho Fiscal é o érgao de fiscalizagio do CIS-AMOSC, sera composto
por & (cinco) membros efetivos e 5 (cinco) membros suplentes, eleitos pela
Assembléia Geral, devendo seu mandato coincidir com o da Diretoria, assim
distribuidos:

| - trés membros efetivos e trés suplentes, eleitos dentre os Chefes do Poder Executivo
dos entes consorciados;

Il - dois membros efetivos e dois suplentes, indicados pelo Colegiado de Secretérios de
Saulde da regido da AMOSC.

§ 12 O Conselho Fiscal ser4 presidido por um dos seus membros, escolhido entre seus
pares de acordo com o previsto no artigo 13 e neste artigo, eleito para o mandato de
um ano.

§ 2° Nenhum dos membros do Conselho Fiscal percebera remuneragdo ou quaisquer
espécies de verbas indenizatérias.

Art. 19. Compete ao Conselho Fiscal:

I - fiscalizar mensalmente a contabilidade do Consorcio;

Il - acompanhar e fiscalizar sempre que considerar oportuno e conveniente, quaisquer
operagdes econdmicas ou financeiras da entidade e propor & Assembléia Geral a

contratagao de auditorias;

Il - emitir parecer sobre a proposta orgamentaria, balangos e relatérios de contas em
geral a serem submetidas a Assembléia Geral:

IV - eleger entre seus pares um Presidente.
Art. 20. O Conselho Fiscal, através de seu Presidente e por decisao da maioria

absoluta de seus integrantes convocara, obrigatoriamente, a Diretoria Executiva para
as devidas providéncias quando forem verificadas irregularidades na escrituragao



A AAUNETN
/- h oW
/&
[~y
143

contabil, nos atos de gestdo financeira ou ainda inobservancia de normas legais;
estatutarias ou regimentais.

SEGCAO IIl
DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art. 21. A Diretoria Executiva é o 6rgao executivo do CIS-AMOSC e sera constituida
por um Diretor Executivo escolhido pelo Presidente do Consércio.

Art. 22. Compete ao Diretor Executivo:

| - promover a execugéo das atividades do Consércio:

Il — realizar concursos publicos e promover a contratagio, demissdo e aplicagao de
sangoes aos empregados, bem como praticar todos os atos relativos ao pessoal
administrativo, apés o Parecer do Presidente do Consércio;

Il - elaborar o Plano de Metas e Proposta Orgamentaria Anual:

IV - elaborar o Balango e Relatério de Atividades Anual:

V - elaborar os Balancetes Mensais para ciéncia da Assembléia Geral e Conselho
Fiscal;

VI - elaborar as Prestagées de Contas dos auxilios e subvengdes concedidas ao
Consorcio para ser apresentada pela Assembléia Geral ao Orgao Concessor;

VIl - dar publicidade anualmente do Balango Anual do Consércio;

VIII - movimentar em conjunto com o Presidente do Consoércio, as contas bancarias e
os recursos do Consoércio;

IX - autorizar compras dentro dos limites do orgamento aprovado pela Assembléia
Geral e fornecimentos que estejam de acordo com o Plano de Metas, mediante
cotagao prévia de pregos e observado o artigo 25 deste Estatuto:

X - designar seu substituto, em caso de impedimento ou auséncia para responder pelo
expediente;

XI - providenciar as convocagbes, agendas e locais para as reunides da Assembléia
Geral;

XIl - providenciar todas as diligéncias solicitadas pela Assembléia Geral e pelo
Conselho Fiscal;

XIll - elaborar os processos de licitagdo para contratagdo de empresas e instituicoes e
celebrag@o de convénios ou termo de credenciamento com entidades e profissionais
autébnomos;

XIV - propor a Assembléia Geral a requisicdo de Servidores Municipais, Estaduais e
Federais para trabalhar no Consércio.



TITULO V
DA GESTAO ADMINISTRATIVA
CAPITULO |
DOS AGENTES PUBLICOS

Art. 23. O Regime de Trabalho dos empregados do consércio é o da Consolidacao das
Leis do Trabalho - CLT, com ingresso mediante concurso publico.

§ 12 A estrutura administrativa do Consércio, obedecido o disposto neste Estatuto, sera
definida no Regimento Interno.

§ 2° Os empregados do Consoércio ndo poderdo ser cedidos, inclusive para os entes
consorciados.

§ 3° Os agentes publicos incumbidos da gestdo de Consércio nio responderao
pessoalmente pelas obrigacdes contraidas pelo conséreio, salvo pelos atos cometidos
em desacordo com a lei ou com as disposi¢oes do Contrato de Consércio Publico.

Art. 24. O quadro de pessoal do Consércio é composto por 10 (dez) empregados
publicos.

§ 12 O emprego publico de Diretor Executivo do Consércio devera ser ocupado por
profissional com comprovada experiéncia de gestdo de servicos de saulde, com
formacéao de nivel superior, de livre admissao e demissao.

§ 22 Os empregados publicos ndo tem direito & estabilidade no servico publico.

CAPITULO Il _
DAS CONTRATAGOES

Art. 25. As contratagées de bens, obras e servicos realizadas pelo consércio
observarao as normas de licitagdes publicas e de contratos administrativos.

Art. 26. Os editais de licitagoes e os extratos de contratos celebrados pelo consoércio
deverao ser publicados no sitio que o Consércio mantiver na rede mundial de
computadores - internet.

TiTULO VI
DA GESTAO ECONOMICA E FINANCEIRA
CAPITULO |
DISPOSICOES GERAIS

Art. 27. A execugao das receitas e das despesas do Consorcio obedecera as normas
de direito financeiro aplicaveis as entidades publicas.

Art. 28. O patriménio do CIS-AMOSC sera constituido:

I - pelos bens e direitos que vier a adquirir a qualquer titulo;
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Il - pelos bens e direitos que Ihe forem transferidos por entidades publicas ou privadas.
Art. 29. Constituem recursos financeiros do CIS-AMOSC:

| - a entrega mensal de recursos financeiros, de acordo com o contrato de rateio;

Il - a remuneragéo dos préprios servicos prestados:

Il - os auxilios, contribuicbes e subvengbes concedidas por entidades publicas ou
privadas;

IV - os saldos do exercicio:
V - as doagbes e legados;
VI - o produto de alienagdo de seus bens livres:

VIl - o produto de operagdes de crédito:

VIl - as rendas eventuais, inclusive as resultantes de depésito e de aplicagéo
financeira.

Art. 30. A contabilidade do consoércio sera realizada de acordo com as normas de
contabilidade publica, em especial a Lei n? 4.320/64 e Lei Complementar n? 101/00.

TITULO VI
CAPITULO V
DO USO DOS EQUIPAMENTOS E SERVICOS

Art. 31. Os entes consorciados terdo acesso aos bens adquiridos pelo consorcio e aos
servicos prestados nos termos definidos em contrato de programa, mediante entrega
de recursos disciplinada no contrato de rateio.

Art. 32. Respeitadas as respectivas legislacées municipais, cada consorciado podera
colocar a disposi¢éo do CIS-AMOSC os bens e servigos de sua propria administragao
para uso comum, nos termos definidos em contrato de programa e no contrato de

rateio.

TiTuLO Vv
DA RETIRADA, EXCLUSAO E DA EXTINCAO
CAPITULO |
DA RETIRADA

Art. 33. Cada sdécio podera se retirar, a qualquer momento do Consércio desde que
denuncie sua contratagdo num prazo nunca inferior a sessenta dias, sem prejuizo das
obrigagdes e direitos, até sua efetiva retirada.

CAPITULO Il
DA EXCLUSAO
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Art. 34. Sera excluido do Consércio o participante que tenha deixado de incluir no - .

Orcamento Municipal do ano em curso a dotacdo devida ao Consércio assumida em
contrato de rateio.

Paragrafo Unico - A exclusdo somente ocorrera apos prévia suspensio, periodo em
que o ente consorciado podera se reabilitar.

Art. 35. Sera igualmente excluido o consorciado inadimplente por periodo superior a 30
(trinta) dias com as obrigagdes assumidas em contrato de rateio.

Paragrafo Unico. A exclusdo prevista neste artigo nao exime o consorciado do
pagamento de débitos decorrentes do tempo em que permaneceu inadimplente.

CAPITULOWNI
DA ALTERAGAO E EXTINGAO

Art. 36. A alteragao e a extingdo de Contrato de Consércio Publico dependera de
instrumento aprovado pela Assembléia Geral, ratificada mediante lei por todos os entes
consorciados.

§ 12 Os bens, direitos, encargos e obrigacdes decorrentes da gestdo associada de
servicos publicos reverterao aos consorciados proporcionalmente aos investimentos
feitos ao Consércio.

§ 2° Até que haja decisao que indique os responsaveis por cada obrigacéo, os entes
consorciados responderao solidariamente pelas obrigages remanescentes, garantido
o direito de regresso em face dos entes beneficiados ou dos que deram causa a
obrigagéo.

§ 3% Com a extingéo, o pessoal cedido ao consoércio plblico retornara aos seus orgaos
de origem.

§ 4° A refirada ou a extingdo do consércio ndo prejudicarad as obrigagdes ja
constituidas, inclusive os contratos de programa, cuja extingao dependera do prévio
pagamento das indenizagoes eventualmente devidas.

TiTULO VI
DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS E FINAIS
CAPITULO |
DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS

Art. 37. A eleigéo da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal do CIS-AMOSC vigorara
na forma prevista no Estatuto Social até a efetiva transformagéo para Consércio
Publico, sendo a primeira eleigao realizada no més de janeiro do exercicio seguinte a
ratificagcdo por lei de todos Municipios consorciados.

Art. 38. Fica assegurada a continuidade da prestagdo dos servigos pelo CIS-AMOSC,
durante o periodo de sua transformagdo para consércio publico com personalidade
juridica de direito pUblico, até o atendimento dos requisitos necessarios para a referida
transformagéao previstos na Lei n? 11.107/2005 e no Decreto n® 6.017/2007.

.y
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§ 1° Os funciondrios contratados pelo CIS-AMOSC até a data da publicagéo'do

Contrato de Consércio Publico permanecerdo na condicdo de contratos temporarios
até a realizagao de concurso plblico.

§ 2° Provisoriamente fungdes administrativas do Consércio poderao ser delegadas &
Associacdo dos Municipios do Oeste de Santa Catarina — AMOSG por meio de
resolugao do Presidente do Consércio, sem 6nus financeiro para o Consércio.

CAPITULO II
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 39. O exercicio fiscal coincidira com o ano civil, para efeitos de Execucdo do
Orgamento e Prestagéo de contas.

§ 12 No més de janeiro de cada ano deverdo ser apresentados pelo Presidente do
Consorcio, para deliberagao em Assembléia Geral, o Relatério de Gestao, Balango do
Exercicio e Parecer do Conselho Fiscal, relativos ao exercicio anterior, e o Plano de
Metas e Orgamento para 0 novo exercicio.

§ 2° Os membros da Diretoria e do Conselho Fiscal da gestao anterior, ficam obrigados
a apresentar os relatérios e documentos citados e participar da Assembléia Geral
mencionada no paragrafo anterior.

Art. 40. A interpretacdo do disposto no Contrato de Consércio Plblico devera ser
compativel com os seguintes principios:

| - respeito & autonomia dos entes federativos consorciados, pelo que o ingresso ou
retirada do Consércio depende apenas da vontade de cada ente federativo, sendo
vedado que se lhe oferega incentivos para o ingresso;

Il - solidariedade, em razdo da qual os entes consorciados se comprometem a nao
praticar qualquer ato, comissivo ou omissivo, que venha a prejudicar a boa
implementag&o de qualquer dos objetivos do Consércio;

Il - transparéncia, pelo que nao se poder4 negar que o Poder Executivo ou Legislativo
de ente federativo consorciado tenha o acesso a qualquer reunido ou documento do
Consoércio;

IV - eficiéncia, o que exigira que todas as decisdes do Consércio tenham explicita e
prévia fundamentagéo técnica que demonstrem sua viabilidade e economicidade.

V - respeito aos principios da administragdo publica, de modo gue todos os atos
executados pelo Consorcio sejam coerentes com os principios da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia:

VI - respeito aos principios, diretrizes e normas que regulam o Sistema Unico de
Saulde.

.
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Art. 41. Quando adimplente com suas obrigacdes, qualquer ente consorciado é parte ™
legitima para exigir o pleno cumprimento das clausulas previstas no Contrato de
Consércio Publico.

-

Art. 42. Os casos omissos no Contrato de Consércio Publico serdo resolvidos pela
Assembléia Geral e pelas legislacoes aplicaveis a espécie.

Art. 43. O extrato do Estatuto do Consoércio Publico sera publicado na imprensa oficial,
no ambito de cada ente consorciado.

Chapecé SC, 12 de agosto de 2009.

RIBAMAR ALEXANDRE ASSONALIO VERA ROSA BACK SARTORETTO
Presidente CIS-AMOSC Advogada OAB n? 9806
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CONTRATO DE CONSORCIO PUBLICO DO CONSORCIO

INTERMUNICIPAL DE SAUDE DO OESTE DE SANTA CATARINA - CIS-
AMOSC (CONSOLIDADO)
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O CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DO OESTE DE SANTA
CATARINA, constituido sob a forma de associacao publica, com
personalidade juridica de direito publico e natureza autarquica, com sede na
Rua Adolfo Konder, 33-D, Bairro Jardim Italia, CEP 89802-260, nesta cidade
de Chapecd, Estado de Santa Catarina, integrado pelos municipios
consorciados que ratificaram o Protocolo de Intengdes em 11 de fevereiro de
2008, relacao no Anexo I, por seus respectivos Prefeitos Municipais,
reunidos em Assembleia Geral Extraordinaria, realizada no dia 28 de janeiro
de 2022, de comum acordo, e em obediéncia aos ditames da Lei n°
11.107/2005 e do Decreto n° 6.017/2007, aprovam a Sexta Alteracao ao
Contrato de Consorcio Pablico, que passa a vigorar, de forma consolidada,

sob as disposi¢oes abaixo estabelecidas:

TITULO I

DA DENOMINACAO, CONSTITUICAO, SEDE, AREA DE ATUACAO,
DURACAO E FINALIDADE
CAPITULO I

DA DENOMINACAO E CONSTITUICAO

Art. 1° O Consoércio Intermunicipal de Satuide do Oeste de Santa Catarina -
CIS-AMOSC - constitui-se sob a forma de associagdo publica com
personalidade juridica de direito publico e natureza autarquica, regendo-se
pelos dispositivos da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, Lei
Federal 11.107/05, Decreto Federal 6.017/07, Lei Federal 8.080/90 (Lei
Organica da Saude), Lei Federal 8.142/90, pelo Protocolo de Intengodes e pela

regulamentacao que vier a ser adotada pelos seus 6rgaos competentes.

Paragrafo tinico. O CIS-AMOSC adquirira personalidade juridica mediante a

CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE

DO OESTE DE SANTA CATARINA

CNPJ; 01,336.261/0001-40 - Fone/Fax: (49) 31994200

Rua Adolfo Konder 330D, Balrro Jardim Italia diretoria@cisamosc.sc.gov.br
89802 260 - Chapect - SC www.cisamosc,sc.gov.br
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vigéncia das leis de ratificacdo de no minimo trés Municipios subscritores do

Protocolo de Intencoes.

Art. 2° O CIS-AMOSC passa a congregar os municipios relacionados no
Anexo II, compreendendo os municipios subscritores do Protocolo de
Intengdes relacionados no Anexo I e os que foram admitidos posteriormente,

via aprovacdo em Assembleia Geral. (Redacdo dada pela Emenda ao Contrato
de Consorcio Publico n® 03, de 10 de novembro de 2017 )

§ 1° Somente sera considerado consorciado o Municipio subscritor do
Protocolo de Inten¢des que o ratificar por meio de lei no prazo de 6 (seis)

meses, contados a partir da data de publicagdo do Protocolo de Intencoes.

§ 2° A ratificacéo realizada apds 6 (seis) meses de subscricdo somente sera

valida apés homologac¢ao da Assembleia Geral no Consércio.

§ 3° O Municipio ndo designado no Protocolo de Inteng¢des néao podera
integrar o consércio, salvo mediante pedido formal aprovado em Assembleia
Geral do CIS-AMOSC.

CAPITULO II
DA SEDE, AREA DE ATUACAO E DURACAO

Art. 3° O CIS-AMOSC tera sede e foro na Rua Adolfo Konder, 33-D, Bairro
Jardim Italia, CEP 89802-260, nesta cidade de Chapeco, Estado de Santa
Catarina (Redacao dada pela Emenda ao Contrato de Consércio Publico n°

04, de 20 de julho de 2018).

Art. 4° A area de atuagéo do Consorcio sera formada pelos territérios dos
municipios que o integram, constituindo-se numa unidade territorial sem

limites intermunicipais para as finalidades a que se propde.
Art. 5° O CIS-AMOSC tera duracao indeterminada.
CAPITULO 111
DAS FINALIDADES

Art. 6° Sao finalidades do CIS-AMOSC:

CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE

DO OESTE DE SANTA CATARINA

CNPJ; 01,336.261/0001-40 - Fone/Fax; (49) 3199-4800

Rua Adolfo Konder 33D, Bairro Jardim Itélia diretoria@cisamosc.sc.gov.br
88802 .260 - Chapect - SC wwawv.cisamosc. sc.gov.br
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I - representar o conjunto dos municipios que o integram, em assuntos de * _
saude de interesse comum, perante outras esferas de Governo e perante
quaisquer entidades de direito publico ou privado, nacionais ou

internacionais;

II - assegurar a prestacdo de servicos de satide em carater suplementar e
complementar a popula¢do dos municipios consorciados, em conformidade
com as diretrizes do SUS e de maneira eficiente e eficaz, sempre que tais

servicos nao possam ser prestados diretamente pelo municipio;

III - fomentar o estabelecimento de novos servicos de satde nos municipios
consorciados e a manutencdo dos existentes, respeitando as redes de saude
estabelecidas; (Redagdo dada pela Emenda ao Contrato de Consércio Pablico
n° 03, de 10 de novembro de 2017)

IV - estimular a integracdo das diversas instituicées publicas e privadas para

melhor operacionalizacdo das atividades de satude:

V - criar instrumentos de controle, acompanhamento e avaliacao dos

servigcos de saude prestados a populacao;

VI - planejar, adotar e executar programas e medidas destinados a promocao
da saude dos habitantes dos municipios consorciados, em especial apoiar
servicos e campanhas do Ministério da Satide e Secretaria de Estado da

Saude;

VII - desenvolver e executar servigos e atividades de interesse dos municipios
consorciados de acordo com os projetos e programas de trabalho aprovados
pelo CIS-AMOSC;

VIII - planejar e realizar agdes conjuntas de vigilancia em saude e, em
especial, a vigilancia sanitaria, epidemiolégica, ambiental e satde do
trabalhador; (Redagdo dada pela Emenda ao Contrato de Consércio Publico
n° 03, de 10 de novembro de 2017)

IX - realizar estudos de carater permanente sobre as condicoes
epidemiologicas da regido oferecendo alternativas de acdes que modifiquem

tais condigoes;

CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE

DO OESTE DE SANTA CATARINA

CNPJ; 01,336.261/0001-40 - Fone/Fax: (49) 3189-4800

Rua Adolfo Konder 33D, Balrro Jardim Italia diretoria@cisamosc.sc.gov.br
B9B0D2.260 - Chapect - SC wwav.cisamosc sc.gov.br
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X - viabilizar a¢bées conjuntas na area da compra e ou producdo de

equipamentos, materiais, medicamentos e outros insumos;

XI - incentivar e apoiar a estruturacdo dos servicos basicos de satide nos
municipios consorciados, objetivando a uniformidade de atendimento médico
e de auxilio diagnéstico para a correta utilizacdo dos servigos oferecidos

através do Consoércio;

XII - prestar assessoria na implantagao de programas e medidas destinadas

a promogao da saude da populagao dos municipios consorciados;

XIII - estabelecer relacdes cooperacdo com outros consércios regionais que
venham a ser criados e que por sua localizacdo, no ambito macro-regional,

possibilite o desenvolvimento de agdes conjuntas;

XIV - realizar agdes, regular e prestar servicos de saude, ambulatoriais,
hospitalares ou de auxilio-diagnéstico, diretamente ou através de terceiros,
garantido o cumprimento dos principios aplicaveis 4 Administracao Puablica
€, especialmente, as diretrizes e normas que regulam o Sistema Unico de
Saude (SUS). (Redacao dada pela Emenda ao Contrato de Consércio Pablico
n° 03, de 10 de novembro de 2017)

Paragrafo Uinico. Para cumprir as suas finalidades o CIS-AMOSC podera:

I - adquirir e/ou receber em doacdo ou cessdo de uso, os bens que entender

necessarios, os quais integrarao seu patriménio;

I - firmar convénios, contratos, acordos de qualquer natureza, receber
auxilios, contribuigbes e subvencoes de outras entidades e orgaos

governamentais ou da iniciativa privada;
IIl - prestar a seus consorciados os servicos previstos neste artigo;

IV - realizar licitagbes em nome dos municipios consorciados, mediante
autorizagdo do municipio, em cumprimento ao inciso X, caput, nos termos
disciplinados em edital; (Redacio dada pela Emenda ao Contrato de
Consorcio Publico n°® 03, de 10 de novembro de 2017)

V - efetuar credenciamento e/ou licitagdo para contratacao de servicos e
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insumos em nome dos municipios consorciados;

VI - contratar e ser contratado pela administracido direta ou indireta dos
entes consorciados, dispensada a licitagdo nos termos do art. 24, inciso

XXVI, da Lei n° 8.666/93;

VII - firmar contrato de gestdo ou termo de parceria com entidades do
terceiro setor. (Redacao dada pela Emenda ao Contrato de Consorcio Publico
n° 03, de 10 de novembro de 2017)

TITULO II
DA GESTAO ASSOCIADA DOS SERVICOS PUBLICOS
CAPITULO 1
DA GESTAO ASSOCIADA

Art. 7° Os entes consorciados autorizam a gestao associada de servigos
publicos de satide, delegando ao consorcio a prestagao de servigos previstas

no artigo 6° e seus incisos, deste Contrato de Consoércio Publico.

TITULO III
DOS CONTRATOS DE PROGRAMA E DE RATEIO

CAPITULO I
DO CONTRATO DE PROGRAMA

Art. 8° Os contratos de programa, tendo por objeto a totalidade ou parte dos

objetivos dispostos no artigo 6° deste Contrato de Consoércio Publico, serao

firmados por cada ente consorciado com o consorcio.
§ 1° O contrato de programa devera:
I - atender a legislacdo de concessdes e permissées de servigos publicos;

II - promover procedimentos que garantam a transparéncia da gestao
econdomica e financeira de cada servico em relacao a cada um de seus

titulares;

Il - atender as normas e diretrizes do Sistema Unico de Saude; (Redagéo

dada pela Emenda ao Contrato de Consoércio Publico n® 03, de 10 de
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novembro de 2017)

IV - regular as condigoes e limites da gestdo associada de servigos pubicos
de saude. (Redag¢do dada pela Emenda ao Contrato de Consércio Publico n°
03, de 10 de novembro de 2017)

§ 2° O Consorcio podera celebrar contrato de programa com autarquia,
empresa publica ou sociedade de economia mista integrante da
administracao indireta de um dos entes consorciados, dispensada a licitacdo
publica nos termos do art. 24, inciso XXVI da Lei n° 8.666/1993.

CAPITULO 11
DO CONTRATO DE RATEIO

Art. 9° Os contratos de rateio serao firmados por cada ente consorciado com
0 consorcio, e terdo por objeto a disciplina da entrega de recursos ao

consorcio.

§ 1° O contrato de rateio sera formalizado em cada exercicio e o prazo de
vigéncia sera o da respectiva dotacdo orcamentaria, exceto os contratos de
rateio que tenham por objeto exclusivamente projetos consistentes em

programas e agoes contemplados em plano plurianual.

§ 2° E vedada a aplicagdo de recursos entregues por meio de contrato de
rateio para o atendimento de despesas genéricas, inclusive transferéncias ou

operacoes de crédito.

§ 3° Os entes consorciados, isolados ou em conjunto, bem como o consorcio,
sao partes legitimas para exigir o cumprimento das obrigacdes previstas no

contrato de rateio.

§ 4° O rateio das despesas administrativas do consércio entre os
consorciados sera deliberado e aprovado em Assembleia Geral, observado o
critério da populagao. (Redagéo dada pela Emenda ao Contrato de Consorcio
Publico n°® 03, de 10 de novembro de 2017)
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TITULO IV
DA ESTRUTURA E COMPETENCIAS
CAPITULO I
DISPOSICOES GERAIS

Art. 10. O Consorcio sera organizado por este Contrato de Consodrcio
Publico.

Paragrafo inico. As omissdes poderdo ser regulamentadas em Regimento
Interno, aprovadas em Assembleia Geral. (Redacao dada pela Emenda ao
Contrato de Consércio Publico n°® 03, de 10 de novembro de 2017)

CAPITULO II
DA ESTRUTURA
Art. 11. O CIS-AMOSC tera a seguinte estrutura basica
I - Assembleia Geral;
II - Conselho Fiscal;

IIl - Colegiado de Saude; (Redacao dada pela Emenda ao Contrato de
Consorcio Publico n°® 03, de 10 de novembro de 2017)

IV - Diretoria Executiva.
SEQAO I
DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 12. A Assembleia Geral, instancia maxima do Consoércio, é 6rgao
colegiado composto pelos Chefes do Poder Executivo de todos os Municipios

consorciados, e sera comandada por uma Diretoria, assim constituida:
I - Presidente;

IT - 1° Vice-Presidente;

IIT - 2° Vice-Presidente;

IV - 1° Secretario.
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§ 1° A Diretoria sera escolhida em Assembleia Geral, pela maioria absoluta
de seus membros, para o mandato de um ano, podendo seus membros ser

reeleitos por mais um periodo.
§ 2° Ocorrendo empate considerar-se-a eleito o concorrente mais idoso.

§ 3° Nenhum dos membros da Diretoria percebera remuneraciao ou

quaisquer espécies de verbas indenizatérias.

§ 4° Os membros da Diretoria nao responderao pessoalmente pelas
obrigagdes contraidas com a ciéncia e em nome do Consorcio, mas
assumirao as responsabilidades pelos atos praticados de forma contraria a

Lei ou as disposigoes contidas no presente Contrato de Conséreio Publico.

§ 5° Poderao concorrer a eleicao para a Diretoria e o Conselho Fiscal, os
prefeitos dos municipios consorciados em dia com as obrigac¢oes contratuais
até trinta dias antes da eleicdo, limitada a trés chapas completas, para os
dois orgaos, protocolada até trinta minutos antes do inicio da reuniao, nos
termos da Resolucdo que tratar do edital de convocacdo da Assembleia de
eleicao dos novos representantes. (Redacdo dada pela Emenda ao Contrato
de Consorcio Publico n°® 03, de 10 de novembro de 2017)

§ 6° Os Vice-Prefeitos poderao participar de todas as reunides da Assembleia

Geral, com direito a voz.

§ 7° No caso de auséncia do Prefeito, o Vice-Prefeito assumira a

representacao do Municipio na Assembleia Geral, inclusive com direito a

voto.

§ 8° A Assembleia Geral sera presidida pelo representante legal do consoércio,

ou pelo Vice-Presidente na sua falta.

Art. 13. A Assembleia Geral reunir-se-a ordinariamente uma vez por ano,
entre a segunda quinzena de dezembro de cada ano e a segunda quinzena de
janeiro do ano seguinte, para deliberacio sobre o Relatério de Gestao,

Balango do Exercicio e Parecer do Conselho Fiscal, relativos ao exercicio
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anterior, sobre o Plano de Metas e Orcamento para o exercicio seguinté\"”éi“”’ |
ainda para a eleicao da sua Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal, e,
extraordinariamente, quando convocado pelo Presidente do Consércio, por
um quinto de seus membros ou pelo Conselho Fiscal a fim de tratar de

outras finalidades.

§ 1° As convocacdes serdo realizadas por meio de publicagio no érgao oficial
de publicagées do Consércio, com antecedéncia minima de cinco dias ateis.
(Redagéo dada pela Emenda ao Contrato de Consércio Publico n® 03, de 10
de novembro de 2017)

§ 2° A Assembleia Geral reunir-se-a:
[ - em primeira convocacao, presentes a maioria dos entes consorciados:

II - em segunda convocacgao, trinta minutos apos o horario estabelecido para

a primeira convocagéo, com qualquer niimero de entes consorciados.

Art. 14. Cada Municipio consorciado tera direito a um voto na Assembleia
Geral.

Paragrafo finico. O voto sera publico e nominal.

Art. 15. Compete a Assembleia Geral:
I — Eleger a Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal;

II - homologar o ingresso no consércio de Municipio que tenha ratificado o

Protocolo de Intengdes apos 6 (seis) meses de sua subscricao;

IIl - aprovar as alteragdes do Contrato de Consércio Publico;
IV - aplicar a pena de exclusao do ente consorciado;
V - aprovar o Regimento Interno e suas alteracoes;

VI - deliberar sobre as contribui¢cées mensais a serem definidas em contrato

de rateio, e respectivas cotas de Servigos;
VII - aprovar:

a) o Orgcamento anual do Consércio, bem como respectivos créditos

adicionais, inclusive a previsdo de aportes a serem cobertos por recursos
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advindos de eventuais contratos de rateio; %, 2 N

b) politica patrimonial e financeira e os programas de investimento do

Consorcio;
c) o Plano de Metas;

d) o Relatério Anual de Atividades;

e) a prestagao de contas da Diretoria Executiva, apés a analise do Conselho

Fiscal,;

f) a realizacédo de operacdes de crédito;

g) a celebracéo de convénios;

h) a alienagéo e a oneragao de bens moveis e iméveis do Consércio;
i) a mudanca da sede.

VIII - aceitar a cessdo onerosa de servidores do ente consorciado ou

conveniado;

IX - ratificar a nomeag¢do do Secretario Executivo do Consércio pelo

Presidente;

X - autorizar o Presidente do consércio a prover os empregos publicos
previstos no Anexo III deste Contrato de Consércio Publico;

XI - prestar contas ao 6rgao concessor dos auxilios e subvencoes que o
consorcio venha a receber;

XII - contratar servicos de auditoria externa:

XIII - aprovar a extin¢gdo do consércio;
XIV - deliberar sobre assuntos gerais do consércio.
Art. 16. O quorum de deliberacao da Assembleia Geral sera de:

I - unanimidade de votos de todos os consorciados para as competéncias

dispostas nos incisos III e XIII do artigo anterior;

II - maioria absoluta de todos os consorciados para a competéncia disposta

no inciso VII, alinea “h”, do artigo anterior;
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IIl - maioria simples dos consorciados presentes para as demais

deliberagoes.
§ 1° Compete ao Presidente, além do voto normal, o voto de minerva.

§ 2° Havendo consenso entre seus membros, as deliberacées tomadas por

maioria simples dos consorciados presentes poderao ser efetivadas através

de aclamacgao.
Art. 17. Compete ao Presidente do Consércio:

I - representar o Consoércio ativa e passivamente, judicial ou
extrajudicialmente, podendo firmar contratos ou convénios bem como

constituir procuradores “ad negotia” e “ad juditia”;
II - presidir a Assembleia Geral e manifestar o voto de minerva;
III - dar posse aos membros do Conselho Fiscal;

IV - ordenar as despesas do Consoércio e responsabilizar-se por sua

prestacao de contas;

V - movimentar em conjunto com o Secretario Executivo as contas bancarias

e os recursos do Consorcio;
VI - convocar as reunioes da Assembleia Geral e do Conselho Fiscal;
VII - nomear e exonerar o Secretario Executivo do Consércio;

VIII - zelar pelos interesses do Consorcio, exercendo todas as competéncias

que nao tenham sido outorgadas por este Protocolo ou pelos estatutos a

outro orgao do Consorcio;

IX - dar cumprimento, por meio de Resolucdes, as deliberacées da
Assembleia Geral, do Conselho Administrativo e do Conselho Fiscal.
(Redagao dada pela Emenda ao Contrato de Consércio Publico n° 03, de 10
de novembro de 2017)

§ 1°. As competéncias arroladas neste artigo poderdo ser delegadas ao

Secretario Executivo.

§ 2° Por razdes de urgéncia ou para permitir a celeridade na conducao
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administrativa do Consércio, o Secretario Executivo podera ser autorizado a

praticar atos ad referendum do Presidente.
SECAO II
DO CONSELHO FISCAL

Art. 18. O Conselho Fiscal é o 6rgao de fiscalizagdo do CIS-AMOSC, sera
composto por 5 (cinco) membros efetivos e 5 (cinco) membros suplentes,
eleitos pela Assembleia Geral, devendo seu mandato coincidir com o da

Diretoria, assim distribuidos:

[ - trés membros efetivos e trés suplentes, eleitos dentre os Chefes do Poder

Executivo dos entes consorciados;

II - dois membros efetivos e dois suplentes, indicados pelo Colegiado de

Secretarios de Satude da regiao da AMOSC.

§ 1° O Conselho Fiscal sera presidido por um dos seus membros, escolhido
entre seus pares de acordo com o previsto no artigo 13 e neste artigo, eleito

para o mandato de um ano.

§ 2° Nenhum dos membros do Conselho Fiscal percebera remuneracao ou

quaisquer espécies de verbas indenizatérias.
Art. 19. Compete ao Conselho Fiscal:
I - fiscalizar mensalmente a contabilidade do Consércio;

II - acompanhar e fiscalizar sempre que considerar oportuno e conveniente,
quaisquer operagbées econdmicas ou financeiras da entidade e propor a

Assembleia Geral a contratacao de auditorias;

III - emitir parecer sobre a proposta orcamentaria, balancos e relatérios de

contas em geral a serem submetidas 4 Assembleia Geral;
IV - eleger entre seus pares um Presidente.

Art. 20. O Conselho Fiscal, através de seu Presidente e por decisdo da
maioria absoluta de seus integrantes convocara, obrigatoriamente, a

Diretoria Executiva para as devidas providéncias quando forem verificadas
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irregularidades na escrituracdo contabil, nos atos de gestdo financeira ou

ainda inobservancia de normas legais, estatutarias ou regimentais.
SECAO II-A
DO COLEGIADO DE SAUDE DO CIS-AMOSC

(Redacdo dada pela Emenda ao Contrato de Consércio Publico n® 03, de 10
de novembro de 2017)

Art. 20-A. O Colegiado de Saude do CIS-AMOSC é um 6rgéo consultivo
integrado pelos Secretarios Municipais de Saude dos municipios
consorciados. (Redagao dada pela Emenda ao Contrato de Consércio Publico
n° 05, de 26 de fevereiro de 2021)

Paragrafo inico. O Colegiado de Saude do CIS-AMOSC sera coordenado por
um integrante indicado, ou eleito pelos seus pares, sem direito a
remuneracao, para mandato de 1 (um) ano, prorrogavel por igual periodo
diante de aprovagdo em Assembleia. (Redacdao dada pela Emenda ao
Contrato de Consércio Publico n° 05, de 26 de fevereiro de 2021)

Art. 20-B. Compete ao Colegiado de Satuide do CIS-AMOSC: (Redacdo dada
pela Emenda ao Contrato de Consércio Publico n® 03, de 10 de novembro de
2017)

I - propor o plano de trabalho e as metas a serem alcancadas pelo Consércio;
(Redagdo dada pela Emenda ao Contrato de Consércio Publico n® 03, de 10
de novembro de 2017)

I - sugerir as atividades a serem executadas pelo Consércio, de acordo com
as demandas apuradas nos municipios; (Redacio dada pela Emenda ao
Contrato de Consorcio Publico n® 03, de 10 de novembro de 2017)

Il - fomentar a transferéncia da execucdo de servicos de saude da
administracdo direta dos municipios ao Consércio, nos casos em que este
prestar tais servicos; (Redacdo dada pela Emenda ao Contrato de Consércio
Publico n° 03, de 10 de novembro de 2017)

IV - promover a interacdo entre as atividades de satide prestadas no ambito
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dos municipios e no Consércio. (Redagio dada pela Emenda ao Contrato de

Consércio Publico n°® 03, de 10 de novembro de 2017}

Art. 20-C. O Colegiado de Sauade do CIS-AMOSC reunir-se-a,
ordinariamente, uma vez por ano, entre a segunda quinzena de dezembro de
cada ano e a segunda quinzena de janeiro do ano seguinte, para eleicao dos
membros da coordenacido do Colegiado, e, extraordinariamente, quando
convocado pelo seu Coordenador. (Redacdo dada pela Emenda ao Contrato

de Consércio Publico n® 03, de 10 de novembro de 2017)
SECAO III
DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art. 21. A Diretoria Executiva é o érgdo executivo do CIS-AMOSC e sera

constituida por um Secretario Executivo escolhido pelo Presidente do

Consoércio.
Art. 22. Compete ao Secretario Executivo:
I - promover a execugéo das atividades do Consércio;

II — realizar concursos publicos e promover a contratacao, demissao e
aplicacdo de sangdes aos empregados, bem como praticar todos os atos
relativos ao pessoal administrativo, apés o Parecer do Presidente do

Consorcio;
IIT - elaborar o Plano de Metas e Proposta Orcamentaria Anual;

IV - elaborar o Balanco e Relatério de Atividades Anual;

V - elaborar os Balancetes Mensais para ciéncia da Assembleia Geral e

Conselho Fiscal;

VI - elaborar as Prestacoes de Contas dos auxilios e subvencoes concedidas
ao Consorcio para ser apresentada pela Assembleia Geral ao Orgao

Concessor;
VII - dar publicidade anualmente do Balanco Anual do Consércio;

VIII - movimentar em conjunto com o Presidente do Consércio, as contas
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bancarias e os recursos do Consércio;

IX - autorizar compras dentro dos limites do orgamento aprovado pela
Assembleia Geral e fornecimentos que estejam de acordo com o Plano de
Metas, mediante cotacao prévia de precos e observado o artigo 25 deste

Contrato de Consorcio Pablico;

X - designar seu substituto, em caso de impedimento ou auséncia para

responder pelo expediente;

XI - providenciar as convocagbes, agendas e locais para as reunides da

Assembleia Geral;

XII - providenciar todas as diligéncias solicitadas pela Assembleia Geral e

pelo Conselho Fiscal;

XIII - elaborar os processos de licitacdo para contratagdo de empresas e
institui¢ées e celebracdo de convénios ou termo de credenciamento com

entidades e profissionais auténomos;

XIV - propor a Assembleia Geral a requisicio de Servidores Municipais,

Estaduais e Federais para trabalhar no Consércio;

XV - colher e avaliar as sugestdes apontadas pelo Colegiado de Saude e
promover sua execu¢ao no ambito do Consércio; (Redagdo dada pela
Emenda ao Contrato de Consdrcio Publico n° 03, de 10 de novembro de
2017)

XVI - promover os atos de transparéncia do Consoércio; (Redacao dada pela
Emenda ao Contrato de Consércio Publico n° 03, de 10 de novembro de
2017)

XVII — expedir Portarias para dar cumprimento e efetividade as competéncias
previstas nos incisos anteriores. (Redacdao dada pela Emenda ao Contrato de

Consoércio Publico n°® 03, de 10 de novembro de 2017)
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TITULO V LY
DA GESTAO ADMINISTRATIVA

CAPITULO I
DOS AGENTES PUBLICOS

Art. 23. O Regime de Trabalho dos empregados publicos do consércio é o da
Consolidagao das Leis do Trabalho — CLT. (Redacéao dada pela Emenda ao
Contrato de Consércio Publico n° 03, de 10 de novembro de 2017)

§ 1° A estrutura administrativa do Consorcio, observado o disposto neste
Contrato de Consércio Publico, sera definida no Regimento Interno. (Redacéao
dada pela Emenda ao Contrato de Consércio Puablico n® 03, de 10 de
novembro de 2017)

§ 2° Os empregados do Consércio nao poderéo ser cedidos, nem mesmo para
Os entes consorciados. (Redacdo dada pela Emenda ao Contrato de
Consorcio Pablico n® 03, de 10 de novembro de 2017)

§ 3° Os agentes publicos incumbidos da gestdo de consércio nao
responderao pessoalmente pelas obriga¢bes contraidas pelo consorcio, salvo
pelos atos cometidos em desacordo com a lei ou com as disposi¢cdes do
Estatuto do Consércio e do Contrato de Consércio Publico. (Redacao dada
pela Emenda ao Contrato de Consércio Publico n® 03, de 10 de novembro de
2017)

Art. 24. O Quadro de Pessoal do CIS-AMOSC é composto de empregos
publicos e de empregos em comissdo, conforme consta do Anexo III deste

Contrato de Consércio Publico. (Redacdo dada pela Emenda ao Contrato de
Consércio Publico n® 03, de 10 de novembro de 2017)

§ 1° Os empregos publicos serdo providos mediante concurso publico de
provas ou de provas e titulos, sem direito a estabilidade, e os empregos em
comissao serdo de livre admissdo e demissdao do Presidente do Consércio,
observada as condigbes de nomeacdo estabelecidas neste Contrato e no

Estatuto Social do Consércio. (Redacdo dada pela Emenda ao Contrato de
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§ 2° A quantidade de vagas, a carga horaria e os vencimentos dos empregos
publicos estao fixados no Anexo III e as condi¢gdes de ingresso / atribuicdes
exigidas dos seus ocupantes sdo as constantes do Anexo IV deste Contrato
de Consoércio Publico. (Redagdo dada pela Emenda ao Contrato de Consorcio
Publico n°® 03, de 10 de novembro de 2017)

§ 3° O emprego em comissdo de Secretario Executivo do Consércio devera
ser ocupado por profissional com formacdo em nivel superior e com
comprovada experiéncia de gestao de servicos de satude. (Redacdo dada pela
Emenda ao Contrato de Consércio Publico n® 03, de 10 de novembro de

2017)

§ 4° Observado o orcamento anual e as disponibilidades financeiras do
Consorcio, os vencimentos dos empregados publicos que compdem o quadro
de pessoal do Consorcio poderao ser revistos anualmente, sempre no més de
maio, nos termos da variagcdo acumulada do Indice Nacional de Precos ao
Consumidor - INPC, apurado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica — IBGE, ou na sua auséncia, pela variacdo acumulada do Indice
Geral de Pregos de Mercado — IGPM, apurado pela Fundagao Getulio Vargas
- FGV, por Resolugao assinada pelo Presidente do Consércio e,
posteriormente, submetida a ratificacao da Assembleia Geral. (Redacao dada
pela Emenda ao Contrato de Consércio Publico n° 03, de 10 de novembro de
2017)

§ 5° O ocupante de emprego publico admitido por concurso publico que for
designado para exercer as atribuicoes de emprego em comissdo fara jus, a
titulo de gratificagdo, da diferenca dos vencimentos dos respectivos
empregos publicos. (Redacao dada pela Emenda ao Contrato de Consércio
Publico n°® 03, de 10 de novembro de 2017)

§ 6° Os servidores publicos efetivos cedidos pelos municipios ao Consoércio,
com O6nus para o cedente, a critério do Secretario Executivo, fara jus, a titulo
de gratificagao, o equivalente a 50% (cinquenta por cento) do vencimento
atribuido ao emprego publico de Auxiliar de Servicos Gerais. (Redacao dada
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pela Emenda ao Contrato de Consércio Publico n® 03, de 10 de novembro de

2017)

Art. 24-A. E facultado ao CIS-AMOSC conceder estagio a aluno matriculado
em curso regular de ensino mantido pelo poder publico ou pela iniciativa
privada, com funcionamento autorizado e reconhecido pelos orgaos
competentes, nos termos da pertinente legislacao federal e dos atos firmados
com as entidades. (Redacao dada pela Emenda ao Contrato de Consércio
Publico n° 03, de 10 de novembro de 2017)

Art. 24-B. O CIS-AMOSC podera realizar contratacoes por tempo
determinado para atender necessidade temporaria de excepcional interesse
publico, mediante justificativa expressa do Secretario Executivo e aprovacao
da maioria dos membros da Assembleia Geral. (Redacéo dada pela Emenda
ao Contrato de Consércio Publico n°® 03, de 10 de novembro de 2017)

Art. 24-C. Considera-se necessidade temporaria de excepcional interesse
publico as seguintes hipéteses, dentre outras: (Redacio dada pela Emenda
ao Contrato de Consércio Publico n°® 03, de 10 de novembro de 2017)

I - o atendimento a situacdes de calamidade publica que acarretem risco de
qualquer espécie a pessoas ou a bens puiblicos ou particulares; (Redacao
dada pela Emenda ao Contrato de Consércio Publico n°® 03, de 10 de
novembro de 2017)

II - o combate a surtos epidémicos; (Redacdo dada pela Emenda ao Contrato
de Consorcio Publico n® 03, de 10 de novembro de 2017)

IIl - o atendimento a situagdes emergenciais; e (Redacdo dada pela Emenda

ao Contrato de Consoércio Publico n° 03, de 10 de novembro de 2017)

IV - a realizagdo de censo sécio-econémico, de pesquisa cadastral ou de
qualquer outra forma de levantamento de dados de cunho estatistico junto a
populagdo do Municipio, bem como campanhas especificas de interesse
publico. (Redagao dada pela Emenda ao Contrato de Consércio Publico n®
03, de 10 de novembro de 2017)

Art. 24-D. O recrutamento do pessoal a ser contratado nas hipoteses
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previstas no artigo anterior, dar-se-4 mediante processo seletivo pﬁbliéo”
simplificado, cujos critérios de selegdo e requisitos do emprego publico serdo
estabelecidos em edital, com ampla publicidade no érgao oficial de
divulgagdo do ConsoérciO, previamente autorizado pela Assembleia Geral.
(Redacao dada pela Emenda ao Contrato de Consércio Pablico n® 03, de 10
de novembro de 2017)

Art. 24-E. As contratacdes temporarias para atender necessidade de
excepcional interesse publico ficam restritas aquelas situagdes em que, em
razao da natureza da atividade ou evento, nao se justifica manter o
profissional no quadro do Consoércio, podendo ter a duracdo maxima de 1
(um) ano, admitindo-se a prorrogagdo, uma uUnica vez, por periodo néo
superior a 1 (um) ano. (Redagao dada pela Emenda ao Contrato de Consércio

Publico n° 03, de 10 de novembro de 2017)

Art. 24-F. Na hipétese de, no curso do prazo contratual, cessar o interesse
do Consoércio no prosseguimento do contrato sem que o contratado tenha
dado causa para isso ou se o contratado solicitar o seu desligamento, sem
justa causa, antes do termo final do contrato, aplicar-se-4 o disposto nos
arts. 479 e 480 da Consolidagdo das Leis do Trabalho. (Redagédo dada pela
Emenda ao Contrato de Consércio Publico n°® 03, de 10 de novembro de
2017)

Art. 24-G. Nas contratacdes por tempo determinado a remuneracido sera

aquela correspondente aos empregos similares previstos nos Anexos III e IV
deste Contrato de Consércio Publico. (Redacdo dada pela Emenda ao

Contrato de Consoércio Publico n° 03, de 10 de novembro de 2017)

Art. 24-H. Nao havendo atribuicées similares, os salarios serao fixados com
base em pesquisa de mercado e mediante aprovacdo da Assembleia Geral.
(Redacao dada pela Emenda ao Contrato de Consércio Puablico n® 03, de 10
de novembro de 2017)
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CAPITULO II "

DAS CONTRATACOES

Art. 25. As contratagdes de bens, obras e servigos realizadas pelo consércio

observarao as normas de licitacdes puiblicas e de contratos administrativos.

Art. 26. Os editais de licitagcdes e os extratos de contratos celebrados pelo
consorcio deverdo ser publicados no sitio que o Consércio mantiver na rede

mundial de computadores - internet.
TITULO VI
DA GESTAO ECONOMICA E FINANCEIRA
CAPITULO 1
DISPOSICOES GERAIS

Art. 27, A execucgéo das receitas e das despesas do Consércio obedecera as

normas de direito financeiro aplicaveis as entidades publicas.
Art. 28. O patriménio do CIS-AMOSC sera constituido:
I - pelos bens e direitos que vier a adquirir a qualquer titulo;

II - pelos bens e direitos que lhe forem transferidos por entidades publicas

ou privadas.
Art. 29. Constituem recursos financeiros do CIS-AMOSC:

[ - a entrega mensal de recursos financeiros, de acordo com o contrato de

rateio;

I - a remuneracgédo dos proprios servigos prestados;

Il - os auxilios, contribuicées e subvengdes concedidas por entidades

publicas ou privadas;
IV - os saldos do exercicio;
V - as doagoes e legados;

VI - 0 produto de alienagio de seus bens livres;
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VII - o produto de operagées de crédito;

VIII - as rendas eventuais, inclusive as resultantes de deposito e de aplicacao

financeira.

IX - os valores do Imposto de Renda Retido na Fonte (IRRF), sobre renda e
proventos de qualquer natureza, incidente na fonte, sobre rendimentos
pagos, a qualquer titulo. (Redagdo dada pela Emenda ao Contrato de
Consércio Publico n® 05, de 26 de fevereiro de 202 1)

Art. 30. A contabilidade do consércio sera realizada de acordo com as
normas de contabilidade publica, em especial a Lei n° 4.320/64 e Lei

Complementar n° 101/00.
TITULO VII
CAPITULO I
DO USO DOS EQUIPAMENTOS E SERVICOS

Art. 31. Os entes consorciados terdo acesso aos bens adquiridos pelo
consorcio e aos servicos prestados nos termos definidos em contrato de

programa, mediante entrega de recursos disciplinada no contrato de rateio.

Art. 32. Respeitadas as respectivas legislacoes municipais, cada consorciado
podera colocar a disposicdo do CIS-AMOSC os bens e servicos de sua propria
administragdo para uso comum, nos termos definidos em contrato de

programa € no contrato de rateio.
TiTULO VIII
DA RETIRADA, EXCLUSAO E DA EXTINCAO

CAPITULO 1
DA RETIRADA

Art. 33. Cada socio podera se retirar, a qualquer momento do Consércio
desde que denuncie sua contratacdo num prazo nunca inferior a sessenta

dias, sem prejuizo das obrigagées e direitos, até sua efetiva retirada.

CAPITULO II
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DA EXCLUSAO L

Art. 34. Sera excluido do Consércio o participante que tenha deixado de
incluir no Orcamento Municipal do ano em curso a dotagdo devida ao

Consoércio assumida em contrato de rateio.

Paragrafo tnico. A exclusdo somente ocorrera apés prévia suspensio,

periodo em que o ente consorciado podera se reabilitar.

Art. 35. Sera igualmente excluido o consorciado inadimplente por periodo
superior a 60 (sessenta) dias com as obrigacdes assumidas em contrato de
rateio, bem como aquele que deixar de ratificar, por lei local, as alteracées do
Contrato de Consércio Publico aprovadas em Assembleia Geral. (Redagdo
dada pela Emenda ao Contrato de Consércio Publico n° 03, de 10 de
novembro de 2017)

Paragrafo dinico. A exclusdo prevista neste artigo ndo exime o consorciado
do pagamento de débitos decorrentes do tempo em que permaneceu

inadimplente.
CAPITULO 111

DA ALTERACAO E EXTINCAO

Art. 36. A alteragdo e a extingdo de Contrato de Consoércio Publico
dependera de instrumento aprovado pela Assembleia Geral, ratificada

mediante lei por todos os entes consorciados.

§ 1° Os bens, direitos, encargos e obrigacées decorrentes da gestao

associada de Servicos publicos reverterao aos consorciados

proporcionalmente aos investimentos feitos ao Consércio.

§ 2° Até que haja decisdo que indique os responsaveis por cada obrigacao, os
entes consorciados responderdao solidariamente pelas obrigacoes
remanescentes, garantido o direito de regresso em face dos entes
beneficiados ou dos que deram causa a obrigacéo.

§ 3° Com a extingdo, o pessoal cedido ao consércio publico retornara aos

seus orgaos de origem.
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§ 4° A retirada ou a extincao do consércio nio prejudicara as obrigacdes ja
constituidas, inclusive os contratos de programa, cuja extincao dependera

do prévio pagamento das indenizacées eventualmente devidas.

TITULO IX
DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS E FINAIS
CAPITULO I
DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS

Art, 37. A eleicao da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal do CIS-
AMOSC vigorara na forma prevista no Estatuto Social até a efetiva
transformacgao para Consércio Publico, sendo a primeira eleicao realizada no
meés de janeiro do exercicio seguinte a ratificacao por lei de todos Municipios

consorciados.

Art. 38. Fica assegurada a continuidade da prestacao dos servigos pelo CIS-
AMOSC, durante o periodo de sua transformacédo para consércio publico
com personalidade juridica de direito publico, até o atendimento dos

requisitos necessarios para a referida transformacéao previstos na Lei n°

11.107/2005 e no Decreto n° 6.017/2007.

§ 1° Os funcionarios contratados pelo CIS-AMOSC até a data da publicacao
deste Contrato de Consorcio Publico permanecerdo na condicao de contratos

temporarios até a realizagao de concurso publico.

§ 2°

ﬁﬂaﬂee}fe—paa:a—e—eeﬁsea:ete— (Revogado pela Emenda ao Contrato de
Consorcio Publico n® 05, de 26 de fevereiro de 2021).

CAPITULO II
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 39. O exercicio fiscal coincidirA com o ano civil, para efeitos de
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Execucéo do Orgamento e Prestacdo de contas.

§ 1° No més de janeiro de cada ano deverio ser apresentados pelo Presidente
do Consorcio, para deliberagao em Assembleia Geral, o Relatério de Gestao,
Balango do Exercicio e Parecer do Conselho Fiscal, relativos ao exercicio

anterior, e o Plano de Metas e Orgamento para o novo exercicio.

§ 2° Os membros da Diretoria e do Conselho Fiscal da gestao anterior, ficam
obrigados a apresentar os relatérios e documentos citados e participar da

Assembleia Geral mencionada no paragrafo anterior.

Art. 40. A interpretacdao do disposto neste Contrato de Consércio Publico

devera ser compativel com os seguintes principios:

I - respeito a autonomia dos entes federativos consorciados, pelo que o
ingresso ou retirada do Consércio depende apenas da vontade de cada ente

federativo, sendo vedado que se lhe ofereca incentivos para o ingresso;

IT - solidariedade, em razao da qual os entes consorciados se comprometem a
nao praticar qualquer ato, comissivo ou omissivo, que venha a prejudicar a

boa implementacao de qualquer dos objetivos do Consércio;

III - transparéncia, pelo que nao se podera negar que o Poder Executivo ou
Legislativo de ente federativo consorciado tenha o acesso a qualquer reunido

ou documento do Consoércio;

IV - eficiéncia, o que exigira que todas as decisdes do Consércio tenham
explicita e prévia fundamentacao técnica que demonstrem sua viabilidade e

economicidade.

V - respeito aos principios da administracdo publica, de modo que todos os
atos executados pelo Consorcio sejam coerentes com os principios da

legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia;

VI - respeito aos principios, diretrizes e normas que regulam o Sistema Unico
de Saude.

Art. 41. Quando adimplente com suas obrigagcdes, qualquer ente

consorciado € parte legitima para exigir o pleno cumprimento das clausulas
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previstas neste Contrato de Consércio Publico. N

e

Art. 42. Os casos omissos ao presente Contrato de Consércio Publico serdo

resolvidos pela Assembleia Geral e pelas legislacoes aplicaveis a espécie.

Art. 43. As normas do presente Contrato de Consércio Pablico entrardo em

vigor a partir da data da sua publicacdo na imprensa oficial.

Art. 43-A. Fica instituido como érgao oficial de publicagao do Consércio
Intermunicipal de Satude do Oeste de Santa Catarina - CIS-AMOSC o Diario
Oficial dos Municipios de Santa Catarina — DOM/SC, veiculado por meio do

endereco eletrénico www.diariomunicipal.sc.gov.br. (Redacao dada pela

Emenda ao Contrato de Consércio Publico n° 03, de 10 de novembro de
2017)

Art. 43-B. As alteracdes do Contrato de Consércio Pablico passam a viger
apos sua ratificacdo por pelo menos 3 (trés) municipios consorciados e as
modificacées do Estatuto entram em vigor apés sua publicagdo no érgio
oficial de publicagéo. (Redacdo dada pela Emenda ao Contrato de Consércio
Publico n° 03, de 10 de novembro de 2017)

Paragrafo inico. Os municipios consorciados tém o prazo de até 06 (seis)
meses para ratificacao, por lei, das alteracées do Contrato de Consércio
Publico do CIS-AMOSC. (Redacdo dada pela Emenda ao Contrato de
Consércio Publico n°® 03, de 10 de novembro de 2017)

Art. 44. Fica estabelecido o foro da Comarca de Chapecé para dirimir

quaisquer demandas envolvendo o Consércio CIS_.AMOSC.

Chapecé SC, 26 de fevereiro de 2021

PREFEITO DE ABELARDO LUZ PREFEITO DE LAJEADO GRANDE

PREFEITO DE AGUAS DE CHAPECO PREFEITO DE MAREMA

CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE

DO OESTE DE SANTA CATARINA

CNPJ; 01,336.261/0001-40 - Fone/Fax; (49) 3199-4800

Rua Adolfo Konder 330, Balrro Jardim Italia diretoria@icisamosc.sc.gov.br
89802260 - Chapectd - SC wwav.cisamosc,sc.gov.br



PREFEITO DE AGUAS FRIAS
PREFEITO DE ALTO BELA VISTA
PREFEITO DE ARABUTA
PREFEITO DE ARVOREDO
PREFEITO DE BOM JESUS
PREFEITO DE CAMPO ERE
PREFEITO DE CAXAMBU DO SUL

PREFEITO DE CHAPECO

PREFEITO DE CORDILHEIRA ALTA

PREFEITO DE CORONEL FREITAS
PREFEITO DE CORONEL MARTINS

PREFEITO DE ENTRE RIOS

CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE

DO OESTE DE SANTA CATARINA

CNPJ; 01,336.261/0001-40 - Fone/Fax: (49) 3199-4000
Rua Adolfo Konder 33D, Bairro Jardim Italia

889802,260 - Chapect - SC

PREFEITO DE NOVA ERECHIM

PREFEITO DE NOVA ITABERABA
PREFEITO DE NOVO HORIZONTE
PREFEITO DE OURO VERDE
PREFEITO DE PAIAL

PREFEITO DE PASSOS MAIA
PREFEITO DE PINHALZINHO
PREFEITO DE PLANALTO ALEGRE
PREFEITO DE PONTE SERRADA

PREFEITO DE PRESIDENTE

PREFEITO DE CASTELLO BRANCO
PREFEITO DE QUILOMBO

PREFEITO DE SANTIAGO DO SUL

diretoriai@cisamosc. sc.gov.br
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PREFEITO DE FAXINAL DO

GUEDES
PREFEITO DE FORMOSA DO SUL

PREFEITO DE GALVAQO

PREFEITO DE GUATAMBU
PREFEITO DE IPUACU
PREFEITO DE IPUMIRIM
PREFEITO DE IRANI
PREFEITO DE IRATI
PREFEITO DE ITA

PREFEITO DE JABORA
PREFEITO DE JARDINOPOLIS

PREFEITO DE JUPIA

CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE

DO OESTE DE SANTA CATARINA

CNP.J: 01.336.261/0001-40 - Fone/Fax: (49) 3199-4900
Rua Adolfo Konder 33D, Bairro Jardim Itilia

BBB02.260 - Chapecd - SC

PREFEITO DE SAO BERNARDINO

PREFEITO DE SAO CARLOS

PREFEITO DE SAO DOMINGOS

PREFEITO DE SAO LOURENCO DO

PREFEITO DE OESTE

PREFEITO DE SEARA

PREFEITO DE SERRA ALTA

PREFEITO DE SUL BRASIL

PREFEITO DE UNIAO DO OESTE

PREFEITO DE VARGEAO

PREFEITO DE XANXERE

PREFEITO DE XAVANTINA

PREFEITO DE XAXIM

diretoria@cisamosc.sc.gov.br
wwAv.cisamosc.sc.gov.br
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MUNICIPIOS QUE RATIFICARAM O PROTOCOLO DE INTENCOES

ABELARDO LUZ

MAREMA

AGUAS DE CHAPECO

NOVA ERECHIM

AGUAS FRIAS

NOVA ITABERABA

ALTO BELA VISTA

NOVO HORIZONTE

ARVOREDO OURO VERDE
BOM JESUS PAIAL
CAMPO ERE PASSOS MAIA

CAXAMBU DO SUL

PINHALZINHO

CHAPECO

PLANALTO ALEGRE

CORDILHEIRA ALTA

PONTE SERRADA

CORONEL FREITAS

QUILOMBO

CORONEL MARTINS

SANTIAGO DO SUL

ENTRE RIOS

SAO BERNARDINO

FAXINAL DO GUEDES

SAO CARLOS

FORMOSA DO SUL

SAO DOMINGOS

GALVAO SAO LOURENCO DO OESTE
GUATAMBU SEARA

IPIRA SERRA ALTA

IPUACU SUL BRASIL

IRANI UNIAO DO OESTE

IRATI VARGEAO

ITA XANXERE

JARDINOPOLIS XAVANTINA

CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE

DO OESTE DE SANTA CATARINA

CNPJ; 01,336.261/0001-40 - Fone/Fax: (49) 3189-4800

Rua Adolfo Konder 33D, Bairro Jardim ltalia diretoria@cisamosc.sc.gov.br
80802 260 - Chapech - SC wwwv.cisamosc. sc.gov.br
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JUPIA

XAXIM

LAJEADO GRANDE

CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE

DO OESTE DE SANTA CATARINA

CNPJ: 01,336.261/0001-40 - Fone/Fax: (49) 3199-4800
Rua Adolfo Konder 33D, Bairro Jardim Italia

89802260 - Chapecd - SC
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ANEXO II

MUNICIiPIOS QUE INTEGRAM O CIS-AMOSC
(Redacgdo dada pela Emenda ao Contrato de
Consoércio Publico n® 04, de 20 de julho de 2018).

ABELARDO LUZ

LAJEADO GRANDE

AGUAS DE CHAPECO

MAREMA

AGUAS FRIAS

NOVA ERECHIM

ALTO BELA VISTA

NOVA ITABERABA

ARABUTA NOVO HORIZONTE
ARVOREDO OURO VERDE
BOM JESUS PAIAL

CAMPO ERE PASSOS MAIA

CAXAMBU DO SUL

PINHALZINHO

CHAPECO

PLANALTO ALEGRE

CORDILHEIRA ALTA

PONTE SERRADA

CORONEL FREITAS

PRESIDENTE CASTELLO BRANCO

CORONEL MARTINS

QUILOMBO

ENTRE RIOS

SANTIAGO DO SUL

FAXINAL DO GUEDES

SAO BERNARDINO

FORMOSA DO SUL

SAO CARLOS

GALVAO SAO DOMINGOS
GUATAMBU SAO LOURENCO DO OESTE
IPUACU SEARA

IPUMIRIM SERRA ALTA

IRANI SUL BRASIL

IRATI UNIAO DO OESTE

CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE
DO OESTE DE SANTA CATARINA

CNPJ: 01,336.261/0001-40 - Fone/Fax; (49) 3190-4000

Rua Adolfo Konder 33D, Bairro Jardim ltalia
88802,260 - Chapect - SC

diretoria@cisamosc.sc.gov.br
www.cisamosc.sc.gov.br
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ITA

VARGEAO

JABORA

XANXERE

JARDINOPOLIS

XAVANTINA

JUPIA

XAXIM

CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE

DO OESTE DE SANTA CATARINA

CNFJ: 01,336.261/0001-40 - Fone/Fax; (49) 3189-4900
Rua Adolfo Konder 33D, Balrro Jardim Itdlia
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ANEXO IIT_
QUADRO DE EMPREGOS EM COMISSAO
QUANTIDADES DE VAGAS, CARGA HO

ARUNIC
+suSé-“”i '
\eF. 52

» EMPREGOS PUBLICOS,
RARIA E VENCIMENTOS

(Redagao dada pela Emenda ao Contrato de Consércio
Pablico n°® 07, de 28 de janeiro de 2022).

EMPREGOS EM COMISSAOQ / PROVIMENTO | @TDE | CARGA | VENCIMENTO |
EMPREGOS PUBLICOS VAGAS | HORARIA R$
SECRETARIO EXECUTIVO COMISSAO 1 40 horas R$10.812,65
DIRETOR DE PROGRAMA COMISSAO 3 40 horas R$6.307,74
ASSESSOR JURIDICO COMISSAO 1 20 horas R$6.307,74
JIRETOR EM AUDITORIA COMISSAO 1 08 Figras R$4.500,00
ASSESSOR ADMINISTRATIVO | COMISSAO 6 40 horas R$2.690,35
ASSESSOR DE SECRETARIA COMISSAO 1 40 horas R$1.632,00
CONTADOR CONCURSO 1 40 horas R$6.346,00
CONTROLADOR INTERNO CONCURSO 1 20 horas R$3.172,99
FARMACEUTICO CONCURSO 2 40 horas R$4.138,68
TECNICO ADMINISTRATIVO CONCURSO 2 40 horas R$4.205,16
AUXILIAR ADMINISTRATIVO | CONCURSO g 40 horas R$2.749,54

CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE

DO OESTE DE SANTA CATARINA

CNPJ; 01.336.261/0001-40 - Fone/Fax: (49) 3189-4200

Rua Adolfo Konder 33D, Bairro Jardim Halia diretoria@cisamosc.sc.gov.br
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ANEXO IV )

DESCRICAO DAS ESPECIFICACOES / ATRIBUICOES DAS FUNGOES E
EMPREGOS PUBLICOS

(Redagao dada pela Emenda ao Contrato de Consércio

Pablico n® 07, de 28 de janeiro de 2022)

DENOMINACAO DO EMPREGO EM COMISSAO: SECRETARIO EXECUTIVO

Forma de Provimento: em comissao

Escolaridade: Curso Superior
Carga Horaria: 40 horas

Atribui¢ées: Administrar as agdes desenvolvidas pelo Consércio, na condigao
de gestor e articulador, fomentando discussdes, debates e reuniées, no
intuito de aprimorar a qualidade dos servigos prestados pelo Consércio para
seus entes e para a populagédo da area de influéncia de uma maneira geral;
Controlar a movimentacao de documentos internos e externos; Implantar na
esfera do Consércio, técnicas de organizacdo e métodos, administracao
financeira, administracdo de recursos humanos, administracao de materiais
e compras, administracdo de patriménio (bens, valores e capitais),
administragao de custos e administracdo do servigo publico; Coordenar as
atividades dos outros empregos publicos vinculados ao Consércio, como
gestor delegado pela Presidéncia; Elaborar as pautas das reunides,
responsabilizando-se por todas as questdes afeitas ao tema, tais como
convocacao, preparacao de espacos fisicos e material de apoio, etc; Manter
sob controle a agenda de atividades, o edital e atas do Consércio e da
Assembleia; Administrar o patriménio e as questdes orcamentarias do
Consoércio, elaborando analises e relatérios contabil e financeiros,
evidenciando a saude financeira e defendendo estratégias adequadas a cada
caso; Propor pesquisas, estudos, analises, interpretacao, planejamento,
implantacdo, coordenagcdo e controle dos trabalhos relacionados as
atividades do Consoércio, perseguindo os objetivos definidos; Quando cabivel,
subscrever documentos em nome do Consércio; Encarregar-se da
representacdo do Consércio perante os agentes de controle e a opinido
publica de maneira geral, prestando contas e apresentando realizacoes,
balancetes e balancgos, estratégias e agdes de valorizagio e de qualificacdo
ambiental, no ambito das competéncias do Consércio; Exercer o auto
controle em cada operagéo/tarefa, observando os parametros de qualidade e
seguranca estabelecidos, avaliando-os e registrando se necessarios os
resultados obtidos; Executar outras tarefas correlatas as acima descritas, de
acordo com a solicitagédo dos superiores.

CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE

DO OESTE DE SANTA CATARINA

CNPJ; 01,336.261/0001-40 - Fone/Fax; (49) 3189-4960 3

Rua Adolfo Konder 33D, Bairro Jardim Itélia diretoria@icisamosc.sc.gov.br
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DENOMINACAO DO EMPREGO EM COMISSAO: DIRETOR DE PROGRAMA

Forma de Provimento:; em comissao

Escolaridade: Curso Superior
Carga Horaria: 40 horas

* Atribuicoes: Auxiliar o Secretario Executivo em suas atribuicées;
Coordenar a gestao administrativa do Consércio (contabilidade, financeiro,
recursos humanos e os processos respeitantes as contratacgoes de servicos e
bens); Executar tarefas e servicos determinados e excepcionais, fora das
atribuicées normais, por forca das necessidades circunstanciais e
determinadas pela chefia imediata, Secretario (a) Executivo (a) ou pela
Diretoria do CISAMOSC.

DENOMINACAO DO EMPREGO PUBLICO: DIRETOR EM AUDITORIA

Forma de Provimento: em comissao

Escolaridade: Curso Superior em Medicina com registro no CRM; formacéo
especifica €/ou experiéncia em servicos de Auditoria Médica.

Carga Horaria: 08 horas

» AtribuigGes: Realizar coordenacao, gerenciamento e o controle, avaliacao
e auditoria supervisionando execucdo e a revisdo técnica das faturas dos
prestadores de servicos médicos publicos, privados e/ou conveniados ao
SUS; Executar outras atribuicdes correlatas a funcdo, além de tarefas e
servicos determinados e excepcionais, fora das atribuigées normais, por
forca das necessidades circunstanciais e determinadas pela chefia imediata
ou pela Diretoria do CISAMOSC; Coordenar o sistema de regulacio
(SISREG) que organiza os encaminhamentos de pacientes, via Consorcio,
aos prestadores de servicos (credenciados); Executar tarefas e servicos
determinados e excepcionais, fora das atribui¢cées normais, por forca das
necessidades circunstanciais e determinadas pela chefia imediata,
Secretario (a) Executivo (a) ou pela Diretoria do CISAMOSC.

DENOMINACAO DO EMPREGO EM COMISSAO: ASSESSOR JURIDICO

Forma de Provimento: em comissao

Escolaridade: Curso Superior em Direito com inscricdo na OAB
Carga Horaria: 20 horas

Atribuicées: Coordenar e supervisionar as atividades e servicos do Setor
Juridico; Cientificar o Secretario Executivo de todas as irregularidades que
se relacionam com o servigo; Orientar e recomendar quanto ao cumprimento

CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE

DO OESTE DE SANTA CATARINA

CNPJ; 01,336.261/0001-40 - Fone/Fax; (49) 3199-4900

Rua Adolfo Konder 33D, Balrro Jardim Italia diretoriai@icisamosc.sc.gov.br
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da legislacdo e demais normatizacdes que afetam o funcionamento do CIS-
AMOSC; Opinar, quando solicitado, sobre matéria que envolva os
empregados e os servigos sob sua coordenacdo; Encaminhar as proposicoes
do servigo ao Secretario Executivo; Administrar os assuntos juridicos de
interesse do Consoércio; Representar, por meio de instrumento publico
firmado pelo Presidente, judicial e extrajudicialmente, o Consércio, inclusive
praticar todos os atos em processos judiciais, dependendo de autorizacao
prévia da Assembleia para receber citagdo inicial, confessar, reconhecer a
procedéncia do pedido, transigir, desistir, renunciar ao direito sobre que se
funda a acao, receber, dar quitacdo e firmar compromisso; Assessorar os
agentes publicos em todos os processos de trabalho, emitindo pareceres
juridicos sobre as matérias submetidas pelos orgaos e setores do Consoércio;
Analisar e opinar sobre as minutas de atos normativos internos e demais
instrumentos juridicos de qualquer espécie de interesse do Consorcio;
Prestar outros assessoramentos, a pedido da Diretoria Executiva.

DENOMINACAO DO EMPREGO PUBLICO: ASSESSOR ADMINISTRATIVO
Forma de Provimento: em comissio

Escolaridade: Ensino Médio
Carga Horaria: 40 horas

* Atribuigées: Assessorar o Diretor de Programa e o Secretario Executivo
em suas atribui¢oes; Prestar assessoria aos entes consorciados e ao proprio
Consorcio, na elaboracdo de estratégias e acgdes; Assessorar na gestao dos
procedimentos de licitagbes e compras relativos, realizando os
procedimentos de planejamento de compras, conferéncia de solicitacées,
orcamentos, recebimento de bens e servigos, gestdo de contratos, entre
outros; Prestar assessoramento nas conferéncias e auditorias quanto as

analises das guias de encaminhamentos dos pacientes por producéo;
Assessorar os diversos setores do consorcio quanto a organizacao e controle

dos programas existentes, sua execucdo e avaliacao dos resultados;
Planejar, organizar, assessorar, controlar, avaliar e executar as atividades
inerentes aos objetivos e finalidades do consércio puiblico, com o foco em
resultados; Prestar assessoramento em assuntos legais, administrativos e
matérias afins ao consércio publico; Prestar assessoria e consultoria junto a
todos os setores do Consorcio; Prestar assessoramento as comissdes
especiais constituidas no ambito do consércio para a regular desempenho
de seus objetivos; Assessorar na elaboracio de documentos e na
consecugao dos objetivos pertinentes aos programas desenvolvidos pelos
consorcio; Orientar a distribuicdo dos recursos humanos e materiais, tendo
por objetivo a otimizagdo e aprimoramento das atividades a serem

CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE

DO OESTE DE SANTA CATARINA

CNPJ: 01.336.261/0001-40 - Fone/Fax; (49) 3199-4000

Rua Adolfo Konder 33D, Bairro Jardim Italia diretoria@cisamosc.sc.gov.br
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desenvolvidas; Manifestar-se em processos que versem sobre assuntos de
interesse do consodrcio publico; Receber toda a documentagio oriunda de
seus subordinados e encaminha-las, decidindo as que forem de sua
competéncia e opinando nas que dependem de decisdes superiores;
Distribuir os trabalhos, buscando atingir uma descentralizagao equilibrada
e responsavel que ndo prejudique o cumprimento de planos e principios
gerais da administracdo publica, nem a hierarquia da mesma; Assessorar a
direcdo executiva do consoércio publico quanto a realizacdo de rotinas
administrativas de atuagdo publica interfederativa; Executar tarefas e
servicos determinados e excepcionais, fora das atribuicées normais, por
forga das necessidades circunstanciais e determinadas pela chefia imediata,
Secretario (a) Executivo (a) ou pela Diretoria do CISAMOSC.

DENOMINACAO DO EMPREGO EM COMISSAO: ASSESSOR DE
SECRETARIA

Forma de Provimento: em comissao

Escolaridade: Ensino Médio

Carga Horaria: 40 horas

* Atribuigtes: Assessorar o Diretor (a) de Programa, Secretario (a) Executivo
(a), demais empregados publicos do Consércio em suas atribuicoes;
Assessoramento quanto a realizagdo de reunides internas e externas com os
Prefeitos dos Entes Consorciados; execucdo de tarefas e missdes que lhe
forem determinadas pela Chefia imediata, Secretario Executivo ou
Presidente do Consércio; Assessorar na gestdo dos procedimentos de
licitagbes e compras relativos, realizando os procedimentos de planejamento
de compras, recebimento de bens e servicos, entre outros; Assessorar e
prestar a assisténcia a Chefia imediata, Secretario Executivo, Presidente,
demais empregados publicos do Consoércio, naquilo que diz respeito as
relacoes institucionais entre os setores do consércio e Entes Consorciados:
Cumprimento de outras atribuicées que lhe forem cometidas por ato

expresso da Secretaria Executiva e Presidente do Consércio, especialmente
de tarefas relacionadas ao acompanhamento do processos internos; Efetuar,
conjuntamente com a Secretaria Executiva, o atendimento de municipes e
visitantes nas dependéncias do Consoércio. Assessor a direcdo executiva do
consorcio publico quanto a realizacio de rotinas administrativas de atuacao
publica interfederativa; Prestar assessoria e/ou consultoria relativas a
assuntos de sua area de atuacdo; Auxiliar no desenvolvimento projetos,
objetivando racionalizar e informatizar as rotinas e os procedimentos; Zelar
pelos interesses do consoércio publico, exercendo todas as competéncias que
nao tenham sido outorgadas por este Contrato de consércio publico;

CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE

DO OESTE DE SANTA CATARINA
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Executar tarefas e servicos determinados e excepcionais, fora das ™
atribuicbes normais, por forgca das necessidades circunstanciais e
determinadas pela chefia imediata, Secretario Executivo ou pela Diretoria

do CISAMOSC.

DENOMINACAO DO EMPREGO PUBLICO: CONTADOR

Forma de Provimento: concurso publico

Escolaridade: Curso Superior, Bacharel em Contabilidade
Carga Horaria: 40 horas

Atribuicées: Coordenar e supervisionar as atividades e servicos do Setor
Contabil; Cientificar o Secretario Executivo de todas as irregularidades que
se relacionam com o servigo; Orientar, fiscalizar e exigir o cumprimento das
tarefas e atribuicdes que forem delegadas aos empregados do servigo;
Opinar, quando solicitado, sobre matéria que envolva os empregados e os
servicos sob sua coordenacao; Encaminhar as proposi¢des do servico ao
Diretor Administrativo; Preparar empenhos, liquidagdes, ordem e baixa de
pagamento de fornecedores, prestadores e pessoal para efeito de pagamento;
Receber e fazer conferéncia das notas fiscais dos fornecedores/prestadores
para efeito de empenho, liquidacao e pagamento; Solicitar requisi¢cao para a
emissdao de empenho; Elaborar resolugdes para a criacdo e suplementacgao
de dotacdes orcamentarias; Executar os registros, controles, rotinas e
atividades contabeis; Emitir notas de empenho, liquidacdao e pagamento das
despesas; Fazer conciliacbes bancarias das contas correntes do Consércio;
Atualizar e fazer a manutencao dos sistemas contabeis; Prestar contas de
convénio; Elaborar balancetes, relatérios e demonstrativos de balanco,
preparando os mesmos para publicacdo; Elaborar a prestacdo anual de
contas e o cumprimento das exigéncias do controle externo; Elaborar a
prestacdo de contas de recursos oriundos de orgaos Estaduais, Federais,

Municipais e outros; Elaborar o Plano de Ac¢ao Conjunta de Interesse
Comum — PLACIC e Lei Orcamentaria Anual; Elaborar a Prestacao de Contas

Anual (Balanco Anual); Realizar o acompanhamento e controle da execugao
orcamentaria do Consércio; Elaborar o orcamento anual e o contrato de
rateio para aprovacéo e deliberacao da Assembleia; Entrar em contato
telefénico ou via eletrénico para informar o valor da nota fiscal aos
prestadores/fornecedores; Executar outras atribuigdes correlatas e afins
solicitadas pelas chefias superiores.

DENOMINACAO DO EMPREGO PUBLICO: CONTROLADOR INTERNO

Forma de Provimento: concurso publico

CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE

DO OESTE DE SANTA CATARINA

CNPJ; 01,336.261/0001-40 - Fone/Fax; (49) 3189-4800

Rua Adolfo Konder 33D, Bairro Jardim Italia diretoria@cisamosc.sc.gov.br
88802.260 - Chapeco - SC wwav.cisamosc.sc.gov.br
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Escolaridade: Curso Superior, Bacharel em Contabilidade
Carga Horaria: 20 horas

Atribuicdes: Coordenar e supervisionar as atividades do Controle Interno;
Cientificar o Secretario Executivo ou Presidente todas as irregularidades que
se relacionam com a boa ordem, asseio e disciplina dos servicos do
Consércio, que chegarem ao seu conhecimento; Opinar, quando solicitado,
sobre matéria disciplinar que envolva suas atribuicoes; Realizar inspecoes e
auditorias emitindo parecer sobre as conclusées; Avaliar o cumprimento das
metas previstas no ambito da entidade, a qual visa a comprovar a
conformidade da sua execucdo; Avaliar a execucao das agoes previstas, as
quais visam comprovar o nivel de execucdo das metas, o alcance dos
objetivos e a adequacao do gerenciamento; Avaliar a execucao do orcamento,
o qual visa a comprovar a conformidade da execucdo com os limites e as
destinacoes estabelecidas na legislagao pertinente; Controlar as operagoes de
crédito, avais, garantias, direitos e haveres da Entidade, que visa a aferir a
sua consisténcia e a adequacéo; Avaliar as rentuincias de receitas, que visa
avaliar o resultado da efetiva politica de anistia, remisséo, subsidio, crédito
presumido, concessao de isencao em carater néo geral, alteracao de aliquota
ou modificacdo de base de calculo que implique reducdo discriminada de
tributos ou contribuicées, e outros beneficios que correspondam a
tratamento diferenciado; Acompanhar a elaboracéo e a prestacdo anual de
contas e o cumprimento das exigéncias do controle externo; Avaliar a
fidedignidade dos registros e controles contabeis; Avaliar o cumprimento das
metas fiscais e financeiras estabelecidas pela Lei de Responsabilidade Fiscal;
Comprovar a legalidade e avaliar os resultados, quanto & eficacia e eficiéncia,
da gestao orgamentaria, financeira, patrimonial e de pessoal; Exercer
controle das informacdes para o sistema de Auditoria Publica do Tribunal de
Contas do Estado; Realizar inspe¢do ou auditoria nos sistemas contabeis,
financeiro e patrimonial, inclusive nas prestacoes de contas dos suprimentos
de fundos concedidos, emitindo parecer técnico consubstanciado nos
resultados encontrados; Receber e apurar procedéncia de declaragées ou
dentincias sobre questdes relacionadas a execugdo orgamentaria e
financeira, sugerindo, quando for o caso, a instala¢do de sindicancias e
inquéritos administrativos pertinentes; Prestar assessoramento direto e
imediato nos assuntos relativos ao Controle Interno, especialmente no que
diz respeito aos dispositivos da Lei de Responsabilidade Fiscal; Apoiar o
controle externo do Tribunal de Contas do Estado de Santa Catarina no
exercicio de sua missio institucional; Executar outras atribuicdes correlatas
e afins solicitadas pelas chefias superiores.

CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE

DO OESTE DE SANTA CATARINA

CNPJ: 01,336.261/0001-40 - Fone/Fax: (48) 3199-4800

Rua Adolfo Konder 33D, Bairro Jardim Itélia diretoria@cisamosc. sc.gov.br
80802260 - Chapecd - SC WWAV.CISBMOSC, sc.gov.br
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DENOMINACAO DO EMPREGO PUBLICO: FARMACEUTICO

Forma de Provimento: concurso publico

Escolaridade: Curso Superior, Graduacdao em Farmacia.

Carga Horaria: 40 horas

Atribuigées: Coordenar e supervisionar as atividades e servigos do Setor;
Cientificar o Secretario Executivo de todas as irregularidades que se
relacionam com a boa ordem, asseio e disciplina do servigo; Opinar, quando
solicitado, sobre matéria que envolva os empregados e os servicos sob sua
coordenagdo; Encaminhar as proposi¢coes do servico ao Diretor Técnico;
Executar a dispensacao, fracionamento e manipulacao de medicamentos
magistrais, formulas magistrais e farmacopeicas; Orientar sobre o correto
uso de medicamentos e do risco de criar dependéncia fisica ou psiquica;
Zelar pelo controle de qualidade, inspecao de qualidade, analise prévia,
analise de controle e analise fiscal de insumos farmacéuticos de origem
vegetal, animal e mineral; Controlar o depésito de produtos farmacéuticos de
qualquer natureza, férmulas, produtos, processos € métodos farmacéuticos
ou de natureza farmacéutica; Elaborar laudos técnicos e a realizacao de
pericias técnico-legais relacionados com atividades, produtos, férmulas,
processos e métodos farmacéuticos ou de natureza farmacéutica; Controlar a
entrada e saida de medicamentos, mantendo atualizado o estoque; Controlar
o fluxo de medicamentos controlados, vinculados aos programas especiais
sob responsabilidade de execucao do Consorcio; Auxiliar o setor de licitacoes
na descricdao dos medicamentos a serem licitados.

DENOMINACAO DO EMPREGO PUBLICO: TECNICO ADMINISTRATIVO

Forma de Provimento: concurso publico

Escolaridade: Curso Superior

Carga Horaria: 40 horas

Atribuicoes: Assessorar o Consoércio em sua area de competéncia e formacéo,
gerando dados e informagdes, subsidiando e compartilhando experiéncias no
desenvolvimento das atividades da entidade; Prestar assessoria técnica aos
entes consorciados e ao proprio Consorcio, na elaboracao de estratégias e
acoes; Desenvolver, analisar e emitir parecer sobre projetos, especificagoes,
pareceres e normas técnicas; Executar os processos de licitacao publica e os
contratos administrativos; Apoiar tecnicamente projetos e atividades
desenvolvidos em quaisquer unidades organizacionais, planejando,
programando, coordenando, controlando, avaliando resultados e informando
decisoes, para aperfeicoar a qualidade do processo gerencial; participar da
analise e acompanhamento do or¢gamento e de sua execugao fisico-

CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE

DO OESTE DE SANTA CATARINA

CNPJ: 01.336.261/0001-40 - Fone/Fax: {(48) 3189-4800

Rua Adolfo Konder 33D, Bairro Jardim Italia diretoria@cisamosc.sc.gov.br
89802,260 - Chapect - SC WWW.CISBmOoSC,SC.gov.br
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financeira, efetuando comparagdes entre as metas programadas e os -
resultados atingidos, desenvolvendo e aplicando critérios, normas e
instrumentos de avaliacdo; Propor, executar e supervisionar analises e
estudos técnicos, realizando pesquisas, entrevistas, observagdo local,
utilizando organogramas, fluxogramas e outros recursos, para implantagao
ou aperfeicoamento de sistemas e métodos, instrumentos, rotinas e
procedimentos administrativos; elaborar, rever, implantar e avaliar,
regularmente, instrugbes e manuais de procedimentos, coletando e
analisando informacgdes para racionalizacdo e atualizacdo de normas e
procedimentos; elaborar critérios e normas de padronizagao, especificacao,
compra, guarda, estocagem, controle e alienagdo, baseando se em
levantamentos e estudos, para a correta administracdo do sistema de
materiais; Elaborar e aplicar critérios, planos, normas e instrumentos para
recrutamento, selecédo, treinamento e demais aspectos da administragéo de
pessoal, dando orientagdo técnica, acompanhando, coletando e analisando
dados, redefinindo metodologias, elaborando formularios, instrugdes e
manuais de procedimentos, participando de comissées, ministrando aulas e
palestras a fim de contribuir para o desenvolvimento qualitativo dos recursos
humanos; Elaborar pareceres, informes técnicos e relatérios, realizando
pesquisas, entrevistas, fazendo observacdes e sugerindo medidas para
implantagéo, desenvolvimento e aperfeicoamento de atividades em sua area
de atuacéo; Participar das atividades administrativas, de controle e de apoio
referentes a sua area de atuacdo; Realizar estudos, emitindo pareceres ou
fazendo exposicées sobre situacdes e/ou problemas identificados, opinando,
oferecendo sugestdes, revisando e discutindo trabalhos técnicos cientificos,
para fins de formulacéo de diretrizes, planos e programas de trabalho afetos
ao Consorcio; Executar outras tarefas correlatas as acima descritas, de
acordo com solicitagao superior.

DENOMINACAO DO EMPREGO PUBLICO: AUXILIAR ADMINISTRATIVO

Forma de Provimento: concurso publico
Escolaridade: Ensino Médio
Carga Horaria: 40 horas

Atribuicées: Auxiliar o Gerente e o Secretario Executivo em suas atribuicoes;
Responsabilizar-se pelo almoxarifado, patriménio, arquivo morto,
correspondéncias, secretaria geral do consorcio; Participar nos processos de
licitacdo; Receber, conferir e proceder a auditoria analitica das guias de
encaminhamento dos pacientes por producgado; Realizar o controle de
documentos de pessoal do Consércio; Demais atividades administrativas do
Consorcio.

CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE

DO OESTE DE SANTA CATARINA

CNPJ; 01.336.261/0001-40 - Fone/Fax: (49) 3189-4800

Rua Adolfo Konder 33D, Balrro Jardim ltélia diretoria@cisamosc sc.gov.br
89802260 - Chapect - SC wwAv.clsamosc.sc.gov.br



MUNICIPIO DE IRATI

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 005/2022

PROCESSO LICITATORIO N° 005/2022

DISPENSA DE LICITACAO N° 003/2022

(LEI N° 14.133/2021 - DECRETO MUNICIPAL N°
012/2022)

SECRETARIA SOLICITANTE: Secretaria de Satude

1. FORMALIZACAO DA DEMANDA/OBJETO:

1° termo aditivo ao Contrato de rateio das despesas de
servigos especializados em saude de média e alta
complexidade ambulatorial, relativamente ao exercicio de
2022, necessarios a manutencao do CIS-AMOSC.

2. ESTUDO TECNICO PRELIMINAR/MOTIVACAO DA
DECISAO:

O Consorcio Intermunicipal de Satide — CIS-AMOSC é um dos
projetos priorizados no Plano Basico de Desenvolvimento
Regional (PBDR). Teve sua fundacdo em julho de 1996 e suas
atividades iniciaram em novembro do mesmMAZLATHENRIQUE KEHL

Secretario Municipal de Saide
024.644.289-14 =4
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Constitui-se sob a forma de associacdo publica com
personalidade juridica de direito publico e natureza
autarquica, regendo-se pelos dispositivos da Constituicdo da
Republica Federativa do Brasil, Lei Federal 11.107/05,
Decreto Federal 6.017/07, Lei Federal 8.080/90 (Lei
Organica da Saude), Lei Federal 8.142/90, pelo Protocolo de
Intencoes e pela regulamentacéo que vier a ser adotada pelos
seus oOrgaos competentes, tendo sido transformado em
Consorcio Pablico em 28/03/2008.

O CIS-AMOSC ¢ constituido pelos Municipios subscritos do
protocolo de intencdes ratificados pelas respectivas Camaras
Municipais de Vereadores, cuja representacdo se da através
de Prefeito Municipal.

A forma de acesso aos servicos é através das Secretarias de
Saude dos Municipios consorciados. A forma de contratacéo
€ através do credenciamento dos profissionais, clinicas e
laboratoérios.

Atualmente o CIS-AMOSC conta com 53 Municipios filiados
com abrangéncias nos Municipios da  AMOSC,

- AMNOROESTE, AMAI, AMAUC E AMERIOS, numa populaciao
de mais de 562 mil habitantes.

Possui aproximadamente 240 profissionais credenciados nas
mais diversas especialidades e varios Municipios de Santa
Catarina, Parana e Rio Grande do Sul.

A estrutura regional do CIS-AMOSC ¢€ integrada ao Sistema
Unico de Saude (SUS) e regida por suas normas e diretrizes.

Através do Consorcio, os Municipios podem realizar de forma
agil e simplificada, atividades conjuntas na area da saude,

buscando reduQQO dos custos de atendimento no setor. ! L —
MARCOS HENRIQUE KEHL .~

Secretario Municipal de S3lde
024.644.289-14

(PJ 95.990.230/0001-51 Fone/Fa";: (49) 3349-0010
E-mailll irati@irati.sc.gov.br Rua Joao Beux Sobrinho, 385
CEP 89856-000 Irati SC
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<o Todo cidadao que procurar atendimento pelo SUS estara
incluido na rede de servicos disponibilizados via CIS-AMOSC.

Qe
£ |

3. ANALISE DOS RISCOS:

Nao ha riscos iminentes na contratacao dos servicos, pois o
Municipio somente fara o pagamento se de fato a empresa
cumprir com o objeto, efetuar a prestacdo de servicos de
acordo com o contrato a ser firmado. Posteriormente, o
Municipio fara o devido pagamento, caso o servico tenha sido
prestado de acordo.

4. FUNDAMENTACAO LEGAL:
Artigo 75, IX da Lei n® 14.133/2021.

5. TERMO DE REFERENCIA COMPLETO/PROJETO
BASICO:

5.1 OBJETO:

1° termo aditivo ao Contrato de rateio das despesas de
servicos especializados em saide de média e alta
complexidade ambulatorial, relativamente ao exgroinigde

- ) 5 ecretario Municipal de Saids
2022, necessarios a manutencgao do CIS-AMOS('E. 024.544.239-1,4 p

o=

CNPJS8.990.230/0001-51 Fone/Fax: (49) 3349-0010
E-mail: iratifirati.sc.gov.br Rua Jodo Beux Sobrinho. 385
CEP 89856-000 lIrati SC
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5.2. JUSTIFICATIVA:

Considerando a importancia dos servigos prestados pelo CIS-
AMOSC aos municipes de Irati, faz-se necessaria a celebracao
do presente Termo Aditivo, tendo em vista manter os servicos
de média e alta complexidade.

5.3. ESPECIFICACOES DAS AQUISICOES OU SERVICOS:

Servicos especializados em Satde de média e alta
complexidade ambulatorial, no exercicio de 2022, aos
municipes de Irati/SC.

6. VALOR TOTAL DO MATERIAL/SERVICO:

R$ 3.680,00 (trés mil, seiscentos e oitenta reais), relativos a
aquisicao de 400 (quatrocentos) testes rapidos da COVID-19.

7. JUSTIFICATIVA DO PRECO E DOTACAO
ORCAMENTARIA:

Faz-se necessaria a celebracdo de Termo Aditivo, tendo em
vista adquirir 400 testes rapidos da COVID-19 para o Posto
de Saude da Sede de Irati/SC, visto o aumento de casos

MUNICIPIO DE IRATI

nesta pandemia. MARCOS Henrique KE

I

CEP 89856-000 Irati SC

of /.
CNPJ 95.890.230/0001-51 Fone/Faxy/{(49) 3349-0010
E-mail: irati@irati.sc.gov.br Rua Joad Beux Sobrinho. 385
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8. LOCAL, PRAZO E CONDICOES DE
ENTREGA/EXECUCAO DOS PRODUTOS/SERVICOS:

A prestacdo dos servigos sera realizada na Unidade Sanitaria
da Sede de Irati/SC, junto a Rua Jodo Beux sobrinho, n°
412, centro, CEP: 89.856-000.

9. PRAZOS E CONDICOES DE GARANTIA:

Prestacao dos servigcos no exercicio de 2022.

10. DOCUMENTAGCAO EXIGIDA/QUALIFICACAO TECNICA:
PROVA DE REGULARIDADE:

a) Fazenda Federal e INSS (Certidao Conjunta);
b) Fazenda Estadual;

c) Fazenda Municipal;

d) CND do FGTS;

e) CND de Acoes Trabalhistas.

11. MODALIDADE DE LICITAGCAO (Nio estando este campo

preenchido, a modalidade utilizada sera pregéo presuﬁ%% RIQUE KEHL

Secretario Municipal de Salde

Dispensa Artigo 75, IX da Lei n°® 14.133/2021. 024.644.289-14 ,

]/%

CNPJ 95.9607230/0001-51 Fone/Feé@, 733490010

E-mail: irati@ifati.sc.gov.br Rua Jozo Beux Sobrinho. 385
CEP 89856-000 Iratf SC
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12. DOTACAO ORCAMENTARIA:

Trata-se do pedido de verificacdo de Recursos Orgcamentarios
conforme Solicitacdo do Setor de Compras, Processo
Administrativo n® 005/2022, para 1° TERMO ADITIVO AO
CONTRATO DE RATEIO DAS DESPESAS DE SERVICOS
ESPECIALIZADOS EM SAUDE DE MEDIA E ALTA
COMPLEXIDADE AMBULATORIAL, RELATIVAMENTE AO

EXERCICIO DE 2022, NECESSARIOS A MANUTENCAO DO
CIS-AMOSC, verificamos a disponibilidade de dotagao

orgamentaria, cfe segue:

ORGAOQ: 05 - SECRETARIA DE SAUDE

UNIDADE: 01 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

ATIVIDADE: 2058 - Manutenc¢ao dos Servicos de Média e Alta
s Complexidade

ELEMENTO DE DESPESA: (029) 3390.30.28.0102 — Material
de Proteclio © SOBUramnCh i ivirisissssaraasresssassess R$ 3.680,00

Irati (SC) 21 de fevereiro de 2022.

S HENRIQUE KEHL
ge’(\:ﬁ(t:éorio Municipal de Saide
024.644.289-14

2

CNPJ 95:980.230/0001-51 Fone/Fax’ (49) 3349-0010
E-mail: irati@rati.sc.gov.br Rua Jodo Beux Sobrinho. 385
CEP 89856-000 Irati SC
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13. CONDICOES GERAIS:
Nao ha.

14. FISCAL

14.1. FISCAL DESSE CONTRATO

Nos termos do disposto no Decreto n° 097/2017, a
fiscalizagao ocorrera pelo servidor CARLINHO BOTTEGA e em
sua auséncia, pelo servidor DANIEL FORTTI, sendo que
ambos, mesmo em periodo de férias, poderdo ser requisitados
para fiscalizar o presente servico.

MARCOS HENRIQUE KERL

Secretario Municipal de Saude
024.644.289-}4

7
NPJ 95.990.230/0001-51 Fone/F.':}xf 49) 3349-0010

E-mail: irati@irati.sc.gov.br Rua Jozo Beux Sobrinho, 385
CEP 89856-000 Irati SC
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RUA JOAO BEUX SOBRINHO, N° 385 — CENTRO - CEP 89-856-.
000 - IRATI-SC. CNPJ/MF 95.990.230/0001-5]

DECRETO N° 097/2017

DISPOE SOBRE A DESIGNAGAO DE FISCAL DE CONTRATO E SUAS ATRIBUIGOES E
RESPONSABILIDADES E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

NEURI MEURER, Prefeito Municipal de Irati - Estado de Santa Catarina, no uso de suas
atribui¢des que lhe confere a Lei: &

CONSIDERANDO, o que dispde a Lei de Licitagdes n° 8.666/93 em seu Artigo 67 "A execugdo
do contrato deveré ser acompanhada e fiscalizada por um representante da Administragdo
especialmente designado, permitida a contratagéo de terceiros para assisti-lo e subsidid-lo de
informagdes pertinentes a essa atribuicéo”:

CONSIDERANDO, o que dispde o Artigo 86 da Lei Organica Municipal;
CONSIDERANDO, o que dispde o Artigo 71, Inciso V da Lei Organica Municipal;

CONSIDERANDO, a necessidade de garantir o fiel cumprimento das obrigagdes contratuais
assumidas pela Administragéo,

DECRETA:

Art. 1° - Fica designado o servidor do quadro efetivo CARLINHO BOTEGA, para atuar como fiscal
dos contratos administrativos.

I - A depender da especialidade ou complexidade do contrato, a Administragdo poderé designar
um fiscal auxiliar.

Art. 2°- O fiscal do contrato terd as seguintes atribuigées:

I - Ler o contrato, conhecer o objeto e servigos descritos no Projeto Bésico/Termo de Referéncia e
anotar em registro préprio todas as ocorréncias relacionadas a execugao;

Il - Realizar medigdes quando necessérias e atestar sua realizagéo;

Il - Receber as Notas Fiscais, devidamente atestadas, apés conferidas, verificar a reqularidade
fiscal (certiddes negativas) e encaminhé-las ao setor competente responsavel;

IV — Comunicar questes relativas & prorrogagéo de contrato antes do término, se necessario

V - Notificar a contratada, sempre por escrito, com comprovante de recebimento, anotando no
diario de obras, no caso de servigos de obras e servigos de engenharia;

VI - Comunicar a autoridade competente de todas as ocorréncias em desconformidade com o
edital ou confrato, sobre irregularidades encontradas;
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prazos e demais clausulas do contrato;

VIl - Arquivar os documentos pertinentes & execugéo da fiscalizagdo, para eventuais consultas:

IX- Juntar no processo de licitago ou do contrato todas as ocorréncias e apontamentos que
foram praticados durante o perfodo de fiscalizagdo e transmiti-la ao final, e se necessério a qualquer
momento, a autoridade competente;

X - Devera determinar o que for necessério & regularizagéo das faltas ou defeitos observados:

XI - Qualquer deciséo que ultrapassar as suas competéncias deverdo ser comunicadas a seus
superiores para que em tempo habil adote as medidas necessérias convenientes:

XIl - Deveré solicitar auxilio de terceiros para fiscalizar e acompanhar a execugéo do contrato nos
casos em que a especialidade ou complexidade supere os limites de conhecimento ou de atuago do
servidor ora designado.

Art. 3° - A presente nomeagéo é por tempo indeterminado, cessando as responsabilidade do
fiscal do contrato a cada contrato no momento do encerramento de cada um deles com a apresentagéo do
respectivo relatério conclusivo.

Art. 4° - Fiscal substituto designado para atuar na auséncia do fiscal titular, com as mesmas
atribuigées: DANIEL FORTT!.

Art. 5° - E obrigagdo do fiscal do contrato cumprir com as suas atribui¢bes, uma vez que a
omisséo no dever de fiscalizar ou agéo indevida que enseje irregularidade na execugdo do contrato, &
hiptese de responsabilidade ao fiscal, cabendo a aplicagéo de sangdes administrativas, apés o devido
processo e garantia de contraditério e a ampla defesa.

Art. 6° - O servigo do fiscal do contrato e fiscal auxiliar sdo considerados de carater publico
relevante, sendo vedada qualquer remuneragéo.

Art. 7° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogada qualquer disposigéo
em contrario.

GABINETE DO PREFEITO, EM 18 DE ABRIL DE 2017.

EURI MEURER

Prefeito Municipal
Conferido numerado e datado neste Departamento Certifico que este documento foi afixado no Mural
na forma requlamentar. FUBLIQUE-SE no Pago Publico conform? Portaria 069/2017, nesta data:
Municipal, mediante afixagdo no local de costume A U~ 2017
i /2017
SERGIO, y’usco /
Secretario de Administragéo 0 ZANELLA

Responsavel p/ publicagio
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DECRETO N° 049/2022

NOMEIA AGENTE DE CONTRATAGAO,
PREGOEIRO E MEMBROS DA COMISSAO DE

CONTRATACAO E EQUIPE DE APOIO PARA
LICITAGOES DO EXERCICIO DE 2022 E DA

OUTRAS PROVIDENCIAS.

NEURI MEURER, Prefeito Municipal em
Exercicio de Irati - Estado de Santa Catarina, no
uso de suas atribuicdes que lhe confere o artigo

071, Inciso IV da Lei Orgénica Municipal em
especial as disposicbes da Lei Federal n©°

- 14.133/2021,
DECRETA:

Art. 1°. Fica o Senhor Mauricio Eduardo Zanella, ocupante do
cargo efetivo de Técnico em Contabilidade para atuar nos processos
licitatérios como Agente de Contratagdo conforme preceitua a Lei
Federal n© 14,133/2021.

§ 1°. Ficam os servidores: Carlinho Bottega, Daniel Fortti e Arlei
Orso, nomeados para comporem a Comissdo de Contratagdo e/ou
Equipe de Apoio de Licitagdes para o Exercicio de 2022.

§ 29, Fica o Senhor Emerson Pedro Bazi designado para exercer
as fungdes de Pregoeiro nas Licitagdes do exercicio de 2022.

Art. 29, Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogando-se as disposigdes em contrario.

Gabinete do Prefeito em 01 de fevereiro de 2022.

‘NEURI MEURER

Prefeito
Conferido numerado e datado neste Certifico que este documento fol afixado no
Departamento na forma regdlamentar. Mural Publico ne-Portaria 069/2017,
PUBLIQUE-SE no Pa¢o Municipal, mediante nesta data: 75./2022. Publicagdo

afixacio .Ioc.ald. cpstume,
P.dro B

Malirficio Edddfd
e CNPJ 95,99 RexpoA3Sea 6/ pubbicrstiax: (49) 3349-0010
E-mail: irati@irati.sc.gov.br Rua Jodo Beux Sobrinho, 385
CEP 89856-000 Irati SC
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DECRETO N° 012/2022 -

REGULAMENTA O SISTEMA DE CONTRATACAO DIRETA
PREVISTA NO CAPITULO VII, SESSAO I A III DA LEI N°
14.133 DE 01 DE ABRIL DE 2021 E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

NEURI MEURER, Prefeito de Irati, Estado de Santa Catarina, no uso de suas
atribuicSes legais, conforme dispde o Art. 71, inciso IV da Lei Organica do
Municipio, tendo em vista o disposto no Capitulo VIII, Sessdo I a III da Lei
Federal n© 14,133, de 01 de abril de 2021,

DECRETA: 3 - -

Art. 1° - Este Decreto estabelece normas, critérios e limites para
utilizagdo do Processo de Contratagdo Direta que compreendem os casos de
Inexigibilidade e Dispensa de Licitacdes, previstos no Art. 72 e seguintes da Lei
Federal n°® 14.133 de 01 de abril de 2021.

Art. 2° - E Dispensavel a Licitagdo, conforme previsto no art. 75, da
Lein® 14,133/2021:

I - Para contratagdo que envolva valores inferiores a R$ 108.040,82
(cento e oito mil, quarenta reais e oitenta e dois centavos), no caso de obras e
servigos de engenharia ou de servigos de manuteng&o de veiculos automotores;

II - Para contratagdo que envolva valores inferiores a R$ 54.020,41

(cinquenta e quatro mil, vinte reais e quarenta e um centavos), no caso de
outros servigos e compras;

III - Para contratagdo que mantenha todas as condi¢des definidas
em edital de licitagdo realizada hd menos de 01 (um) ano, quando se verificar
que naquela licitagdo:

a) ndo surgiram licitantes interessados ou ndo foram apresentadas
propostas validas;

~ b) as propostas apresentadas consignaram precos manifestamente
superiores aos praticados no mercado ou incompativeis com os fixados pelos
6rgdos oficiais competentes;

IV - Para contratagdo que tenha por objeto:

a) bens, componentes ou pegas de origem nacional ou estrangeira
necessarios & manutengdo de equipamentos, a serem adquiridos do fornecedor
original desses equipamentos durante o periodo de garantia técnica, quando e

condigdo de exclusividade for indispensavel para a vigéncia da garantia;

/é%) /
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b) bens, servigos, alienagdes ou_obras, nos termos de acordo
internacional especifico aprovado pelo Congresso Nacional, quando as condicdes
ofertadas forem manifestamente vantajosas para a Administrac3o:

€) produtos para pesquisa e desenvolvimento, limitada a
contratagdo, no caso de obras e servios de engenharia, ao valor de R$

324.122,46 (trezentos e vinte e quatro mil cento e vinte e dois reais e quarenta
e seis centavos); ' .

d) transferéncia de tecnologia ou licenciamento de direito de uso ou
de exploragdo de criagéo protegida, nas contratagdes realizadas por instituigdo
cientifica, tecnol6gica e de inovagdo (ICT) publica ou por agéncia de fomento,
desde que demonstrada vantagem para a Administragdo;

e) hortifrutigranjeiros, pdes e outros géneros pereciveis, no periodo
necessario para a realizagdo dos processos licitatérios correspondentes, hipétese

em que a contratacdo sera realizada diretamente com base no prego do dia;

f) bens ou servigos produzidos ou prestados no Pais que envolvam,
cumulativamente, alta complexidade tecnolégica e defesa nacional:

g) coleta, processamento e comercializagio de residuos sdlidos
urbanos reciclaveis ou reutilizdveis, em dreas com sistema de coleta seletiva de
lixo, realizados por associagdes ou cooperativas formadas exclusivamente de
pessoas fisicas de baixa renda reconhecidas pelo poder publico como catadores
de materiais reciclaveis, com o uso de equipamentos compativeis com as normas
técnicas, ambientais e de salde publica;

h) aquisi¢do ou restauragdo de obras de arte e objetos histéricos,
de autenticidade certificada, desde que inerente as finalidades do d6rgao ou com
elas compativel;

i) aquisicdo de medicamentos destinados exclusivamente ao
tratamento de doengas raras definidas pelo Ministério da Satde:

V - Para contratagdo com vistas ao cumprimento do disposto nos
arts. 39, 3°9-A, 40, 50 e 20 da Lei n°® 10.973, de 2 de dezembro de 2004,
observados os principios gerais de contratagdo constantes da referida Lei;

VI - Nos casos de emergéncia ou de calamidade publica, quando
caracterizada urgéncia de atendimento de situacdo que possa ocasionar prejuizo
ou comprometer a continuidade dos servigos publicos ou a seguranga de
pessoas, obras, servigos, equipamentos e outros bens, publicos ou particulares, e
somente para aquisicdo dos bens necessarios ao atendimento da situagdo
emergencial ou calamitosa e para as parcelas de obras e servicos que possam
ser concluidas no prazo maximo de 1 (um) ano, contado da data de ocorréncia
da emergéncia ou da calamidade, vedadas a prorrogagdo dos respectivos
contratos e a recontratacdo de empresa ja contratada com base no dispo

neste inciso; Ay
o A

V
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VII - Para a aquisicdo, por pessoa juridica de direito publico interno,
de bens produzidos ou servigos prestados por orgéo ou entidade que integrem a
Administragdo Publica e que tenham sido criados para esse fim especifico, desde
que o preco contratado seja compativel com o praticado no mercado;

VIII - Quando a Unido tiver que intervir no dominio econdmico para
regular pregos ou normalizar o abastecimento;

IX - Para celebragdo de contrato de programa com ente federativo
Ou com entidade de sua Administragdo Publica indireta que envolva prestagdo de
servicos publicos de forma associada nos termos. autorizados em contrato de
consércio publico ou em convénio de cooperagao;

X - Para contratagdo em que houver transferéncia de tecnologia de
produtos estratégicos para o Sistema Unico de Saude (SUS), conforme elencados
em ato da diregdo nacional do SUS, inclusive por ocasido da aquisicao desses
produtos durante as etapas de absorcdo tecnologica, e em valores compativeis
com aqueles definidos no instrumento firmado para a transferéncia de
tecnologia;

O

XI - Para contratagdo de profissionais para compor a comiss3o de
avaliagdo de critérios de técnica, quando se tratar de profissional técnico de
notéria especializacdo;

XII - Para contratagdo de associacdo de pessoas com deficiéncia,
sem fins lucrativos e de comprovada idoneidade, por 6rgdo ou entidade da
Administragdo Publica, para a prestacio de servigos, desde que o prego
contratado seja compativel com o praticado no mercado e os servigos
contratados sejam prestados exclusivamente por pessoas com deficiéncia;

XIII - Para contratagdo de instituicdo brasileira que tenha por
finalidade estatutdria apoiar, captar e executar atividades de ensino, pesquisa,
extensdo, desenvolvimento institucional, cientifico e tecnoldgico e estimulo a
inovagdo, inclusive para gerir administrativa e financeiramente essas atividades,

OU para contratacdo de instituicdo dedicada & recuperacio social da pessoa
presa, desde que o contratado tenha inquestiondvel reputagdo ética e
profissional e ndo tenha fins lucrativos; .

X1V - Para aquisigdo, por pessoa juridica de direito publico interno,
de insumos estratégicos para a salde produzidos por fundagdo que, regimental
Oou estatutariamente, tenha por finalidade apoiar 6rg3o da Administragdo Publica
direta, sua autarquia ou fundacdo em projetos de ensino, pesquisa, extensdo,
desenvolvimento institucional, cientifico e tecnoldgico e de estimulo & inovagdo,
inclusive na gestSo administrativa e financeira necessaria & execugdo desses
projetos, ou em parcerias que envolvam transferéncia de tecnologia de produtos
estratégicos para o SUS, nos termos do inciso XII do caput deste artigo, e que
tenha sido criada para esse fim especifico em data anterior 3 entrada em vigor
desta Lei, desde que o preco contratado seja compativel com o praticado

mercado. @
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Art. 3° - E Inexigivel a Licitagdo conforme previsto no art. 74 da Lei
n.° 14.133/2021:

- I - Aquisigdo de materiais, de equipamentos ou de géneros ou
contratagdo de servigos que sd possam ser fornecidos por produtor, empresa ou
representante comercial exclusivos;

II - Contratagdo de profissional do setor artistico, diretamente ou
por meio de empresario exclusivo, desde que consagrado pela critica
especializada ou pela opinido publica;

III - Contratagdo dos seguintes servicos técnicos especializados de
natureza predominantemente intelectual com profissionais ou empresas de
notdria especializagdo, vedada a inexigibilidade para servigos de publicidade e
divulgagdo:

()

a) estudos técnicos, planejamentos, projetos basicos ou projetos
executivos; .

b) pareceres, pericias e avaliagdes em geral;

c) assessorias ou consultorias técnicas e auditorias financeiras ou
tributarias;

d) fiscalizag&@o, supervisdo ou gerenciamento de obras ou servigos;
@) patrocinio ou defesa de causas judiciais ou administrativas;

f) treinamento e aperfeicoamento de pessoal;

g) restauragdo de obras de arte e de bens de valor histérico;

h) controles de qualidade e tecnoldgico, analises, testes e ensaios

ko de campo e laboratoriais, instrumentagdo e monitoramento de parametros

especificos de obras e do meio ambiente e demais servigos de engenharia que se
enquadrem no disposto neste inciso;

IV - Objetos que devam ou possam -ser contratados por meio de
credenciamento;

V - Aquisicdo ou locacdo de imdvel Cujas caracteristicas de
instalagbes e de localizagdo tornem necessaria sua escolha,

Art. 4° - O Processo de-Licitagdo que compreende os casos de
inexigibilidade e de dispensa de licitagdo deverd ser instruido com os seguintes
documentos:

I - documento de formalizagdo de demanda e, se for o caso, estudo
técnico preliminar, andlise de riscos, termo de referéncia, projeto bésico ou
3¢ tivo; A
CNPJ 95.990.230/0001-51 Fone/Fax: (49) 3349-001
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II - estimativa de despesa, que deverd ser calculada na forma
estabelecida abaixo;

@) O valor previamente estimado da contratacdo deverd ser
compativel com os valores praticados pelo mercado, considerados os pregos
constantes de bancos de dados publicos € as quantidades a serem
contratadas, observadas a potencial economia de escala e as peculiaridades
do local de execugdo do objeto.

b) Nas contratagdes direta por dispensa de licitacio para aquisigdo
de bens e -contratacdo de servicos em geral, o valor estimado serd definido com
base no melhor prego aferido por meio da utilizacdo dos seguintes parametros,
adotados de forma combinada ou ndo:

b.1) contratagbes similares feitas pela Administracdo Publica, em
execugdo ou concluidas no periodo de 1 (um) ano anterior & data da pesquisa de
Pregos, inclusive mediante sistema de registro de pregos, observado o indice de
atualizagdo de pregos correspondente; -

)

b.2) utilizagdo de dados de pesquisa publicada em midia
especializada, de tabela de referéncia formalmente aprovada pelo Poder
Executivo Federal e de sitios eletrénicos especializados ou de dominio amplo,
desde que contenham a data e hora de acesso;

b.3) pesquisa direta com no minimo 3 (trés) fornecedores,
mediante solicitagdo formal de cotagdo, desde que seja apresentada justificativa
da escolha desses fornecedores e que ndo tenham sido obtidos os orgamentos
com mais de 6 (seis) meses de antecedéncia da data de contratacdo;

b.4) pesquisa na base nacional de notas fiscais eletronicas, desde
que a data das notas fiscais esteja compreendida no periodo de até 1 (um) ano
anterior a data de divulgagdo do edital, conforme disposto no Caderno de
Logistica, elaborado pela Secretaria de Gestdo da Secretaria Especial de
Desburocratizagdo, Gestdo e Governo Digital do Ministério da Economia.

()

§ 20 Quando a pesquisa de pregos for realizada com fornecedores,
conforme letra b.3, devera ser observado:

I - Prazo de resposta conferido ao fornecedor compativel com a
complexidade do objeto a ser licitado;

IT - Obtengdo de propostas formais, contendo, no minimo:

a) descrigdo do objeto, valor unitério e total:
b) numero do Cadastro de Pessoa Fisica - CPF ou do Cadastro.
Nacional de Pessoa Juridica - CNPJ do proponente; P

€) enderegos fisico e eletrdnico e telefone de contato;

S At

d) data de emissdo; e
g CNPJ 95.990.230/0001-51 Fone/Fax: (49) 3349-0010
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e) nome completo e identificagdo do responsavel.
§ 3° - Registro, nos autos do processo da contratacdo

correspondente, a relacdo de fornecedores que foram consultados e ndo
enviaram propostas como resposta a solicitagdo. Excepcionalmente, serd
admitido o prego estimado com base em orcamento fora do prazo estipulado no
Art. 49, desde que devidamente Justificado nos autos pelo agente responsavel e
observado o indice de atualizacdo de pregos correspondente.

- § 49, O disposto neste artigo ndo se aplica para compras de até R$
10.804,08 (dez mil, oitocentos e quatro reais e oito-centavos) cuja aquisicdo serd
feita por procedimento interno de compra direta, instruido com os seguintes

documentos:
: I - Descrigdo do objeto a ser contratado com quantitativos;
IT - Pesquisa de pregos, conforme Art. 40 Letra b (b.1, b.2, b.3 e
b.4);
III - Justificativa da escolha dos fornecedores;
IV - Prazo e local de entrega e demais informagdes necessarias.
V - comprovagdo de que o contratado preenche os requisitos de
habilitagdo e qualificagdo minima necesséria:
VI - Demonstracdo da compatibilidade da previsdo de recursos
orgamentarios com o compromisso a ser assumido;
VII - autorizagdo da autoridade competente.
_—

§ 50 Para compras de servigos deveré’ ser comprovada: Prova de
e regularidade para com a Fazenda FEDERAL e MUNICIPIO e Prova de regularidade
relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico ( FGTS ).

§ 6° Para outras aquisicgdes acima de R$ 8.643,27 (oito mil
seiscentos e quarenta e trés reais e vinte e sete centavos), exige: Prova de
regularidade para com a Fazenda MUNICIPAL, ESTADUAL E FEDERAL; Prova de
regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS) e Prova
de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho.

Art. 5° - O processo de cbntratagéo direta, que compreende os

casos de dispensa de licitagdo para obras e servicos de engenharia, o valor
estimado, acrescido do percentual de Beneficios e Despesas Indiretas (BDI) de
referéncia e dos Encargos Sociais (ES) cabiveis, serd definido por meio

utilizacdo de pardmetros na sequinte ordem:
¢ P g (7’.7,:3

I - composicdo de custos unitirios menores ou iguais a median

ondente do Sistema de Custos Referenciais de Obras (Sicra), ‘pdra

“\ {NPJ 95.990.230/0001-51 Fone/Fax(49) 3349-0010
A g, E-mail: irati@irati.sc.gov.br Ruz Joio Beux Sobrinho. 385
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servigos e obras de infraestrutura de transportes, ou do Sistema Nacional de
Pesquisa de Custos e Indices de Construc¢do Civil (Sinapi), para as demais obras
e servigos de engenharia; 5

II - utilizagdo de dados de pesquisa publicada em midia
especializada, de tabela de referéncia formalmente aprovada pelo Poder
Executivo Federal e de sitios eletrénicos especializados ou de dominio amplo,
desde que contenham a data e a hora de acesso;

III - contratagbes similares feitas pela Administragdo Publica, em
execugdo ou concluidas no perfodo de 1 (um) ano anterior a data da pesquisa de
pregos, observado o indice de atualizagdo de pregos correspondente;

IV - pesquisa na base nacional de notas fiscais eletrdnicas, na
forma de regulamento.

i
S
- Art. 69 - A requisi¢do para Dispensa de Licitagdo ou Inexigibilidade
do Art. 4° deverdo estar acompanhadas das pesquisas de pregos, e documento
que conterd, no minimo:
I - Descrigdo do objeto a ser contratado com quantitativos;
IT - Identificagéo do(s) agente(s) responséveis pela pesquisa ou, se
for o caso, da equipe de planejamento; -
III - Caracterizagdo das fontes consultadas;
IV - Série de pregos coletados:
-V = Justificativa da escolha dos fornecedores, no caso da pesquisa
direta (Item 4 Art.40); =
el
&

VI - Justificativa da escolha do fornecedor para aquisig3o;
VII - Prazo e local de entrega e demais informagdes necessarias;

- VIII - comprovagdo de que o contratado preenche os requisitos de
habilitagdo e qualificagdo minima necessaria;

IX - autorizagdo da autoridade competente;

X - demonstragdo da compatibilidade da previsdo de recursos
orgamentarios com o compromisso a ser assumido.

4%, serd exigido: Prova de regularidade para com a Fazenda MUNICIPAL,
ESTADUAL E FEDERAL: Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por
Tempo de Servigo (FGTS) e Prova de inexisténcia de @Lﬁgs inadimplidos

e L
: CNPJ 95.990.230/0001-51 Fone/Fax: (49) 3349-0010

E-mail: irati@irati.sc.gov.br Rua Jodo Beux Sobrinho, 385
CEP 89856-000 Irati SC
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perante a Justica do Trabalho e outros documentos pertinentes ao objeto
contratado.

Art. 7° - As contratagdes diretas deverdo ser publicadas no DOM e
disponibilizadas versdo fisica dos documentos na reparticdo publica até a
integragdo- do Municipio no Portal Nacional de ContratagBes Publicas (PNCP) no
prazo previsto no artigo 176 da Lei 14.133, e/ou mantido a disposigdo do publico

no Portal Nacional de Contratacdes Piblicas (PNCP), sendo admitida a publicacio
do extrato.

Art. 8° - Para fins de afericdo dos valores que atendam aos limites
referidos nos incisos I e II do Art. 29, devero ser observados:

I - o somatdrio do que for despendido no exercicio financeiro pela
respectiva Unidade Gestora;

()

II - o somatério da despesa realizada com objetos de mesma
natureza, entendidos como tais aqueles relativos a contratagdes no mesmo ramo
de atividade.

Paragrafo (nico. N&do se aplica o disposto no Inciso I e II deste
artigo as contratagdes de até R$ 8.643,27 (oito mil, seiscentos e quarenta e trés
reais e vinte e sete centavos) de servigos de manutengdo de veiculos
automotores incluidos o fornecimento de pegas.

Art. 99 - Este Decreto entra em vigor na data da sua publicag3o.

Art. 10 - Ficam revogadas as demais disposigdes em contrério.

Irati - SC, 10 de janeiro de 2022,

ﬁ\ .
NEURI MEURER

Prefeito

()

Conferido numerado e datado n

Portaria 069/2017,
2022. Pub!icacﬁo Ne
2022

EMERSO Responsdvel p/ publicacdo
Assessor de Admihistracdo £ Pla ejamento

CNPJ 95.090.230/0001-51 Fone/Fax: (49) 3349-0010
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DECRETO N° 030/2022

NOMEIA  SERVIDOR MUNICIPAL EM
COMISSAO.

NEURI MEURER, Prefeito Municipal em

Exercicio de Irati - Estado de Santa Catarina, no
uso de suas atribuigdes que Ihe confere o artigo
071, Inciso IV da Lei Organica Municipal,

DECRETA

Art. 1°. Fica o Senhor MARCOS HENRIQUE KEHL, Nomeado para
o cargo em Comissdo de Secretario Municipal de Saude a partir desta
data.

Art. 2°, Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao,
revogando-se as disposicdes em contrario.

Gabinete do Prefeito em 01 de fevereiro de 2022.

-

A

NEURI MEURER
Prefeito

/"
Certifico que este documento foi afixado no
Mural Publlcb?nfo ne;Portaria 069/2017,

PUBLIQUE-SE no Pago icipal, mediante nesta data: ] 0K 2022, Publicagdo
afixagdo no lo .

/Y 1
Emerson Pedro Bazi =1 | b L [ ,/
Assessor de Administracio e Pladejamento Bugicio anella
Respo licagdo

CNPJ 95.990.230/0001-51 Fone/Fax: (49) 3349-0010
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Estado de Santa Catarina
Fundo Municipal de Saiide de Irati
Rua Joao Beux Sobrinho, 412 - Centro - CEP 89.856-000

CHAVE TCE/SC: 48C12B37383B164A84120875F19D218F44E3E28D

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 005/2022
PROCESSO LICITJ_\T(')RIO N° 005/2022
DISPENSA DE LICITACAO N° 003/2022-FMS

AVISO DE DISPENSA DE LICITACAO

INTENCAO DE CONTRATACAO

O FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE IRATI/SC, torna
publica a intengdo de contratacao de Consércio para 1° TERMO
ADITIVO AO CONTRATO DE RATEIO DAS DESPESAS DE SERVICOS
ESPECIALIZADOS EM SAUDE DE MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE
AMBULATORIAL, RELATIVAMENTE AO EXERCICIO DE 2022,
NECESSARIOS A MANUTENCAO DO CIS-AMOSC, conforme Art. 75;
Inciso IX, da Lei 14.133/2021.

Interessados poderdo apresentar propostas de precos até as
09:00 horas do dia 23/02/2022, desde que atendam as especificacoes
contidas no Termo de Referéncia, disponivel no site
www.irati@irati.sc.gov.br.

MARCOS HENRIQUE KEHL
Gestor do Fundo Municipal de Saude

P ._.\\.I;\. \Nie ’
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4 | Digrio Oficial
. Municipios de Santa Catarina
Segunda-feira, 21 de fevereiro de 2022 as 09:27, Floriandpolis - SC

PUBLICACAO

N° 3632992: DISPENSA DE LICITACAO N° 003/2022-FMS
- 1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE RATEIO DAS
DESPESAS DE SERVICOS ESPECIALIZADOS EM
SAUDE DE MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE
AMBULATORIAL, RELATIVAMENTE AO EXERCICIO DE
2022, NECESSARIOS A MANUTENCAO DO CIS-AMOSC

.

Cdéd. de Registro de Informagao (e-Sfinge)
48C12B37383B164A84120875F19D218F44E3E28D

ENTIDADE
Prefeitura municipal de Irati

MUNICIPIO

Irati

ESTADO DE SANTA CATARINA-MUNICIPIO DE I_RAT_'
Certifico que este documento fol afixado/no Mural Publicc
conforme Decreto 007/2009, nestadatat , , ¢

PROTOCOLON'. Vb -1) 2072

A ".'If /A '.[J - 5

AL v 7 S T —
ASSINATURA
Retirado em: / ! (—

ASSINATURA L. .iiiiinmnrsmnecsnisansrsnnees Sae __—

.GP Assinado Digitalmente por Consércio de Informatica na Gestao Publica Municipal - CIGA



Estado de Santa Catarina J
Fundo Municipal de Saude de Irati \\j 3
Rua Jodo Beux Sobrinho, 412 - Centro — CEP 89.856-000 :

CHAVE TCE/SC: 48C12B37383B164A84120875F19D218F44E3E28D

/"f". "y -ﬁ_: oy
\;\l\_\ e £

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 005/2022
PROCESSO LICITATORIO N° 005/2022
DISPENSA DE LICITACAO N° 003/2022-FMS

AVISO DE DISPENSA DE LICITACAO

INTENCAO DE CONTRATACAO

O FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE IRATI/SC, torna
publica a intencdo de contratacido de Consércio para 1° TERMO
ADITIVO AO CONTRATO DE RATEIO DAS DESPESAS DE SERVICOS
ESPECIALIZADOS EM SAUDE DE MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE
AMBULATORIAL, RELATIVAMENTE AO EXERCICIO DE 2022,
NECESSARIOS A MANUTENQAO DO CIS-AMOSC, conforme Art. 75,
Inciso IX, da Lei 14.133/2021.

Interessados poderdo apresentar propostas de precos até as
09:00 horas do dia 23/02/2022, desde que atendam as especificacdes
contidas no Termo de Referéncia, disponivel no site
www.irati@irati.sc.gov.br.

MARCOS HENRIQUE KEHL
Gestor do Fundo Municipal de Satde
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MUNICIPIO DE CHAPECO /& 3

CERTIDAO NEGATIVA DE TRIBUTOS MUNICIPAIS

NUMERO CERTIDAO: DATA DA EMISSAO: DATA DA VALIDADE:
129788 / 2021 08/12/2021 08/03/2022
_CPF/CNPJ: NOME / RAZAO SOCIAL:
01.336.261/0001-40 CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DO OESTE DE SC
INSCRIGCAO MUNICIPAL: 20513
ATIVIDADE CNAE:

J999 - Outras atividades de atengéo a saide humana nao especificadas anteriormente

ENDERECO / LOCALIZACAO:

Logradouro: ADOLFO KONDER, 33 Complemento: SALA TERREO

Bairro: JARDIM ITALIA Apto: Bloco: CEP: 89802-260
AVISO:

N&o constam débitos vencidos em aberto, até o momento.

DESCRICAO:

Ressalvado o direito de a Fazenda Municipal cobrar e inscrever quaisquer dividas de responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a
ser apuradas, é certificado que néo constam pendéncias com base nos dados acima informado, relativas a tributos de competéncia do Municipio de
Chapeco

CODIGO DE CONTROLE DA CERTIDAO

C21129788N8918D91
ol
A autenticidade desta podera ser confirmada na pagina da Municipio de Chapeco
www.chapeco.sc.gov.br
Municipio de Chapeco Av. Getulio Dorneles Vargas, 957S




ESTADO DE SANTA CATARINA
SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS ESTADUAIS

Nome (razdo social): CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DO OESTE DE SC
CNPJ/CPF: 01.336.261/0001-40

(Solicitante sem inscri¢do no Cadastro de Contribuintes do ICMS/SC)

Esta certiddo é valida para o numero do CPF ou CNPJ informado pelo solicitante, que n3o consta da base de dados
da Secretaria de Estado da Fazenda.

O nome e o CPF ou CNPJ informados pelo solicitante devem ser conferidos com a documentagdo pessoal do
portador.

Ressalvando o direito da Fazenda Estadual de inscrever e cobrar as dividas gue vierem a ser apuradas, é certificado
que ndo constam, na presente data, pendéncias em nome do contribuinte acima identificado, relativas aos tributos,
divida ativa e demais débitos administrados pela Secretaria de Estado da Fazenda.

Dispositivo Legal: Lei n? 3938/66, Art. 154
Numero da certidao: 220140018888030

Data de emissdo: 07/02/2022 09:00:01
Validade (Lei n? 3938/66, Art. 158,

modificado pelo artigo 18 da Lei n 08/04/2022
15.510/11.):

A autenticidade desta certiddo deverd ser confirmada na péagina da Secretaria de Estado da Fazenda na Internet, no enderego:
http://www.sef.sc.gov.br

Este documento foi assinado digitalmente
Impresso em: 07/02/2022 09:00:04



MINISTERIO DA FAZENDA

Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA
ATIVA DA UNIAO

Nome: CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DO OESTE DE SC
CNPJ: 01.336.261/0001-40

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que
néo constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscrigbes em Divida Ativa da Unido (DAU) junto a
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certiddo é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os 6rgdos e fundos publicos da administragao direta a ele vinculados. Refere-se a situagao do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigdes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo Unico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagdo desta certiddo esta condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certiddo emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n® 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 15:51:04 do dia 06/12/2021 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 04/06/2022.

Cédigo de controle da certiddo: 2B1E.9955.2841.DD0C

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.




Voltar Imprimir

CAIXA

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscricdo:  01.336.261/0001-40
Razdo Social:CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DO OESTE DE SC

Endereco: R ADOLFO KONDER 33 SL TERREO / JARDIM ITALIA / CHAPECO / SC/
89802-260

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuicdo que Ihe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situagdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servirda de prova contra cobranca de
quaisquer débitos referentes a contribuicbes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigagdes com o FGTS.

Validade:05/02/2022 a 06/03/2022

Certificagdo Niamero: 2022020501121855379521
Informagdo obtida em 16/02/2022 08:05:41

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta

condicionada a verificacio de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DO QESTE DE SC (MATRIZ E
FILIAIS)

CNPJ: 01.336.261/0001-40

Certiddo n®°: 56264917/2021

Expedicdo: 08/12/2021, as 08:31:06

Validade: 05/06/2022 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedigdo.

Certifica-se gque CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DO OESTE DE SC
(MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n° 01.336.261/0001-40,
NAO CONSTA do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas.

Certiddo emitida com base no art. 642-A da Consolidacg¢do das Leis do
Trabalho, acrescentado pela Lei n® 12.440, de 7 de julho de 2011, e
na Resolugdo Administrativa n® 1470/2011 do Tribunal Superior do
Trabalho, de 24 de agosto de 2011.

Os dados constantes desta Certiddao sao de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho e estdo atualizados até 2 (dois) dias
anteriores a data da sua expedicgéo.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relagao
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certiddo condiciona-se a verificacdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certidido emitida gratuitamente.

INFORMAGAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios a identificacdo das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justi¢a do Trabalho quanto as obrigacdes
estabelecidas em sentenca condenatéria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusivée no concernente aos
recolhimentos previdenciérios, a honorarios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execucdo de acordos firmados perante o Ministério Publico do
Trabalho ou Comiss&o de Conciliacdo Prévia.

Davidas e sugestdes: cndt@tst.jus.br
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TRIBUNAL DE JUSTICA { =
de Santa Catarina \ i

CERTIDAO FAL&NCIA, CONCORDATA E RECUPERAgA0 JUDICIAL N2: 1301677

A vista dos registros constantes no sistema eproc do Primeiro Grau de Jurisdigdo do Poder

Judiciario de Santa Catarina, utilizando como pardmetro os dados informados pelo(a) requerente, NADA
CONSTA distribuido em relagéo a:

NOME: CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DO OESTE DE SANTA CATARINA
Raiz do CNPJ: 01.336.261
Certidao emitida as 08:16 de 16/02/2022.

OBSERVAGCOES

1) Esta certidao tem validade de 60 (sessenta) dias a contar da data da emissao.

2) Esta certidao abrange todo o primeiro grau de jurisdigdo do Poder Judiciario Catarinense.

3) Certiddo expedida em consonancia com a Lei n® 11.101/2005, com a inclusdo das classes
extrajudiciais: 128 - Recuperagdo Extrajudicial e 20331 - Homologagdo de Recuperagéo Extrajudicial;

4) Foram considerados os normativos do CNJ;

5) Os dados informados s&o de responsabilidade do solicitante e devem ser conferidos pelo interessado
e/ou destinatario;

6) Esta certidao abrange os processos dos Juizados Especiais e das Turmas Recursais;

ATENGAO: A presente certiddo é valida desde que apresentada juntamente com a respectiva certidao de
registros cadastrados no sistema de automacgdo da justica - SAJ5, disponivel através do enderego
https://esaj.tisc.jus.br/sco/abrirCadastro.do

\\ / ) |

YW

A autenticidade da certidao poderd ser confirmada no enderego eletrénico hnps:h’certe&roc 1g.tjsc.jus.br/download




w2022 0011945533
PODER JUDICIARIO T

TRIBUNAL DE JUSTIGA DO ESTADO DE SANTA CATARINA /&
Comarca de Chapeco s

CERTIDAO
FALENCIA, CONCORDATA E RECUPERAGAO JUDICIAL

CERTIDAO N°: 9248521 FOLHA: 1/1

A vista dos registros civeis constantes nos sistemas de informatica do Poder Judiciario do Estado de Santa
Catarina da Comarca de Chapecd, com distribuigio anterior a data de 1 5/02/2022, verificou-se NADA CONSTAR em
nome de:

CONSORCIO INTERMUNICIPAL DO OESTE DE SANTA CATARINA, portador do CNPJ: 01.336.261/0001-40. ***

OBSERVAGOES:
a) para a emisséo desta certiddo, foram considerados os normativos do Conselho Nacional de Justica;

b) os dados informados s&o de responsabilidade do solicitante e devem ser conferidos pelo interessado ef/ou
destinatario;

¢) aautenticidade deste documento podera serconfirmada no enderego eletrdnico http://www.tjsc.jus.br/portal, opgao
Certidées/Conferéncia de Certidao;

d) para a Comarca da Capital, a pesquisa abrange os feitos em andamento do Foro Central, Eduardo Luz, Norte da
liha, Férum Bancario e Distrital do Continente;

e) certiddo ¢ expedida em consonancia com a Lei n® 11.101/2005, com a inclusdo das classes extrajudiciais: 128 -
Recuperagao Extrajudicial e 20331 - Homologagéo de Recuperagdo Extrajudicial.

ATENGAO: A presente certiddo é valida desde que apresentada juntamente com a respectiva certidao de registros
cadastrados no sistema eproc, disponivel através do enderego https://certeprocig.tjsc.jus.br

Certifico finalmente que esta certidZo é isenta de custas.

Esta certidao foi emitida pela internet e sua validade € de 60 dias.

Chapecs, quarta-feira, 16 de fevereiro de 2022.

0011945533
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ESTADO DE SANTA CATARINA DISPENSA DE LIGITAGAO >
FUNDO MUNICIPAL SAUDE IRATI Nr.: 3!2022;;?DL T\

~
~

CNPJ:  12.403.446/0001-46 ProcessoNr. " 5/2022"
RUA RIO BRANCO, 192 Data: 21/02/2022 <

C.E.P.: 89856-000 - Irati - SC

Folha: 1/2

Fornecedor: CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DO OESTE DE SC Cadigo: 27
Enderego: AV GETULIO VARGAS, 571, S SALAS 13 E 14

Cidade: Chapecd - SC

CNPJ: 01.336.261/0001-40 Inscrigio Estadual:

REFTE 1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE RATEIO DAS DESPESAS DE SERVIGOS ESPECIALIZADOS EM
SAUDE DE MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE AMBULATORIAL, RELATIVAMENTE AO EXERCICIO DE 2022,
NECESSARIOS A MANUTENGAO DO CIS-AMOSC - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE.

Objeto da Compra:

ITENS
Item Quantidade  Unid. Especificagdo
-~ 1 1,00 UN 1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE RATEIO DAS DESPESAS DE
SERVICOS ESPECIALIZADOS EM SAUDE DE MEDIA E ALTA
COMPLEXIDADE AMBULATORIAL, RELATIVAMENTE AO EXERCICIO DE
2022, NECESSARIOS A MANUTENGAQ DO CIS-AMOSC. (3-1-5006)
FUNDAMENTO LEGAL.:

Artigo 75 da Lei 14.133/2021

L14.133/21 IX - para a aquisigéo, por pessoa juridica de direito publico interno, de bens produzidos ou servigos prestados por 6rgéao
ART.75 IX ou entidade que integrem a Administragéo Publica e que tenham sido criados para esse fim especifico, desde que o
. prego contratado seja compativel com o praticado no mercado.

JUSTIFICATIVA
O PRECO FOI FIXADO POR MEIO DE TERMO ADITIVO.

RAZAO DA ESCOLHA DO FORNECEDOR:

Irati, 21 de Fevereiro de 2022

Responsavel pelo Setor Compras
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ESTADO DE SANTA CATARINA PREGAO PRESENGIAL /[
MUNICIPIO DE IRATI Nr.: 25/2021 rﬁﬁ

Q
K= ) o

CNPJ:  95.990.230/0001-51 Processo Administrativo: '\~ 59/2021
RUA JOAO BEUX SOBRINHO, 385 Processo de Licitagao: N 59120217 -
C.E.P: 89856-000 - Irati-SC Data do Processo: 15/04/2021

Folha: 2/2

Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a reunido de julgamento, da qual foi assinada a presente ata pela Comissao de Licitagéo e pelos
representantes das proponentes.

Irati, 30 de Abril de 2021
1PN ;

COMISSAO:
EMERSON PEDRO BAZ|

........... - Pregoeiro(a)

CARLINHO BOTTEGA \.£..... - MEMBRO DA EQUIPE DE APOIO

MAURICIO EDUARDO ZANELLA %ix A “............. - MEMBRO DA EQUIPE DE APOIO
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ESTADO DE SANTA CATARINA DISPENSA DE LICITAGAO
FUNDO MUNICIPAL SAUDE IRATI Nr.: 3/2022 - !{% .

‘\‘\“{; | P -

CNPJ: 12.403.446/0001-46 Processo Administrativo: . 51'2032 i
RUA RIO BRANCO, 192 Processo de Licitagao: “5/2022-
C.E.P..  89856-000 - Irati-SC Data do Processo: 21/02/2022

Folha: 1/1

OBJETO DA LICITAGAO:

REFTE 1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE RATEIO DAS DESPESAS DE SERVIGOS ESPECIALIZADOS EM SAUDE DE MEDIA
E ALTA COMPLEXIDADE AMBULATORIAL, RELATIVAMENTE AO EXERCICIO DE 2022, NECESSARIOS A MANUTENGAO DO
CIS-AMOSC - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE.

ATA DE _REUNIAO DE JULGAMENTO DE PROPOSTAS Nr.

Ao(s) 23 de Fevereiro de 2022, as 09:00 horas, na sede da(o) FUNDO MUNICIPAL SAUDE IRATI , reuniram-se os membros da
Comissd@o de Licitagéo, desiginada pela(o) Decreto n® 030, para julgamento das propostas de prego das proponentes habilitadas para
fornecimento efou execugéo dos itens descritos no Processo Licitatério n® 5/2022, Licitagao n°® 3/2022 - DL, na modalidade de Dispensa de

Licitagédo p/ Compras e Servigos.

Inicialmente procedeu-se a leitura do teor das propostas para estudo e analise de prego e outros fatores previstos no edital. Logo apos julgadas
as propostas, a comissao emitiu [¢] parecer discriminando o(s) vencedor(es), conforme segue abaixo:

Parecer da Comissao; O PREGO FOI FIXADO POR MEIO DE TERMO ADITIVO.

Participante: 27 - CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DO OESTE DE SC
[(Mtem | Especificagéo [Un.Med. | Qtde Cotada | Marca | Desconto | Prego Unitario |  Prego Total
1 1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE RATEIO DAS UN 1,00 CIS-AMOSC 0,0000 3.680,00 3.680,00

DESPESAS DE SERVIGOS ESPECIALIZADOS EM
SAUDE DE MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE
AMBULATORIAL, RELATIVAMENTE AO EXERCICIO DE
2022, NECESSARIOS A MANUTENCAO DO CIS-AMOSC.

S
&/

Total do Participante --------> 3.680,00

Total Geral =----esssemmmememme=- > 3.680,00

Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a reunizo de julgamento, da qual foi assinada a presente ata pela Comisséo de Licitagdo e pelos
representantes das proponentes.

Irati, 23 dé Fevereiro de 2022

i\

COMISSAO:
MAURICIO EDUARDO ZANELLA ...... - Presidente da Comissao de Licitagao
; . =)
CARLINHO BOTTEGA PR cssassiaaaallesessinssinis - EQUIPE DE APQIO
DANIEL FORTTI A B e e - EQUIPE DE APOIO

ARLE| ORSO S Lj ..................... - EQUIPE DE APOIO
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ESTADO DE SANTA CATARINA DISPENSA DE uch/A\eRb
FUNDO MUNICIPAL SAUDE IRATI : 3/2022 f

| D
CNPJ: 12.403.446/0001-46 Processo Nr.: \5/2022
RUA RIO BRANCO, 192 Data: 21/02/2022
C.E.P: 89856-000 - Irati - SC i
Folha: 2/2
DESPACHO FINAL:

De acordo com as justificativas e fundamentacdes apresentadas e, levando-se em consideragao os termos do parecer
juridico, expedido pela Assessoria Juridica, RATIFICO e AUTORIZO a realizagdo da despesa por Dispensa de Licitagao,
em conformidade com o art. 26 da Lei 8.666/93 e alterages posteplores

MARCOS HENRIQUE KEHL
GESTOR DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

et

Valor da Despesa: 3.680,00 '(trés mil seiscentos e oitenta reais)

Pagamento.........: MENSAL
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ESTADO DE SANTA CATARINA DISPENSA DE |_|c|7@'¢Ao % N
FUNDO MUNICIPAL SAUDE IRATI Nr.: 3/2022 - DL o\
951 o)
CNPJ: 12.403.446/0001-46 Processo Administrativo: \h 5/2022 \-‘\
RUARIO BRANCO, 192 Processo de Licitagao: " _ 52022
C.E.P..  89856-000 - Irati-SC Data do Processo: 21/02/2022
Folha: 1/1

OBJETO DA LICITAGAO:

REFTE 1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE RATEIO DAS DESPESAS DE SERVIGOS ESPECIALIZADOS EM SAUDE DE MEDIA

E ALTA COMPLEXIDADE AMBULATORIAL, RELATIVAMENTE AO EXERCICIO DE 2022, NECESSARIOS A MANUTENGAO DO
CIS-AMOSC - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE.

ATA DE REUNIAO DE JULGAMENTO DE PROPOSTAS Nr.

Ao(s) 23 de Fevereiro de 2022, as 09:00 horas, na sede da(o) FUNDO MUNICIPAL SAUDE IRATI , reuniram-se os membros da
Comissao de Licitagao, desiginada pela(o) Decreto n® 030, para julgamento das propostas de prego das proponentes habilitadas para

fornecimento e/ou execugdo dos itens descritos no Processo Licitatorio n® 5/2022, Licitagdo n° 3/2022 - DL, na modalidade de Dispensa de
Licitagao p/ Compras e Servigos.

Inicialmente procedeu-se a leitura do teor das propostas para estudo e andlise de preco e outros fatores previstos no edital. Logo apés julgadas
propostas, a comissdo emitiu o parecer discriminando o(s) vencedor(es), conforme segue abaixo:

Parecer da Comissdo: O PRECO FOI FIXADO POR MEIO DE TERMO ADITIVO.

Participante: 27 - CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DO OESTE DE SC
[ 1tem | Especificago i JUn.Med. | Qtde Cotada | Marca | Desconto | Prego Unitéric |  Prego Total |
1 1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE RATEIO DAS UN 1,00 CIS-AMOSC 0,0000 3.680,00 3.680,00

DESPESAS DE SERVICOS ESPECIALIZADOS EM
SAUDE DE MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE
AMBULATORIAL, RELATIVAMENTE AO EXERCICIO DE
2022, NECESSARIOS A MANUTENGAO DO CIS-AMOSC.

Total do Participante -—-----> 3.680,00

Total Geral ~--—mmceememeeeeea> 3.680,00

Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a reunido de julgamento, da qual foi assinada a presente ata pela Comisséo de Licitagéo e pelos
representantes das proponentes.

Irati, 23

COMISSAO:
MAURICIO EDUARDO ZANELLA

CARLINHO BOTTEGA

DANIEL FORTTI

ARLE|I ORSO
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ESTADO DE SANTA CATARINA DISPENSA DE LICjJ’fﬁl;A
FUNDO MUNICIPAL SAUDE IRATI Nr.: 3/2022 {BL
CNPJ;  12.403.446/0001-46 Processo Administrativo: . 5/2022.|
RUA RIO BRANCO, 192 Processo de Licitagio: S 5i20227|
SREe PR, GE UGS Data do Processo: 21/02/2022
Folha: 1/1

ATA DE REUNIAO DE ABERTURA E JULGAMENTO DE PROCESSO LICITATORIO

OBJETO DA LICITACAO:
REFTE 1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE RATEIO DAS DESPESAS DE SERVIGCOS ESPECIALIZADOS EM SAUDE DE MEDIA E
ALTA COMPLEXIDADE AMBULATORIAL, RELATIVAMENTE AQ EXERCICIO DE 2022, NECESSARIOS A MANUTENGAO DO

CIS-AMOSC - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE.

. Ao(s) 23 de Fevereiro de 2022, as 09:00 horas, na sede da(o) FUNDO MUNICIPAL SAUDE IRATI , reuniram-se os membros da
Comissao de Licitagdo, designada pela(oc) Decreto n° 030, para analisarem as documentagbes e as propostas recebidas ref. ao Processo
Licitatério n® 5/2022, Licitagéo n® 3/2022 - DL, na modalidade de Dispensa de Licitagdo p/ Compras e Servigos.

Apos analise, a comissdo emitiu o seguinte parecer:

Parecer da Comisséo:
O PREGO FOI FIXADO PCR MEIO DE TERMO ADITIVO.

Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a reunido de julgamento, da qual foi assinada a presente ata pela Comissao de Licitagao e pelos

representantes das proponentes.
Irati, 23 d7/1=

| 4

evereiro. de 2022

COMISSAO:

MAURICIO EDUARDO ZANELLA - i g - Presidente da Comissao de Licitagao

CARLINHO BOTTEGA - - EQUIPE DE APOIO

DANIEL FORTTI -

ARLEI ORSO Slissisvssasmaiine 7‘ .................... - EQUIPE DE APOIO



ESTADO DE SANTA CATARINA
FUNDO MUNICIPAL SAUDE IRATI-

CNPJ: 12.403.446/0001-46

7 W
DISPENSA DE LICITAGAO
Nr.: 3/2022 - DL
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o LA DL
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" 512022

Processo Administrativo:
RUA RIO BRANCO, 192 Processo de Licitagao: T 512022
C.EP:  89856-000 - Irati-SC Data do Processo: 21/02/2022
Folha: 1/2

TERMO DE_ADJUDICACAO DE PROCESSO LICITATORIO

0O(a) Gestor Do Fundo Municipal De Saude,

MARCOS HENRIQUE KEHL, no uso das atribuicdes que lhe séo conferidas

pela legislagao em vigor, especialmente pela Lei Nr. 8.666/93 e alteragcbes posteriores, a vista do parecer conclusivo exarado
pela Comissao de Licitagdes, resolve:

01 - ADJUDICAR a presente Licitagao nestes termos:

a ) Processo Nr.:

b ) Licitagdo Nr.:

¢ ) Modalidade:

d ) Data Homologagao:
e ) Data da Adjudicagao:
f ) Objeto da Licitagéo

5/2022

3/2022-DL

Dispensa de Licitagdo p/ Compras e Servigos
23/02/2022

23/02/2022 Sequéncia: 0

REFTE 1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE RATEIO DAS DESPESAS DE SERVICOS
ESPECIALIZADOS EM SAUDE DE MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE AMBULATORIAL,
RELATIVAMENTE AQ EXERCICIO DE 2022, NECESSARIOS A MANUTENCAQ DO CIS-AMOSC -

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE.

g ) Fornecedores e Itens Vencedores:

CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DO OESTE DE SC__ (27)

1 1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE RATEIO DAS
DESPESAS DE SERVICOS ESPECIALIZADOS EM SAUDE DE
MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE AMBULATORIAL,
RELATIVAMENTE AO EXERCICIO DE 2022, NECESSARIOS A
MANUTENGAO DO CIS-AMOSC. - Marca: CIS-AMOSC

Unid.

(em Reais R$)

Qtdade Descto (%) Preco Unitario Total do Item
1,00 0,0000 3.680,00 3.680,00
Total do Fornecedor: 3.680,00

Total Geral: 3.680,00

(ML
4 el | ]

Irati,

23 de Fevereiro de 2022.
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ESTADO DE SANTA CATARINA DISPENSA DE LICITAGA o
FUNDO MUNICIPAL SAUDE IRATI Nr.: 3/2022-DL| 3 (J.—’
W =1 A ¢ T
VS e |
CNPJ: 12.403.446/0001-46 Processo Administrativo: \/ 5/2022Y //r
RUA RIO BRANCO, 192 Processo de Licitago: '5#202511’ e
C.E.P..  89856-000 - Irati-SC Data do Processo: 21/02/2022
Folha: 2/2

TERMO DE_ADJUDICACAO DE_PROCESSO LICITATORIO

02 - Autorizar a emissao da(s) nota(s) de empenho correspondente(s).

Dotac‘éo(@es): 2.058.3.3.93.00.00.00.00.00 (29)

.
o
/
." / '/r) /./ o
/ { /1 | -~
e
Irati, 23 de Fevereiro de 2022. ‘\5 Assess‘“comégf\o
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ESTADO

DE SANTA CATARINA

FUNDO MUNICIPAL SAUDE IRATI

Nr.: 3/2022 rjbl_

DISPENSA DE LIGITACAO

~

-
o= =]

\

CNPJ: 12.403.446/0001-46 Processo Administrativo: ' 5 7_:512522

RUA RIO BRANCO, 192 Processo de Licitagao: - '5/2022

C.E.P:  89856-000 - Irati-SC Data do Processo: 21/02/2022
Folha: 1/1

TERMO DE HOMOLOGACAO DE PROCESSO LICITATORIO

O(a) Gestor Do Fundo Municipal De Saude,

MARCOS HENRIQUE KEHL, no uso das atribuigées que lhe séo

conferidas pela legislagao em vigor, especialmente pela Lei Nr. 14.133/21 e alteragbes posteriores, a vista do
parecer conclusivo exarado pela Comissao de Licitagdes, resolve:

01 - HOMOLOGAR
a—

a ) Processo Nr.:
b ) Licitagcao Nr.

¢ ) Modalidade:

d ) Data Homologagao:
e ) Objeto da Licitagao

f) Fornecedores e Itens declarados Vencedores (cfe. cotagéo)Unid.

a presente Licitagao nestes termos:

5/2022
: 3/2022-DL

Dispensa de Licitagao p/ Compras e Servigos

23/02/2022

REFTE 1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE RATEIO DAS DESPESAS DE SERVICOS
ESPECIALIZADOS EM SAUDE DE MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE AMBULATORIAL, RELATIVAMENTE

AO EXERCICIO DE 2022, NECESSARIOS A MANUTENGCAO DO CIS-AMOSC - FUNDO MUNICIPAL DE

SAUDE.

CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DO OESTE DE SC__ (27)

Quantidade Descto (%)

Prego Unitario

(em Reais R$)
Total do Item_

T HSSINATURA
Retirado em: / i

<

1 1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE RATEIO DAS UN 1,00 0,0000  3.680,00 3.680,00
- DESPESAS DE SERVIGOS ESPECIALIZADOS EM SAUDE DE
MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE AMBULATORIAL,
RELATIVAMENTE AO EXERCICIO DE 2022, NECESSARIOS A
MANUTENGAO DO CIS-AMOSC. - Marca: CIS-AMOSC
Total do Fornecedor: 3.680,00
Total Geral: 3.680,00
- - " . : £ KEHL
Irati, 23 de Fevereiro de-2022 OF SANTA CATARINA-MUNICIPIO UE IRATI | CoS HEN%‘%&E Saude
Certifico que este documento foi afixadg no Mural Publico Secretario f‘g:‘l 2%9_1 s
conforme Decretd 007/2009, nestagdatd ) - 024.63%-
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ESTADO DE SANTA CATARINA

FUNDO MUNICIPAL SAUDE IRATI sl
Processo Administrativo: | —1._512022 . ;;"
Processo Nr.: \C:\- 5/2022|
Data do Processo: “21/0212022(
12.403.446/0001-46 Fone: 4933490000 Fax: 49 Data da Homologagao: 23/02/2022

CNPJ;
RUA RIO BRANCO, 192
C.E.P.. 89856-000

AUTORIZAGAO DE FORNEEIMENTO |

Sequéncia da Adjudicacéo: 1
Data da Adjudicagéo: 23/02/2022

DISPENSA DE LICITAGAO
Nr.: 3/2022 - DL

- Irati -SC

Empenho Ordinério nr.: ................ Subempenho nr.: ..o Dcto Fiscal nr.: ....cccoevieens Folha: 1/1
Fornecedor: CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DO OESTE DE SC Cédigo: 27 Telefone: 49 33193232
Enderego: AV GETULIO VARGAS, 571, S SALAS 13 E 14 Banco:
Cidade: Chapeco - SC - CEP: 89812-000 Agéncia:
CNPJ: 01.336.261/0001-40 Inscrigao Estadual: Conta Corrente:
Prezados Senhores,
Comunicamos que o fornecedor acima foi vencedor dos itens abaixo especificados.
Aguardamos, portanto, o fiel cumprimento das especificagdes e condigdes constantes no Processo Licitatdrio.
Orgao: 05 - SECRETARIA DE SAUDE Solicitagoes:
Unidade: 01 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Centro de Custo: 5 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE |
Fonte de Recurso: Receitas de Impostos e de Transferéncia de Imposto . |l

Dotagbes Utilizadas:

Compl. Elemento:

Condigoes de Pagto:
Prazo Entrega/Exec.:

Local de Entrega:
Objeto da Compra:

Observagdes:

2.058.3.3.93.00.00.00.00.00 (29) - Manutengao dos Servigos de Média e Alta Complexida

3.3.93.30.28.00.00.00 - Material de Protegdo e Seguranca

MENSAL

FEVEREIRO A DEZEMBRO DE 2022

POSTO DE SAUDE - RUA JOAO BEUX SOBRINHO, 412 - CENTRO

REFTE 1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE RATEIO DAS DESPESAS DE SERVICOS ESPECIALIZADOS EM SAUDE
DE MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE AMBULATORIAL, RELATIVAMENTE AO EXERCICIO DE 2022, NECESSARIOS A
MANUTENGAO DO CIS-AMOSC - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE.

REFTE 1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE RATEIO DAS DESPESAS DE SERVIGOS ESPECIALIZADOS EM SAUDE
DE MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE AMBULATORIAL, RELATIVAMENTE AO EXERCICIO DE 2022, NECESSARIOS A
MANUTENGAQ DO CIS-AMOSC - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE.

thﬂl Quantidade | Unid | Especificagao | Marca | Prego Unitario Preco Total
1,000 UN 1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE RATEIO DAS DESPESAS CIS-AMOSC 3.680,00 3.680,00
DE SERVICOS ESPECIALIZADOS EM SAUDE DE MEDIA E ALTA
COMPLEXIDADE AMBULATORIAL, RELATIVAMENTE AO
EXERCICIO DE 2022, NECESSARIOS A MANUTENGAO DO
CIS-AMOSC. (3-1-5006)
Total Geral: 3.680,00
Desconto: 0,00
(Valores expressos em Reais R$) Total Liquido: 3.680,00

Irati,

23 de Fevereiro de 2022

Assinatura do Responsavel




