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ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE IRATI - SC
CONTROLADORIA INTERNA

RELAT(')R|~0 DO ORGAO DE CONTROLE INTERNO SOBRE A
PRESTACAO DE CONTAS DE GESTAO, CONFORME ART. 16 DA
INSTRUCAO NORMATIVA TC-0020/2015
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INSTRUCAO NORMATIVA TC- 0020/2015 (....) Art. 16. O
relatério do controle interno € o documento produzido pelo
6rgao de controle interno da unidade jurisdicionada
relativo ao exame da prestagdo anual de contas,
contendo, no minimo, os elementos indicados no Anexo
VIl desta Instrugdo Normativa, e certificando a realizagao
da avaliagdo das contas e da gestao no exercicio,
registrando os resultados e indicando as falhas e
irregularidades verificadas, bem como as medidas
adotadas pelos gestores para a sua corregdo. §1° Quando
a estrutura organizacional do ente dispuser de 6rgaos
central e setoriais, o 6rgdo central do sistema de controle
interno emitira parecer sobre o relatério. §2° Na hipdtese
de inexisténcia de 6rgdo de controle interno na unidade
jurisdicionada, o relatério de que trata o caput e o parecer
previsto no § 1° serdo emitidos pelo érgao central do
sistema de controle interno.

PORTARIA N.TC-0106/2017 Trata das prestagbes de
contas relativas ao exercicio financeiro de 2016, a serem
apresentadas em 2017.

Art. 1°. Fica facultada para as prestagbes de contas
relativas ao exercicio financeiro de 2016, a serem
apresentadas em 2017, a remessa das seguintes
informacdes constantes dos anexos da Instrugdo
Normativa n°® TC-020/2015, de 31 de agosto de 2015:
(.....)VI- Dos incisos V, VI, VIl,"X e XI do Anexo VII -
Contetido Minimo do Relatério do Orgdo de Controle
Interno sobre a Prestagao de Contas de Gestao;
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RELATORIO DO ORGAO DE CONTROLE INTERNO SOBRE A
PRESTACAO DE CONTAS DE GESTAO (Art. 16) ANEXO VIl DA
INSTRUCAO NORMATIVA TC-0020/2015

ENTIDADE: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
EXERCICIO: 2016

1 - FUNCIONAMENTO DO SISTEMA DE CONTROLE INTERNO

O Sistema de Controle Interno foi criado pela Lei Municipal n® 459 de dezembro
de 2003. ’

1.1 Estrutura Organica

A coordenadoria do sistema de controle interno esta integrada na estrutura
administrativa do Gabinete do Prefeito Municipal.

1.2 Estrutura de Pessoal

administracao.
1.3 Procedimentos de controle adotados

Pode-se citar alguns dos principais controles implantados e mantidos durante o
exercicio de 2016:

 Controle frota de veiculos do Municipio
Controle aplicagao de recursos dos programas PACS, ESF, Vigilancia, MAC e
| Farmacia Basica -
| Controle de documentos na contratacao de servidores
Controle e anélise da prestacao de contas de adiantamento

Controle e analise da prestacao de contas de recursos repassados a
Entidades

1.4 Forma/meio de comunicacio e Integracdo entre as unidades
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Durante o exercicio de 2016 foram realizadas as seguintes formas de
comunicacao:

Forma | Assunto _ Destinatario
Recomendacao (01) Limite prudencial de Prefeito Antonio
Despesas com Grando
| Pessoal _ |
Pareceres de adiantamento | Adiantamentos de Processo de prestacao
de numerarios (32) | numerarios de contas

Pareceres de entidades | Parecer dos convénios | Prestacdo de contas

assocliadas e consorciadas
(35)

Parecer de admissao e | Parecer das | Pasta Funcional
contratacao da Prefeitura | admissdes |
Municipal e do Fundo
Municipal de saude (47)

1.5 Monitoramento

O Sistema de Controle Interno funciona abrangendo os diversos setores da
Administragcao, onde o0s servidores envolvidos, respondem questionarios,
recebem comunicados, fazem consultas e estao sempre a disposicao para
Implantacdo de novos controles internos e procedimentos em cada setor.
Diariamente o setor de controle interno esta monitorando os demais setores,
por amostragem, buscando atender demandas, corrigir erros, falhas e desvios.

2 - RESUMO DAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS PELO ORGAO DE
CONTROLE INTERNO, INCLUINDO AS AUDITORIAS REALIZADAS

Durante o exercicio de 2016 foram realizadas diversas atividades pela
Controladoria Interna Municipal, muitas delas nao sao documentadas, apenas
ocorrem no dia a dia, com orientagcdées verbais. Pode-se citar algumas
atividades desenvolvidas:

Acompanhamento das audiéncias publicas;

Acompanhamento da elaboracao da LDO e LOA 2017,
Orientacdes diversas aos Conselhos Municipais;
Acompanhamento da frequéncia de servidores;
Acompanhamento da movimentacao do patrimdénio imobilizado;
Orientacao vedacdes ano eleitoral;

Orientacao e acompanhamento despesa com pessoal;
Acompanhamento aplicacao em saude;

Envio das informagdes ao TCE/SC via sistema e-sfinge;
Conferéncia e pareceres contratacoes e Admissdes de pessoal,
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Analise da prestagcdo de contas dos recursos transferidos a Entidades

mediante convénio;

Andlise da prestagéo de contas de adiantamento;
Acompanhamento da transparéncia publica municipal;

Instituigdo de controle de
publicos;

Instituicao de escala de férias.
Acompanhamento dos
Comunitarias de Saulde;

Ainda em 2016 foram realizadas as seguintes auditorias:

multas de transito de servidores com veiculos

programas, ESF, Farmacia Basica, Agentes
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1 Analise da gestdo do controle do uso dos veiculos, | Secretarias Municipais Outubro de
equipamentos e maquinarios publicos que fazem parte da 2016
frota do Municipio.

2 Avaliagdo da regularidade dos processos licitatorios | Setor de licitagdo e [ Julho a
realizados pela Unidade Jurisdicionada, incluindo as | contratos da entidade do setembro de
dispensas e inexigibilidades de licitagdo, abordando: municipio e do fundo de 2016
motivo da contratagio; modalidade; objeto e valor da | saude.
contratagéo; fundamentagso da dispensa/inexigibilidade;
identificag&o do contratado (nome/razao social/CPF/CNPJ)

3 Avaliagdo do Programa de merenda escolar, abordando as Secretaria da Educacdo | Setembro
condigbes de armazenamento, guarda, conservacao e de 2016
preparacéo dos géneros alimenticios.

4 Analise do PACS- Programa de Agentes Comunitarias de | Fundo Municipal  de Agosto  de
Saude, cujo objetivo é analisar o acesso a atencdo | Saude 2016
primaria e vinculo entre a familia e o agente Comunitarias. .

5 Analise do Programa de Assisténcia Farmacéutica Basica, | Farmacia Municipal no | Setembro a
tendo como objetivo geral a Implantagdo e | Fundo Municipal  de | outubro de
operacionalizag&o do Programa. Saude 2016
Andlise do Programa ESF- Estratégia de Sadde da Fundo  Municipal de Setembro a
Familia, com o objetivo analisar a implementacdo da Saude outubro de
estratégia saude da familia, de maneira a verificar se as 2016
equipes estdo efetivamente constituidas e em condigdes
adequadas de atuacao.

Avaliagdo dos bens imoveis de uso especial além da Secretarias municipais I Outubro de
gestéo patrimonial. 2016
Avaliacdo da gestdo de recursos humanos, por meio de Setor de  Recursos Setembro a
uma analise da situagéo do quadro de pessoal efetivo e | Humanos novembro
comissionados, contratagbes temporarias e terceirizados, de 2016
admissdes e exoneragdes, cessio e requisicao de pessoal

€ concessao de aposentadorias e pensdes, e dos reflexos

na gestao e nos resultados.

Avaliagdo das transferéncias de recursos mediante | Secretarias municipais Julho a
convénio, termo de parceria, termo de cooperagédo ou Agosto  de
instrumentos congénere, discriminando: volume de 2016

recursos transferidos; situacéo da prestacéo de contas dos
recebedores do recurso; situacdo da analise da prestacao
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| de contas pelo concedente.

10 Avaliagdo do programa de transporte escolar verificando a | Secretaria da Educagao Agosto

a

disponibilidade de veiculos em quantidade e capacidade setembro de
suficientes para o transporte de alunos sentados, com 2916
Seguranca e qualidade.

11 Avaliagdo dos procedimentos de fiscalizagao de contratos. Setor de licitacdo e [ Julho a

municipio e do fundo de 2016
saude.

contratos da entidade do setembro de

12 Avaliagdo no gerenciamento € execugdo na politica de Assisténcia Social Outubro
L assisténcia social 2016

cFI

3 - RELACAO DAS IRREGULARIDADES QUE RESULTARAM EM DANO
OU PREJUIZO, INDICANDO OS ATOS DE GESTAO ILEGAIS, ILEGITIMOS
OU ANTIECONOMICOS; O VALOR DO DEBITO; AS MEDIDAS
IMPLEMENTADAS COM VISTAS AO PRONTO RESSARCIMENTO:
AVALIACAO CONCLUSIVA SOBRE AS JUSTIFICATIVAS APRESENTADAS
PELOS RESPONSAVEIS; 0S RESPONSAVEIS

Nao foram encontrados, durante o exercicio de 2016, irregularidades que
resultaram em dano ou prejuizo ao erario publico.

4 ~QUANTITATIVO DE TOMADAS DE CONTAS ESPECIAIS INSTAURADAS
E OS RESPECTIVOS RESULTADOS, com INDICACAO DE NUMEROS,
CAUSAS, DATAS DE INSTAURAGAO, COMUNICACAO E
ENCAMINHAMENTO AO TRIBUNAL DE CONTAS, SE FOR O CASO

Em andlise aos atos de gestéo, nao foram encontrados, durante o exercicio de
2016, irregularidades que resultaram em dano ou Prejuizo ao erario publico, da
mesma forma e por este motivo, ndo foram instauradas, processos de tomada
de contas especial por irregularidades no exercicio de 2016. Mas foi reaberto a
tomada de contas especial de portaria 080/2014, 081/2014, 139/2016,
140/2016, para ouvir as testemunhas.

5 - AVALIACAO DAS TRANSFERENCIAS DE RECURSOS MEDIANTE

CONVENIO, TERMO DE PARCERIA, TERMO DE COOPERACAO oOU
INSTRUMENTOS CONGENERE, DISCRIMINANDO: _VOLUME DE

Facultado pela Portaria N.TC-0106/2017 que trata das prestagbes de contas
relativas ao exercicio financeiro de 2016, a serem apresentadas em 2017.
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6 - AVALIACAO DOS PROCESSOS LICITATORIOS REALIZADOS PELA
UNIDADE JURISDICIONADA, INCLUINDO AS DISPENSAS E
INEXIGIBILIDADES DE LICITACAO, IDENTIFICANDO OS CRITERIOS DE
SELECAO, QUANDO A AVALIACAO FOR POR AMOSTRAGEM

Facultado pela Portaria N.TC-0106/2017 que trata das prestacées de contas
relativas ao exercicio financeiro de 2016, a serem apresentadas em 2017,

7 - AVALIACAO DA GESTAO DE RECURSOS HUMANOS, POR MEIO DE
UMA ANALISE DA SITUACAO DO QUADRO DE PESSOAL EFETIVO E
COMISSIONADOS, CONTRATACOES TEMPORARIAS E TERCEIRIZADOS,
ESTAGIARIOS E BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS MANTIDOS PELO

TESOURO OU REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL - RPPS

Facultado pela Portaria N.TC-0106/2017 que trata das prestacbes de contas
relativas ao exercicio financeiro de 2016, a serem apresentadas em 2017.

Durante o exercicio de 2016, a Entidade do Fundo Municipal de Saude de Irati
SC, buscou sempre atender as determinagdes e recomendagées expedidas
pelo Tribunal de Contas de Santa Catarina. :

9 - RELATORIO DA EXECUCAO DAS DECISOES DO TRIBUNAL DE
CONTAS QUE TENHAM IMPUTADO DEBITO AOS GESTORES MUNICIPAIS
SOB SEU CONTROLE, INDICANDO: N° DO ACORDAO OU TiTULO
EXECUTIVO E DATA; NOME DO RESPONSAVEL; VALOR; SITUACAO DO
PROCESSO DE COBRANCA, INDICANDO DATA DA INSCRICAO EM
DIVIDA ATIVA, AJUIZAMENTO E CONCLUSAO DO PROCESSO

Nao houveram decisées do Tribunal de Contas que tenham imputado débito
aos gestores municipais, durante o exercicio de 2016.

10 — AVALIAGAO DOS PROCEDIMENTOS ADOTADOS QUANDO DE
RENEGOCIACAO DA DiVIDA COM O INSTITUTO OU FUNDO PROPRIO DE
PREVIDENCIA, SE HOUVER, COM INDICACAO DO VALOR DO DEBITO,
DOS CRITERIOS UTILIZADOS PARA A ATUALIZACAO DA DiVIDA, DO
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NUMERO DE PARCELAS A SEREM AMORTIZADAS OU DE OUTRAS
CONDIGCOES DE PAGAMENTO PACTUADAS

Facultado pela Portaria N.TC-0106/2017 que trata das prestagoes de contas
relativas ao exercicio financeiro de 2016, a serem apresentadas em 2017.

11 - AVALIACAO ACERCA DA CONFORMIDADE DOS REGISTROS
GERADOS PELOS SISTEMAS OPERACIONAIS UTILIZADOS PELAS

ENTIDADES COM OS DADOS DO E-SFINGE
Facultado pela Portaria N.TC-0106/2017 que trata das prestagoes de contas
relativas ao exercicio financeiro de 2016, a serem apresentadas em 2017.

12 - OUTRAS ANALISES DECORRENTES DO DISPOSTO NOS ARTIGOS 20
A 23 DA IN TC-0020/2015

Nao foram efetuadas outras analises.

IRATI, 04 de abril de 2017

X\ E S \
MARINA ZUANAZZI
Controle Interno




