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ESTADO DE SANTA CATARINA

MUNICIPIO DE IRATI

RELATORIO DE GESTAO DO TITULAR DE UNIDADE GESTORA (Art. 14, § 1°)
- ANEXO V (Redagao do anexo | dada pela Portaria N.TC-0362/2016 — DOTC-e de 12.07.2016)

1- INFORMACOES GERAIS SOBRE A UNIDADE E RESPECTIVOS RESPONSAVEIS:

1.a) identificacdo da unidade jurisdicionada, incluindo CNPJ, enderego, telefones e enderego
eletrénico

Identificagdo da unidade FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE IRATI
jurisdicionada:

CNPJ 12.403.446/0001-46

Enderego Joao Beux Sobrinho

Telefones (049) 3349-0000

Endereco eletrénico saude_irati@hotmail.com

1.b) Estrutura organizacional, incluindo conselhos, quando existentes:

ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Descricao Responsavel 2017
Secretario Municipal de Saude Marcos Henrique Kehl
CONSELHOS
CONSELHOS MEMBROS

CONSELHO DA SAUDE
Marcos Henrique Kehl, Idani Hanauer,

Sergio Riboldi, Fernanda Sordi Garbin, Zélia
Dama, Lurdes Bordin Zimmermman, Taiza
Dal Pian, Fabieli Tasca, Valdir Sabino
Grutka, Marisete Secco Makoski, Luiz
Migliorini, Guerino Ferrari, Sidomar Meurer,
Jane Aparecida Fante, Barbara de Melo,

Maria Dal Santo.
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1.c) Competéncias institucionais, no caso das unidades gestoras previstas nas alineas “e” a
“h” do inciso |, nas alineas “c” a «e” do inciso Il e no inciso lll, do artigo 9° desta Instrucao
Normativa (dispensada para Prefeitura e Camara de Vereadores)

- Implementar, fortalecer e qualificara atengao basica.

- Implementar e desenvolver agbées de promogao a saude e prevengao de doengas.
- Promover a atengdo a saude da mulher.

- Promover a atengao integral a saude da crianga.

- Promover a atengéo a saude do idoso.

- Fortalecer a rede de atencao basica em saude bucal.

- Implementagdes de promogéo da saude bucal.

2 - INFORMAGOES SOBRE A GESTAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA DA UNIDADE:

a) relacionar os programas de governo sob a responsabilidade da unidade jurisdicionada,
especificando:

a.1) a identificacao do programa

DESPESA

CODIGO DESCRIGAO OESPESA | ORGADA | cuExmADA
05 | SECRETARIA DE SAUDE 2.245.834,00 2.638.441,53 2.488.369,12
05.01 | FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 2.245.834,00 2.638.441,53 2.488.369,12
10.301.0013.1.016 Constr.Reforma.Ampl.de Unidade Sanitaria 1.000,00 19.356,96 17.574,30
10.301.0013.1.017 | Aquisicao e Méveis e Equipamentos 10.000,00 34.353,00 34.100,00
10.301.0013.1.035 | Aquisicao de Veiculos e Ambulancia 1.000,00 47.500,02 47.450,00
10.301.0013.1.040 CONSTRUGCAO/AMPLIACAO DA ACADEMIA 1.000,00 0,00 0,00
10.301.0013.2.022 Man.ute_ngéo das Atividades das Unidades 452.000,00 658.769,02 645.759,15

itar

10.301.0013.2.023 Slzr:\hat;::;éo dos Prédios das Unid.Sanitarios 12.000,00 9.900,00 9.551,73
10.301.0013.2.024 Manutengao do Transporte de Pacientes 326.000,00 362.800,00 358.858,90
10.302.0013.2.025 | Coleta e Tratamento do Lixo Hospitalar 17.000,00 12.000,00 11.000,00
10.301.0013.2.026 | Manutengéo das Atividades do PSF 757.900,00 696.713,52 612.301,67
10.301.0013.2.027 | Manuteng&o Atividades da Saude Bucal 236.000,00 315.378,17 311.954,52
10.301.0013.2.028 Manutengao das Atividades das Agentes de Saude 194.000,00 197.491,31 184.206,78
10.304.0013.2.029 | Manutengao das Atividades da Vigilancia Sanitaria 39.100,00 46.100,00 40.263,29
10.302.0013.2.030 | Convénios com Unidades Hospitalares 91.000,00 83.001,60 83.001,60
10.305.0013.2.050 | Manutencao Atividades da Vigilancia em Saude 13.000,00 23.977,59 18.950,92
10.301.0013.2.051 | Medicamentos a Populacao 94.834,00 131.100,34 113.396,26

a.2) a comparagao das metas fisicas e financeiras previstas e as realizadas, em valores

nominais e relativos, justificando as acoes

ltem dispensado de envio referente ao ano de 2017, p

nio realizadas ou realizadas parcialmente

elo TCE/SC Portaria 608/2017.
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a.3) contingenciamento de despesas no exercicio (limitagao de empenho - art. 9° da Lei de
Responsabilidade Fiscal) e suas razdes, indicando os efeitos provocados na gestao
orgamentaria e as consequéncias sobre os resultados planejados;

Nao houve contingenciamento de despesas no exercicio, pelo controle entre receitas e despesas
mantido para garantir o equilibrio das contas publicas, por fonte de recurso, inclusive com superavit
orcamentario e financeiro.

a.4) informagcdes sobre o reconhecimento de passivos por insuficiéncia de créditos ou
recursos, demonstrando os valores inscritos a titulo de reconhecimento de passivos por
insuficiéncia de créditos ou recursos, e as razdes que motivaram estes registros

Nao ocorreram passivos por insuficiéncia de créditos ou recursos.

a.5) as razbes e/ou circunsténcias para permanéncia de Restos a Pagar processados e nao
processados por mais de um exercicio financeiro.

O Municipio ndo possui restos a pagar com permanéncia de mais de um exercicio financeiro.

3 — INFORMACOES SOBRE A GESTAO DE PESSOAS E TERCEIRIZAGAO DE MAO DE OBRA:

3.a) quadro de pessoal, informando a quantidade de agentes publicos (agentes politicos,
servidores e militares) ocupantes de cargos efetivos, comissionados, empregos publicos,
contratados por tempo determinado (art. 37, IX, CF), conselheiros tutelares e estagiarios,
discriminando os comissionados que sao titulares de cargo efetivo ou emprego publico, bem
como os valores consolidados na folha de pagamento, més a més.

ltem dispensado de envio referente ao ano de 2017, pelo TCE/SC Portaria 608/2017.

3.b) demonstrativo da quantidade de pessoas executando trabalhos na unidade
jurisdicionada por meio de contratos de terceirizacdo de servigos, contendo o posto de
trabalho ocupado, bem como as despesas totais das contratagoes, més a més

ltem dispensado de envio referente ao ano de 2017, pelo TCE/SC Portaria 608/2017.

3.c) demonstrativo dos beneficios previdenciarios, informando a quantidade de agentes
publicos (agentes politicos, servidores e militares) inativos/aposentados, de pensionistas e
de complementacdes de aposentadoria ou pensido ao valor percebido do Regyal da
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Previdéncia Social, pagos pelo tesouro, contendo os valores consolidados na folha de
pagamento, més a més:

ltem dispensado de envio referente ao ano de 2017, pelo TCE/SC Portaria 608/2017.

3.c) discriminagdo da remuneragdao mensal e anual paga aos membros de diretoria, de
conselho de administracio e de conselho fiscal, incluindo bénus, participagcao em lucros e a
qualquer outro titulo

Item dispensado de envio referente ao ano de 2017, pelo TCE/SC Portaria 608/2017.

4 - INFORMACOES SOBRE TRANSFERENCIAS DE RECURSOS MEDIANTE CONVENIO,
TERMO DE PARCERIA, TERMO DE COOPERAGAO OU INSTRUMENTO CONGENERE,
DISCRIMINANDO VOLUME DE RECURSOS TRANSFERIDOS E RESPECTIVOS
BENEFICIARIOS.

TRANSFERENCIA DE RECURSOS A TERCEIROS PELA UNIDADE GESTORA (Anexo V, Item IV)

Exercicio: 2017
Espécie de Transferéncia Formalizagéo (Convénio, \ialor Anual
Entidade Beneficiada (Subvengéo, Auxilio, Termo de Parceria, Termo de Transferido (Pago)
Contribuigcéo) Cooperagéo etc.) 9
BENEFICIENCIA Subvencao Convénio 83.001,60
CAMILIANA DO SUL -
HOSPITAL SAO
BERNARDO DE
QUILOMBO SC
CIS AMOSC Contribuigéo Nao especificado 181.000,00
CAPS Total 264.001,60

5 - INFORMACOES SOBRE LICITAGOES E CONTRATOS:

5.a) informacédo sobre os valores anuais das despesas realizadas referentes a aquisicoes e
contratagdes de bens e servicos, por modalidade de licitagdo, bem como as decorrentes de

dispensas e inexigibilidades de licitagao

ltem dispensado de envio referente ao ano de 2017, pelo TCE/SC Portaria 608/2017. /%
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5.b) indicagdo do 6rgido de imprensa oficial, nos termos do art. 6°, XIII, da Lei n° 8.666/1 993.

A divulgagéao é feita no Diario Oficial dos Municipios, mural publico, site do municipio, e em jornais e
radio quando contratados.

6 - INFORMACOES SOBRE AS RECOMENDACOES EXPEDIDAS PELO ORGAO DE CONTROLE
INTERNO E AS PROVIDENCIAS ADOTADAS NO EXERCICIO, DEMONSTRANDO:

a) Recomendacgdes expedidas no exercicio:

Descrigéo da recomendacao: Conforme auditoria realizada no setor de
farmacia basica recomenda-se que seja
redobrada a cobranca dos fornecedores
para nao atrasar a entrega, evitando assim
que a farmacia fique sem medicacao.

Providéncias adotadas: Em relagéo aos atrasos dos fornecedores ja
esta sendo realizada notificacao por parte
da AMOSC - associagéo dos municipios.

Setor responsavel pela implementagao: Saude

b) Recomendagé es pendentes de atendimento e justificativas para o seu nio
cumprimento

Nao houve recomendagéo para o exercicio de 2017 pendentes de atendimento.

7 - ACOMPANHAMENTO DAS ACOES RELACIONADAS A CONTRATO DE GESTAO VIGENTES
NO EXERCICIO (EXIGIVEIS SOMENTE PARA OS ORGAOS ENCARREGADOS DA
SUPERVISAO DESTES CONTRATOS, NO AMBITO DO ESTADO E DOS MUNICIPIOS)

Nao houveram contratos de gestso.

8 - AVALIACAO DOS TERMOS DE PARCERIA CELEBRADOS PELA UNIDADE
JURISDICIONADA (EXIGIVEL SOMENTE PARA AS UNIDADES JURISDICIONADAS QUE

FIRMARAM TERMO DE PARCERIA)

N&o houveram termos de parceria.

IRATI, 28 de Fevereiro de 2017
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IRATI, 28 de Fevereiro de 2017
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MARCOS HENRIQUE KEHL
ECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE





