Estado de Santa Catarina

MUNICIPIO DE IRATI
LEI COMPLEMENTAR N° 1.334, DE 11 DE JUNHO DE 2025

DISPOE SOBRE A ALTERACAO DA LEI COMPLEMENTAR
MUNICIPAL N° 1.200, DE 01 DE SETEMBRO DE 2022, CRIA
AS GRATIFICACOES POR EXERCICIO DE FUNCAO E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal de Irati, Estado de Santa Catarina, no uso de suas
atribuicdes legais, faz saber a todos os habitantes do municipio, que a
Cé@mara Municipal de Vereadores aprovou e eu sanciono a presente Lei:

Art. 1°. Ficam alterados e modificados os anexos I, II, V e VII da Lei
Complementar n© 1.200, de 01 de setembro de 2022, passando a vigorar conforme
os anexos I, I, III e IV desta Lei Complementar.

Art. 29, Fica criado o Anexo IX na Lei Complementar n© 1.200, de 01
de setembro de 2022, criando as Gratificagdes por Exercicio de Funcdo — GEF, as
quais estdo contempladas no Anexo V desta Lei Complementar e exercidas
exclusivamente por Servidores de Provimento Efetivo, designadas por Decreto do
Chefe do Poder Executivo Municipal.

§10°. As Gratificagdes por Exercicio de Fungao - GEF, somente serdo
concedidas aos Servidores de provimento efetivo que nao exercem fungoes ja
estabelecidas nas suas atribuicdes e serdo concedidas através de Portaria pelo
Chefe do Poder Executivo.

§2°. Nao se acumulam valores de GratificagGes por Exercicio de Funcdo
- GEF, em caso de haver servidores nomeados para mais de uma fungdo, o
pagamento sera sempre do maior valor da gratificagdo acumulada.

Art. 39, Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua
publicacdo, revogando-se as demais disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito em IIW*S.
/ =

0OS BERGAMASCHI
Prefeito

oD

Conferido numerado e datado neste Certifico que este documento foi afixado no
Departamento na forma fegulamentar. Mural Pablico conforme Portaria 021/2024,

PUBLIQUE-SE no Pacgo Mudnicipdl, mediante
nesta data: jQ /Q’S [2025. Publicagao

afixacdo no local d
N° fgjk{ /2025,

EMERSON PEDRO B DIONATHAN ﬁl\ NOLASCO
Assessor de Administracéo ejamento Responsavel p/ publicagdo

CNPJ 95.990.230/0001-567 Fone/Fax: (49) 3349-0010
ail: irati@irati.sc.gov.br Rua Jodo Beux Sobrinho, 385
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Estado de Sq-nra Catarina

MUNICIPIO DE IRATI
ANEXO I - LET COMPLEMENTAR N© 1.334/2025

. —
VALOR [N°de |N°
(R$) Vagas | vagas
1% _| Semanal 1 Anterior | atual
GRUPO I - SERVICOS GERAIS - SEG
11001 Auxillar de servigos gerais 40 05 1.970,44 20 20
11002 Servente de Escola 40 08 04
11003 | Auxiliar de manutengdo e conservacio 40 08 06
TG4 | Wighe 40 03 03
11005 Agente de Servigos e Obras Pdblicas 40 07 | 2.460,93 04 03
GRUPO II - SERVICOS AUXILIARES (SAU) '
12001 Telefonista 40 05 1.970,44 03 01
12002 Auxiliar Odontelégico 40 | 02 01
12003 Auxiliar administrativo 40 04 [F]
12604 | fusclisrde-Enfermagem 40 05 1.970,44 02 02
GRUPO I1I - SERVICOS OPERACIONAIS (SOP)
4300¢ Metorista-de-veiculosleves 4 | o3 2466:53 o2 02
13002 Motarista 40 07 2,460,93 20 20
13003 Operador de maquinas 40 10 2.920,30 20 20
13004 Mecanico 40 16 3.357,53 01 01
SRR AR A GRUPQ IV - SERVICOS ADMINISTRATIVOS (SAR) : :
14001 Fiscal de Vigildncia Sanitaria 14 3.150,14 02 01
14002 Agente Administrativo da Salde I 01 01
34003 | Agerte Administrativo-daEducacio 01 00
14004 Fiscal de Tributos e Obras Q2 01
14005 Agente Administrativo 03 | 04
14006 Agente Administrative do Saocial 01 138
14007 | Assistente Administrativo do CRAS 40 19 3.751,37 o1 01
14008 Agente Administrativo do Movimento Econdmico 01 01
14009 Agente de Licitagdes 01 01
4010 Agente-te-Compras 01 00
14011 Agente de Recurseos Humanes 22 4.624,09 01 01
14012 Gestor de Finangas 01 o1
14013 Gestor de Contratos e Convénios 26 5.728,43 01 01
14014 Gestar de Compras 00 01
GRUPO V - TECNICO PROFISSIONAL (TEP) '
15001 Técnico em agropecuaria 40 14 3.150,14 02 01
15003 Técnico em Enfermagem 40 13 3.941,54 04 04
GRUPO VI — TECNICO CIENTIFICO (TEC)
16001 Assistente Saocial ) 20 23 4.793,03 o1 01
16002 Psicélogo 22 4.624,09 03 04
16003 | Fisioterapeuta 27 | 5.780,10 02 01
16004 Nutricionista 23 4.793,03 02 02
16005 Enfermeiro 40 30 6.016,07 03 03
16006 Assistente Social 30 30 6.016,07 01 01
16007 Médico Veterindrio 31 6.681,56 01 01
16008 Engenheirc Agrénomo 3 6.681,56 01 01
16009 Farmacéutico 40 31 6.681,56 01 01
16010 Controlador Interna 33 7.670,06 01 01
16011 Contador 35 8.363,79 01 01
16012 Qdontdlogo 20 23 4.793,03 02 01
16013 Advogado 37 9.597,82 02 01
16014 Advogado 30 38 14.396,73 | 01 01
16015 | Arquiteto 10 09 2.625,52 01 01
16016 Engenheiro Civil 25 5.257,25 01 01
16017 | Analista de Sistemas 08 2.595,21 01 o1
16018 Edycador Fisico 20 08 2.595,21 02 01
16019 Farmacéutico ' 16 | 3.357,53 00 01
GRUPQ VII - ESPECIFICO —ESF-CONVENIOS ‘
17001 Agente Comunitario de Sadde - ACS 40 02 SM | CFE. EC 120 07 06
17002 Médico Ambulatorial e PSF 5 40 39 | 16.754,56 01 01
R —— Agente de Combate a Endemias w)&E’ 40 02 SM | CFE. EC 120 Q1

CNPJ 95.990.230/0001-51 Fone/Fax: éAg-OOTO
-mail: irati@irati.sc.gov.br Rua Jodo Beux Sobrinho, 385



Estado de Santa Catarina

MUNICIiPIO DE IRATI
ANEXQ II - LEI COMPLEMENTAR N© 1.334/2025

Anexo II - LEI COMPLEMENTAR 1.200/2022

TABELA DE CARGOS, NIVEIS E VAGAS DO QUADRO EM COMISSAO.

17001 Chefe de Setor Integral 2.231,87

17002 Assistente em atividades Operacionais | Integral 2.745,61 05
17003 | Coordenador Integral | 3.337,80 08
17004 | Chefe de Divisdo Integral 3.410,31 06
17005 | Chefe de Qbras Integral 3.337,80 05
17006 Diretor do Departamento Integral 4.403,87 08
17067 Integral 5.728,43 01
17009 amento Integral 7.965,51 01
1700 Integral 7.965,51 01
17011 Integral | 7.965,51 01

_ CNPJ 95.990.230/0001-51 Fone/Fax: (49) 3349-0010
< - Eail: irati@irati.sc.gov.br Rua Jodo Beux Sobrinho, 385
- CEP 89856-000 Irati SC




Estado de Santa Catarina

MUNICIPIO DE IRATI
ANEXO III - LEI COMPLEMENTAR N° 1.334/2025

JANEXO VII

b -’: L

N.°
DE
FUN-
COES

Chefe
Cemitério e Capela Mortuaria

Encarregado pelo

Ficara responsavel pela administracio
do Cemitério e da capela mortudria.
Orientar as familias quanto ao uso da
capela mortudria.

Qrientar sobre a limpeza da capela
quando houver veldrios.

Orientar as familias quanto as taxas e
construgdes no cemitério.

Orientar e coordenar os zeladores ou
terceirizados quanto a limpeza no
cemitério.

01

FC-2
Chefe Encarregade pela Praca
Padre Jaime e Santuério

Coordenar e orientar os servigos de
limpeza da praga, da concha acustica e
dos banheiros.

Orientar e coordenar a limpeza de ervas
daninhas, rogadas de grama, limpeza e
pintura de meio fios e muros da praga,
da concha aclstica, dos pavers, do
playground, e de todas as areas da
praca.

Coordenar e orientar os servicos de
limpeza, pintura e organizagdo do
Santudrio.

60

01

| FC-3
Chefe Encarregado pelo Centro
de Multiuso e da academia

Gerenciar e acompanhar 0s
empréstimos e cedéncias do Centro
Multiuso e da academia.

Coordenar e chefiar a limpeza e
zeladoria dos prédios e patios.
Gerenciar os locails quando das
confraternizages e eventos em geral.

60

01

| FC-4
Chefe Encarregado
Transporte Escolar

pelo

Gerenciar e coordenar o transporte
escolar das Escolas Municipais
Gerenciar e coordenar a manutencdo
dos veiculos e &nibus do Transporte
Escolar.

Coordenar os motoristas do transporte
escolar.

60

01

FC-5

Chefe Encarregado pelo
Transporte de Pacientes Fora de
Domicilio - TFD

Gerenciar e coordenar o transporte de
pacientes fora de domicilio - TFD.

Gerenciar e coordenar a manutengdo
dos veiculos do Fundo Municipal de

Salide, ro/’
Coordenar 0s metoristas.

60

01

 Aav s

CNPJ 95.990.230/0001-51
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Estado de Santa Catarina

MUNICIPIO DE IRATI

Chefe encarregado de Secretaria | Secretdrio da pasta, com todas as atribuigies de
Secretdric em conformidade com a Lei
Complementar n® 1.200/2022

c-6 1. Gerenciar e controlar as manutengdes e 60 01
Chefe Encarregado pela abastecimentos de maquinas e veiculos
Garagem e Oficina Mecénica do DMR.
Municipal 2. Coordenar e Gerenciar os trabalhos de
oficina mecénica e Garagem Municipal.
3. Realizar a gestdo de maquinas
equipamentos e ferramentaria.
FC-7 1. Gerenciar e coordenar os trabalhos nas 60 01
Chefe Encarregado pelas diversas estradas rurais e vicinais do
Estradas Rurais, pontes, bueiros municipio, bem como, verificando as
e pontilhdes. condigdes de pontes, bueiros e
pontilh&es existentes.
FC-9 1. Gerenciar o sistema municipal de 60 02
Chefe Encarregado pelo SNIS abastecimento de agua.
Encarregado pelo Sistema de 2. Gerenciar e informar aos ¢rgdos
Abastecimento de agua. competentes sobre o sistema municipal
de agua e esgoto municipal os dados
necessarios a formalizacdo dos indices
de abastecimento de dgua e coleta de
80 ot
88 ot
FC-12 1. G@Gerenciar, coordenar e acompanhar a 80 01
Chefe Encarregado pela equipe equipe de enfermagem.
de enfermagem
FC-13 1. Gerenciar, coordenar e acompanhar as 50 06
Chefe Encarregado de Turma diversas equipes, fazendo a ponte de
a) Des motoristas do relacionamento entre os trabathos
DMR. realizados pela equipe, & sociedade
b) Dos Operadores de como um todo e também ao responsével
Maquinas. pela pasta da equipe.
e} Dos servigos gerais do
Urbanisme.
d) Da Secretaria de
Assisténcia e Promogdo
Social.
e} Do Centro
Administrativo.
f) Do CRAS.
FC - 14 1. Chefe designado para suprir a necessidade de 100 07

AAAAAA: REVOGADAS ADIN TISC N° 5009861-4

CNPJ 95.990.230/0001-51
E-mail: irati@irati.sc.gov.br
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Estado de Santa Catarina

MUNICIPIO DE IRATI
ANEXQ IV - LEI COMPLEMENTAR N© 1.334/2025

ANEXO V - LEI COMPLEMENTAR 1.200/2022
Lol

GESTOR DE COMPRAS

« Realizar todo o procedimento licitatério de acorde com a legislagdo em vigor;

* Protocolar e autuar documentos recebidos e expedidaos, formalizar processos e
expedientes.

« Distribuir conferir e registrar a documentag¢édo da unidade em que serve.

« Atender ao publico interno e externo, e informar, consultande arquives, ficharios e
documentos.

e Localizar documentos arquivados para juntada ou anexagdo.

Executar trabalhos que envolvam a interpretacdo de leis e normas administrativas.

Executar servigos gerais de digitagao.

Elaborar relatérios, demonstrativos, quadros e mapas de interesse publico.

Qrganizar cadastros, ficharios e arquivos de documentagéo, atinentes a drea de

licitagdes.

¢ Ajudar na elaboragdo do orgamento.

« QOperar com maquinas e materiais eletrdnicos.

« Coordenar e executar trabalhos relacionados com a organizagao e atualizagao dos
arquivos e ficharios;

« Redigir instrugdes, ordens de servigo, minutas de cartas , oficios, memarandas e atos
administratives sabre assuntos do 6rgéo;

e Auxiliar na aquisigdo e suprimento de material permanente e de consumo, divulgagao
de editais e outras atividades carrelatas;

e« Providenciar os servigos de reprografia e multiplicagdo de documentos;

Preparar documentos necessarios para o funcionamento do 4rgédo;

« Sugerir métodos e processos de trabalho para simplificagdo, recebimento, classificagdo,
registro, guarda, codificagdo, tramitagdo e conservagdo de documentos, processos e
papéis;

Operar aparelhos de processamente de dados e outros equipamentos eletrdnicos;

« Examinar os acordos firmados por convénios e contratos firmades pela Administragéo
Publica;

« Montar, analisar e arquivar os processaos com objetivo de organizar a adequada ordem
de emissdo de documentos;

« Elaborar Termos de referéncia e Projetos basicos de processos.

Auxiliar na elaboragéo do Plano Anual de Contratagdes Publicas;

« Acompanhar os trémites da licitagde, pramavendo diligéncias, se for o caso, para que
o Plano de Contratagbes Anual seja cumprido na data prevista, observado, ainda, o
grau de prioridade da contratagdo;

e Receber, examinar as impugnacgdes e 0s pedidos de esclarecimentos ao edital e aos
seus anexos, além de poder requisitar subsidios formais aos responsaveis pela
elaboragdo desses documentos;

« Executar quaisquer outras atividades necessarias-ac bom andamento do certame até a

hemologacé@o. '
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Estado de Santa Catarina

MUNICIPIO DE IRATI

Gerenciar as compras publicas.

« Submeter-se a outras atribui¢des instituidas pela chefia imediata.

Regime de Trabalho: Estatutario.

Forma de ingresso: Concurso Publico.

Carga horaria semanal: 40 horas.

Habilitagdo Profissional: Bacharel em uma das areas: Administragdo, Ciéncias Contabeis
ou Economia.

GESTOR DE CONTRATOS E CONVENIOS
“Atribuicdoes”

« Viabilizar a captagdo de recursos junto aos Governos da Unido e do Estado
e a iniciativa privada, visando a celebragdo de convénios e contratos de
repasse, cadastrando € acompanhando 0s mesmos nos diversos sistemas
informatizados;

e Realizar levantamento e gerenciamento de documentos de natureza
contahil, juridica e de engenharia, através de estudeos e elaboragdo de
projetos basicos, com o objetive de atender as exigéncias de
operacionalizagdo das areas responsaveis pelo repasse de recursos;

e« Gerenciar 0s convénios e contratos de repasse de recursos da Unido e do
Estado para o Municipio através dos sistemas disponibilizados;

« Acompanhar as agdes de celebragdo, execugdo or¢camentaria e financeira,
bem como a prestagao de contas dos convénios e dos contratos de repasse;

« Promover a articulagdo nas Secretarias e drgdos municipais com vistas a

celebragdo de convénios e contratos de repasse;

Auxiliar na elaboragado do Plano Anual de Contratagdes Publicas;

Digitar, digitalizar, operacionalizar todos os contratos da Administragac

ptiblica seja fisico ou por sistemas.

-Seqguir o Edital quanto as regras relativas & gestdo do contrato;

-Seguir o modelo de gestao previsto no contrato administrativo;

-Coordenar as atividades relacionadas a fiscalizagdo;

-Acompanhar os registros realizados pelos fiscais, de todas as ocorréncias

relacionadas a execugao do contrato e as medidas adotadas, informando,

se for o caso, a autoridade superior -aquelas que ultrapassarem a sua
competéncia;

« -Acompanhar a manutengdo das condigdes de habilitagdo da contratada,
para efeitc de empenho de despesa e pagamento, devenda anotar no
relatério de riscos eventuais problemas que obstarem o fluxo normal da
liquidagao e pagamento da despesa;

« -Coordenar a atualizagao do processo de acompanhamento e fiscalizagédo do
contrato contendo todos os registros formais da execugao no histérico de
gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servigo, do registro de
ocorréncias, das alteragbes e das prorrogagdes contratuais, elaborando

relatério com vistas a necessidade ou ndo de eventuais adequagdes ao

®

® @ &
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Estado de Santa Catarina

MUNICIPIO DE IRATI

-Coordenar os atos preparatérios a instrugdo processual e ao
encaminhamento da documentagdo pertinente ao Setor de Licitagdes e
Compras para formalizagdo dos procedimentos quante aos aspectos que
envalvam a prorrogagdo, alteragdo, reequilibrio, pagamento, eventual
aplicagdo de sangles, extingdo dos contrates, dentre outros, e em
consonancia com a fiscalizagdo quando for o caso;

« -Coordenar a atualizagdo continua do relatério de riscos durante a gestdo
do contrato, com apoio dos fiscais;

e -Entrar em contato com o Contratado, quando necesséario, para resolver
questdes relativas ao contrato administrativo, inclusive a quanto a
solicitacdo de documentos regulares e validos;

e« -Gerir as datas estabelecidas pela Administragdo Plblica em edital e
contrato, tanto em relagdo a vigéncia do contrato quanto em relagdo ao
prazo da execugdo do objeto.

o Agente responsavel pelos resultados da gestdo e da fiscalizagdo, coordena
a fiscalizagdo e presta suporte as instruc@es da legislagéo vigente, cuida dos
aspectos gerenciais do processo de acompanhamento e fiscalizagdo, executa
atribuigdes inerentes ao controle do contrato, mais residuais a de
fiscalizagdo do objeto, e dé suporte ao fiscal.

« Responsavel pela Gestdo de contrato e o gerenciamento das atividades
relacionadas a execugdo do contrato, a fiscalizacdo técnica, administrativa
e setorial, bem como dos atos necessarios a formalizagdo do contrato, da
prorrogagdo, repactuagdo, reequilibrioc econémico-financeiro, da alteragdo,
do acréscimo, da supressdo, do pagamento, da aplicacdo de sangdes, da
extingdo dos contratoes, entre outros. E,

e« O gestor € o responsdvel por coordenar, comandar e acompanhar a

execugao do contrato. Deve agir de forma proativa e preventiva, observar o

cumprimento das regras previstas no instrumento contratual e buscar os

resultados esperados pela Administragda, baseando-se em indicadores
objetivamente definidos, sempre que aplicavel.

Submeter-se as demais atribuigdes repassadas pela chefia imediata.

Regime de Trabalho: Estatutario.

Forma de ingresso: Concurso Publico.

Carga horaria semanal: 40 horas.

Habilitacdo Profissional: Curso Superior na drea de Administracdo,

Direito, Ciéncias Contabeis ou Econamia em nivel de Bacharelado.

& 9 » o 9

CNPJ 95.990.230/0001-51 Fone/Fax: (49) 3349-0010
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Estado de Sanla Calarina

MUNICIPIO DE IRATI
ANEXO VI - Lei Complementar n® 1.334/2025%

ANEXO IX - LEI COMPLEMENTAR N° 1.200/2022
GRATIFICAGOES POR EXERCICIO DE FUNGAQ - GEF

GEF - 01 X Pessoa designada pela autoridade competente, 50 01
PREGOEIRO preferencialmente, entre servidores ou empregados publicos dos
quadros permanentes da Administragdo Plblica, para cenduzir
processo licitatério.

- Conduzird a modalidade Pregao.

- Tem como obrigagdes:

Tomar decisdes em prol da boa condugdoe da licitagde, impulsionando
o procedimento, inclusive demandando as dreas internas das
unidades de compras descentralizadas ou ndo, o0 saneamento da fase
preparatéria, caso necessario;

Acompanhar os tramites da licitagdo, promavende diligéncias, se for
0 caso, para que o Plano de ContratagBes Anual seja cumprido na
data prevista, observado, ainda, © grau de prioridade da
contratacdo;

Conduzir a sessdo publica da licitagdo, promovendo as seguintes
agles:

Receber, examinar e decidir as impugnagBes e os pedidos de
esclarecimentos ao edital e aos seus anexos, além de poder
requisitar subsidios formais aos responséveis pela elaboragiio desses
documentos;

Verificar a conformidade das propostas com os requisitos
estabelecidos no edital, em relagdo & proposta mais bem
classificada;

Negociar condigGes mais vantajosas com o primeiro colocade e
também com os demais licitantes, sequndo a ordem de classificacio
inicialmente estabelecida, quando o primeiro colocado, mesme apds
a negociagdo, for desclassificade em razdo de sua proposta
permanecer acima do prego méximo definido pela Administragdo,
devendo a negociacdo, depois de conclulda, ter seu resultade
divulgade a todos os licitantes e anexade aos autos do processo
licitatério;

Coordenar a sessdo piblica;

Verificar e julgar as condigBes de habilitagdo;

Sanear erros ou falhas que ndo alterem a substancia das propostas;
Indicar o vencedor do certame;

Conduzir os trabalhos da equipe de apoio; e

Encaminhar o processo devidamente instruida, apds encerradas as
fases de julgamento e habilitagdo, e exauridos os recursos
administrativos e na sequéncia para a autoridade superior para
adjudicacéo e homologagdo;

Executar quaisquer outras atividades necessdrias ao bom
andamento do certame até a homologagdo.

Sera auxiliado por Equipe de Apoio.

Devera possuir formacdo especifica de pregoeiro w:: com a '
Lei n® 14.133/2021. o s
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Estado de Santa Catarina

MUNICIPIO DE IRATI

"GEF - 02
PREGQEIRO
SUBSTITUTO
OU LEILOEIRO

Substituird o Pregoeiro titular exercendo as mesmas atribuigdes.

50
No més
guando em
exercicio

01

GEF - 03
AGENTE  DE
CONTRATAGAO

Pessoa designada pela autoridade competente, entre servidores
efetivos ou empregados publicos dos quadros permanentes da
Administragdo Publica, para conduzir processo licitatério.

Conduzira as modalidades:

Concorréncia;

Concurso.

Tem como obrigagdes:

Tomar decisdes em prol da boa condugdo da licitagdo, impulsionando
o procedimento, inclusive demandando as dareas internas das
unidades de compras descentralizadas ou ndo, o saneamento da fase
preparatéria, caso necessdrio;

Conduzir a sessd@o publica da licitagdio, promovendo as seguintes
agles:

Verificar a conformidade das propostas com oS requisitos
estabelecidos no edital, em relagdo & proposta mais bem
classificada;

Negociar condigbes mais vantajosas com o primeiro colocado e
também com os demais licitantes, seguindo a ordem de classificagdo
inicialmente estabelecida, quando o primeiro colocado, mesmo apds
a negociagdo, for desclassificade em raz@o de sua proposta
permanecer acima do prego méximo definido pela Administragéo,
devendo a negociagdo, depois de concluida, ter seu resultado
divulgado a todos os licitantes e anexado aos autos do processo
licitatério;

Coordenar a sessdo ptblica;

Verificar e julgar as condigBes de habilitagio;

Sanear erros ou falhas que ndo alterem a substancia das propostas;
Indicar o vencedor do certame;

Conduzir os trabathes da equipe de apoio; e

Encaminhar o processo devidamente instruido, apds encerradas as
fases de julgamento e habilitagdo, e exauridos os recurses
administrativos e na sequéncia para a autoridade superior para
adjudicacdo e homologagdo;

Sera auxiliado por Equipe de Apoio.

Devera possuir formacdo especifica de Agente de Contratacdo
conforme a Lei n® 14.133/2021.

50

01

GEF - 04
AGENTE DE
CONTRATAGAO
SUBSTITUTO

Substituiré o Agente de Contratagdo titular exercendo as mesmas
atribuigdes quando em exercicio.

50
No més
quando em
exercicio

01

GEF - 05
FISCAL DE
CONTRATQS
PERMANENTE

Pessoa designada pela autoridade competente de acordoe com o
objeto contratual, para acompanhar e fiscalizar a execugdo do objeto
contratual.
Tem como obrigagdes minimas, sem prejuizo de outras correlatas:
Prestar apoio técnico e operacional ao gestor do centrato,
subsidiando-o de informag@es pertinentes as suas competéncias;
Auxiliar o gestor do contrato com as informacles
necessdrias, para que elabore o documento comprobatério da
avaliagdo realizada na fiscalizagdo do cumprimento de obrigagdes
assumidas pelo contratado;
- Acompanhar o contrato com o objetivo de avaliar a
execucdo do objeto nos moldes contratados e, se for ¢ caso, aferir
se a quantidade, qualidade, tempo e modo da p acae ou execucdo
do objeto estdo compativeis com os indicado estipulados no
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.

edital, para efeito de pagamento conforme o resultadeo pretendido
pela Administragdo;

Acompanhar os aspectos administrativos contratuais
quanto as obrigagdes previdencidrias, fiscais e trabalhistas, bem
como quanto ao controle do contrato administrativo e as
providéncias tempestivas nos casos de inadimplemento;
Acompanhar a execugdo do contrato nos aspectos técnicos ou
administrativos quande a prestacdo do objeto ocorrer
concomitantemente em setores distintos ou em unidades
desconcentradas de um mesmo érgdo ou entidade;

Seguir o Termo de Referéncia sobre como a execugdo do
objeto deve ser acompanhada e fiscalizada;

Seguir o Projeto Basico quanto as normas de fiscalizagio do
objeto a serem seguidas;

Seguir o Edital guanto as regras relativas a fiscalizagdo;

Anotar em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas a
execugdo do contrato, determinando o que for necessario para a
regularizagio das faltas ou dos defeitos observados;

Informar a seus superiores, em tempeo hdbil para a adocdo das
medidas convenientes, a situagdo que demandar decisde ou
providéncia que ultrapasse sua competéncia;

Fiscalizar a execucdo do contrato, para que sejam cumpridas todas
as condigBes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os
melhores resultados para a Administragdo, conferindo as notas
fiscais e as documentagdes exigidas para o pagamento, e apds o
ateste, encaminhar ao gestor de contrato, para ratificagdo;

Nos contratos de servigos continuos com regime de dedicagdo
exclusiva de mao de obra, deve fiscalizar a distribuigdo, controle e
supervisdo dos recursos humanos alocados pelo contratado,
podendo a Administragdo responder sclidariamente pelos encargos
previdencidrios e subsidiariamente pelos encargos trabalhistas se
comprovada falha na fiscalizagdo do cumprimento das obrigac@es do
contratado;

Receber o objeto do contrato provisoriamente:

Obras e servigos: mediante termo detalhadeo, quando verificade o
cumprimento das exigéncias de cardter técnico;

Compras: com verificagdo posterior da conformidade do material
com as exigéncias contratuais.

GEF - 06 Substituira o Fiscal de Contratos Titular exercendo as mesmas 20 08
FISCAL DE | atribuigdes No més que
CONTRATOS substituir o
TEMPORARIO titular ou
ou quando em
SUBSTITUTO exercicio
GEF - 07 Pessoa designada pela autoridade competente para gerir o contrato 20 02
GESTOR DE | administrativo.
CONTRATOS Tem coma obrigagdes minimas, sem prejuizo de outras correlatas:

Seguir o Edital quanto as regras relativas a gestdo do contrato;

Seguir 0 modelo de gestdo previste no contrate administrativo;

Coordenar as atividades relacionadas a fiscalizagdo;

Acompanhar os registros realizados pelos fiscais, de todas as

ocorréncias relacionadas & execugdo do contrato e as medidas

adotadas, informando, se for o caso, & autoridade superior aquelas

que ultrapassarem a sua competéncia;

Acompanhar a manutengdo das condigdes de habilitagdo da

contratada, para efeito de empenho de despesa e pagamento,

devende anotar no relatdrio de riscos eventuais proble que 7&

obstarem o fluxo normal da liquidacéo e pagamegw'clﬁm esa; \ -
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Coordenar a atualizacdo do processo de acompanhamento e
fiscalizagdo do contrato contendo todos os registros formais da
execugdo no histdrico de gerenciamente do contrato, a exemplo da
ordem de servigo, do registro de ocorréncias, das alteragfes e das
prorrogagdes contratuais, elaborando relatério com vistas a
necessidade ou nde de eventuals adequagdes ao contrato para que
atenda a finalidade da Administragéio;

Coordenar os atos preparatdrios a instrugdo processual e ao
encaminhamento da documentagdo pertinente ao Setor de Licitagtes
e Compras para formalizagdo dos procedimentos quanto aos
aspectos que envolvam a prorrogagdo, alteragdo, reequilibrio,
pagamento, eventual aplicaglo de sangdes, extingdo dos eontratos,
dentre outros, e em consondncia com a fiscalizagdo quando for o
caso;

Coordenar a atualizago continua do relatério de riscos durante a
gestdo do contrato, com apoio dos fiscais;

Entrar em contato com o Contratado, quando necessario, para
resolver questdes relativas ao contrato administrativo, inclusive a
quanto & solicitagiio de documentos regulares e validos;

Gerir as datas estabelecidas pela Administragdo Publica em edital e
contrato, tanto em relagdo a vigéncia do contrato quanto em relagdo
ao prazo da execucdo do objeto;

Constituir relatério final, de que trata a alinea "d" do inciso VI do §
3° do art. 174 da Lei n® 14.133, de 2021, com as informagdes
obtidas durante a execugao do contrato, como forma de
aprimoramento das atividades da Administragdo, podendo ser
utilizado como insumo para a confecgdo dos estudos técnicos
preliminares, termo de referéncia e projeto basico das novas
contratagbes;

Emitir documento comprobatdrio da avaliagdo realizada pelos fiscais
no cumprimento de obrigagdes assumidas pelo contratado, com
mengdo ao seu desempenho na execucdo contratual, baseado em
indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais
penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de
cumprimento de obrigagdes, conforme regulamento;

Diligenciar para a formalizagde de processo administrativo de
responsabilizagdo para fins de aplicagdo de sangdes, a ser conduzido
pela comissdo de que trata o art. 158 da Lei n® 14.133, de 2021 ou
pelo agente/setor com competéncia para tal, conforme o caso;
Sugerir as demais providéncias cabiveis para @ bom andamento e
execugdo do contrato.

GEF - 08 Substituira o Gestor de Contratos Titular exercendo as mesmas 20 08
GESTOR DE | atribuigbes No més que
CONTRATOS substituir o
TEMPORARIO titular ou

ou guando em
SUBSTITUTO exercicio

GEF - 09  Auxiliara nas modalidades: 10 04
MEMBRO DE | Concorréncia; No més
COMISSAQ DE | Concurso; quando em
CONTRATACAQ | Pregdo. exercicio

OU LICITACOES | Tem como obrigagfes:
Auxiliar o Agente de Contratacdo na condugdo do processo

ou licitatério;

EQUIPE DE | Auxiliar o Pregoeiro na conducio do Pregdo; -~

APCIQ Auxiliar a Comissdo de Contratacdo quando substituir o Agente de =
Contratacdo.

95.990.230/0001-61 Fone/Fax: (49) 3349-0010

ail: irati@irati.sc.gov.br Rua Jodo Beux Sobrinho, 385
CEP 89856-000 lrati SC
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EF - 10
ENCARREGADO
DE PROTECAO
DE DADOS
PESSOAIS

I - Aceitar reclamacbes e comunicacdes dos titulares, prestar
esclarecimentose adotar providéncias;

II - Receber comunicagdes da autoridade nacional e adotar
providéncias;

III - orientar os funcionarios e os contratados da entidade a respeito
das praticas a serem tomadas em relacdo & protecdo de dados
pessoais;

IV - Apoiar a definicdo das diretrizes de construcdo do inventario de
dados pessoais relativo ao registro das operacbes de tratamento de
dados pessoais determinados no art. 37 da LGPD;

V - Conduzir ou aconselhar a elaboragdo de relatério de impacto a
protecdo de dados pessoais, de acordo com 0s casos previstos na
LGPD, em que tal documento é necessario;

VI - Conduzir ou aconselhar a implementagdo de regras de boas
préticas e de governanga especificadas pelo art. 50 da LGPD;

VII - Executar as demais atribuigbes determinadas pelo controlador
ouestabelecidas em normas complementares.

20

01

GEF - 11
AGENTE
MUNICIPAL DE
DESENVOL-
VIMENTO

* Organizar um Plano de Trabalho de acordo com as prioridades de
implementacdo da Lei Geral das Micro e Pequenas Empresas no
municipio;

¢ Identificar as liderancas locais no setor publico, privado e
liderangas comunitérias que possam colaborar com o trabalho;

¢ Montar grupo de trabalho com principais representantes de
instituicbes publicas e privadas e dar a essa atividade um carater
oficial;

e Manter didlogo constante com o grupo de trabalho, liderancas
identificadas como prioritdrias para a continuidade do trabalho, e
diretamente com os empreendedores do municipio;

« Manter registro organizado de todas as suas atividades; e

« Auxiliar o poder publico municipal no cadastramento e
engajamento dos empreendedores individuais.

40

01

GEF - 12 -
AGENTE DE
ATENDIMENTO
ctinico

® Prestar assisténcia e orientacdo aos agricultores e criadores;

Atender consultas feitas por produtores e criadores;

Orientar a armazenagem e comercializagdo de produtos de

origem animal e vegetal;

e Orientar e fiscalizar os trabalhos de experimentagdo de campo;

e Prestar assisténcia e orientacdo nos programas de extensdo
rural;

« Orientar o ensino, a realizacdo e a direcdo, do controle e os
servigos de inseminacdoe artificial;

= Desenvolver estudos e aplicagde de medidas de salde publica
no tocante a doengasm, transmissiveis ao homem;

o Apresentar relatdrios periddicos. S
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ANEXQ VI - Lei Complementar n® 1.334/2025

ESTIMATIVA DE IMPACTO FINANCEIRO/ORGAMENTARIO

MES BASE DO IMPACTO: 06/2025

MES PARA INICIO DE VIGENCIA: 06/2025

ESTIMATIVA DE IMPACTO FINANCEIRO / ORCAMENTARIO COM A PROPOSTA
PARA O PRIMEIRO EXERCICIO FINANCEIRO

MARGEM %
VALOR TOTAL DO IMPACTO COM A FOLHA + INSS | ‘ Sl
MENSAL para este Exercicio de 2025 (maio a ‘
dezembro) RS 11.985,39 ),40%
RCL MEDIA ULTIMOS 12 MESES BASE

fevereiro/2025 R$1.990.976,81 | 100,00

COMPARAGCAO DA FOLHA ATUALIZADA (03/2025). | RS 765.399,50
COMPARACAO DA FOLHA COM A NOVA PROPOSTA

+ INSS (03/2025) RS 867.989,14 '.
Impacto para os demais exercicios comparado com ¥
a RCL prevista >>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>> 2025 -43,98%

Irati - SC, 11deju‘nh de 2025.

CNPJ 95.990.230/0001-51 Fone/Fax: (49) 3349-0010
W, E-mail: irati@irati.sc.gov.br  Rua Jodo Beux Sobrinho, 385
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Lei Complementar n°® 1.334/2025

DEMONSTRATIVO DE IMPACTO ORCAMENTARIO — FINANCEIRO
Artigo 17, § 12 Lei de Responsabilidade Fiscal.

| —EVENTO

ALTERACAQ FOLHA

Il — PREMISSAS

1. Com a edigdo desta Lei haverd Impacto Orgamentdrio e Financeiro no ano de 2025, e exercicios
subsequentes, pela correcdo e pelo ganho real.

2. Tendo o Impacto Orgamentaério e Financeiro neste exercicio e nos seguintes, cabe-nos informar
que os valores projetados no orgamento para o exercicio de 2025 e seguintes estdo de acordo com a
estrutura dos cargos em vigéncia.

Folha de pagamento | Custo apds o ganho real — Diferenga em Diferenga em
Junho DE 2025 em 2025 Valores Percentual
RS 867.989,14 RS 875.183,90 RS 11.985,39
Comparativo com a Com parafivo com a RCL 0,40% 0,40%
RCL 43,65% 43,98%
Il - METODOLOGIA DE CALCULO
A metodologia de célculo consta do Quadro abaixo.
Especificacdo EXERCICIOS (mensal)
2025 2026 2027
(RS) estimativa RS 867.989,14 RS 875.183,90 RS 927.694,93
% 43,98% 35,02% 44,70
Receita corrente liquida | Ultimos 12 meses RS RS
(executada/prevista) RS 23.891.721,67 28.905.383,52 30.204.308,52
estimativa

Considerado aumento gradativo da receita de 5% e folha indice 0,40% a.a.

IV —IMPACTO ORCAMENTARIO - FINANCEIRO

Conforme demonstrado no Quadro anterior havera impacto or¢amentario financeiro no presente
exercicio nos exercicios futuros em torno de 0,36%.

V — DECLARAGAQ DE ADEQUACAO DAS DESPESAS COM PPA E LDO

Na qualidade de ordenador de despesa do Municipio de Irati—SC, declaro que o presente aumento de
gastos dispde de suficiente dotagdo, firme e consistente e expectativa de suporte de caixa, tem
adequacdo orgcamentdria e financeira com o PPA e LDO, conforme demonstrativo de impacto
orcamentario e financeiro acima.

VI — Quanto as despesas das possiveis Gratificagdes por Exercicio de Funcdo, estas deverdo ser
analisadas caso a caso no decorrer do exercicio.

Irati — SC, 11 de junho de 2025. gt
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